jobcentgg“m

Skab vakst i din virksomhed!



En kandidat i praktik eller
lentilskud kan vaere lgsningen

FORDELE VED PRAKTIK OG LONTILSKUD

En hejtuddannet kan vaere med til at seette skub i udviklingen og omseette
kompleks viden til resultater pa bundlinjen. Din virksomhed far p4 den made
en saltvandsindsprgjtning, samtidig med at vigtige opgaver bliver lgst.

VARIGHED

e Praktik: Op til 4 uger.

e Lgntilskud: 1-3 maneder - med mulighed for op til 6 maneder, hvis der er
en sarlig arbejdsmarkedspolitisk begrundelse.

DKONOMI

e Praktik: Ingen lgnomkostninger.

e Lontilskud: Arbejdsgiver far udbetalt et lgntilskud pa 81,27 kr. i timen,
hvilket svarer til ca. 13.030 kr. i méneden for en fuldtidsansat.

BETINGELSER
o Der skal aftales arbejdsopgaver og mal.
e Kandidaten ma starte, nar praktik/lgntilskud er godkendt af Jobcenteret.
e Virksomheden skal vaere berettiget til at have kandidaten: Bemaerk
specielt merbeskeftigelses- og rimelighedskravet, som
virksomheden og Jobcenteret kan undersege pa vitas.bm.dk

FORHOLD VED LONTILSKUD

e Kandidaten skal have veeret ledig i 26 uger.

¢ Dog kan kandidaten tilbyde lgntilskud for 26 ugers ledighed, hvis han/
hun er enlig forsarger eller over 50 ar.

e Kandidaten skal anseettes til overenskomstmaessig lgn eller tilsvarende.

HVORDAN VIRKSOMHEDEN SQGGER
Virksomheden kan selv ansgge gennem vitas.bm.dk - eller fa hjaelp af en
virksomhedskonsulent til papirarbejdet.

KONTAKTOPLYSNINGER
Send mail via vtv@aarhus.dk — skriv i emnefeltet: Hjzelp til Vitas ansagning.


vitas.bm.dk
http://vitas.bm.dk
mailto: vtv@aarhus.dk

