MBU - Radmandsma@de (Radmandsmgde)

27-04-2021 09:00

Via Teams (brug link i kalenderinvitationen)

Information:

Deltagere:

Hans van Binsbergen

Hardy Pedersen

Helle Bach Lauridsen
Karina Mgller

Lisbeth Schmidt Andersen
Martin @stergaard Christensen
Ole Kiil Jacobsen

Stefan Mgller Christiansen
Susanne Hammer-Jakobsen
Susanne Holst

Thomas Medom

Trine Krabbe

Pkt. 2: Tid: 15 min. Deltagere: Louise Heltborg Budde og Mia Lund Kristensen

Pkt. 3: Tid: 30 min. Deltagere: Mette Sgberg, Louise Heltborg Budde, Patrick Larsen og Ane
Bredahl Lavsen

Pkt. 4: Tid: 15 min. Deltagere: Mette Sgberg og Claus Picard

Pkt. 5: Tid: 20 min. Deltagere: May-Britt Kullberg, Erik Ngo Mikkelsen og Ulla Parbo Hefsgaard
Pkt. 8: Tid: 20 min. Deltagere: Martha Berdiin, Birgit Mgller, Bjarn Bjorholm Stilling, Anders
Hovmark og Henrik Larsen

Pkt. 9: Tid: 10 min. Deltagere: Gitte Skuldbgl Jgrgensen

Pkt. 10: Tid: 15 min. Deltagere: Mette Sgberg, Marianne Holst Nielsen og Jesper Callesen
Pkt. 11: Tid: 10 min. Deltagere: Mette Sgberg, Marianne Holst Nielsen og Marina Stannov



Indhold

Punkt 1: Godkendelse af referat
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Punkt 2: Etablering af international vuggestue (LSA),
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Punkt 3: Kvalitetsrapport pa 0-6 arsomradet (OKJ)
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Punkt 4: Understattelse af paedagogisk vision for ny skole og fritidscenter i Gellerup,

Toveshgj og Bispehaven (OKJ)
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Punkt 5: Ungeprofilen 2020/2021 (OKJ)
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Punkt 6: Forberedelse til byradsmade den 28. april 2021
Punkt 7: Eventuelt
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Punkt 1: Godkendelse af referat

Tid: 20 min. Deltagere: Louise Heltborg Budde og Stine Fiedler Rage

Punkt 2: Etablering af international vuggestue (LSA)

Tid: 15 min. Deltagere: Louise Heltborg Budde og Mia Lund Kristensen

Punkt 3: Kvalitetsrapport pa 0-6 arsomradet (OKJ)

Tid: 30 min. Deltagere: Mette Sgberg, Louise Heltborg Budde, Patrick Larsen og Ane
Bredahl Lavsen

Punkt 4: Understottelse af paedagogisk vision for ny skole
og fritidscenter i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven (OKJ)

Tid: 15 min. Deltagere: Mette Sgberg og Claus Picard

Punkt 5: Ungeprofilen 2020/2021 (OKJ)

Tid: 20 min. Deltagere: May-Britt Kullberg, Erik Ngo Mikkelsen og Ulla Parbo Hefsgaard

Punkt 6: Forberedelse til byradsmode den 28. april 2021

Punkt 7: Eventuelt



MBU - Radmandsma@de (Radmandsmgde)

21-04-2021 09:00

Via Teams (brug link i kalenderinvitationen)

Information:

Deltagere:

Hans van Binsbergen

Hardy Pedersen

Helle Bach Lauridsen

Karina Mgller (Afbud)

Lisbeth Schmidt Andersen
Martin @stergaard Christensen
Ole Kiil Jacobsen

Stefan Mgaller Christiansen
Susanne Hammer-Jakobsen (Afbud)
Susanne Holst

Thomas Medom

Trine Krabbe

Pkt. 2: Tid: 10 min. Deltagere: Elin Poulsen, Marianne Holst Nielsen, Anders Skov (MSB) og
Morten Randlgv (MSB)

Pkt. 3: Tid: 20 min. Deltagere: May-Britt Kullberg, Helle Mglgaard, Louise Dam Overballe, Lis
Fenger og Ulla Parbo Hefsgaard

Pkt. 6: Tid: 15 min. Deltagere: Mette Sgberg, Louise Heltborg Budde, Patrick Larsen og Jens
Mgller Hald

Pkt. 7: Tid: 15 min. Deltagere: May-Britt Kullberg, Mette Badiker Vestergaard og Karen Mette
Hansen

Pkt. 8: Tid: 15 min. Deltagere: Mette Sgberg, Marianne Holst Nielsen, Jesper Callesen, Daniel
Wilson og Marina Stannov

Pkt. 9: Tid: 30 min. Deltagere: Mette Sgberg, Helle Wrang Klinge, Cathrine Garbers og Maria
Skeatt Davidsen

Pkt. 10: Tid: 15 min. Deltagere: Hans van Binsbergen og Sgren H. L. Nielsen

Pkt. 11: Tid: 10 min. Deltagere: Rasmus Rugaard
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Punkt 1: Godkendelse af referat
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Punkt 1: Godkendelse af referat

Beslutning for Punkt 1: Godkendelse af referat

Referatet blev godkendt

Punkt 2: Fritidsjobprojekt pa tvaers af MBU og MSB (OKJ)

Tid: 10 min. Deltagere: Elin Poulsen, Marianne Holst Nielsen, Anders Skov (MSB) og
Morten Randlgv (MSB)

Beslutning for Punkt 2: Fritidsjobprojekt pa tvaers af MBU
og MSB (OKJ)

Ole Kiil Jacobsen har sat punktet pa dagsorden med henblik pa en drgftelse af og
beslutning om, hvorvidt radmanden gnsker, at MBU indgér i et samarbejde med MSB om
udviklingen af et fritidsjobprojekt i form af en skoletjeneste knyttet til 9. klasser pa skoler i
eller naer ved udsatte boligomrader.

Indstilling om, at radmanden godkender, at:

1. MBU indgér i et samarbejde med MSB om kvalificering af det beskrevne
pilotprojekt herunder fremsendelse af en faelles projektansagning til A.P. Mgllerske
Stoettefond.

2. Samarbejdet sker ud fra det beskrevne indhold i og organisering af skoletjenesten
(beskrivelse i afsnittet "Ydelse” og "Organisering”).

Elin Poulsen, Marianne Holst Nielsen, Anders Skov (MSB) og Morten Randlgv (MSB)
deltog.

Beslutninger:
» Radmanden godkendte indstillingens to punkter.
* Opmaerksomhed pa
o Der er brug for en handholdt indsats
o Samarbejde med UngiAarhus og med boligforeningerne.

(OKJ folger op)

Punkt 3: Budgettema Mental sundhed (OKJ)

Tid: 20 min. Deltagere: May-Britt Kullberg, Helle Mglgaard, Louise Dam Overballe, Lis
Fenger og Ulla Parbo Hefsgaard

Beslutning for Punkt 3: Budgettema Mental sundhed
(OKJ)
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Budgettemaet Mental sundhed er dagsordenssat pa made i Barn og Ungeudvalget den
5. maj. Forvaltningschef Ole Kiil Jacobsen har sat punktet pa dagsordenen mhp. at
radmanden kvalificerer og godkender materialet til udvalgsmadet.

Indstilling om, at radmanden giver input til materialet mhp. godkendelse. | den forbindelse
bedes radmanden tage konkret stilling til:

1. Skal forslaget om familiegrupper i dagtilbud praesenteres igen (bilag 2f)? Det var
0gsa med i budgettema ifm. B2021, men blev ikke foreslaet af nogen partier. Der
er positiv tilbagemelding fra fire dagtilbud ift. at genstarte indsatsen som
bydaekkende tilbud.

2. Skal den nedskalerede model for angst og depressionsindsatsen (bilag 2c)
medtages i skonomioversigten, eller kun den fulde model? —

3. Preesentationen pa udvalgsmgdet den 5. maj: Det foreslas, at budgettemaet i den
indledende praesentation kobles teet til strategien for mental sundhed, som er i
hgring pa det tidspunkt. Herudover foreslas, at der inviteres en praktiker med fra
angst og depressionsteamet for at give et indblik i, hvordan der arbejdes i praksis
med en konkret indsats.

Beslutninger:

» Materialet vil blive konsekvensrettet ift. navnet "Stasted for mental sundhed"

* "Fors@g med gruppesamtaler” - ift. psykologsamtaler. Det tilbud vi har skal videre
fores eller udvides.

« Kobling til anbefalingerne fra §17,4 udvalget - skal sta steerkere i materialet.

+ Ad pkt. 1: Familiegruppe skal med.
» Ad pkt. 2: Der arbejdes videre med den fulde model
* Ad pkt. 3. Godkendt.
o Der skal veere en tidslinje for §17,4, Stasted for mental sundhed og
budgettemaet.

» Udvalgsmadet: Der skal skrives et baggrundsnotat til radmanden om ventetider pa
at fa hjeelp (bred definition)
» Med disse bemeerkninger godkendte radmanden materialet.

(OKJ felger op)

Punkt 4: Forberedelse til bern og ungeudvalgsmade den
21. april 2021

Beslutning for Punkt 4: Forberedelse til bern og
ungeudvalgsmade den 21. april 2021

Dagsordnen blev kort vendt.

Punkt 5: Eventuelt

Beslutning for Punkt 5: Eventuelt
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SMC orienterede om klassesammenlaegninger.
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Beslutningsmemo

Udmgntning af byradsbeslutning om etablering af engelsksproget vug-

gestue

Hvorfor fremsendes indstillingen?

Byradet har med budgetforliget 2021 besluttet etablering af en international,
engelsksproget vuggestue. P& den baggrund indstiller bgrn og ungechef
Lisbeth Schmidt Andersen forslag til udmgntning af etablering af en interna-

tional, engelsksproget vuggestue til rAddmandsmgadet den 27. april.

Det er et opmaerksomhedspunkt, at byradets beslutning om gkonomisk
ramme ved budgetforliget medfgrer en tilpasning af det oprindelige forslag
fra de Konservative.

Hvad indstilles?
Det indstilles, at rAddmanden
o Drgfter og godkender forslag til etablering af international vugge-
stue, herunder
e Placering
¢ Finansiering
e Malgruppe

e Tids og procesplan

Hvilke eendringer medfgrer forslaget?

Baggrund

Pa baggrund af indstilling fra de Konservative med forslag om styrket stgtte
til internationale familier i Aarhus kommune behandlede byradet den 26. juni
2020 forslag om etablering af en engelsksproget vuggestue. Det konservati-
ve folkeparti indstillede forslaget til budgetforhandlingerne den 12. august
2020. | forbindelse med budgetforhandlingerne blev forligspartierne enige
om at etablere en international vuggestue inden for rammerne af budgetmo-

dellen for dagtilbudsomréadet.

o
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8. april 2021
Side 1 af 8

BORN OG UNGE

Paedagogik og Forebyggelse
Aarhus Kommune

Dagtilbud
Grgndalsvej 2
8260 Viby J

Direkte telefon: 30 52 68 73

Direkte e-mail:
lohebu@aarhus.dk

Sag: 20/020820-8
Sagsbehandler:
Louise Heltborg Budde
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° . . Side 2 af 8
Formalet med den internationale vuggestue er at styrke Aarhus Kommune
som en attraktiv by for internationale familier ved at give bedre vilkar for
familiernes trivsel og bgrnenes mulighed for at lege, laere og udvikle sig
sammen med jeevnaldrende, og at de ikke ngdvendigvis skal passes der-
hjemme. Samtidig vil udenlandske bgrn og foreeldre fa indblik i den danske

dagtilbudstradition og dermed ogsa i danske vaerdier og kultur.

Forslaget om en international vuggestue i Aarhus Kommune tager dels sit
afseet i en stigende efterspgrgsel efter et engelsksproget tilbud til barn i al-
deren 0-36 mdr., dels at der p& nuveerende tidspunkt ikke eksisterer et en-
gelsksproget tilbud til malgruppen hverken privat eller kommunalt. Malgrup-
pen er bgrn af internationale medarbejdere, som opholder sig i Danmark i en

tidsbegreenset periode.

| forbindelse med budgetforliget besluttes det, at den internationale vugge-
stue placeres som en del af et allerede eksisterende dagtilbud og teet pa
Aarhus International School. Anlaeg og drift finansieres via de afsatte midler

til pladsbehov samt via budgetmodellen p& omradet.

Nedenfor beskrives de forhold, som skal drgftes og besluttes med henblik pa

etablering af en international vuggestue.

Placering

| budgetforlig lsegges der op til, at den internationale vuggestue placeres teet
pa Aarhus International School. Saledes er muligheden for en fysisk place-
ring i omradet omkring Frederiksbjerg og Langenaes dagtilbud blevet under-
sggt. Der er afdelinger og fysiske lokationer med ledig kapacitet i Frederiks-
bjerg dagtilbud. Planleegning foreslar konkret en fysisk placering pa Marselis
Boulevard 48-50. P4 lokationen udnyttes i dag 5-6 ud af 7 mulige vugge-
stuegrupper. Afdelingen er fordelt pa to huse, hvortil det er muligt at have
den internationale vuggestue i det ene hus. Denne placering kan ogsa give

mulighed for organisering af personale og bgrn pa tveers af de to huse.
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Dagtilbudsleder for Frederiksbjerg dagtilbud er blevet kontaktet og er positiv 8. april 2021

interesseret i en at etablere en international vuggestue. Side 3 af 8

Det foreslas pa den baggrund, at den internationale vuggestue etableres i
Frederiksbjerg dagtilbud, konkret pa Marselis Boulevard 48-50.

Malgruppe og anvisningsregler
Den gkonomiske ramme for dagtilbuddet medfarer, at den internationale

vuggestue vil blive en del af pasningsgarantien.

Det betyder, at tilouddet indgar pa lige vilkar med alle kommunens gvrige
tilbud. Foraeldre kan skrive bgrn op til tilbuddet og kan anvises til tilbuddet

ligesom alle andre tilbud.

Det kraever, at hovedsproget i dagtilbuddet er dansk. Hvis hovedsproget ikke
er dansk, har foraeldre jf. lovgivningen ret til at takke nej til tilbuddet. Den
internationale vuggestue vil sdledes vaere en vuggestue med en engelsk-
sproget profil. Det vil sige, at der i dagligdagen tales engelsk til de engelskta-
lende bgrn, men at kommunikationen til tilbuddets gvrige barn og foraeldre

vil forega pa dansk.

Konsekvensen af dette er ydermere, at der ikke vil kunne reserveres pladser

til bgrn fra internationale familier.

Det er muligt at tilf@je en anvisningsregel, som understgtter malgruppens
adgang til dagtilouddet, men en sadan anvisningsregel vil ikke kunne reser-
vere pladser eller afholde danske familier, der gnsker det i at fa plads i til-
buddet. Derfor anbefaler pladsanvisningen at afvente eventuel tilfgjelse til
anvisningsreglerne til man har erfaringer med anvisning til tilbuddet (jf. bilag
4).

Pa den baggrund foreslas det, at hovedsproget er dansk med en engelsk-

sproget profil.
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@konomisk ramme 8. april 2021
Ved placering pa Marselis Boulevard, vil der ikke vaere behov for at afseette Side 4 af 8

midler til anleeg.

| budgetforlig leegges der op til, at drift finansieres via budgetmodel p& om-
radet. Midlerne tildeles altsa efter hvor mange bgrn, der er indskrevet i til-
buddet. @konomisk er den internationale vuggestue dermed sidestillet med
andre institutioner. Driftsmaessigt vil 2 grupper (24 vuggestuepladser) veere
et minimum, hvis gkonomien og personaledsekning skal heenge sammen.
Hvis efterspgrgsel pa de internationale vuggestuepladser viser sig at veere
mindre end de 24 vuggestuebgrn, vil det have gkonomisk betydning for dag-
tilbuddets andre afdelinger, der i sidste ende skal veere med til at deekke et
underskud, hvorfor det er af hensyn til dagtilbuddets samlede gkonomi er

afggrende, at den internationale vuggestue er en del af pasningsgarantien.

En dagtilbudsafdeling med 24 indskrevne vuggestuebgrn har et budget pa
ca. 3,5 mio. kr. Hvis der er feerre bgrn, reguleres budgettet ned og er der
flere bgrn reguleres det op.

Barn og Unge far finansiering til dette via budgetmodellen efter de indskrev-
ne bgrn. Dvs. med formuleringen i budgetforliget er dette ogsa rammen til
en international vuggestue med 24 indskrevne bgrn.

Hvis der skal veere en international vuggestue, der ressourcemaessigt hele
tiden er bemandet til at tage 24 bgrn ind, uanset hvor mange indskrevne
barn de har, skal der vaere en fast ramme pa 3,5 mio. kr. hertil. Hvis der
ingen barn er, vil det give Bgrn og Unge en merudgift pa 3,5 mio. kr. arligt.
Hvis der er indskrevne bgrn, men feerre end 24 vil underskuddet blive min-
dre — hvis der eksempelvis er 12 barn indskrevet, vil merudgiften veere pa
ca. 1,8 mio. kr.

Etablering af to vuggestuestuer i distriktet vil udvide den samlede kapacitet i
distriktet. Safremt etableringen af en vuggestue med en engelsksproget

profil ikke medfarer en tilgang i barn til distriktet, vil det medfare et overskud
af pladser og et underskud i dagtilbuddet. Det vil veere muligt at anvise bgrn

fra et andet garantidistrikt, men de familier vil formentlig ikke tage imod en



plads i et andet distrikt. Saledes vil den besluttede gkonomiske ramme med
stor sandsynlighed medfare et underskud for dagtilbuddet medmindre en

kompensationsordning vedtages.

Opmerksomhedspunkter i forbindelse med udmgntning af den interna-
tionale vuggestue

Den givne gkonomiske ramme for tilbuddet medfgrer, at udmgntningen af
budgetforliget om en engelsksproget vuggestue adskiller sig vaesentligt fra
de hensigter beskrevet i byradsindstillingen fra den 26. juni 2020. | forslaget
fra de Konservative er det beskrevet, at de engelsksprogede bgrn som ud-

gangspunkt har deres eget tilbud, hvor der tales engelsk.

Det geelder for fglgende to centrale elementer i forslaget:

Da tilbuddet er en del af pasningsgarantien, vil der ikke ngdvendigvis veere
plads i vuggestuen, nar engelsksprogede familier kommer til byen og har

brug for en plads, fordi vuggestuen er en del af pasningsgarantien

Den internationale vuggestue vil hgjest sandsynligt ikke tilbyde et primaert
engelsktalende sprogligt miljg, da kapaciteten vil blive udnyttet af alle famili-
er, som har brug for en plads. Det betyder, at hovedparten af bgrnene for-
modentlig vil vaere danske bgrn, som taler dansk. P4 den made vil afdelin-

gen ikke adskille sig meget fra de tilbud, der allerede eksisterer i kommunen.

Hvis de oprindelige forslag fra de Konservative skal heenge sammen gko-
nomisk vil det derfor kraeve, at der tildeles en form for driftsgaranti til et tilbud
af en vis stgrrelse. Det valgte man under budgetforhandlingerne ikke at go-

re.

Det er et vaesentligt opmaerksomhedspunkt og en reel bekymring fra dagtil-
buddet.

I tilknytning til pilotprojekt om udvidet dbningstid var der gkonomisk driftsga-

ranti, hvilket betad at afdelingerne, der var omfattet af ordningen, fik budget i
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tilknytning til normerede pladser i udvidet abningstid og ikke i forhold til ind- 8. april 2021

skrevne bagrn. Side 6 af 8

Alternativ model til ovenforstdende er, at den internationale vuggestue tilde-
les supplerende kompensation indtil der er indskrevet 24 vuggestuebgrn. En
model der blandt andet anvendes i forbindelse med oprettelse af midlertidige

satellitter.

Dagtilbudslederen foreslar en to-arlig projektperiode for at indhente erfarin-

ger og viden om efterspgrgsel med henblik pa tilpasning af kapaciteten.

Peedagogiske og faglige hensyn

En kommunal, international vuggestue skal som alle andre dagtilbud i Dan-
mark arbejde med bgrns leering med udgangspunkt i en psedagogiske laere-
plan og i overensstemmelse med bgrnesynet og den brede laeringsforstael-
se, som er beskrevet i Dagtilbudsloven (Dagtilbudslovens 88, stk. 8)). Det
paedagogiske personale skal derfor have kendskab til det psedagogiske

grundlag og de seks laereplanstemaer.

Paedagogerne skal kunne tale bade engelsk og dansk flydende, for at kunne
understgtte bgrnenes sproglige udvikling og for at kunne kommunikere med
foraeldrene. For at understgtte barnets sproglige udvikling bedst muligt, er
det en faglig anbefaling at voksne altid taler det sprog med bgrn, som de
taler bedst. Selvom det er vuggestuebgrn, stiller det veesentlige krav til det

engelske niveau.

Samarbejde med andre vuggestuegrupper i ydertimerne

Da de 0-2-arige har seerligt brug for stabile, forudsigelige og trygge rammer,
skal der veere voksne tilgaengelige hele dagen, som de kan kommunikere
med. Et feelles sprog med de voksne der omgiver dem, skaber tryghed. Det
vil derfor veere ngdvendigt, at der er engelsktalende paedagogiske medar-
bejdere i alle ydertimer. At der hele tiden er medarbejdere til stede, som
foraeldrene kan henvende sig til og blive forstaet er ogsa ngdvendigt for

samarbejdet om bgrnene.
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8. april 2021
De familier, som vi formoder vil sgge en international vuggestue, vil med stor Side 7 af 8
sandsynlighed veere studerende pa universitetet eller foraeldre med stillinger
i stgrre virksomheder i byen (Vestas, Arla, AU). Deres behov for pasning vil
variere meget. Bgrn af de studerende vil formodentlig ikke have behov for
pasning i s& mange timer om dagen, som bgrn, hvis foreeldre arbejder fuld
tid i starre virksomheder. Foreeldre med et stgrre pasningsbehov (flere timer)
vil aflevere og afhente deres barn i ydertimerne, hvorfor det er vaesentligt for
foraeldresamarbejdet, at de ogsa her kan kommunikere problemfrit med per-

sonalet pa& engelsk.

Tidspunkt for opstart
Et realistisk tidspunkt for opstart afheenger bade af valget af finansierings-
model samt organisering af tilbuddet over for en afvejning af det politiske

gnske om at have etableret en vuggestue.

Corona er stadig en omsteendighed, som fylder meget i dagtilbuddene og
som forventeligt vil gare det indtil pa den anden side af sommerferien. En
opstart allerede til 1. august 2021 vil dels besveerliggare rekrutteringspro-
cessen, og dels er det eksisterende personale ikke klar til en ny opgave. Det
vil ogsa give bedre tid til at fa afklaret skonomiske forhold, krav til personale
og seerlige paedagogiske forhold i forhold til samarbejdet med internationale
familier. P& den baggrund vil dagtilbudslederen foresl& en opstart fra 1. ja-
nuar 2022 med mulighed for opskrivning fra 1. oktober 2021. Det vil ogsa

give god mulighed for at orientere om tilbuddet bredt i byen.

Abningstidspunktet for den internationale vuggestue skal veere fastsat se-
nest 3 maneder fgr dbningsdagen, da foraeldrene ellers ikke har mulighed
for at skrive deres bgrn op til plads i den, og da der ikke kan anvises plads til
barn, der ikke er skrevet op, vil der dermed ikke kunne anvises bgrn til ab-

ningsdagen, hvis de 3 maneder overskrides.

Videre kommunikation og proces



Efter behandling pa rédmandsmgde den 27. april 2021 forberedes den kon-
krete etablering af vuggestuen med mulighed for opskrivning den 1. oktober
2021 og start den 1. januar 2022.

e Maj- oktober — forberedelse af abning af engelsk profil

e oktober — Opskrivning til tilbud muligt via pladsanvisningen

e januar 2022 - &bning af vuggestue

Pa baggrund af rddmandsmgadet orienteres forligspartierne om planen for

etablering af den internationale vuggestue.

Bilag

Bilag 1: Forslag fra de konservative om stgtte til internationale familier
Bilag 2: Byradsindstilling: Svar pa forslag fra de konservative om statte il
internationale familier

Bilag 3: Uddrag fra budgetforlig 2021-2024

Bilag 4: Juridiske perspektiver i forbindelse med etablering af international

vuggestue
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Det Konservative
Folkeparti

Aarhus d. 24. februar 2020
Forslag til byradsbeslutning fra Det Konservative Folkepartis byradsgruppe:

e Stgtte til internationale familier inden for dagtilbud og ordblindeundervisning.
e Mulighed for samme informationsniveau i forhold til bgrn med szerlige behov.

Sagsfremstilling:

| den netop vedtagne Erhvervsplan ”Partnerskab for baeredygtig vaekst” er et af fokusomraderne
tiltraekning og fastholdelse af international arbejdskraft, internationale specialister, der er med til
at sikre undervisning af hgj kvalitet pa uddannelsesinstitutioner og special kompetencer i
virksomhederne, sa regionens virksomheder kan konkurrere pa den globale scene.

Rammerne for et godt familieliv er et vaesentligt parameter ved tiltraekningen af specialisterne. En
god by med tryghed, kultur, natur, pasning af bgrn der matcher forventningerne til en
international familie, tilbud om hjzelp til bgrn med saerlige behov og hjzelp til aegtefeellen kan fa et
job, er altafggrende. Kort sagt alt det som en ganske almindelig familie i Danmark gnsker, blot
med et internationalt perspektiv.

| Det Konservative Folkeparti har vi fokus pa internationale familiers trivsel i Aarhus Kommune.
Derfor gnsker vi at styrke den internationale indsats.

Der findes allerede flere pasningstilbud til internationale bgrn. Der er pa nuvaerende tidspunkt et
tilbud i en privat bgrnehave, der en del af Aarhus International School, som er en del af IB
skoleprogrammet. Programmet starter ved 3-arsalderen. Der findes ikke et engelsksproget tilbud
for bgrnehavealderen, hverken privat eller offentlig. Manglende pasning til internationale familier
betyder at begge foraldre ikke har mulighed for at komme pa arbejdsmarkedet.

Bgrn med behov for en saerlig indsats findes ogsa blandt de internationale familier. Det er en
udfordring for foraeldre, da de ikke forstar sproget og systemet ved kontakt med fx. PPR.
Familierne oplever at der bliver udleveret materiale pa dansk, at der ikke er afsat ekstra tid til
vigtige samtaler hvor der er tolk pa og at diagnoser ikke bliver anerkendt ved ankomsten til
Danmark, sa der gar lang tid inden barnet far den rette hjzelp. Referater fra mgder er pa dansk, sa
de kan ikke forsta hvad der star og har sveert at veere forberedt til fremtidige mgder.

Derfor gnsker vi fokus pa hvordan vi kan stgtte bade personalet i daginstitutioner og skoler, og
hjeelpe familierne med at forsta processen og blive en veerdi i forlgbet. Lad os udnytte, at dette er
ressourcestzerke foraeldre, som gnsker at szette sig ind i systemet for mgdet med kommunen.

Med dette for gje vil vi have alle informationer oversat til engelsk, bade pa internettet og fysisk
form, samt en undersggelse af efterspgrgslen pa informationer om internationale bgrn med

Den Konservative byradsgruppe i Arhus
v. Mette Skautrup
tlf. 30 82 01 63, skautrup@aarhus.dk



Det Konservative
Folkeparti

seerlige behov. Aarhus kommunes hjemmeside er pa engelsk, men der hvor familierne bliver
sarbar og skal have en szerlig hjzlp, er den ikke pa engelsk.

Med udgangspunkt i ovenstaende foreslar Det Konservative Folkeparti fglgende:

e Der etableres et tilbud om engelsksproget dagtilbud til bgrn i alderen 0-36 maneder.

e Materiale der anvendes til internationale foraeldre udleveres pa engelsk.

e Oversattelse af Aarhus Kommunes hjemmeside omkring “Bgrn med saerlige behov”, sa
foraeldre kan laese om proces og muligheder hvis de har bgrn med szerlige behov.

e Skolerne skal tilbyde understgttelse og IT-rygszek til engelsksprogede ordblinde, pa samme
vilkar som de danske bgrn.

e Beslutninger og aftaler lavet omkring samarbejdet mellem foraeldre og institutionen skal
oversaettes, sa de er forstaelige for alle parter.

Det Konservative Folkeparti
Mette Skautrup / Peter Sporleder

Den Konservative byradsgruppe i Arhus
v. Mette Skautrup
tlf. 30 82 01 63, skautrup@aarhus.dk
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Indstilling

Til Aarhus Byrad via Magistraten
Fra Bgrn og Unge
Dato 3. juni 2020

Svar pa forslag om statte til internationale famili-
er

Indstilling om forslag om stgtte til internationale familier.

Herunder forslag om etablering af international vuggestue
og styrket kommunikation pa engelsk til internationale fa-
milier med bgrn med szerlige behov.

1. Resume

P& baggrund af forslag fra KF om stgtte til internationale
familier behandlet i byrddet den 25. marts 2020, fremsen-
des indstilling med forslag om at etablere en engelsktalen-
de vuggestue til 24 bgrn til drgftelse. Vuggestuen etable-
res som en selvstaendig afdeling i et dagtilbud. Den
peedagogiske praksis tager afsaet i en dansk vuggestuekul-
tur. Vuggestuen er ikke en del af pasningsgarantien og der
tilfgjes et supplement til anvisningsreglerne. Med henblik
pa at sikre pladser til internationale familier, der kommer
til byen Igbende, indgdr vuggestuen ikke i de etablerede
garantidistrikter. Ved ledig kapacitet i vuggestuen vil dan-
ske forzeldre til bgrn pa ventelisten fa tilbudt plads i vug-
gestuen jeevnfgr lighedsprincippet.

Forslaget er ufinansieret, og kun byradet eller et parti kan
henvise det til budgetdrgftelserne. Nar de lovmaessige
spgrgsmal er endeligt afklaret med ministeriet og der
eventuelt er givet budget til opgaven, fremsender Bgrn og
Unge en indstilling til byradet om anlaegsbevilling.

Indstilling om forslag fra KF om stgtte til inter- side 1 af 7
nationale familier



2. Beslutningspunkter
Det indstilles, at byradet drgfter forslaget om

1) at der oprettes en international vuggestue i kommunalt
regi med to stuer af 12 bgrn (i alt 24 bgrn)

2) at vuggestuen er ikke en del af pasningsgarantien for
familier, der ikke gnsker plads i vuggestuen

3) at der udarbejdes et supplement til anvisningsreglerne
med henblik pa at tilgodese malgruppen

3. Baggrund

I forbindelse med drgftelse i Aarhus Byrad den 25. marts
2020 af KFs forslag om stgtte til internationale familier var
der bred opbakning i byradet til etablering af en engelsk-
sproget vuggestue til internationale familier. P& den bag-
grund fremsendes indstillingen om oprettelse af en en-
gelsksproget, international vuggestue.

P& baggrund af byradsdrgftelsen er der ligeledes i Bgrn og
Unge sat gang i et gennemsyn af materialer og hjemmesi-
der pa engelsk til familier med bgrn med saerlige behov
med henblik pa at styrke tilbuddet.

Forslaget om en international vuggestue i Aarhus Kommu-
ne tager dels sit afsaet i en stigende efterspgrgsel efter et
engelsksproget tilbud til bgrn i alderen 0-36 mdr., dels at
der pa nuvaerende tidspunkt ikke eksisterer et engelsk-
sproget tilbud til malgruppen hverken privat eller kommu-
nalt. Malgruppen er bgrn af internationale medarbejdere,

som opholder sig i Danmark i en tidsbegraenset periode.

Pr 1. januar 2017 tradte en aendring af dagtilbudsloven i
kraft, der har til hensigt at ggre etableringen af internatio-
nale dagtilbud lettere end hidtil. Kommunalbestyrelsen kan
saledes beslutte, at hovedsproget kan veere engelsk, tysk
eller fransk, “hvis kommunalbestyrelsen efter en konkret
vurdering skgnner, at det ikke medforer integrationsmeaes-
sige problemer”, Dagtilbudslovens § 22 a stk. 2 muligggr
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etablering i sdvel kommunale som selvejende og privatin-
stitutioner (stk. 3 og 4).

I trdd hermed har internationaliseringsudvalget i marts
2017 anbefalet at forbedre og udbytte byens internationa-
le uddannelsestilbud med henblik pa at styrke attraktivite-
ten og den gkonomiske baeredygtighed af eksisterende
internationale bgrnehave - og grundskoletilbud for at styr-
ke byens tiltreekning af international arbejdskraft.

Etableringen af en engelsksproget vuggestue/dagtilbud for
de 0-36 mdr. gamle bgrn vil derfor ligge fint i trad med
internationaliseringsudvalgets anbefalinger.

Aarhus Kommunes geeldende anvisningsregler giver pt.
ingen mulighed for forrang til bgrn af internationale forael-
dre til bestemte dagtilbud, ligesom der ikke ses pa sprog i
forbindelse med de galdende anvisningsregler. Ved ved-
tagelse af etablering af en international vuggestue vil der
blive udarbejdet supplerende retningslinjer til anvisnings-
reglerne.

Ifglge dagtilbudsvejledningen pkt. 293 skal anvisningsreg-
lerne veere baseret p&, at dagtilbud er for alle bgrn, og det
er derfor ikke i overensstemmmelse med geeldende ret at
udelukke grupper af bgrn for optagelse.

Det skal ses i sammenhang med den forvaltningsretlige
grundseetning om lighed i forvaltningen (lighedsprincip-
pet), og der ma derfor ikke ske diskrimination af visse
grupper af bgrn.

Det betyder med andre ord, at ledig kapacitet i vuggestu-
en skal besaettes med danske bgrn pa ventelisten, som
aktivt har valgt en engelsksproget vuggestue, da der ellers
ville vaere sket en de facto udelukkelse af andre bgrn end
bgrn af internationale forzeldre, hvilket ikke er i overens-
stemmelse med gaeldende ret.

Pladserne kan saledes ikke std ubenyttet hen til der atter
matte komme et barn af internationale foraeldre pa vente-
listen. Dette vil desuden udover at veere i strid med lig-
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hedsprincippet ogsa veere i strid med dagtilbudsloven §
27c.

Etablering af en international vuggestue vil for det fgrste
medfgre, at anvisningsreglerne suppleres af nye retnings-
linjer, for det andet vil vuggestuen ikke vaere en del af
pasningsgarantien for bgrn, der ikke gnsker vuggestuen,
og for det tredje, vil evt. ledig kapacitet skulle besaettes af
f.eks. danske bgrn pa ventelisten, sdfremt der ikke er bgrn
af internationale familier pa ventelisten.

Bgrn og Unge afventer skriftligt tilbbagemelding fra Bgrne-
og undervisningsministeriet i forhold til lovligheden i at
undtage kommunal institution fra pasningsgarantien. Mini-
steriet har afgivet mundtligt tilsagn.

4. Effekt

Formalet med etableringen af en international vuggestue
samt forbedring af kommunikationen pa engelsk til inter-
nationale familier med saerlige behov er at skabe bedre og
mere attraktive vilkar for internationale familier i Aarhus,
og i den forbindelse udmgnte den internationale strategi
vedtaget af Aarhus Byrad i 2011.

Det er forventningen, at en international vuggestue vil
medvirke til at flere 0-3-3rige tager imod et vuggestuetil-
bud, da det vil betyde, at begge foraeldre har mulighed for
at arbejde, og derved far lyst til at opholde sig i Danmark i
en leengere periode.

P& nuvaerende tidspunkt findes der én privat engelskspro-
get bgrnehave i Aarhus Kommune. Denne bgrnehave er en
del af det internationale IB-koncept. Konceptet omfatter
ikke 0-2-3rige bgrn.

Den private internationale bgrnehave har 60 bgrn indskre-
vet, heraf er cirka 10 % foraeldre med dansk statsborger-
skab. Lederen af den internationale bgrnehave og skole
vurderer, at efterspgrgslen pa en vuggestue vil vaere til-
svarende efterspgrgslen pa bgrnehaven. Den eksisterende
private bgrnehave- og skole har ikke et internationalt til-
bud for de 0-2-3rige, dels fordi konceptet IB ikke omfatter
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0-2-arige, dels fordi det ikke har vaeret muligt at finde lo-
kaler.

En kommunal, international vuggestue vil bygge pa den
danske dagtilbudstradition og paedagogik. P& den made vil
ogsa bgrn i internationale vuggestuer vaere omgivet af et
dansk bgrnesyn samt fa kendskab til danske veerdier og
kultur.

5. Ydelse

Det foreslds, at den internationale vuggestue etableres
som en selvstaendig afdeling med to stuer. Baggrunden er,
at mulighederne for at fastholde en engelsktalende vugge-
stue i en dansk vuggestuetradition forventes at vaere bed-
re i et selvstaendigt miljg.

Et alternativ er, at vuggestuen oprettes som en stue i et
allerede eksisterende tilbud. Det er imidlertid vurderingen,
at mulighederne for at det Ilykkes med en engelsktalende
hverdag vil forringes i det gjeblik, man er sammen i en
primart dansktalende kontekst. Dette forstzerkes, hvis der
er ledig kapacitet pd vuggestuen, og man f.eks. i perioder
deler medarbejdere pa tveers af stuerne. Samtidig vil dette
ogsa kunne ggre tilbuddet mere attraktivt for etnisk-
danske forzeldre, hvilket vil gge sandsynligheden for, at
der ikke er ledige pladser til internationale familier, nar
behovet opstar.

6. Organisering

En international vuggestue vil vaere organiseret i den al-
mindelige dagtilbudsstruktur og fungere som en afdeling
et samlet dagtilbud. Den oprettes med en fast normering
pa 24 bgrn.

Vuggestuen vil ikke veere en del af pasningsgarantien. Det
foreslds, at vuggestuen holdes uden for pasningsgarantien
med henblik p& s& vidt muligt at sikre pladser til de inter-
nationale familier, der matte fa brug for den. Samtidig
geelder pasningsgarantien ikke for familier til bgrn, der
ikke gnsker tilbuddet. P& det grundlag kan vuggestuen ik-
ke indgd i Aarhus Kommunes samlede pasningskapacitet.
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Denne Igsning kraever, at anvisningsreglerne suppleres, sa
der fremgar snaevre rammer for hvilke familier, der har
fortrinsret til pladserne i den internationale vuggestue. Det
kan f.eks. Igses pa samme vis, som ved forsggsordningen
med institutioner med udvidet abningstid. Ved ansggning
om plads i den internationale vuggestue vil der kunne
kraeves dokumentation for familiens status f.eks. i form af
statsborgerskab, arbejde for international virksomhed, til-
knytning til forskning med videre.

Vuggestuen vil sa vidt muligt fysisk blive etableret i naer-
hed til den internationale bgrnehave og skole for at tilgo-
dese foraeldre, der har bgrn begge steder.

Familier pa tvaers af byen vil kunne sgge vuggestuen pa
lige vilkar. Det vil sige, at de almindelige garantidistrikter
ikke anvendes i forbindelse med anvisning til vuggestuen.

Beskrivelse af det nye tilbud vil fremga af pladsanvisnin-
gens hjemmeside, hvor det vil vaere tydeligt, at tilbuddet
adskiller sig fra andre tilbud i kommunen.
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7. Ressourcer

Oprettelse af en international vuggestue vil medfgre en
ekstra driftsudgift pa dagtilbudsomradet pa 2.7 mio. kro-
ner arligt. Sdledes vil den overordnede pris pr barn i ud-
gangspunktet ikke veere stgrre end ved en almindelig vug-
gestue. Dog er der i dette belgb ikke medtaget de ekstra
omkostninger der matte veere til f.eks. kvalifikationstillaeg
af medarbejdere.

Hvis det viser sig, at det samlede antal af vuggestuebgrn
stiger i Aarhus Kommune som fglge af etableringen af
vuggestuen, vil det betyde en samlet stigning af de kom-

munale omkostninger pa omradet.

Anlaegsudgifterne til en ny vuggestueafdeling med to stuer
er 7 mio. kr.

Der er tale om et ufinansieret forslag, som byradet eller et
parti kan henvise til budgetdrgftelserne.
Thomas Medom

Martin @stergaard Christensen

Bilag
Bilag 1: Beslutningsforslag fra KF om stgtte til internatio-
nale familier

Tidligere beslutninger

Sagsnummer: 20/020820-3 Antal tegn: 10.466
Paedagogik og Forebyggelse Sagsbehandler: Louise Heltborg Budde
TIf.: 30 52 68 73

E-post: lohebu@aarhus.dk
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Bilag 3: Uddrage fra Budgetforlig 2021-2024

International vuggestue

Forligspartierne er enige om at etablere en international, engelsksproget vuggestue for 0-36
maneder gamle bgrn i Aarhus. En international vuggestue vil forbedre Aarhus’ evne til at tiltreekke
og beholde hgijt kvalificeret udenlandsk arbejdskraft. Derudover vil det have en positiv pavirkning
pa de internationale familiers trivsel, at barnene far bedre mulighed for at lege, leere og udvikle sig
sammen med jeevnaldrende, og at de ikke ngd-vendigvis skal passes derhjemme. Samtidig vil
udenlandske bgrn og foraeldre fa indblik i den danske dagtil-budstradition og dermed ogsa i danske
veerdier og kultur. 18. september 2020

Den internationale vuggestue placeres taet pa Aarhus International School. Anlaeg og drift
finansieres via de afsatte midler til Pladsbehov samt via budgetmodellen pa omradet.
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Anvisningsmeessige udfordringer ved en international vugge- 21. april 2021
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Ved etableringen af en international vuggestue med andet hovedsprog end
dansk, kan der opsta udfordringer med de geeldende anvisningsregler og
dagtilbudslovens regler om ventelister.
BORN OG UNGE
Udfordringer er forskellige alt afhaengig af om @konomi og Administration
Aarhus Kommune
1. Der oprettes en vuggestue/stue i eksisterende afdeling, hvor hoved-
sproget er dansk men med en engelsk profil, hvor der tales engelsk

med bgrn fra internationale familier

Pladsanvisning og Elevadmini-
stration

Grgndalsvej 2

8260 Viby J

Eller

2. Der oprettes en vuggestue, hvor hovedsproget alene er engelsk.
Direkte telefon: 41 85 57 59

Ad 1
Direkte e-mail:
Hvis der er tale om en dansk institution men med en engelsk profil, s& kan mialk@aarhus.dk
institutionen bruges til opfyldelse af pasningsgarantien. Det betyder, at der
9 pfy b 9sg y Sagsbehandler:

vil blive anvist barn, der ikke er en del af en expat-familie, til ledige pladser i
institutionen, p& samme made som der anvises bgrn til alle gvrige dagtilbud i
Aarhus Kommune.

Mia Lund Kristensen

For at tilbyde et barn en bestemt kommunal plads kraever det to ting er op-
fyldt — at institution har ledig plads pa barnets behovsdato, og at barnet er
gverst pa ventelisten til en plads.

Det betyder med andre ord, at nar der opstar en ledig plads i institutionen, vil
denne plads blive tiloudt barnet gverst pa garantiventelisten, og da venteli-
sten administreres efter opskrivningsanciennitet, vil expat bgrn hgjst sand-
synlig have en lavere anciennitet end allerede herboende bgrn, der har vee-
ret skrevet op, siden de fyldt 4 maneder.

Dette kan muligvis imgdekommes ved at sendre de geeldende anvisnings-
regler og tilfgje kriteriet

"Det barn der fagrst er skrevet op til en garantiplads i en institution med inter-
national profil, hvor foreeldrene kan dokumentere deres ophold i Danmark er
af midlertidig karakter i forbindelse med udfgrelsen af deres arbejde”.

Anvisningsreglerne i Aarhus Kommune vil dermed blive:

1. Bgrn med seerlige behov



2. Bgarn der er indskrevet i et obligatorisk dagtilbud og som gnsker at

overga til plads pa normale vilkar i samme afdeling

Barn med sgskende i samme daginstitution eller dagpleje

4. Det barn der fgrst er skrevet op til en garantiplads i en institution
med international profil, hvor foreeldrene kan dokumentere deres op-
hold i Danmark er af midlertidig karakter i forbindelse med udfarel-
sen af deres arbejde

5. Det barn der fgrst er skrevet op til en garantiplads i sit anvisningsdi-

w

strikt

6. Det barn der farst er skrevet op til en garantiplads i sit eget garanti-
distrikt

7. Det barn der farst er skrevet op til en garantiplads fra andet garanti-
distrikt

8. Det barn der farst er skrevet op til en plads, ogsa selv om barnet har
en plads i forvejen.

Et eendret anvisningskriterium medfarer dog ikke, at internationale bgrn har
krav pa en plads i institutionen, eller at pladserne kan holdes ledige, til et
barn, der opfylder kriteriet, har brug for pladserne. Tveertimod vil en ledig
plads altid blive tilbudt til, det barn som star gverst pa ventelisten, nar plad-
sen er ledig. Hvis der ikke er expat-bgrn med behovsdato, nar pladsen bliver
ledig, vil pladsen dermed i stedet tilbydes et af de @vrige barn pa ventelisten.

Nar et barn anvises en vuggestueplads, sé bruger barnet oftest pladsen, ind-
til det fylder 3 &r. Anvisningen af et andet barn efter pasningsgarantien/ven-
telisten til en ledig plads i vuggestuen, vil dermed betyde, at pladsen ikke
nadvendigvis er ledig, nar der flytter et expat-barn til byen, som gnsker plad-
sen.

Et sendret anvisningskriterium vil séledes ikke nadvendigvis betyde, at plad-
serne i institutionen bliver besat med expat-bgrn.

Dertil kommer dog, at omradet hvor institutionen skal ligge pt. har en over-
flod af pladser, hvilket betyder, at foreeldre generelt far deres gnsker for
plads opfyldt uanset placering pa ventelisten, og det forventes i den forbin-
delse i gvrigt ikke, at allerede herboende bgrn har en interesse i at fa et til-
bud med en engelsktalende profil frem for et aimindeligt dagtilbud.

At &endre anvisningsreglerne vil dog ikke automatisk medfare, at der kom-
mer expat-bgrn i institutionen, og sammenholdt med den gunstige pladssitu-
ation i omradet pt., vil Pladsanvisningen i stedet anbefale, at man ser pa an-
visningen til institutionen i 6-12 maneder, fgr man evt. kan overveje om det
er ngdvendigt med et sendret anvisningskriterium.
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Hvis institutionen oprettes med engelsk som hovedsprog, vil det betyde, at

der ikke kan anvises bgrn til institutionen, medmindre de selv aktivt har et

gnske herom.

Det betyder ogsa, at i mangel pa indmeldelser, kan dette ikke afhjeelpes ved
at tilbyde pladserne til barn, der ikke gnsker institutionen, hvad enten der er
tale om expat-bgrn eller dansktalende bgrn, og institutionen vil derfor kunne
std med tomme plaser, der ikke kan besaettes, hvilket vil medfare en gkono-
misk byrde for dagtilbuddet.

Hvis et barn har et gnske om plads, kan vi ikke, jf. dagtilbudsloven § 27c
naegte barnet optagelse i institutionen, hvis der er ledig plads, og der ikke er
integrationsmaessige udfordringer ved, at barnet tildeles pladsen, heller ikke
selvom barnet falder uden for malgruppen - bgrn i internationale familier.

I den forbindelse skal det naevnes, at vi som kommune ikke generelt kan
vurdere, at der ville veere integrationsmaessige udfordringer ved at tildele et
dansktalende barn en plads i en institution med andet hovedsprog end
dansk, da det ville veere at saette skan under regel. Der skal altid foretages
en individuel vurdering af barnet og familien.

Pladsanvisningen kan ved opskrivning af bgrn ikke automatisk se, om der er
tale om expat-bgrn, dansktalende bgrn med integrationsproblemer eller lig-
nende. Hvis bgrn med integrationsproblemer sgger plads, vil det saledes
som udgangspunkt ikke vaere muligt for Pladsanvisningen at vurdere hvor-
vidt, barnet ikke ma blive tilbudt en evt. ledig plads i institutionen, og der bar
veere fokus pa at finde en holdbar Igsning af dette fremad.

Hvis institutionen har et andet hovedsprog end dansk, vil den ikke kunne
bruges til at opfylde pasningsgarantien. Det betyder, at vi hgjst sandsynligt
godt kan fastseette et kriterium om, at forseldre med dokumenteret behov har
forrang til pladserne. Vi kan dog ikke — jf. ovenfor — reservere pladserne til
expat-bgrn. Hvis der ikke er bgrn pa ventelisten der opfylder kriteriet, vil
pladsen i stedet skulle tilbydes gvrige bgrn pa ventelisten, hvorved plad-
serne i teorien ville kunne blive fyldt af dansktalende bgrn.

Som anfgrt under pkt. 1 anser Pladsanvisningen det dog ikke for overve-
jende sandsynligt, at dansktalende foreeldre vil sgge plads i en rent engelsk-
talende vuggestue. Denne antagelse kan dog blive udfordret pa flere para-
meter, fx hvis der opstar pladsmangel i omradet eller hvis der sker en kultur-
gndring hos dansktalende foraeldre, hvor det prioriteres at give deres 0-3
arige bgrn en mere international hverdag.



Beslutningsmemo

Emne Kvalitetsrapport for 0-6 arsomradet
Til Radmandsmgde

1. Hvorfor fremsendes forslaget?

Forvaltningschef Ole Kiil Jacobsen har sat kvalitetsrapporten pa 0-6-
arsomrade og byradsindstilling herom t til draftelse og beslutning pa rad-
mandsmgdet den 27. april 2021 med henblik pa behandling pa byrddsmade
juni 2021.

2. Indstilling — hvad skal der tages stilling til?
Det indstilles, at radmanden
o drgfter og godkender kvalitetsrapporten pa 0-6-arsomradet
o drgfter og godkender byradsindstilling vedr. kvalitetsrapporten pa 0-
6 arsomradet
e drafter og godkender bilag til kvalitetsrapporten pa 0-6 arsomradet til
fremsendelse til byradet, herunder
o Opmaerksomhedspunkter (evt. anden fremstilling til byradet)
o Datapakken
o Opsamling pa haringen
o Opsamling pa tilsynet i private institutioner og pasningsord-
ninger

3. Hvilke eendringer indebeerer forslaget?

Byradet skal med afseet i kvalitetsrapporten drefte, hvordan kommunens
rammer for dagtilbud og evt. prioriterede indsatser, bidrager til, at dagtilbud-
dene kan opfylde de krav lovgivningen foreskriver og p& den baggrund be-
slutter, om der skal iveerkseettes tiltag, som kan understgtte og kvalificere
dagtilbuddenes arbejde med etablering af psedagogiske leeringsmiljger, der
fremmer bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Kvalitetsrapporten behandler overordnet temaet ’Kvalitet i de paedagogiske
lzeringsmiljger’ med fokus pa sproglige lzeringsmiljger, udemiljger og perso-
nalesammenszetning, og temaet 'Barn i sarbare og udsatte positioner’ med
fokus pa inklusion og visitation til specialtilbud, fremmgde og kost og bevee-
gelse.

| forbindelse med kvalitetsrapporten for 6-18 arsomradet i 2020 besluttede
byradet, at skoler og fritids-og ungdomsskoletilbud skulle veelge lokale fo-
kusomrader i relation til de tre temaer i kvalitetsrapporten, som der efterfgl-
gende skulle arbejdes videre med lokalt. Denne sammenhaeng mellem den
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politiske drgftelse og det lokale arbejde med kvalitetsopfalgning og tilsyn er
et centralt element i den ramme for lokal kvalitetsopfglgning og tilsyn, som er
pa vej i byradet. Derudover stiller dagtilbudsloven ogsa krav, om at den poli-
tiske dragftelse vurderer, om der er behov for konkrete politiske tiltag for at
understatte kvaliteten pa dagtilbudsomradet. Byradsindstillingen skal sale-
des give retning for dagtilbuddenes videre arbejde med udviklingen af kvali-
teten samt evt. forslag om tiltag, der skal ivaerkseaettes for at understgtte ud-
viklingen.

| bilag 3 fremstilles opmeaerksomhedspunktern fra kvalitetsrapporten. Op-
meerksomhedspunkterne er opdelt i henholdsvis organisatoriske og politiske.
For hvert opmaerksomhedspunkt redeggres for allerede eksisterende initiati-
ver og mulige handlingsforslag. P4 rddmandsmadet den 16. marts 2020
pegede radmanden p& et muligt fokus pa fremmgde og lgfteevne i byrads-
indstillingen.

| lyset af situationen i gjeblikket med et hgijt pres i dagtilbuddene dels forar-
saget af corona, dels pa grund af mange tiltag som dagtilbudsaftalen, ny
tildelingsmodel, implementering af aula og cromebooks samt udmgntning af
den nye ramme for kvalitetsopfglgning og tilsyn, foreslar chefteamet, at ind-
stillingen til byradet i forleengelse af kvalitetsrapporten bliver en bred formu-
lering, der er i lighed med indstillingen pa skole- og FU-omradet, forpligter
dagtilbuddene til at arbejde videre med de to temaer i kvalitetsafrapporterin-
gen. Det har god sammenhaeng til understgttelse af realiseringen af lsere-
planen samt det arbejde, som er igangsat med leeringssamtalerne i foraret
2021. | forbindelse med kvalitetsrapporten pa 0-6 arsomradet i 2023 faglges
der op pa dette arbejde.

Chefteamet foreslar endvidere, at det indstilles til byradet, at rddmanden
forpligter sig til at arbejde videre med at understgtte dagtilbuddenes arbejde
med de opmaerksomhedspunkter, der er beskrevet i bilag 3. Efter byradets
behandling af kvalitetsrapporten indstilles en drgftelse pa radmandsmadet
med henblik pa prioritering af arbejdet med opmeerksomhedspunkterne,
herunder tids- og procesplan og plan for inddragelse af Bgrn og Unge-
udvalget ved f.eks. temadrgftelser.

Opsamling pa hgring

Kvalitetsrapporten har veeret sendt til udtalelse i perioden 19. marts til 14.
april. Der er indgivet 11 udtalelser. 8 fra dagtilbudsbestyrelser og 3 fra hen-
holdsvis DTLAa, BUPL og AFO.

Generelt kvitterer udtalelserne for et skeerpet fokus pa dagtilbudsomradet.
Der er en opmaerksomhed péa formal og leesevenlighed i rapporten i lyset af,
at det er foraeldrebestyrelserne, som skal udtale sig. Det kommenteres af
flere, at det er et fagligt dokument, som det kan vaere sveert for bestyrelserne
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eller praksiserfaringer.

Denne kritik er en gentagelse af kritikken i udtalelserne til kvalitetsrapporten
pa 6-18-arsomradet i 2020. | den forbindelse havde bestyrelserne ogsa
sveert ved at omsaette en bydaekkende afrapportering og analyse til den
lokale kontekst.

| forbindelse med planlaegningen af tids- og procesplan for den kommende
kvalitetsopfalgning pa 6-18 arsomradet vil forvaltningen afsgge muligheder-
ne for en mere meningsfuld inddragelse af bestyrelserne.

Status for fremsendte kvalitetsrapport

Rapporten bliver grafisk opsat inden fremsendelsen til Byradet.

Den opsatte rapport vil derudover ogséa indeholde en afsluttende perspekti-
vering til det videre arbejde med rapportens indhold.

4. konomiske konsekvenser af forslaget

5. Videre proces og kommunikation

Pa baggrund af ridmandens godkendelse fremsendes byradsindstillingen
og kvalitetsrapporten for 0-6 &rsomradet til behandling pa radmandsmade
den 27. april 2021.

Det er forventningen at byradet behandler kvalitetsrapporten henholdsvis
den 9. juni 2021 og den 23. juni 2021.

Bilag til rddmandsmadet

Bilag 1: Kvalitetsrapport pa 0-6arsrapporten

Bilag 2: Udkast til byradsindstilling

Bilag 3: Opmeerksomhedspunkter fra kvalitetsrapporten

Bilag 4: Opsamling pa udtalelser

Bilag 5: Samlede udtalelser

Bilag 6: Opsamling pa tilsyn i private institutioner og pasningsordninger
Bilag 7: Datapakke for 0-6 &rsomradet
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Kapitel 1 indeholder:

1.1 Baggrund, lesevejledning og sammenfatning
1.2 Dagtilbudsloven og de lovgivningsmassige rammer
1.3 Udmentningen af dagtilbudsloven i Aarhus Kommune




1.1 Baggrund, laesevejledning og sammenfatning

Baggrunden for kvalitetsrapporten til byradet pa 0-6 arsomradet

Dagtilbudsloven foreskriver, at udviklingen pa dagtilbudsomradet skal drgftes politisk mindst hver andet ar.
Udgangspunktet for drgftelsen skal veere, hvordan kommunens rammer for dagtilbud og evt. prioriterede
indsatser pa omradet, bidrager til, at dagtilbuddene kan opfylde de krav lovgivningen foreskriver. Pa baggrund af
droftelsen skal Byradet beslutte, om der skal ivaerksaettes tiltag, som kan understgtte og kvalificere dagtilouddenes
arbejde med etablering af paedagogiske leringsmiljger, der fremmer bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse.

Formalet med rapporten er séledes at give byradet et afsaet for at drgfte, hvor og i hvilket omfang, der er behov
for tiltag, der kan understgtte dagtilbuddenes kvalitetsudvikling. Dette stemmer overens med byradets beslutning
den 14. august 2019, der tilsiger, at kvalitetsopfglgningen til byrddet i hgjere grad end tidligere skal lzegge op til en
politisk drgftelse og prioritering af omradet. Derfor skal lokale perspektiver og data vaere afsaettet for drgftelsen af
udviklingen af kvaliteten i samspil med centrale kvantitative data.

Det betyder, at der udarbejdes en kvalitetsrapport til Byradet pa 6-18 arsomradet i lige ar, og en kvalitetsrapport
pa 0-6 arsomradet i ulige ar. De to selvstaendige rapporter for de to omrader skal dog fortsat have gje for 0-18
arsperspektivet og sammenhangen i bgrnenes liv.

Valg af temaer til kvalitetsrapporten pa 0-6 arsomradet

Bgrn og Unges lokale ledere pa hele 0-18-arsomradet har veeret inddraget i udarbejdelsen af denne
kvalitetsrapport pa 0-6-arsomradet. Inddragelsen af og samspillet med de lokale ledere har vaeret afggrende for at
styrke kvalitetsrapporten sammenhaeng til det, man lokalt er optaget af.

Saledes har de lokale ledere bade spillet en central rolle i forhold til valget af temaer til rapporten samt i
kvalificeringen af de valgte temaer.

Bgrn og Unges ledernetvaerk er i fgrste omgang blevet praesenteret for en datapakke med udvalgte data fra
centrale datakilder, og har relateret og perspektiveret til erfaringer og viden fra egen praksis. Med det afsaet har
netvaerkene anbefalet temaer, som de finder det relevant at komme i dialog med byradet om.

Pa den baggrund har radmanden for Bgrn og Unge, i dialog med Bgrn og Unge-udvalget, valgt to temaer, som
behandles i dybden i denne kvalitetsrapport til byradet:

1) Padagogiske leringsmiljger — med fokus pa sproglige laeringsmiljger, udemiljger og sammensaetningen af
det paedagogiske personale.

2) Bgrnisarbare og udsatte positioner — med fokus pa inklusion og visitation til specialtilbud, fremmgde og
sundhed - herunder kost og bevaegelse.

Bydakkende data, analyser og eksempler fra Bgrn og Unges lokale enheder er grundlaget for savel valget af
temaer som udfoldelsen af disse i denne kvalitetsrapport til byradet.

Blandt rapportens mange datakilder indgar blandt andet dagtilbuddenes paedagogiske laereplaner, dagtilbuddenes
egen evalueringen af arbejdet med den paedagogiske lzereplan, samt interviews med ledere og medarbejdere med
det formal at belyse de udvalgte temaer. De lokale cases og citater i rapporten er udvalgt med henblik pa at give et
indblik i, hvordan dagtilbuddene arbejder med de temaer, som er udvalgt til rapporten.
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Laesevejledning

Som naevnt har rapporten fokus pa to overordnede temaer.

1) Padagogiske laeringsmiljger — med fokus pa sproglige laeringsmiljger, udemiljger og sammensaetningen af det
paedagogiske personale.

2) Bgrn i sarbare og udsatte positioner — med fokus pa inklusion og visitation til specialtilbud, fremmgde og
sundhed - herunder kost og bevaegelse.

Rapporten indledes i kapitel 1 (dette kapitel) med en kort af sammenfatning af konklusioner og budskaber for
hvert af de to temaer. Herefter fglger et afsnit om de lovgivningsmaessige rammer, inden den konkrete
udmgntning i Aarhus Kommune beskrives. Kapitlet rundes af med en definition af kvalitetsbegrebet.

| kapitel 2 stilles skarpt pa de paedagogiske lzeringsmiljger i Barn og Unges dagtilbud. Inden for de paedagogiske
leeringsmiljger fokuseres der i denne rapport saerligt pa de sproglige leeringsmiljger og de udendgrs leeringsmiljger,
som vi tilbyder bgrnene. Derudover vil kapitel 2 ogsa saette fokus pa normeringen i Bgrn og Unges dagtilbud, kigge
pa personalesammensatningen og de rekrutteringsmaessige udfordringer som dagtilbuddene star overfor bade
aktuelt og pa sigt.

Kapitel 3 har fokus pa bgrn i sarbare og udsatte positioner, og hvordan forskellige perspektiver pa udsathed ggr sig
geeldende for bgrnene. Derudover vil kapitel 3 omhandle visitation til specialtilbud og arbejdet med inklusion,
perspektiver pd bgrnefremmgdet i de aarhusianske dagtilbud og til sidst et afsnit om sundhed - herunder kost og
bevagelse - i relation til bgrn i udsatte og sarbare positioner.

Hvert kapitel er bygget op om en systematik, hvor relevant forskning og ekstern viden bliver praesenteret og
relateret til den konkrete praksis i Bgrn og Unge. Den aktuelle status og praksis i Bgrn og Unges tilbud er
rapportens centrale element og sammenholdes med relevant forskning pa omradet. Hvert kapitel afsluttes med en
opsamling og konklusion.
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Sammenfatning — Paedagogiske laeringsmiljger

Vi ved fra forskningen, at hgj kvalitet i dagtilbud skaber en varig effekt hos bgrnene og de unge. En effekt, der kan
spores selv 10 ar senere, nar de forlader folkeskolen.

Forskningen peger desuden p3, at interaktionen mellem voksen og barn er den mest betydningsfulde enkeltfaktor
for bgrnenes intellektuelle udvikling. | Aarhus kan vi se, at 10,6 % af bgrnene ved 3 ar har behov for en
sprogindsats ud over den generelle sprogindsats i dagtilouddet. Det viser sig ogsa, at bgrn med dansk som
andetsprog generelt er vaesentlig mere udsatte hvad angar sproglige kompetencer.

Sproget er for bgrnene en nggle til lzering, trivsel og deltagelsesmuligheder i forskellige arenaer — bade inde og
ude. Derfor er det ogsa relevant at stille skarpt pa de udendgrs leeringsmiljger.

Generelt oplever dagtilbuddene et stort potentiale i at bruge udemiljgerne mere aktivt i hverdagen, men der er
fortsat et udviklingspotentiale i at arbejde med kvaliteten. Det observeres blandt andet, at bgrnene tilbydes et
mindre udvalg af legetgj og far stillet faerre materialer til radighed, nar de er udenfor. Derudover observeres et
uforlgst potentiale i savel organiseringen som samspillet mellem det paedagogiske personale og bgrnene.
Eksempelvis er distancen fra det padagogiske personale til bgrnene betydeligt stgrre udenfor end indenfor.

Dette kan hange sammen med, at bgrnene oftest er udenfor om eftermiddagen, hvor der generelt er flere bgrn
pr. medarbejder end om formiddagen. Aarhus-data viser, at der i tidsrummet 12.30-13.00 i gennemsnit er over 12
bgrn pr. medarbejder i bgrnehaverne, mens det til sammenligning ligger pa seks bgrn pr. medarbejder i
tidsrummet 9.00 — 12.00. Dette flugter ikke med intentionerne i dagtilbudsloven, hvor det eksplicit fremgar, at
dagen skal tilrettelzegges med afsaet i den aktuelle bgrnegruppes behov, samt at der skal etableres leeringsmiljger
af hgj kvalitet hele dagen.

Hvad angar normering og antallet af haender kigger vi ind i en situation med stigende bgrnetal, en relativ stor andel
af det paedagogiske personale, der naermer sig pensionsalderen, aktuelle rekrutteringsudfordringer og et lovkrav
om minimumsnormeringer pr. 1. januar 2024. Med andre ord star vi pa den ene side overfor en massiv
rekrutteringsmaessig udfordring, bade nu og pa sigt, og pa den anden side star vi overfor en opgave med at Igfte
kvaliteten i de leeringsmiljger vi har i dag, og derved hjelpe bgrnene bedst muligt pa vej mod at indfri deres fulde
potentiale.
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Sammenfatning — Bgrn i sarbare og udsatte positioner

Forskningen viser, at det har afggrende betydning for bgrn i sarbare og udsatte positioner at veere i dagtilbud af
hgj kvalitet, og at en lav kvalitet i dagtilbuddene pavirker bgrnenes udvikling negativt pa bade kort og lang sigt.
Bgrn i sarbare og udsatte positioner er en differentieret gruppe med meget varierende behov og udfordringer.
Udsatheden kan veere til stede i kortere eller laengere tid. Data viser, at antallet af aarhusianske bgrn, som
modtager vidtgdende stgtteressourcer, er stigende og har veeret det i en arraekke. Et tegn pa det stigende pres pa
det specialpadagogiske omrade pa dagtiloudsomradet er antallet af afviste indstillinger til PPR. Dette giver et
billede af, at flere dagtilbud sgger midler til ekstra stgtte, og at dette samtidigt ogsa presser kapaciteten. Ofte sker
afvisningerne, fordi bgrnene vurderes til ikke at hgre til malgruppen for central stgtte. Dermed skal opgaven Igses
via de decentraliserede H-midler, som alle dagtiloud modtager mhp. at kunne lave lokale indsatser for bgrn med
mindre indgribende stgttebehov.

Gennem kapitlet bliver vigtigheden af den tidlige forebyggende indsats tydelig. Bgrn fra familier i udsatte
positioner med et hgjt eller ustabilt fremmgde i dagtilbuddet kan veere szerlig vanskelige at opfange. Det
understreger vigtigheden af en yderst opmaerksom padagogisk tilgang til bgrnegruppen og et teet
foraeldresamarbejde, for at kunne forebygge at udsatheden ikke bliver langvarig og saetter spor videre ind i
skolelivet. | den netop igangveaerende analyse af dansk som andetsprogsomradet i Aarhus, ses i en raekke
interviews med ledere og medarbejdere i dagtiloud, at der trods succeshistorier med foraeldresamarbejdet fortsat
opleves udfordringer i samarbejdet. Det kan pege p3a, at der er behov for en kapacitetsopbygning af paedagogisk
personale, der arbejder med specialpaedagogiske problemstillinger pa normalomradet.

Forzeldreindsatsen READ er ivaerksat med den hensigt at styrke foreeldres bevidsthed om vigtigheden af
sprogstimulering i hjemmet. Dog har kun 9 ud af 37 kommunale dagtilbud benyttet sig af READ 3-6 &r. | distrikt @st
og Vest, der har den stgrste andel af bgrn med behov for fokuseret og szerlig sprogindsats, har ingen dagtilbud
benyttet sig af tilbuddet. Dette kan ogsa veere en indikator p3, at dagtilbuddene benytter sig af lokale forankrede
forzeldrerettede indsatser.

Sunde mad- og maltidsvaner og fysisk aktivitet er allerede i den tidlige barndom afggrende for bgrns trivsel, lering,
udvikling og dannelse, og derfor er det sundhedsfremmende samarbejde mellem sundhedspleje, dagtilbud og
forzeldre et vaesentligt led i at udligne den sociale ulighed i sundhed. Der ses dog en stor andel af bgrn med
overvaegt i nogle af byens dagtilbud samt en stor variation pa tveers af byen. Bgrn og Unge har ingen malrettede
indsatser, der understgtter dagtilbud eller forzeldre i arbejdet med kost og bevagelse.

Med afsaet i rapporten bliver det tydeligt, at der er behov for at f& endnu mere viden om kvaliteten af de
paedagogiske leringsmiljger i dagtilbuddene, da viden herom kan nuancere vores viden om dagtilbuddenes
Igfteevne, og hvilke elementer der skal prioriteres at justere pa. Et mere dybdegaende og nuanceret blik pa praksis
gennem observationer af laringsmiljgerne, vil kunne bibringe mere af den viden, der er behov for, sa vi kan sikre
at alle bgrn far lige muligheder og det bedste afsat de kan igennem deres tid i dagtilbuddet
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Tabel 1: De 12 ministerielt fastsatte paadagogiske mal

1.2 Dagtilbudsloven og de lovgivhingsmaessige rammer

Dagtilbudsloven

I maj 2018 vedtog Folketinget en ny dagtilbudslov. Formalet var at styrke kvaliteten i de padagogiske
leeringsmiljger. Forud for lovens vedtagelse havde en mastergruppe bestdende af forskere, dagtilbudsledere og
andre interessenter pa omradet beskrevet en ny retning for hele den paedagogiske indsats pa dagtilbudsomradet i
Danmark.

| formalsparagraffen i dagtilbudsloven slas det vaerdimaessige grundlag for den padagogiske praksis an. Med loven
fra 2018 far legen og bgrneperspektivet som noget nyt en fremtraedende plads.

Dagtilbudslovens §7
Dagtilbud skal fremme bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge paedagogiske leeringsmiljger,
hvor legen er grundlaeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et bgrneperspektiv.

Med dagtilbudsloven er det hensigten at kvaliteten i dagtilbuddene styrkes ved:

e Et feelles paedagogisk grundlag, der revitaliserer laereplanstemaerne med to paedagogiske mal for hvert
tema.

e At den paedagogiske praksis kendetegnes af en staerk lokal evalueringskultur.

e At paedagogiske ledere og faglige fyrtarne far tiloudt kompetencelgft.

e  Etteet samarbejde med foraeldre om bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Den paedagogiske leereplan
Dagtilbudsloven fastslar, at den paedagogiske leereplan — og den alene — satter retning for og definerer det
paedagogiske arbejde i dagtilbuddene.

Med dagtilbudsloven kommer der en ny ramme for den paedagogiske leereplan; Et faelles paedagogiske grundlag,
som giver dagtilbuddene en falles veerdimaessig retning for det paedagogiske arbejde. De seks lareplanstemaer
bliver opdateret og der bliver fra ministerielt hold fastsat to padagogiske mal til hvert laereplanstema. Malene
beskriver hvad det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte i forhold til bgrnenes leering. De tilsammen 12
paedagogiske mal fremgar af naeste side.
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Kultur, sestetik og fellesskab

1. Det padagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige former for
faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser,
bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og
nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Alsidig personlig udvikling

1. Det paedagogiske leeringsmiljp skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og
hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt
andet alder, kgn, social og kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske
personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber. Dette geelder ogsa i
situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Social udvikling
1. Det padagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale fallesskaber, og at
alle bgrn udvikler empati og relationer.
2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og
som bidrager til demokratisk dannelse.

Kommunikation og sprog

1. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan
forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og
sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale fallesskaber.

Krop, sanser og bevaegelse

1. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesgleede bade i ro
og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens
funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Natur, udeliv og science

1. Det padagogiske leeringsmiljp skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen
af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfanomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.
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Den padagogiske leereplan

Mens bgrne- og ungepolitikken udstikker visionerne for alle Bgrn og Unges indsatser i et 0-18 arsperspektiv, er der
med vedtagelsen af dagtilbudsloven sat nyt fokus pa den paedagogiske praksis i dagtilouddene. Med den
nuvarende dagtilbudslov stilles der blandt andet krav om, at:

e Alle dagtilbud skal udarbejde en skriftlig lsereplan

o Lzreplanen skal beskrive, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljp tager hgjde for hele bgrnegruppen og
bgrns forskellige forudsaetninger, herunder bgrn i udsatte positioner

e Det skal fremga af lzereplanen, hvordan dagtilbuddet etablerer et padagogisk leeringsmiljp gennem hele
dagen

Nedenfor ses en illustration af den sakaldte ”lereplansblomst”. De rgde blade viser de seks leereplanstemaer,
mens de bla inderste blade viser elementerne i det faelles paedagogiske grundlag.

)

Figur 1: Laereplansblomsten

)

=4

Loven foreskriver, at det skal fremga af dagtilouddets lokale leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud i gennem
hele dagen etablerer et paedagogisk leeringsmiljp, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane
aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter og daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og
dannes. Det padagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og
deltagelse, bgrnefallesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger. Det skal
endvidere ogsa fremga af den padagogiske lzereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg understgtter bgrns
brede leering, herunder nysgerrighed, gapamod, selvwaerd og bevagelse, inden for og pa tveers af
lereplanstemaerne (Dagtilbudsloven §8 stk. 2 & 4).

12

Lzoz jopelwosie g-o Suiudjgydosialjeny | 1seypn



En styrket evalueringskultur

Som led i realiseringen af den padagogiske lereplan, stiller dagtilbudsloven krav om etableringen af en staerk
evalueringskultur, som skal udvikle og kvalificere de paedagogiske laeringsmiljger. Loven giver dagtilbudslederen
ansvaret for dette. Evalueringskulturen skal sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhaengen
mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Dagtilbudslederen er
ligeledes ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lareplan evalueres mindst hvert andet ar med henblik pa
at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal, og indeholde en vurdering af
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og
dannelse.

Baggrunden for det skaerpede fokus i lovgivningen pa dagtilbuddenes evalueringskultur findes i forskningen, som
viser, at dagtilbud af hgj kvalitet generelt har en hgjere grad af faglig refleksion og selvkritik af vurderingen af
kvaliteten i eget dagtilbud. Dagtilbud af lavere kvalitet har generelt en tendens til at finde arsagsforklaringer i
eksterne faktorer og vurderer ofte sig selv mere positivt end en ekstern evaluering ville ggre (epsse-studiet og
master for styrket paedagogiske laereplan).

Tiltag for udvikling af en stzaerk evalueringskultur i dagtilbuddene

Dagtilbudsledere, paedagogiske ledere og faglige fyrtarne deltager i lzeringsdage i Staerkere
Leeringsfaellesskaber, som understgtter dagtilbudslovens hensigt om at udvikle af en refleksiv kultur, der
med afsaet i paedagogisk dokumentation styrker den professionelle dgmmekraft med blik for bgrnenes
udvikling. Laeringsdagene er pabegyndt i marts 2019 og afholdes fortsat.

Derudover har dagtilbudsledere og paedagogiske ledere deltaget i to heldags workshopper med fokus pa
arbejdet med evalueringskultur i direkte relation til realiseringen af den paedagogiske lzereplan.

Bgrn og Unge har derudover udarbejdet en konkret vejledning til omszetningen af de 12 paedagogiske
mal, som har understgttet dagtilbuddene i realiseringen af den paedagogiske leereplan.
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1.3 Udmegntningen af dagtilbudsloven i Aarhus Kommune

Forste skridt til realisering af dagtilbudsloven i Aarhus Kommune

| Aarhus Kommune er det Igbende arbejde med realiseringen af den paedagogiske leereplan foregdet i teet
samarbejde med dagtilbudslederforeningen, BUPL og FOA.

Fgrste skridt har veeret udarbejdelsen af et Feelles paedagogisk grundlag for alle dagtilbud i Aarhus Kommune. Det
feelles paedagogiske grundlag blev udarbejdet af en bredt sammensat studiegruppe og blev underskrevet af
radmanden for Bgrn og Unge, formanden for BUPL Arhus og sektorformand for FOA Arhus i august 2018, og blev
formidlet til dagtilbuddene i efteraret 2018.

Det falles paedagogiske grundlag har vaeret dagtilbuddenes felles afsat for den lokale udarbejdelse af
lereplanen. Formalet med det feelles paedagogiske grundlag for de aarhusianske dagtilbud er at tydeligggre
sammenhangen mellem dagtilbudsloven, herunder det paedagogiske grundlag og leereplan og Aarhus Kommunes
bgrne- og ungepolitik, Bgrn og Unges strategier mv.

Et forskningsprojekt om det feelles paedagogiske grundlag for dagtilbuddene i Aarhus Kommune

VIA UC har igangsat forskningsprojektet: ” En undersggelse af det falles paedagogiske grundlags paedagogiske
og forvaltningsmaessige realiseringsprocesser”. Projektet fglger, undersgger og understgtter realiseringen af
den styrkede paedagogiske lzereplan i Aarhus Kommune med fokus pa det feelles paedagogiske grundlag. |
projektet indgar bl.a. en top-down undersggelse af processer, initiativer og translationer af det psedagogiske
grundlag og en bottom-up undersggelse af hvordan det paedagogiske grundlag udfolder sig i praksis. Bgrn og
Unge medfinansierer projektet.

Padagogisk begejstring for nyt lovgrundlag

Den nye dagtilbudslov har vakt bred anerkendelse og glaede blandt faglige organisationer, lederforeninger og
medarbejder i dagtilbuddene.

Seerligt det padagogiske grundlag har vundet genklang og har givet faget en fglelse af at veere vendt tilbage til
rgdderne.
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Skabelon til udarbejdelse af den padagogiske laereplan

I Aarhus Kommune har BUPL, FOA, dagtilbudslederforeningen og Bgrn og Unge samarbejdet om en skabelon til
udarbejdelsen af den af den paedagogiske leereplan. Formalet med skabelonen er at hjalpe dagtilbuddene med at
na rundt om alle de lovmaessige krav, der stilles til den nye opgave om udarbejdelsen af en styrket paedagogisk
leereplan. Radmanden har besluttet, at alle dagtilbud i Aarhus Kommune skal anvende skabelonen.

Dagtilbudslederne har efterfglgende givet udtryk for, at skabelonen har vzret et hjaelpsomt redskab til at
strukturere arbejdet og processerne i forbindelse med udarbejdelsen af den padagogiske lzereplan. | Igbet af
efteraret 2021 vil en evaluering af skabelonen blive gennemfgrt med henblik pa at forbedre den til det videre
arbejde med den Igbende realisering af lereplanen.

Staerkere Leeringsfallesskaber understgtter realiseringen af den psedagogiske laereplan

| Aarhus Kommune har man valgt at koble kulturforandringen med Steerkere Lzeringsfeellesskaber og
realiseringen af den paedagogiske laereplan sammen. Visionerne for Steerkere Lzringsfeellesskaber og den
paedagogiske leereplan er i hgj grad enslydende. Bade den styrkede paedagogiske laereplan og Staerkere
leeringsfaellesskaber igangsaetter en kulturforandring af den psedagogiske praksis. | centrum det paedagogiske
leeringsmiljg og den paedagogiske praksis er et feelles anliggende. Den professionelle dgmmekraft skal styrkes
gennem en refleksiv og evaluerende praksis med afsaet i paedagogisk dokumentation om barnets trivsel, lzering,
udvikling og dannelse.

Aarhus Kommune modtog i 2018 8,8 mio. kroner til kompetenceudvikling med henblik pa at kleede
dagtilbuddene pa til den nye opgave med den paedagogiske lareplan. Pensum i forbindelse med
kompetenceudviklingen var givet fra ministeriet og har haft fokus pa det paedagogiske grundlag,
lereplanstemaerne og evalueringskultur. Omkring 700 paedagogiske ledere og faglige fyrtarne har vaeret pa 11
leeringsdage, som bade har indeholdt kompetenceudvikling vedr. den paedagogiske leereplan under den
overordnede ramme af Steerkere Laeringsfaellesskaber.
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Status for realisering af den paedagogiske leereplan i Aarhus Kommune
| efterdret 2020 har dagtilbuddene gennemfgrt en evaluering af arbejdet med den padagogiske laereplan.

Evalueringen har dels bestdet af et konkret procesevalueringsvaerktgj til dagtilbuddene samt en raekke
fokusgruppeinterviews med medarbejdere, faglige fyrtarne, peedagogiske ledere og dagtilbudsledere. Fristen for
evalueringen fglger deadline for offentligggrelsen af den peedagogiske leereplan og er derfor pa nuvaerende
tidspunkt udskudt til 1. juli 2021. Alligevel har 34 ud af 37 kommunale dagtilbud, og 20 ud af 27 selvejende
dagtilbud udarbejdet evalueringen i efteraret 2020. Dette skyldes, at fristen for evalueringen tidligere var 1.
december 2020, og denne frist fgrst blev udskudt ganske fa dage for.

Fokusgruppeinterviewene og indholdet i evalueringerne peger blandt andet pa, at der bade er stor forskel i
bevidstheden om og forstdelsen af den paedagogiske lereplan. Dette geelder bade mellem ledere og
medarbejdere, men ogsa pa tvaers af byens dagtilbud. Forskellene kan skyldes, hvordan det enkelte dagtilbud har
valgt at laegge sit fokus i forbindelse med realiseringen af laereplanen — og italesattelsen af den paedagogiske
leereplan over for medarbejderne. Der er medarbejdere, som ikke kender til det faelles paedagogiske grundlag, men
de kender til elementerne, som det bestar af. Der har ogsa veeret strukturelle omstaendigheder som fusioner af
dagtilbud, som har betydet, at processen nogle steder har skulle starte forfra.

Stgrstedelen af evalueringerne peger pa, at der lokalt har veeret meget energi og fokus pa at arbejdet med det
paedagogiske grundlag, hvor temaerne leg, b@rneperspektivet og padagogiske leringsmiljger af hgj kvalitet hele
dagen fylder meget. Arbejdet med de paedagogiske laereplanstemaer og de tolv paedagogiske mal er en integreret
del af den daglige padagogiske praksis, men de fleste dagtiloud har ikke arbejdet systematisk med dette i
realiseringen af leereplanen endnu.

Bade interviews og evalueringer peger pa, at arbejdet med evalueringskultur er noget af det, der opleves som en
ny stor opgave for dagtilbuddene. Realiseringen af en systematisk refleksiv praksis med afsat i data og paedagogisk
dokumentation er en stor kulturforandring. Dagtilouddene oplever ikke, at de er feerdige med processen, men
beskriver, at der hele tiden sker fremskridt. De fremskridt, der peges p3, er at dagtilbuddene i langt hgjere grad
indsamler data f.eks. i form af video, observationer, og bgrneinterviews. Der peges pa, at Staerkere
Leeringsfeellesskaber i hgj grad understgtter denne proces med redskaber til reflekterende dialoger.

Pa den ene side har situationen med coronavirus i hgj grad bremset realiseringen af den paedagogiske lzereplan,
szerligt i forhold til arbejdet med de paedagogiske mal og sammenhangen til bgrnenes udbytte. Pa den anden side
har situationen ogsa medvirket til, at dagtilbuddene har faet gje pa, hvordan bgrnene f.eks. profiterer godt af sma
grupper og faste voksne. | nogle af evalueringerne peger dagtilouddene p3, at de oplever at seerligt bgrn i sarbare
og udsatte positioner nyder godt af organiseringen i sma faste grupper.

Effekt af evalueringskultur for paadagogisk praksis og bgrns trivsel

| Tranbjerg dagtilbud har de indfgrt systematisk refleksionssparring kollegaerne imellem en gang om ugen. Her
gver de sig blandt andet i at stille spgrgsmal til hinandens praksis. Dette er en svaer gvelse som kraever mod og
tillid.

De oplever, at det konkret betyder, at de i hgjere grad for gje pa bgrnenes perspektiv og kan justere
leeringsmiljgerne til gavn for helheden. For eksempel har de en periode oplevet, at der var bgrn, som ikke
trivedes om morgenen. Ved en faglig refleksion med afsaet i observationer fra morgenener i institutionen, har
de voksne valgt at organisere sig anderledes og dermed skabt stgrre trivsel i hele bgrnegruppen.
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TEMASIDER:

FAKTA OM DAGTILBUDS-OMRADET i AARHUS

B@RN
e 21.435bgrnialderen ¥ -5 ar har bopael i Aarhus Kommune pr.
1.1.2021
o 90,0 % af disse bgrn er indskrevet i et dagtilbud

DAGTILBUD

e 65 almene dagtilbud, herunder 37 kommunale, 27 selvejende og
Generationernes Hus (1 kommunalt dagtilbud forankret i MSO)

e 1 specialdagtilbud

e Dagtilbuddene bestar af afdelinger og omfatterialt 51
vuggestuer, 38 bgrnehaver og 214 integrerede institutioner og 4
specialinstitutioner. 19 dagtilbud har en dagplejeafdeling
tilknyttet

e Herudover 8 private institutioner

PERSONALE | DAGTILBUD
e  4.586 fuldtidsstillinger i kommunale dagtilbud*

RESSOURCER | DAGTILBUD
e Samlet budget for dagtilbud (brutto): 2.571 mio. kr.
e  Gennemsnitlig udgift pr. barn: 130.609 kr.

*
Bgrn og Unge er ikke Ignfgrende for alle medarbejdere i selvejende og private

dagtilbud, derfor indgar disse ikke i opgg@relsen
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Definition af kvalitetsbegrebet

Med henblik pa at give et feelles afsaet for forstaelsen af kvalitet i laesningen af denne rapport, udfoldes
kvalitetsbegrebet nedenfor.

Med de senere ars stigende fokus pa betydningen af hgj kvalitet i dagtilbud fglger et stigende behov for at komme
tettere pa et falles sprog om og en felles forstaelse af kvalitetsbegrebet pa dagtilbudsomradet. Danmarks
Evalueringsinstitut (EVA) har i den forbindelse lavet en forskningsafdaekning af omradet, og kommet frem til, at et
daekkende kvalitetsbegreb bestar af tre typer kvalitet: Strukturel kvalitet, Proceskvalitet og Resultatkvalitet.

e  Strukturel kvalitet er de rammer og forhold, som den paedagogiske praksis arbejder inden for, og som er
pavirket af gkonomi, organisering, ledelse m.m. Det er fx dagtilbuddets fysiske rammer, normering,
tilgeengelighed og variation i materialer, gruppestgrrelser og personale, herunder andelen af uddannet
personale.

e Proceskvalitet er kvaliteten af det paedagogiske arbejde. Proceskvalitet er udtryk for kvaliteten af
interaktionerne mellem bgrn og voksne, men ogsa udtryk for kvaliteten i den frie leg og de rutinepraegede
situationer og aktiviteter. Proceskvaliteten er med andre ord kvaliteten af den paedagogik vi udfgrer i
samspil med bgrnene med henblik pa at sikre bgrnenes lzering, udvikling, trivsel og dannelse.

e Resultatkvalitet er det udbytte som bgrnene far ud af at ga i dagtilbud. Bade her og nu og pa lengere
sigt. Det drejer sig blandt andet om bgrnenes sociale, faglige, kognitive og motoriske kompetencer.
Udbyttet kan bade relatere sig til bgrnenes leering, udvikling, trivsel og dannelse. Resultatkvaliteten star i
hgj grad pa skuldrene af den strukturelle kvalitet og proceskvaliteten, om end det ogsa er muligt at
arbejde malrettet og saerskilt med resultatkvaliteten.

Der er ikke tale om tre uafhaengige typer af kvalitet, men derimod tre elementer, der er teet forbundne og i hgj
grad spiller sammen og pavirker hinanden. EVAs definition af kvalitetsbegrebet er bredt anerkendt og anvendt,
men ikke ngdvendigvis udtgmmende. Forstaet pa den made, at der godt kan veere indikatorer pa kvalitet, som ikke
eksplicit er medtaget i EVAs definition. EVAs definition af kvalitetsbegrebet vurderes at vaere den definition, der pa
nuvarende tidspunkt bygger pa det bredeste fundament af forskning pa omradet. Det er ligeledes denne
definition af kvalitet som Bgrn og Unges nye ramme for lokal kvalitetsopfglgning og tilsyn bygger pa.

STRUKTUREL
WYAULTET

KW AUTET

RESULTAT-
WKYAUTET

! Danmarks Evalueringsinstitut (2017). “Kvalitet i dagtilbud — Pointer fra forskning”.

Lzoz 19pedwosie 9-0 Juiugd|ajdosiaieay | iseypn



[eudey

mzﬁi

02

PADAGOGISKE
LARINGSMIL)BER

Kvalitetsopfelgning o0-6 arsomradet 2021

Kapitel 2 indeholder:
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Padagogiske laeringsmiljger som tema i kvalitetsrapporten

Ifglge dagtilbudsloven skal dagtilbuddene 'fremme bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge
paedagogiske lzeringsmiljper’. Kombineret med, at loven ogsa stiller krav om en politisk drgftelse af kvaliteten af de
paedagogiske leringsmiljger, herunder rammerne og betingelserne for dagtilbuddenes mulighed for at efterleve
loves krav, ggr, at kvalitetsrapporten er en naturlig anledning til at have fokus pa kvaliteten af de paedagogiske
leeringsmiljger.

Loven skaerper desuden kravene til de paedagogiske laeringsmiljger ved eksplicit at fremhave, at de paedagogiske
leringsmiljger skal tilretteleegges med hgj kvalitet gennem hele dagen. De sproglige laeringsmiljger er
gennemgdende hele dagen, og derfor afggrende for bgrnenes trivsel og udvikling, ligesom en vaesentlig del af
bgrnenes dag i dagtilbuddene foregar udenfor. Rapporten har saledes et seerskilt fokus pa de to elementer af de
paedagogiske lzeringsmiljger.

Definition af laeringsmiljgbegrebet

Et paedagogisk leeringsmiljg bestar af alle de muligheder for lzering, udvikling, trivsel og dannelse, som dagtilbuddet
giver bgrnene i forbindelse med fx leg, dagligdagens rutiner, bgrne- og vokseninitierede aktiviteter, og alle de
andre situationer af kortere eller laengere varighed, som spontant opstar i Igbet af dagen. Betegnelsen paedagogisk
leeringsmiljg daekker altsa over den samlede paedagogiske praksis som helhed, herunder ogsa midlertidige
fokuserede miljger, der er tilrettelagt efter bgrnegruppens interesser eller behov .

Det paedagogiske leeringsmiljp bestar saledes af en lang raekke forskellige elementer, der hver isaer og i samspil har
betydning for bgrnenes lzering, udvikling, trivsel og dannelse. Bgrne- og Undervisningsministeriet definerer et
leeringsmiljg saledes:

“Leeringsmiljget i dagtilbud bestar af alle de muligheder for udvikling, trivsel og
lzering, som dagtilbuddet giver b@rnene. Laeringsmiljget handler blandt andet om,
hvordan dagen og aktiviteterne bliver rammesat, organiseret og tilrettelagt.” (uvwm)

Det padagogiske laeringsmiljg pavirkes af alle aktiviteter gennem hele dagen. B@grn og Unges paedagogiske
personale i dagtilbuddene spiller dermed en afggrende rolle i de laeringsmiljger, vi hver dag stiller til radighed for
bgrnene. Det paedagogiske personale er ikke blot med til at understgtte og etablere leeringsmiljger for bgrnene —
det paedagogiske personale er i sig selv en meget betydningsfuld del af laeringsmiljget.

Dermed spiller ledelse og organisering af dagligdagen ogsa en vaesentlig rolle for de laeringsmiljger, vi hver dag
tilbyder bgrnene. Kvaliteten af lzeringsmiljgerne er afggrende for de muligheder og begraensninger, der skabes, og
dermed ogsa det potentiale, der er for alle bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse — bade nu og pa sigt.

*Af hensyn til laesevenligheden vil der gennem rapporten vaere passager, hvor der alene anvendes begrebet ’leeringsmiljger’ og ikke 'paedagogiske
laeringsmiljger’. Dette aendrer ikke pa, at der til enhver tid i denne rapport menes ’'paedagogiske lzeringsmiljger’.
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Vigtigheden af kvalitet i laeringsmiljgerne

Et godt leeringsmiljg er afggrende for bgrnenes trivsel, udvikling, SIS 0T S
leering og dannelse. | det til dato dyreste og mest omfangsrige
forskningsprojekt pa dagtilbudsomradet — EPPSE-projektet — er
konklusionen klar; hgj kvalitet i dagtilbud skaber en varig effekt
hos bgrnene og de unge. En effekt, der kan spores selv 10 ar
efter, at bgrnene har forladt dagtilbuddet. | paedagogiske

| EPPSE-projektet (Effective Pre-school,
Primary and Secondary Education Project)
har forskerne fra University of London fulgt

3.000 bgrn fra tredrsalderen op gennem

skolesystemet. Forskningsprojektet
leeringsmiljger af hgj kvalitet bliver bgrnene mere robuste, begyndte i 1997, fordi den engelske regering

besidder flere sociale kompetencer og har bedre FREENERTEEE S E R G e o e Ko
forudsaetninger for at laese og leere, blandt andet som fglge af skoler. Projektet blev afsluttet i 2014.
en bedre koncentrationsevne®.

Samme forskning viser ydermere, at kvaliteten af de leeringsmiljger vi stiller til radighed for bgrnene har afggrende
betydning for bgrnenes senere uddannelsesmaessige resultater, indkomst, arbejdsmarkedstilknytning mv. Specifikt
er kvaliteten af interaktionen mellem voksen og barn den mest betydningsfulde enkeltfaktor for bgrnenes
intellektuelle udvikling. | afsnittet om sproglige leeringsmiljger undersgges kvaliteten interaktionen mellem voksen
og barn narmere. Dagtilbuddenes langvarige effekt i forhold til uddannelse skyldes ikke alene udviklingen i
bgrnenes kompetencer, nysgerrighed og motivation, men ogsd bgrnenes udvikling af et mere positivt syn pa sig
selv og egne fremtidsmuligheder. Saledes har bgrnehavebgrn fra dagtilbud af hgj kvalitet ved overgangen til skole
en stgrre tiltro til deres egne evner til at leere nyta.

| ‘Master for en styrket paedagogisk leereplan’, som er afszettet for den nye dagtilbudslov og den styrkede
paedagogiske leereplan, hviler lzeringsmiljger af hgj kvalitet pa en raekke strukturelle og processuelle faktorer, som
tilsammen udggr grundlaget for et godt leringsmiljg. De strukturelle faktorer er fx personalets paedagogiske
kvalifikationer, herunder kendskab til den paedagogiske lzereplans indhold, en paedagogisk faglig ledelse,
tilstraekkelig normering, bgrnegruppens stgrrelse samt de fysiske rammer og materialer. En paedagogisk faglig
ledelse, der stgtter op om det paedagogiske arbejde, fx ved at facilitere systematisk paedagogisk refleksion, er
ligeledes en vigtig strukturel faktor. De processuelle faktorer hanger sammen med de strukturelle faktorer og
handler fx om det naere, empatiske samspil mellem bgrn og mellem det paedagogiske personale og de enkelte
bgrn og bgrnegruppen, og tilretteleggelse af dagen.

Et godt leeringsmiljg stiller altsa krav til bade den strukturelle kvalitet og proceskvaliteten. Strukturel kvalitet er en
ngdvendig forudsaetning for et godt laeringsmiljg — til gengaeld er det ikke tilstraekkeligt. Et godt leeringsmiljg
skabes ikke alene af gode fysiske rammer, haender nok og andre strukturelle forhold. Et godt lzeringsmiljp er ogsa
afhaengig af kvaliteten af det paedagogiske arbejde, der udfgres inden for de givne rammer. Det er afggrende, at
det paedagogiske personale og ledelsen Igbende har blik for, hvordan praksis kan rammesaettes, organiseres og
tilrettelaegges, sa bgrnene far de bedste betingelser for at laere og udvikle sig. Malet er altid den bedst mulige
kvalitet inden for de givne rammer og vilkar. Dette stiller hgje krav til ledelsen af de paedagogiske leringsmiljger.

2 Sylvia, K. et. al. (2014). “Students’ educational and developmental outcomes at age 16 - Effective Pre-school,
Primary and Secondary Education (EPPSE 3-16) Project”.

* Det Nationale Forskningscenter for Velfeerd (2014): “Daginstitutionens betydning for bgrns udvikling — en
forskningsoversigt”.
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Pilotprojekt med ITERS og ECERS

| EPPSE-projektet har forskerne anvendt ECERS (Early Childhood Environment Rating Scale) som redskab til at male
kvaliteten i dagtilbuddenes leeringsmiljger. ECERS er et observationsredskab, som vurderer kvaliteten af de
paedagogiske leeringsmiljger med afset i bgrnenes perspektiv. Det vil sige, at bgrnenes trivsel og
deltagelsesmuligheder er den grundlaeggende rettesnor i opbygningen og indholdet af ECERS.

Redskabet er oprindeligt udviklet i USA og har veeret underlagt en meget systematisk kvalitetskontrol. Redskabet
genererer valide og objektive data om kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger. ECERS anvendes i dag i over 20
lande samt i flere danske kommuner. Det er ligeledes ECERS, som Danmarks Evalueringsinstitut har anvendt i den
nationale kortlaegning af kvaliteten i de danske bgrnehaver fra 2020.

ECERS kritiseres dels for at vaere et amerikansk redskab, som ikke passer ind i en dansk dagtilbudskontekst, dels for
at redskabet kan anvendes som et koncept, hvor anvendelsen bidrager til en “teaching-to-the-test” kultur. Det vil
sige, man risikerer, at dagtilouddene tilrettelaegger paedagogikken efter, hvad ECERS definerer som hgj kvalitet,
frem for en paedagog faglig vurdering af bgrnegruppens behov. P4 den made peges der pa, at anvendelsen af
ECERS kan tilsidesaette den paedagogiske dgmmekraft. Derudover kritiseres enkelte elementer i redskabet for at
ikke at veere relevante, eksempelvis at der er et minimumsantal af bgger, der skal veere tilgeengelige for at der kan
veere tale om “god kvalitet”, eller tilsvarende med en bestemt slags klodser.

| Bern og Unge har vi i 2020/21 gennemfgrt et pilotprojekt med observationer af leeringsmiljgerne ved hjzelp af
ECERS og ITERS i tre dagtiloud. ECERS er malrettet bgrnehaver, mens ITERS er malrettet vuggestuer. Der er i
pilotprojektet gennemfgrt i alt 79 observationer fordelt pa hhv. 37 observationer i vuggestuer, 38 observationer i
bgrnehaver, samt fire observationer i dagplejen*.

Formalet med pilotprojektet er at afprgve ITERS og ECERS i en aarhusiansk kontekst med henblik pa at indhente
erfaringer med, hvordan redskabet kan understgtte en datainformeret udvikling af praksis med egne, lokale
kvalitative og kvantitative data, samt bidrage til etableringen af en stzerk evalueringskultur, og derved understgtte
bade de lokale og de politiske drgftelser af kvalitet pa dagtilbudsomradet.

“At ITERS/ECERS anlaegger et bgrneperspektiv og beror pd konkrete observationer af lokal praksis gar,
at redskabet giver bade mig, men ogsad det paedagogiske personale et blik pa, hvordan er det at vaere
barn her?’. Dét blik er meget veerd, og det giver mig som dagtilbudsleder noget data pd, hvor jeg

fremover skal veere seerlig opmeerksom pd, at der sker en positiv udvikling.”
(Citat dagtilbudsleder)

Det overordnede billede af kvaliteten pa baggrund af observationerne viser generelt hgj kvalitet, szerligt i det
sproglige arbejde og interaktionerne mellem bgrn og voksne. | lyset af, at interaktion er den mest betydende
enkeltfaktor for bgrnenes udvikling, er det positivt, at det netop er her, at kvaliteten er hgjest. Observationerne
viser ligeledes, at kvaliteten i lzeringsmiljgerne generelt lider under den lave grad af tilgeengelige lzeringsaktiviteter.
’Leeringsaktiviteter’ daekker over de materialer som bgrnene har mulighed for at lege med, altsa puslespil, dukker,
dyr, klodser, redskaber mv. Det observeres med andre ord, at bgrnenes begraensede adgang til de ngdvendige
leeringsaktiviteter pavirker laeringsmiljget i en negativ retning. | lyset af den aktuelle situation med COVID-19, er
det saledes et fokusomrade, der bade kreever paedagogiske overvejelser, men ogsa overvejelser omkring
organisering, renggring mv.

*Grundet restriktioner i forbindelse med COVID-19 afventer 6 vuggestueobservationer og 6 bgrnehaveobservationer fortsat gennemfgrelse.
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Bgrn og Unges dagtilbud vurderer i evalueringen af arbejdet med realiseringen af laereplanen, at de har gode,
indbydende og tydelig leeringsrum — bade ude og inde. Der kan i den forbindelse anes en forskel mellem det
observerede og dagtilbuddenes selvevaluering. Dagtilbuddene papeger dog selv i evalueringerne, at de med fordel
kunne have et stgrre udbud af materialer inden for leereplanstemaet 'Kultur, sestetik og feellesskab’. ITERS/ECERS-
observationerne giver pa den made anledning til et genbesgg eller en drgftelse af, hvorvidt dette blot ggr sig
geeldende for lereplanstemaet 'Kultur, sestetik og faellesskab’, eller mere generelt.

Figur 2: Kvaliteten i hhv. vuggestuer og bgrnehaver med afsaet i ITERS/ECERS-pilotprojektet
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Sammenholdes resultaterne af pilotprojektet med resultaterne af den landsdaekkende undersggelse, tegner der sig
et billede af, at kvaliteten i Bgrn og Unges tilbud i store traek svarer til det niveau, der observeres pa landsplan. Det
er i den forbindelse veerd at bemazerke, at der i Bgrn og Unges pilotprojekt er gennemfgrt 79 observationer, mens
der i den landsdakkende undersggelser er gennemfgrt 165 observationer. Antallet af observationer i
pilotprojektet svarer med andre ord til knap 50 % af den landsdakkende undersggelse, hvorfor pilotprojektet
vurderes at veere ganske robust.

“Hvis ECERS siger jeg skal have 20 bgger, men jeg har 18 kvalitetsb@ger, s bruger jeg min
professionelle dgmmekraft og vurderer, at 18 gode bgger er bedre end 20 gennemsnitlige bager. Men
det er en Igftestang for, at vi kan tage en paedagogisk snak om, hvordan vores praksis er om bggerne i
det her tilfeelde. Det kunne ogsa veere redegyngen, hvor vi har styr pa tingene, men lige giver praksis et

hurtigt genbes@g i forhold til, hvordan vi hdndterer det, ndr der er mange bgrn pa legepladsen”
(Citat paedagogisk leder)

Der er vasentlige overlap mellem den paedagogiske laereplan og ITERS/ECERS-materialet. | den nye dagtilbudslov
understreges det, at det paedagogiske leringsmiljg altid skal tilrettelaegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes
perspektiv og deltagelsesmuligheder, bgrnefallesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige
forudsaetninger. ITERS/ECERS beskaeftiger sig specifikt med leeringsmiljget og har seerligt fokus pa, hvad bgrnene
kan opleve og lzre i dagtilbuddet, herunder hvorvidt dagtilouddet er organiseret pa en made, sa bgrnene gennem
leg, interaktion og dialog gives varierede lzeringsmuligheder, der tilgodeser alle bgrn.
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| den styrkede paedagogiske leereplan skrives bgrnene frem som aktive medskabere af egen trivsel og udvikling.
Leering foregar bade i leg, aktiviteter og rutiner. Til sammenligning har ITERS/ECERS fokus pa relationen, dialogen
og laeringen i bade leg, voksenstyrede aktiviteter og rutiner, samt fokus pa, at leeringsmiljget er tilpasset den
aktuelle bgrnegruppe.

ITERS/ECERS forholder sig ikke til kvaliteten af foraeldresamarbejdet eller dagtilbuddets samarbejde med aktgrer i
lokalsamfundet. Det skyldes, at ITERS/ECERS udelukkende fokuserer pa forhold, der er observerbare i bgrnenes
hverdag i dagtilbuddet.

| forhold til tilbagemeldingerne pa observationerne er det vaerd at bemaerke, at der gives differentieret feedback,
forstdet pa den made, at der gives forslag til kvalitetsforbedringer uanset hvilket niveau af kvalitet, der observeres.

“Staerkere Laeringsfeellesskaber spiller rigtig godt sammen med ECERS. Steerkere Laeringsfaellesskaber
giver en reekke brugbare redskaber, der har gjort os skarpere pa at arbejde datainformeret, mens
ECERS giver os et rigtig godt afsaet for at gare netop det — altsd arbejde datainformeret. ECERS er nemt

at bruge ind i leeringscirklen.”
(Citat paedagogisk leder og padagog)

Tilbagemeldingerne fra medarbejderne i de deltagende dagtilbud har vaeret sardeles positive, om end der var en
vis naturlig skepsis og nervgsitet inden observationerne skulle gennemfgres. Der peges dog pa, at observatgrerne
var rigtig gode til at ‘ga i ét med omgivelserne’ og naermest vaere usynlige, mens de var der.

Steerkere Laeringsfaellesskaber fremhaves desuden som et godt fundament at sta pa forud for en observation, da
medarbejderne i hgjere grad end tidligere er vant til bade at give og modtage feedback fra savel kollegaer som
andre. Der er ligeledes paedagoger, der finder sadanne eksterne observationer, og iser de efterfglgende
tilbagemeldinger, seerdeles positive. Det er eksempelvis blevet beskrevet, hvordan en tilbagemeldingssamtale er
“en slags kvittering for det daglige arbejde vi udfgrer’, hvilket ogsa kommer til udtryk i dette citat:

“Det fales som et klap pd skulderen og en anerkendelse af det arbejde vi laver. Da jeg havde leest

tilbagemeldingsrapporten, gik jeg derfra med oprejst pande og var stolt af mit arbejde.”
(Citat paedagog)

De forelgbige erfaringer fra pilotprojektet viser ogsa, at udviklingen af kvaliteten i dagtilbouddene ikke opnas alene
med en observation og vurdering af kvaliteten. ECERS genererer et stort datasaet, som det kraever ledelse at
omsaette i den paedagogiske praksis. Derfor ligger der ogsa et stort opfglgningsarbejde efterfglgende i
dagtilbuddene. Staerkere laeringsfeellesskaber er et godt fundament for opfglgningen og observationen giver et
godt afseet for den datainformerede lzeringssamtale.

| forhold til det videre arbejde, er der i regi af finanslovsaftalen for 2021 stillet krav om et eksternt tilsyn pa
dagtilbudsomradet. Et element i dette tilsyn er eksterne observationer af leeringsmiljgerne. | den forbindelse vil
resultaterne fra dette pilotprojekt indga som én datakilde i det samarbejde og de drgftelser, der Igbende gennem
2021 vil finde sted mellem Bgrn og Unge og de faglige organisationer og lederforeningerne. De samarbejdende
parter vil drgfte mulige redskaber og tilgange til den kommende tilsynsopgave.
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Sproglige laeringsmiljger

Sproget er en vigtig nggle til at forstd og udtrykke sig. Sproget er for bgrnene en nggle til lzering, trivsel og
deltagelsesmuligheder i forskellige arenaer. Med henblik pa bgrnenes sproglige udvikling er det saledes afggrende,
at der i dagtilbuddet skabes sproglige

leringsmiljger af hgj kvalitet.

I de sproglige laeringsmiljger er det seerligt De to paedagogiske mal for ’Kommunikation og sprog’:
oplagt at arbejde med lereplanstemaet

1) Det pzdagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle
bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan
forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

‘"Kommunikation og  sprog’. De to
paedagogiske mal for ’Kommunikation og
sprog’ stiller krav til leeringsmiljget og dets
understgttelse af alle bgrns sproglige Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle
udvikling savel som leeringsmiljgets bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og
understgttelse af bgrnenes muligheder for at sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan

sprogligggre o og e anvende i sociale feellesskaber.

Foruden udviklings- og deltagelsesmulighederne her og nu, er det ogsa veldokumenteret, at et veludviklet sprog og
ordforrad har stor betydning for bgrnenes senere laese- og skrivetilegnelse i skolen, og dermed ogsa pa sigt
uddannelsesmuligheder.

Et godt og nuanceret sprog kommer imidlertid ikke af sig selv. Den sproglige udvikling er betinget af, hvad barnet
bliver praesenteret for i sine omgivelser — herunder i hgj grad de sproglige leeringsmiljper i dagtilbuddet. Et
sprogligt leeringsmiljp af hgj kvalitet vil udvikle bade barnets talesprog og (fgr)skriftlige kompetencer. Hgj kvalitet i
de sproglige lzeringsmiljger vil samtidig bidrage til at udligne sociale forskelle og reducere chanceulighed mellem
bgrn, ved at give dem ligevaerdige sproglige forudsaetninger4.

Et sprogligt leeringsmiljg af hgj kvalitet er saledes afggrende for bgrnene og en vaesentlig del af kerneopgaven,
men samtidig ogsa en kompleks stgrrelse. Et sprogligt laeringsmiljg bestar blandt andet af en raekke strukturelle
savel som processuelle elementer, eksempelvis:

e Relevante materialer, som er synlige og tilgeengelige for barnet

e Rum ogindretning, akustiske forhold (st@j og lydniveau)

e Personalets faglige kompetencer i forhold til sprog og aktive brug af relevante metoder, herunder
understgttende sproglige strategier i samtaler med bgrnene

e ’Samtalekulturen’ (fx praksis omkring afbrydelser, samtaler med alle bgrn)

e Organiseringsformer (opdeling i mindre grupper og fordeling bgrn-voksen)

Elementerne har hver for sig og tilsammen indvirkning pa bgrns muligheder for at hgre nye ord og begreber, lytte,
gve sig og udforske sammen med voksne og bgrn og herigennem tilegne sig sprog.

* Marcussen-Brown m.fl. (2018) Fysiske sprogmiljger. En forskningsforandret guidebog. Dafolo.
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Sprogarbejdet i Bérn og Unges dagtilbud

Det er indledningsvist veerd at bemaerke, at dette afsnit omhandler det generelle sprogarbejde, og ikke er szerligt
fokuseret pa eksempelvis bgrn med dansk som andetsprog. Dette skyldes blandt andet, at der er en stgrre analyse
under udarbejdelse, netop malrettet denne bgrnegruppe.

| Aarhus er det obligatorisk praksis at sprogvurdere alle 3-arige i dagtilbud. Dette modsvarer og skaerper den
lovmaessige forpligtelse i Dagtilbudsloven om sprogvurdering og sprogstimulering af bgrn, som viser behov.
At sprogvurderingen er obligatorisk i Aarhus skyldes, at erfaringer fra tidligere sprogvurderingspraksis, viste,
at nogle bgrns sprogstgttebehov ikke blev opdaget hvis en sprogvurdering fgrst blev gennemfgrt, nar det

paedagogiske personale havde en formodning om sprogstgttebehov.

Data fra sprogvurderingerne giver mulighed for en datainformeret tilrettelaeggelse og justering af det
sproglige laeringsmiljg lokalt, sd det matcher bgrnenes behov og dermed gger udbyttet. Derudover er
sprogvurderingsdata et udgangspunkt for foreeldresamarbejdet omkring barnets sprog.

Bgrn og Unges lokale data fra sprogvurderingerne ved 3 ar har igennem en arraekke vist, at der er bgrn, som har
behov for bade fokuserede og sarlige sprogstgtteindsatser. | forhold til bgrnenes talesproglige feerdigheder blev
11 % af bgrnene ved 3 ar i 2020 vurderet til at have behov for en sprogindsats ud over den generelle sprogindsats i
dagtilbuddet.

Figur 3: Sprogvurdering ved 3 dr (2020) fordelt pa indsatskategorier

= Generel indsats
= Fokuseret indsats
Seerlig indsats

= |[kke placeret
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Ser vi naermere pa bgrnenes modersmal, tegner der sig et tydeligt mgnster, hvor markant flere bgrn med dansk
som andetsprog vurderes at have behov for en ekstra sprogindsats i dagtilbuddet. | 2020 blev 48 % af bgrn med
dansk som andetsprog saledes vurderet at have behov for en fokuseret eller szrlig sprogindsats — sammenlignet

med 4 % af bgrn med dansk som modersmal.

Figur 4: Sprogvurdering ved 3 dr (2020) fordelt pG modersmal

Dansk som modersmal

94.0% o0

Dansk som andetsprog 42.6% 24.3%

m Generel indsats

® Fokuseret indsats

Seerlig indsats ~ mlkke placeret

Formalet med sprogvurderingerne ved 3-arsalderen er tidligst muligt at seette ind med relevante indsatser for
derigennem at hjzlpe bgrnene i deres sproglige udvikling. Ud over sprogvurderingen ved 3 ar gennemfgres der en
obligatorisk sprogvurdering, nar bgrnene starter i skole i 0. klasse. De to sprogvurderinger ggr det muligt at male
bgrnenes sproglige progression fra dagtilbud til skole. Ser vi pa de 168 bgrn, som tilbage i 2017 eller 2018 blev
vurderet til at have behov for en fokuseret eller szerlig sprogindsats ved 3 ar, og som er blevet sprogvurderet igen i
0. klasse i 2020, kan vi se, at 62 % af disse bgrn oplevede en positiv sproglig progression fra dagtilbud til skole —
svarende til, at de har flyttet sig fra en fokuseret indsats til en generel indsats, eller fra en sarlig indsats til en

fokuseret indsats.

Ser vi pa det samlede billede, viser data dog, at gruppen af
bgrn, der har behov for en fokuseret eller szerlig
sprogindsats, er blevet stgrre ved sprogvurderingen i 0.
klasse sammenlignet med sprogvurderingen ved 3 ar. Det
betyder, at der er en gruppe af bgrn, der ved skolestart
har et sprogstgttebehov, som ikke var til stede eller ikke
blev spottet ved sprogvurderingen ved 3 ar. Mens det
altsa er lykkedes at flytte hovedparten af de mest
udfordrede bgrn i en positiv retning, er der saledes sket en
tilsvarende bevaegelse den modsatte vej for en anden
gruppe bgrn.

Strategi for Sprog og Literacy

Aarhus Kommune har siden 2018 haft en byrads-
besluttet strategi for sprog og literacy. Strategien
har til formal, at alle bgrn og unge udvikler
leeselyst samt sprog- og literacykompetencer.
Dette som grundlag for personlig udvikling, livslang
lering og dannelse og deltagelse i faellesskaber.
Vejen hertil gar blandt andet via forebyggelse,
opsporing, faglig udvikling, tveerfaglige
samarbejder og tidlig forebyggende indsats.
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Heldigvis er en sprogvurdering af bgrnene som bekendt ikke en
forudsaetning for at kunne arbejde med bgrnenes sproglige udvikling. Der findes 'sprogpaedagoger’ og
Ovenstdende data indikerer tydeligt, at vi kan ggre det bedre, men viser sprogvejledere med srlig faglig
maske i hgjere grad, at vi er ngdt til at ggre det endnu bedre i det
Igbende sprogarbejde og i etableringen af sproglige leeringsmiljger af hgj
kvalitet. Det er nemlig hér vi for alvor kan ggre en forskel for det enkelte
barn.

viden om sprogtilegnelse og
tilrettelaeggelse af sprogindsatser |
alle Bgrn og Unges dagtilbud.

Resultaterne ovenfor taler direkte ind i behovet for og intentionen med den nye dagtilbudslov, nemlig fokus pa hgj
kvalitet i leeringsmiljgerne, ogsa de sproglige, hver dag, hele dagen og med henblik pa alle bgrn.

Med dette afsaet er det naerliggende at kigge narmere pa, hvordan vores sprogmiljger ser ud, og hvilke handtag vi
evt. kan gribe til for at gge kvaliteten af bgrnenes udbytte. EVAs nationale kvalitetsundersggelse fra 2020 har
blandt andet undersggt kvaliteten af de sproglige leeringsmiljger inden for temaet ’sprog og literacy’. EVAs
undersggelse viser, at 68 % af bgrnehaverne scorer mellem to og fire pa en skala fra et til syv (hvilket defineres
som "tilstraekkelig kvalitet”), mens kun 24% opnar “god kvalitet”, som defineres ved en score pa mellem fire og
seks. Ingen opnar imidlertid “fremragende kvalitet”, defineret som en score over seks”.

Som tidligere naevnt er det samme redskab, der i Bgrn og Unge er anvendt i forbindelse med pilotprojektet
omkring ITERS/ECERS-observationer. Det er saledes relevant at sammenholde resultaterne i den nationale
undersggelse med de lokale resultater fra Aarhus. Pilotprojektet viser, at Bgrn og Unges bgrnehaver i gennemsnit
scorer 3,6 hvad angar de sproglige leeringsmiljger, hvilket svarer til “tilstraekkelig kvalitet”. | vuggestuerne opnas
”god kvalitet” med en score pa 4,9 (se evt. figur 2 side xx). Bade vuggestuernes og bgrnehavernes scorer opggres
pa samme skala fra et til syv.

| pilotprojektet observeres der generelt god kvalitet i arbejdet med bgrnenes ordforrad og det at opmuntre
bgrnene til at bruge sproget. Samtidig observeres det, at kvaliteten kan haves ved et gget fokus pa
interaktionerne med de alleryngste bgrn. Dette haenger sammen med et andet opmarksomhedspunkt, nemlig at
det generelt ses, at det paedagogiske personale har en tendens til at interagere med de bgrn, der i forvejen har det
bedste sprog. Kvaliteten kan derfor gges ved et fokus pa den generelle mangde af interaktion med de alleryngste
(og de bgrn, der i gvrigt har det svaert sprogligt), men ogsa ved opfglgning pa bgrnenes non-verbale signaler.
Observationerne papeger ligeledes, at kvaliteten kan lgftes yderligere ved at styrke brugen af bgger sammen med
bgrnene, samt at opmuntre bgrnene til selv at bruge bgger. @nskes bgrnene mere fortrolige med skrift, kan der
eksempelvis fokuseres pa gget brug af skriftsprog i bgrnehgjde samt i forbindelse med bgrnenes egne
produktioner.

® EVA: Laeringsmiljg i kommunale bgrnehaver. National Undersggelse, 2020.
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Som tidligere beskrevet er interaktionerne ogsa en meget vaesentlig del af det sproglige leeringsmiljg. Her viser
pilotprojektet, at specifikt interaktionerne mellem det paedagogiske personale og bgrnene er af "fremragende
kvalitet” i bade vuggestuerne og i bgrnehaverne. Vuggestuerne scorer i gennemsnit 6,3 ud af syv, mens
bgrnehaverne scorer 6,1. Men hvad vil det sige at have ”fremragende kvalitet” i interaktionerne? En

Der er altid positive interaktioner mellem bgrn og personale og atmosfaeren i grupperne er generelt
afslappet og behagelig. Personalet optreeder respektfuldt overfor bgrnene og er stgttende og trygge, ndr
der er problemer eller frustrationer. Det observeres at bgrnene aktivt involveres i at Igse deres konflikter
og udfordringer. Personalet er sensitive overfor bgrns nonverbale tegn og responderer hensigtsmaessigt.
(Uddrag fra tilbagemeldingsrapport i ITERS/ECERS Pilotprojekt)

tilbagemeldingsrapport beskriver fglgende laeringsmiljg i en afdeling med “fremragende kvalitet”:

Bade vuggestuer og bgrnehaver opnar desuden “god kvalitet” (scorer pa 5,3) i forhold til deres understgttelse af
bgrnenes interaktioner med hinanden, bgrn og bgrn imellem.

Foruden pilotprojektet omkring ECERS og ITERS, foreligger der ligeledes data pa de sproglige leeringsmiljger fra
aktionslaeringsforlgbet ‘Bgrns Tidlige Sprog’, der er gennemfgrt i 16 dagtilbud. Her observeres proceskvaliteten,
altsa kvaliteten i det paedagogiske arbejde, i de sproglige leeringsmiljger gennem videooptagelse og efterfglgende
analyser. Alle medarbejdere bliver undervist i den nyeste viden inden for sprogarbejdet, og efterfglgende arbejdes
der med praksisnzere gvebaner. 3-6 maneder efter afslutningen af forlgbet foretages endnu en omgang
videooptagelser med tilsvarende analyser. Her viser data en signifikant forbedring af det sproglige arbejde blandt
det paedagogiske personale. Bgrns Tidlige Sprog er saledes et eksempel pa, hvordan kvaliteten af det paedagogiske
arbejde kan styrkes med en malrettet indsats.
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| perioden 2016-20 har Bgrn og Unge udviklet flere indsatser med styrket fokus pa sprog og literacy, som en del

af Bgrn og Unges investeringer i tidlige, forebyggende indsatser (laes mere om de tidlige indsatser pa side .). To

af disse er:

Bgrns Tidlige Sprog er et praksisnaert kompetenceudviklingsforlgb, der fokuserer pa at styrke kvaliteten i
sprogmiljperne. Mere end 1600 medarbejdere har i perioden 2016-2020 veeret igennem dette
aktionslaeringsforlgb, hvor der blandt andet anvendes videooptagelser af egen praksis og undervisning i den
nyeste viden inden for sprogarbejdet. Malet er, at personalet gennem faelles faglig viden og praksisnaert arbejde
med gvebaner bliver bedre til at bruge understgttende strategier i interaktionen med bgrnene. | forbindelse
med evaluering af indsatsen er der gennemfgrt fgr- og eftermalinger af kvaliteten i sprogmiljgerne, og
resultaterne viser, at der er sket en signifikant forbedring.

READ dagtilbud understgtter dagtilbuddets vejledning af forzeldre i forhold til bgrns sprog og ihardighed. READ
giver foraeldre viden om deres betydning for barnets sproglige udvikling og konkret vejledning i, hvordan de kan
lese med barnet og samtale om bgger. READ-materialet lanes fra Center for Leering som bydakkende tilbud.
Foraeldre, som i 2017 havde modtaget READ dagtilbud tilkendegav i hgj grad tilfredshed med materialet (85 %)
og angav, at de i hgjere grad leeste pa de anbefalede mader med bgrnene. | 2019 og 2020 har ca. 25 afdelinger
arligt anvendt READ bgrnehave (tasker til i alt 500-600 bgrn), heraf primaert afdelinger fra distrikt Syd/Sydvest.
En 0-2 ars udgave af READ blev sgsat i februar 2020 og sendt ud i alle afdelinger med bgrn i malgruppen.
Ibrugtagning har dog vaeret udfordret af COVID-19.

Oplevelse af READ Dagtilbud Oplevelse af Bgrns Tidlige Sprog

“Foreeldrene har veeret overraskede, men positive, og "Alle er opmaerksomme pd hvordan de agerer
oplever at det er “en fed service, at vi far de her bgger”, sprogligt set ift. til bgrnene — tidligere var det
ndr tasken sendes med hjem. Det en god anledning til at mest sprogpadagogen”. “Det har givet
fa snakket om, hvordan man kan lzese sammen hjemme.
Bgrnene oplever genkendelighed ndr de samme bgger

leeses pa stuen.”

medhjeelperne en mulighed for at komme mere
pd banen i sprogarbejdet”. “Der er kommet et
feellesskab og en feelles bevidsthed om, at det er
okay at diskutere de her ting.”

Effekt af READ Dagtilbud

Forskningsresultater viser, at READ generelt styrker
bgrnenes leringspotentiale som fglge af stgrre tro pa
egne evner og muligheder. En tilsvarende indsats i de

forste skolear viser desuden, at der findes en
langtidseffekt geeldende to ar efter indsatsen.

Effekt af Bgrns Tidlige Sprog

Hos vuggestue- og bgrnehavepersonale der
statistisk signifikante effekter af indsatsen pa
alle tre sproglige dimensioner. Det betyder, at
medarbejderne brugte markant flere af de
understgttende sprogstrategier med bgrnene
efter kompetenceudviklingsforlgbet, end de
gjorde fgr.
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Alle bgrn skal have lige adgangsmuligheder til god kvalitet

Bag de paene scorer og de flotte udviklinger beskrevet pa de forrige sider, gemmer sig ogsa en relativ stor
spredning i niveauet af kvalitet. Dette ses bade i ITERS/ECERS-pilotprojektet og resultaterne fra Bgrns Tidlige
Sprog. Der observeres saledes relativt store kvalitetsforskelle inden for samme dagtilbud, men ogsa pa tveers af
stuer indenfor samme afdeling ses stor variation i niveauet af kvalitet. De kvalitetsmaessige forskelle relaterer sig
bade til personalets arbejde med sproglige strategier, men ogsa til adgangen til materialer samt den fysiske
indretning af leeringsmiljget. Der er saledes eksempler pa, at der i samme afdeling observeres "tilstraekkelig
kvalitet” pa én stue, mens der pa nabostuen observeres “fremragende kvalitet”. Fra et bgrneperspektiv kan det
opfattes mere eller mindre tilfaeldigt, hvorvidt du bliver tiloudt det ene eller det andet niveau af kvalitet, og
dermed det ene eller det andet saet
udviklingsmuligheder.

Til trods for variation pa tveers af dagtilbud, Evaluering af arbejdet med den padagogiske lereplan
afdelinger og stuer er der dog et generelt
billede der gar igen, nemlig at kvaliteten
vurderes hgjere i vuggestuerne end i
bgrnehaverne. Uagtet om der er tale om
vuggestue eller bgrnehave har det imidlertid
betydning for bgrnenes udbytte, at det
paedagogiske personale anvender
evidensbaserede metoder pa en systematisk
made - og at metoderne udfgres i en
tilstreekkelig hgj kvalitet og i tilstreekkeligt
omfang.

Dagtilbuddenes egen evaluering af arbejdet med
realiseringen af den paedagogiske lzereplan viser, at
dagtilbuddene vurderer, at de er gode til at taenke

sprogarbejdet ind i alle lzeringsmiljger samt at mgde bgrnene
inden for deres naermeste udviklingszone. P4 den anden side
vurderer dagtilouddene, at de bliver udfordret, hvis der er
mange bgrn med darlige forudsaetninger for at blive
sprogstimuleret i hjemmet.

Tilrettelaeggelsen af det sproglige laeringsmiljg bgr derfor ogsd samtaenkes med dagtilbuddets evalueringskultur.
Ogsa hvad angar sprogarbejdet skal det paedagogiske personale og den lokale ledelse Igbende forholde sig
refleksivt til ssmmenhangen mellem det eksisterende laeringsmiljg og bgrnenes udbytte — alle bgrnenes udbytte.
Disse refleksioner og drgftelser er afggrende og skal naturligvis tage afseet i paedagogisk dokumentation som
foreskrevet i dagtilbudsloven. Paedagogisk dokumentation kunne i denne sammenhaeng eksempelvis vaere
sprogvurderinger og observationer af praksis med afsaet i et bgrneperspektiv.

Dette er ikke alene grundstenen i Steerkere Leeringsfaellesskaber, det er ogsa lovfaestet i dagtilbudsloven, der som
tidligere naevnt stiller krav om ”Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske
leeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse”.

Som dette afsnit indledtes med, er sproget en grundlaeggende forudsaetning for rigtig megen udvikling i et barns
liv. Sproget skal ses som en nggle, der abner op for utallige deltagelsesmuligheder.

| det generelle paedagogiske arbejde, og pa tveers af alle seks lzereplanstemaer, er sproget saledes et vaesentligt
element for barnets evne til at mestre. Dette geelder bade inde som ude. Af samme arsag er det ogsa relevant at
kigge naermere pa, hvilke laeringsmiljger vi tiloyder bgrnene udenfor, samt hvilke udviklings- og
deltagelsesmuligheder vi stiller til radighed i disse udemiljger.
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Udemiljper

Udemiljperne er en vaesentlig del af de trygge og stimulerende lzeringsmiljger, som understgtter alle bgrns lering,
udvikling, trivsel og dannelse. Udemiljgerne er defineret ved dagtilbuddenes udearealer, legepladsen, naeromrader
og steder i naturen, som dagtilouddene anvender og besgger med et paedagogisk formal sammen med bgrnene.
Udemiljgerne tilbyder luft, lys og plads til bgrnene, men varierer fra dagtilbud til dagtilbud og afdeling til afdeling.
Nogle har store udeomrader eller legepladser med kuperet terraen, naturmaterialer og forskellig beplantning,
mens andre har mindre legepladser med klassiske legeredskaber.

De strukturelle parametre i udemiljgerne omhandler det fysiske leeringsmiljg, udformningen og indretningen af
legepladsen, beplantning, valg af legeredskaber, materialer og legetgj til bgrnene. Det omhandler ogsa
medarbejdernes viden om og inspiration til arbejdet i udemiljgerne. Sidst men ikke mindst pavirkes kvaliteten i
udemiljgerne af bemandingen og deltagelsen i bade planlagte- og spontane aktiviteter som leg og maltider.

De processuelle parametre i udemiljgerne handler om det paedagogiske arbejde i udemiljgerne. Det omfatter
bade legen, aktiviteterne, hverdagssituationer som maltider og andet, der afvikles ude, og mest vigtigt

samspillet og relationerne mellem bgrn og voksne.

Rammen omkring den paedagogiske praksis i udemiljgerne er fastlagt i dagtilbudsloven med afseet i det feelles
paedagogiske grundlag og de seks lereplanstemaer. Det fglger saledes af dagtilbudsloven, at der ogsa i
udemiljgerne skal veere fokus pa sammenhangen mellem laeringsmiljget og bgrnenes udbytte — ligesom det er

tilfeldet med de indendgrs leeringsmiljger.

| udemiljgerne giver det szerligt mening at arbejde
med lzereplanstemaet ’Natur, udeliv og science’.
De to padagogiske mal for laereplanstemaet
’Natur, udeliv og science’ retter sig mod bgrnenes
lyst til at veere, lege, opleve og lere ude, samt
mod at styrke deres erfaringer, udforskning og
nysgerrighed, nar de observerer og undersgger
naturen sammen med de andre bgrn og voksne.
Udemiljgerne kan give bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen pa
en for dem konkret og meningsfuld made, nar de
fglger arets gang og undersgger dyre- og planteliv i
nermiljget, og det kan veere med til at give
bgrnene en begyndende naturdannelse og
forstaelse for betydning af en baredygtig
udvikling.

De to paedagogiske mal for ’Natur, udeliv og Science’:

1) Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle

bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler

deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som
giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets
forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en

begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig

udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle

bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaanomener i

deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og
sammenhange, herunder en begyndende matematisk
opmarksomhed.
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Vigtigheden af kvalitet i de udendgrs laeringsmiljger

Forskning viser, at dagtilbuddenes udemiljger udggr et potentiale, der kan understgtte bgrnenes lzeering, udvikling,
trivsel og dannelse. Hgj kvalitet i udemiljgerne handler om mere end de tilgeengelige udearealer. Det handler om
at etablere et paedagogisk lzeringsmiljg, der tager afsaet i den aktuelle bgrnegruppes behov, og som er organiseret
herefter. Peedagogikken i udemiljgerne er dermed en dynamisk stgrrelse, der Igbende skal justeres med henblik
pa, at bernegruppen opnar det gnskede udbytte.

Ifglge danske og internationale undersggelser har det positiv betydning for bgrnene nar den paedagogiske praksis
organiseres i og omkring udemiljgerne. Udemiljgerne har positiv betydning for bgrnenes fysiske og mentale
sundhed, deres sanser, motorik, opmaerksomhed, kreativitet, lege mellem drenge og piger, samt for b@grnenes
interesse for naturen og omverdenen de faerdes i®. Der er med andre ord forskningsmaessigt beleeg for at
tilrettelaegge en stor del af de paedagogiske aktiviteter sammen med bgrnene udendgrs.

Hgj kvalitet i de udendgrs laeringsmiljger opstar nar vi skaber mulighed for bgrns leg, bevaegelse, fordybelse og
udfoldelse ved at invitere til forskellige former for aktivitet. Et varieret udemiljp med grenne omrader, kuperet
terraen og rigt plante- og dyreliv understgtter bgrnenes erfaringer med og kendskab til naturen’. Det er desuden
veldokumenteret, at bgrn leger flere risikofyldte lege udendgrs sammenlignet med indendgrs. Risikofyldte lege
handler om at klatre, balancere og maerke kroppens begraensninger i en tryg padagogisk ramme. Risikofyldte lege
er en vigtig kilde til bade kropslig, sanselig og fglelsesmaessig udviklings.

Borneperspektivet i udemiljgerne

Ifglge en dansk undersggelse forteller bgrn, at deres szerligt
gode legesteder for stgrstedelens vedkommende er udendgrs
i dagtilbuddene. For rigtig mange af bgrnenes vedkommende
er det steder, som de voksne ikke ville have udpeget. |
undersggelsen peges der pa, at det kan haenge sammen med
bgrnenes behov for at lege ureguleret.

Et norsk studie konkluderer yderligere, at de fleste bgrn
fortreekker at lege udenfor fremfor indenfor pga.
indendgrsarealets begransninger med hensyn til kropslig
udfoldelse og stemmebrug.

Forskning: Bgrn i udsatte positioner kommer mindst i naturen. Der er derfor grund til at prioritere brugen af
udemiljgerne mere med den gruppe bgrn.

En padagogisk leder uddyber:

"Udemiljgerne og paedagogikken udenfor understgtter bgrn i udsatte positioner ved, at der er mere plads til, at
de kan traekke sig og vende tilbage til bgrnefeellesskabet, ndr de har brug for det”
(Citat paedagogisk leder)

e Ejbye Ernst et al, 2019
7 Ejbye Ernst et al, 2019
$EVA, 2021
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Udemiljgerne i Barn og Unges dagtilbud

Der har gennem de senere ar vaeret et stigende fokus pa udemiljgerne og kvaliteten af det paedagogiske arbejde,
der udfgres netop her. Dette ggr sig ogsa geeldende i Aarhus. | arbejdet med udemiljgerne er der, modsat
sprogarbejdet, ikke nogen centrale data, der kvantitativt siger noget om kvaliteten af de udendgrs laeringsmiljger
eller hvilke udfordringer vi som organisation star over for. Som organisation har vi trods dette stadig en viden om,
hvordan kvaliteten af de udendgrs laeringsmiljger ser ud, men vi har ikke bydaekkende data, som lokale indsatser
eller status kan holdes op imod, som det ggr sig geeldende for sprog, eller senere vedr. bgrn i sarbare og udsatte
positioner.

Af hensyn til bgrnenes udbytte er det vaesentligt, at det paedagogiske personale i samarbejde med ledelsen
reflekterer over, og drgfter, hvad der skal til for at opna den bedst mulige kvalitet i udemiljgerne. Gode udearealer
er nemlig ikke i sig selv garanti for hgj kvalitet i udemiljgerne.

"Ndar paedagogikken tilretteleegges udenfor, er det vigtigt at vaere opmaerksom pd, at det kreever lige sa
meget fokus pd rammesaetning, indretning og organisering som indenfor. Ude skal de voksne taenke mere

over at komme taettere pd bgrnene, s@ de kan understgtte dem i det, de har brug for”.
(Citat paedagogisk leder)

| forbindelse med COVID-19, har hverdagen andret sig i de fleste dagtilbud. Dette galder ogsa i forhold til
udemiljgerne, hvor dagtilouddene generelt opfordres til at veere mere ude med henblik pa at undga
smittespredning. Dagtilbuddene tilrettelaegger derfor i hgjere grad end tidligere deres praksis i udemiljgerne. Disse
ydre omstaendigheder har tvunget de udendgrs laeringsmiljger pa dagsordenen, hvilket har medfgrt en gget

Erfaringsopsamling fra COVID-19 i Bgrn og Unge

Udemiljgerne er et af temaerne, der er blevet spurgt ind til i den interne videns- og erfaringsopsamling, som
blev udarbejdet af Bgrn og Unge i sommeren 2020 omkring COVID-19. | erfaringsopsamlingen er der blandt
adspurgte ledere generelt enighed om, at bgrnene profiterer af at veere mere udenfor, og ifglge de
adspurgte er mindsettet hos det paedagogiske personale zndret i forhold til de muligheder som

udemiljgerne kan tilfgre den paedagogiske praksis. Der foregar flere aktiviteter ude end tidligere, og
opdelingen af udemiljget i mindre zoner har gget opmaerksomheden pa bgrnenes udbytte af, at der
indrettes mindre og mere overskuelige rum udenfor. Pa baggrund af erfaringsopsamlingen vurderes det, at
ledere og medarbejdere generelt har en gget opmaerksomhed pa det potentiale, den paedagogiske hverdag i
udemiljgerne kan bidrage med til fordel for bgrnene.

opmarksomhed pa og interesse i at arbejde med kvaliteten af udemiljget.
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Selvom dagtilbuddene oplever et stort potentiale i at bruge udemiljgerne mere aktivt i hverdagen, er der et
udviklingspotentiale i at arbejde med kvaliteten. Data fra leringsmiljgobservationerne i ITERS/ECERS-pilotprojektet
viser, at kvaliteten falder i udemiljgerne. Der er bade observeret strukturelle og processuelle forhold, som har et
udviklingspotentiale.

Det kan saledes observeres, at bgrnene tilbydes et mindre udvalg af legetgj, og far stillet feerre materialer til
radighed nar de er udenfor. Dette i en hverdag med COVID-19, hvor bgrnene overvejende er udenfor. Noget
legetgj flyttes indefra og ud, men en del er ogsa pakket vaek, sa det ikke er tilgaengeligt for bgrnene. Det er af
betydning for proceskvaliteten i udemiljgerne, at der bade stilles varierede materialer til radighed, men ogsa
varierende omrader med forskellige intenderede paedagogiske formal. Bade materialerne og omraderne skal
inspirere og understgtte bgrnenes deltagelse i rolleleg, konstruktionsleg, stille leg og dramatisk Iegg.

Dette forbedringspotentiale ma forventes at veere til stede uanset COVID-19 eller ej. Lige savel som det udendgrs
leeringsmiljg har betydning for bgrnene, har det indendgrs lzeringsmilje ogsa — og ingen af delene kan sta alene. De
indendgrs leeringsmiljger kan nogle ting, og de udendgrs leeringsmiljger kan nogle andre ting, men det er vigtigt vi
tilstreeber den bedst mulige kvalitet begge steder. | en situation, hvor ydre omsteendigheder har begraenset brugen
af de indendgrs leeringsmiljger, vil en straeben efter den bedst mulige kvalitet betyde, at vi sikrer en hgj kvalitet i
udemiljgerne og supplerer denne med mest mulig af den indendgrs kvalitet — og derudover ggr brug af det
indendgrs leeringsmiljg nar det er ngdvendigt af hensyn til bgrnenes lzering, udvikling, trivsel og dannelse.

Foruden tilgeengeligheden og udvalget af legetgj og andre materialer, observeres ogsa et uforlgst potentiale i savel
organiseringen som samspillet mellem det paedagogiske personale og bgrnene. Det observeres saledes, at
distancen fra det paedagogiske personale til bgrnene er betydeligt stgrre i udemiljgerne end indenfor. Dette er
sammenfaldende med en raekke nordiske studier, der peger pa, at potentialet i samspillet mellem bgrn og voksne i
udemiljgerne ikke udnyttes, da de voksne er mere tilbagetrukne og observerende end deltagende med bgrnene i
leg, samspil og aktiviteter'®. Dette har betydning for kvaliteten af udemiljgerne, da vi ved, at den fysiske distance
til bgrnene har indvirkning pa hyppigheden af dialoger med bgrnene samt involvering i og stgtte af bgrnenes leg.

”I udemiljgerne er der mere plads end indenfor samt en anden paedagogisk tilgang. Det styrker bgrnenes
motorik, fantasi og kreativitet at veere ude. Et godt udemiljg er varieret, har kuperet terreen, har dyre- og
planteliv og kan udfordre bgrnene motorisk. Man kan ikke betragte en grgn flad fodboldbane som et godt

udemiljg for bgrn i dagtilbud. Hvis det paedagogiske arbejde i udemiljger skal gare en forskel, skal der
arbejdes med det i de staerkere lzeringsfaellesskaber, for hvis peedagogerne tager stilling til, hvad de vil i
udemiljgerne, sd indretter de paedagogikken, sG bgrnene profiterer af den.”

(Citat peedagogisk leder)

o Harms, Clifford & Cryer, 2015
1% Hagen 2015
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Central understgttelse af dagtilbuddenes arbejde med udendgrs laeringsmiljger

Det vurderes, at dagtilbuddene generelt har en stor interesse i at blive inspireret til at arbejde med kvaliteten i

Tilbud om temakasser, der kan kvalificere praksis i udemiljgerne: | foraret og efteraret 2020 er
dagtilbuddene blevet tilbudt og har takket ja til i alt 75 temakasser, der understgtter arbejdet i udemiljgerne,
serligt med fokus pa leereplanstemaet ‘Natur, udeliv og science’. Temakasserne bestar af inspiration til
udeaktiviteter samt inspirationsmateriale til samtaler med bgrnene omkring naturen og dyrerene i naturen.
Der er desuden ’opskrifter’ pa, hvordan man finder smadyr, spgrgsmal til den nysgerrig og lzerende samtale
med barnet, samt relevante materialer som eksempelvis observationsglas mv.

Temapakker med bgger til brug i udemiljgerne: 16 dagtilbud, der har deltaget i ‘Bgrns Tidlige Sprog’, har i
efteraret 2020 modtaget temapakker med bgger, som kan styrke kvaliteten i sprogarbejdet i udemiljgerne.

Dagtilbud far inspiration af Natursamarbejdet: Natursamarbejdet tilbyder dagtilbud paedagogiske forlgb og
aktiviteter med afsezet i stedets dyrehold, den omkringliggende natur, baeredygtighed og miljg. Dagtilbud kan
bespgge Natursamarbejdet pa egen hand eller booke en formidler til et forlgb pa stedet eller i deres egen
afdeling.

Grgnne spirer: | efteraret 2020 er dagtilbuddene blevet tilbudt 1 ars gratis medlemskab af Grgnne spirer, der
er Friluftsradets grenne maerkningsordning for dagtilbud. 48 afdelinger i kommunale og selvejende dagtilbud
har tilmeldt sig ordningen, hvor de kan fa inspiration til paedagogisk praksis i udemiljgerne. Fgr tilouddet var
der 10 medlemmer af Grgnne spirer i Aarhus. Fremadrettet fungerer de lokale Grgnne spirer som et netvaerk
blandt dagtilbuddene i Aarhus.

Temamgder i alle distrikter med fokus pa udendgrs lzeringsmiljger i en coronatid: | forbindelse med den
2ndrede praksis ved COVID-19 og deraf erfaringer fra dagtilbuddene, blev det i efteraret 2020 besluttet at
afholde temamgder i alle distrikter med inspiration og videndeling pa tveers af dagtiloud. Temamgderne blev
afholdt for ledere og ressourcepersoner i dagtilbud i januar og februar 2021 med positive tilbagemeldinger
fra dagtilbuddene.

Folgende udtalelse er fra en paedagogisk leder, som efter mgdet har beskrevet, hvordan hun vil arbejde
videre med inspirationen fra mgdet:

”Jeg har kabt stort ind til vores legeplads, der har vaeret meget forssmt de seneste dr, og i den forbindelse vil
jeg sammen med mit faglige fyrtarn holde et personalemgde, hvor vi netop skal have gjort os nogle
kvalificerede overvejelser om, hvordan vi vil tilrettelzegge de fysiske og paedagogiske leringsrum pa den nye
legeplads. Vi har kabt legehuse, legemiljger, gynger osv. Nu skal vi sd arbejde med medarbejderne omkring
neeste skridt, sd vi ikke bare fylder legepladsen med en masse legeredskaber ‘uden omtanke’.” (Citat
pzaedagogisk leder)

udemiljgerne, pa baggrund af deres modtagelse af og deltagelse i centrale indsatser og tilbud:
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Normering og andel uddannet personale

Det padagogiske personale er en vasentlig del af det paedagogiske lzeringsmiljg. Derfor har normeringen og
andelen af uddannet personale omkring bgrnene afggrende betydning for kvaliteten af det paedagogiske
lzeringsmiljg.

Som tidligere beskrevet er normeringer en del af den strukturelle kvalitet, ssmmen med blandt andet de fysiske
rammer, ledelse, organisering, gkonomi mv.

Med finanslovsaftalen fra december 2020 sigtes der mod lovbundne minimumsnormering pr. 1. januar 2024.
Minimumsnormeringerne skal sikre, at der i gennemsnit ikke er mere end tre bgrn pr. psedagogisk personale i
vuggestuerne, og ikke mere end seks bgrn pr. paedagogisk personale i bgrnehaverne. Formalet med indfgrelsen af
minimumsnormeringer er at hgjne kvaliteten til gavn for alle bgrn. | italesaettelsen af formalet er det seerligt
bgrnenes trivsel, udvikling, lzering og dannelse, der er i fokus.

Med andre ord investeres der i den strukturelle kvalitet, i form af minimumsnormeringer, med henblik pa at lgfte
resultatkvaliteten, i form af bgrnenes udbytte.

Det er veldokumenteret, at normeringer har betydning for bgrnenes trivsel og udvikling. Forskning peger pa, at
normeringer i dagtilbud har betydning for bgrnenes sproglige udvikling, omfanget af konflikter mellem bgrn,
samspillet mellem bgrn og voksne og de voksnes adfzerd i forhold til bgrnene. Eksempelvis kan observeres, at det
paedagogiske personale bliver mere kommanderende og mindre inkluderende i forhold til bgrnenes perspektiv, nar
normeringerne falder. For at fa den bedst mulige kvalitet ud af normeringerne, er det dog fortsat afggrende, at de
tilstedeveaerende haender szettes i spil pa den mest hensigtsmaessige made.

Anden forskning peger pa, at ogsa andelen af uddannet personale er afggrende for den paedagogiske kvalitet. Det
indikerer saledes, at normeringer gerne skal kobles med uddannet personale for at opna den fulde effekt af bedre
normeringer.

Normeringer og andelen af uddannet personale er saledes strukturelle faktorer, som har afggrende betydning for
kvaliteten af leeringsmiljgerne i dagtilouddene. Derfor vil vi ogsa se narmere pa netop disse emner pa de
kommende sider.
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Normering
Normeringsbegrebet er her et udtryk for antallet af bgrn pr. paedagogisk personale i dagtilbud.

| Bgrn og Unges "Analyse af dagtilbuddenes gkonomi’ fra 2019 opereres der med to normeringsbegreber; 'Brutto-
normering’ og ‘Netto-normering’.

Ved ’Brutto-normering’ forstas forholdet mellem antal fuldtidsomregnede bgrn og antal fuldtidsomregnede
ansatte, mens der ved 'Netto-normeringer’ er justeret for fravaer, vikardaekning, bgrnenes fremmgde, de ansattes
bgrnekontakt samt institutionernes abningstid. ‘Brutto-normeringerne’ ligger teettest op ad Danmarks Statistiks
opggrelsesmetode (som ligger til grund for de lovbundne minimumsnormeringer pr. 1. januar 2024), mens 'Netto-
normeringerne’ kommer teettere pa, hvor mange bgrn pr. voksen, der reelt er fremmgdt og pa arbejde i
dagtilbuddet.

Analyserne viste fglgende normeringer i dagtilbuddene:

_ ’Brutto-normering’ ’Netto-normering’

Vuggestue 3,41 3,58

Bgrnehave 7,23 7,40

Som naevnt tidligere er de lovbundne minimumsnormeringer pr. 1. januar 2024 maksimalt tre bgrn pr. paedagogisk
personale i vuggestuerne, og maksimalt seks bgrn pr. paeedagogisk personale i bgrnehaverne.

Analyserne viste desuden en stor variation i normeringerne pa tveers af dagtiloudsafdelinger. Af figur 5 nedenfor
fremgar variationen i ‘Brutto-normeringer’:

Figur 5: Variation i normering pd tveers af
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Til trods for lokale variationer er det dog gennemgaende, at der er flest bgrn pr. voksen i tidsrummet fra 12.00 til
13.30. Bgrn og Unges normeringsundersggelse fra efteraret 2019 viser saledes fglgende bevaegelser hen over
dagen i antallet af fremmgdte bgrn pr. voksen med bgrnetid:

Figur 6: Normering (antal bgrn pr. voksen med bgrnetid) hen over dagen
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Som det fremgar, er der relativt fa bgrn pr. voksen i den fgrste time om morgenen og i den sidste time om
eftermiddagen, mens der omvendt er relativt mange bgrn pr. voksen midt pa dagen i tidsrummet fra 12.00 til
13.30. Der er ligeledes en tendens til, at normeringen om formiddagen er en anelse bedre end om eftermiddagen.

Vedrgrende det relativt store udsving hen over middag uddyber de padagogiske ledere, at det skyldes en raekke
praktiske forhold og opgaver, og at disse er placeret hen over middag ud fra en prioritering af, hvornar
ressourcerne er bedst brugt, og omvendt bedst kan undvaeres. De fleste vuggestuebgrn sover hen over middag, og
derfor kan dagtilbudsafdelingerne klare sig med faerre voksne til at holde tilsyn med de bgrn, der sover, samt veere
sammen med det mindre antal bgrn, der er vagne i dette tidsrum.

Det ses ligeledes, at der generelt er en bedre normering om formiddagen end om eftermiddag. Det skyldes
formodentlig en praksis og en taenkning, hvor de paedagogisk tilrettelagte aktiviteter primaert er placeret om
formiddagen, mens eftermiddagen i hgjere grad er afsat til fri leg og tid pa legepladsen. Denne praksis er
sandsynligvis et resultat af den tidligere dagtilbudslov og den tidligere laereplan, men bliver udfordret af den nye
dagtilbudslov, der som tidligere naevnt stiller krav om, at der skal veere fokus pa lzeringsmiljgerne hele dagen.
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Figur 6 viser desuden, at normeringen er bedst i ydertimerne. Trods en god normering kan en udfordring i
ydertimerne veaere, at det paedagogiske personale oftest er alene med alle de fremmgdte eller tilbagevaerende
bgrn. Det skaber eksempelvis udfordringer i en situation, hvor Johannes skal skiftes, samtidig med Sigrid gerne vil
lege kgbmandsbutik med Anna, der egentlig allerhelst vil ud pa rutsjebanen. Fra bgrnenes perspektiv kan
ydertimerne ogsa veere en udfordring trods den pa papiret gode normering. Det skyldes, at ydertimerne ofte
anvendes til at stole-op og lukke ned, samt andre praktiske rutiner og ggremal, hvor tiden reelt ikke bruges til
paedagogiske aktiviteter med bgrnene. Dette kalder sdledes pa et genbesgg af organiseringen og rutinerne i
ydertimerne, fordelagtigt med udgangspunkt i, hvilke bgrn, der er til stede i disse tidsrum. Er der et mgnster i,
hvilke bgrn, der mgder fgrst, og er det altid de samme to bgrn, der bliver hentet til sidst? Og hvad kalder det i givet
fald pa?

Noget af det, det eksempelvis kunne kalde pa er, at der stilles skarpt pa planlaegningen af personalets arbejdstid. |
den forbindelse blev der i februar 2021 indgaet en arbejdstidsaftale mellem Bgrn og Unge, BUPL Arhus og FOA

Skjoldhgj Dagtilbud om organisering af laeringsmiljgerne for at sikre kvalitet i ydertimerne

| Skjoldhgj dagtilbud er de optagede af, hvordan de kan organisere lzeringsmiljgerne, sa de sikrer hgj kvalitet
i Iebet af hele dagen, ogsa i ydertimerne. De har drgftet, hvordan de kan arbejde med deres organisering i
Igbet af dagen. Eks. hvad der sker ved at bgrn fgrst mgder kl. 11? Og kunne det give mening at holde samling
kl. 16, hvis der stadig er mange bgrn sidst pa eftermiddagen? | ydertimerne har de szrlig fokus pa, at der er
tilgeengeligt legetgj og materialer, sa bgrnene selv har mulighed for at ga i gang med aktiviteter. Den nye
leereplan er en af grundene til det styrkede fokus.

Dagtilbudslederen fortzeller: “Jeg er grundlaeggende helt vild med den styrkede laereplan. Det er fedt, at det
bliver understreget, at vi skal lzeringsmiljget hele dagen for alle bgrn, men det er kulturelt bestemt, om vi tgr
kigge efter det og turde handle. Det er vigtigt, at man har en kultur, hvor man ggr noget ved tingene, hvis
bgrn har det sveert - ogsa selv om man ikke kan gennemskue, hvor man ender. Tvivl skal komme alle bgrn til
gode og har vi en tvivl, om et barn trives, ex. hvis et barn aendrer adfeerd, sG handler vi. Vi indkalder altid
foreeldrene, og sa undersgger vi sammen med dem forholdene omkring barnet”.

Arhus, med henblik at sikre en mere hensigtsmaessig og systematisk arbejdstidsplanlaegning.

Som beskrevet tidligere har normeringen og antallet af haender betydning for, hvilken paedagogik der kan udfgres,
og hvilke leeringsmiljger der kan etableres. Men som citatet her papeger, er det ogsa afggrende hvilke haender, der

“Det er ikke alene afg@rende, hvor mange haender vi har, men ogsd om vi har de rigtige kompetencer og
kvalifikationer til at sikre hgj kvalitet i vores laeringsmiljger.”

(Citat dagtilbudsleder)
er tale om:

Derfor vil vi nu fokusere pa andelen af uddannet personale i dagtilbuddene, og den viden vi har om, hvordan det
paedagogiske personales uddannelse har afggrende betydning for kvaliteten af det paedagogiske arbejde, og
dermed bgrnenes udbytte.
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Andel uddannet personale

Som naevnt er kvaliteten af de tilstedevaerende haender saerdeles vigtig for den samlede kvalitet i dagtilbuddet. Det
i rapporten tidligere omtalte EPPSE-studie finder, at andelen af uddannet personale er en af de faktorer, der har
allerstgrst betydning for kvaliteten. Studiet finder, at en hgj andel af uddannet paedagogisk personale har en
positiv effekt pa bade proceskvaliteten samt bgrnenes sproglige sdvel som sociale kompetencer — og seerligt for
bgrn i udsatte positioner.

Hvad er det sa det uddannede padagogiske personale kan bedre end det uuddannede personale? EPPSE-studiet
finder her, at forskellen ligger i samspillet mellem barnet og den voksne. Nar bgrn og voksne arbejder sammen
kognitivt, fx ved at undersgge et ords betydning eller genfortzelle en haendelse, opstar det, man kalder sustained
shared thinking, eller pa dansk vedvarende falles taenkningll. Vedvarende fzelles taenkning har stor betydning for
proceskvaliteten, og forskning viser, at det blandt andet er hér, at det uddannede personale excellerer/skiller sig
ud fra det uuddannede personale. Det uddannede padagogiske personale er, alt andet lige, bedre til at skabe
situationer med vedvarende falles teenkning. Desuden er det uddannede paedagogiske personale bedre til at
opmuntre bgrnene til aktiviteter, der understgtter udviklingen af sociale og kognitive kompetencer. Hertil
kommer, at det uddannede paedagogiske personale har en positiv, afsmittende effekt pa de uuddannedes samvaer
med bgrnene™. Netop denne viden bringes ogsa i spil i tilbagemeldingerne fra ECERS-observationerne, hvor flere
afdelinger anbefales i hgjere grad at anvende det uddannede personale til grundigere oplaering af eksempelvis
paedagogmedhjalperne.

Det er netop i denne sammenhang, det er veerd at veere opmaerksom pa betydningen af normeringerne som
tidligere beskrevet. Bedre normeringer vil, alt andet lige, vaere medvirkende til at gge personalets mulighed for at
skabe situationer med vedvarende falles teenkning. Dette er saledes endnu et eksempel pa, hvordan den
strukturelle kvalitet er teet forbundet med, og til en vis grad en forudsaetning for, proceskvaliteten.

Fokuserer vi pa Bgrn og Unges dagtiloud viser analyser, at andelen af padagoger blandt det paedagogiske
personale udggr hhv. 64 % i vuggestue og 67 % i bgrnehave. Dette fremgar af figur xx nedenfor.

Figur 7: Sammensaetningen af paedagogisk personale i dagtilbud — baseret pa ’Brutto-normeringer’.
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" Sylva, K. et al. (2010). Early Childhood Matters. Evidence from the Effective Pre-school and Primary Education
Project. Routledge Taylor & Francis Group.
2 Danmarks Evalueringsinstitut (2017). “Kvalitet i dagtilbud — Pointer fra forskning”.
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Yderligere analyser viser dog, at den reelle paedagogandel falder til hhv. 52 % i vuggestuerne og 55 % i
bgrnehaverne nar der tages hgjde for fraveer, vikardaekning, abningstid og reel bgrnetid ('Netto-normeringer’).
Faldet i paedagogandel opvejes stort set 1:1 med en tilsvarende stigning i andelen af paedagogmedhj=lpere. Dette
kan eksempelvis tyde p3a, eller skyldes, at paadagogfraveer vikardaekkes med paedagogmedhjzlpere.

Hvorvidt paedagogfravaeret vikardeekkes af paeedagogmedhjzelpere, som i forvejen er kendte for bgrnene vides dog
ikke pa baggrund af ovenstdende data. Hvis én paedagogs fravaer ikke kan vikardaekkes af en anden padagog, som
bgrnene har kendskab til, er det fra et bgrneperspektiv bedre, at der trods alt vikardeekkes med en kendt
paedagogmedhjalper i stedet for en ukendt paedagogmedhjzlper. Som fglge af budget 2020 er der igangsat en
indsats malrettet, at vikardeekning i hgjere grad sker med kendte voksne. Pa grund af COVID-19 er arbejdet med
kendte voksne pa dagtiloudsomradet midlertidigt sat i bero med henblik pa at friholde lokale ledere og
medarbejdere fra yderligere projekter.

Hvad angar andelen af uddannet personale, skal de padagogiske assistenter, foruden paedagogerne, ligeledes
medregnes som uddannet personale. Med udgangspunkt i ‘Brutto-normeringerne’ udggr andelen af uddannet
paedagogisk personale i dagtilbuddene 68 % i vuggestuerne og 71 % i bgrnehaverne. Disse tal skal ses i relation til
den nationale malsaetning om 85 % uddannet paedagogisk personale i dagtilbuddene.

Med sigte pa at gge andelen af paedagogisk uddannet personale i dagtilbuddene er der ikke blot én vej at ga. Som
det fremgar af tallene, udggr de paedagogiske assistenter en meget begraenset andel af det samlede padagogiske
personale. Modsat udggr peedagogmedhjalperne en betydelig andel. Det vil sdledes vaere oplagt over tid at kigge
pa et skifte fra paedagogmedhjeelpere til paedagogiske assistenter eller til paedagoger. En made at ggre det pa er at
skabe en mere tydelig karrierevej med mulighed for kompetenceudvikling til peedagogmedhjzelperne, eksempelvis
gennem den paedagogiske assistentuddannelse eller meritpaedagoguddannelsen. Meritpeedagoguddannelsen er en
uddannelse, der giver kvalifikationer svarende til en fuld paedagoguddannelse, og kan sgges af fx medhjalpere

Bgrn og Unge har i samarbejde med VIA UC oprettet et meritpaedagoghold bestaende af blandt andet
paedagogmedhjxlpere fra Bgrn og Unges dagtilbud. Uddannelsen er blevet tilrettelagt, sa den inkluderer
ugentlige opleeg ved Bgrn og Unges egne konsulenter, ledere og medarbejdere om Bgrn og Unge-relaterede
emner, strategier og indsatser koblet med den relevante teori. Medarbejdere i Barn og Unge beholder deres

normale Ign under hele uddannelsen, samtidigt med at der bliver ansat rotationsvikarer.

Det fgrste hold (ca. 30 studerende) begyndte i september 2020. | september 2021 starter yderligere to hold
op. Der eksisterer ogsa en merituddannelse til Paedagogisk Assistent, hvor der ligeledes arbejdes pa at
oprette to arlige hold, hvis der er tilstraekkelig efterspgrgsel.

eller paedagogiske assistenter over 25 ar med mindst 2 ars paedagogisk erhvervserfaring.

Med en national malsetning om at Igfte andelen af uddannet personale, parallelt med lovbundne
minimumsnormeringer, opstar der tilsammen en massiv efterspgrgsel efter kvalificeret, veluddannet paedagogisk
personale. | den forbindelse er det en vaesentlig udfordring, at det efterspurgte personale ganske enkelt ikke er til
radighed nar vi kigger et par ar frem. Efterspgrgslen efter, og behovet for, uddannet personale er stgrre end
udbuddet, hvilket medfgrer betydelige rekrutteringsmaessige udfordringer.
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Rekrutteringsmaessige udfordringer

Analyser viser, at der i Bgrn og Unge i 2024, som fglge af stigende bgrnetal og kravet om minimumsnormeringer,
vil veere behov for vyderligere 429 fuldtidsmedarbejdere pa vuggestueomradet og vyderligere 368
fuldtidsmedarbejdere pa bgrnehaveomradet. Tilsammen knap 800 fuldtidsmedarbejdere. Derudover viser
aldersfordelingen, at andelen af padagoger over 60 ar er steget fra 5,4 % i 2015 til 8,1 % i 2020. Dette betyder alt
andet lige, at vi i de kommende ar ma forvente, at flere paedagoger gar pa pension sammenlignet med de seneste
ar. Dette gger blot rekrutteringsbehovet yderligere.

Dertil kommer et yderligere antal medarbejdere som fglge af budgetforliget 2021, hvor alderen for overgang fra
vuggestue til bgrnehave haeves fra 2 ar og 11 maneder til 3 ar.

Der er saledes tale om en massiv udfordring, der ikke bliver mindre i lyset af, at der allerede i dag opleves store

"Vi oplever, at der til vores opslaede paedagogstillinger er meget fa kvalificerede ansggere — og at de fa

kvalificerede der er, fortsat kun rammer udkanten af skiven.” (Citat dagtilbudsleder)

“Efter flere genopslag af peedagogstillinger har vi veeret ngdt til at kigge en anden vej. Vi har ansat
paedagogiske assistenter i stedet for, og har heldigvis haft rigtig gode erfaringer med det. Det er min
overbevisning, at en af drsagerne til de gode erfaringer er, at vi i ledelsen og MED-udvalget har lavet
klare beskrivelser og forventningsafstemninger til de forskellige stillingsbetegnelser (paedagog,
paedagogisk assistent, paedagogmedhjaelper mv.).” (Citat dagtilbudsleder)

udfordringer i forbindelse med rekruttering af nye medarbejdere, sarligt paedagoger.

Med rekrutteringsmaessige udfordringer er det relevant at kigge indad og undersgge, hvilke andre muligheder, der
matte vaere for bade at gge andelen af uddannet personale, og samtidig gge antallet af medarbejdere. Et sted at
rette blikket kunne vaere mod de medarbejdere vi allerede i dag har ansat.

Analyser blandt de mere end 2.500 paedagoger, der allerede er ansat i Bgrn og Unges dagtilbud, viser, at der her vil
vere et potentiale for at gge bade andelen af uddannet personale, men ogsa den samlede personaleressource.
Analyserne viser blandt andet, at 55,5 % af de ansatte paedagoger er ansat pa under 32 timer om ugen. Under de
rigtige betingelser vil der saledes her vaere et betydeligt potentiale.

Figur 8: Paedagoger i dagtilbud fordelt efter, hvor mange timer de er ansat
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Med denne viden er det ogsa vaerd at bemeerke, at behovet for de mere end 800 stillinger, er opgjort i
fuldtidsstillinger. Med en ansattelse pa et lavere timetal, er der saledes brug for endnu flere medarbejdere end de
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beregnede godt 800. Beregninger viser, at der med den nuvaerende ansattelsesgrad er behov for over 1.000 nye
medarbejdere.

Opsummering pa kapitlet

| en situation med stigende bgrnetal, en relativ stor andel af det psedagogiske personale, der naermer sig
pensionsalderen, aktuelle rekrutteringsudfordringer og et lovkrav om minimumsnormeringer pr. 1. januar 2024 er
saledes tale om en keempe udfordring og en betydelig opgave, der skal Igftes over de kommende ar.

Overordnet for dette kapitel om laeringsmiljger ma det séledes konkluderes, at vi for bgrnenes skyld har brug for
flere haender, samtidig med vi skal bruge de hander vi har til radighed bedst muligt. Pa den ene side star vi altsa
overfor en massiv rekrutteringsmaessig udfordring, bade nu og pa sigt, for at skaffe haender nok til at fastholde og
forbedre kvaliteten i vores leeringsmiljger. Og pa den anden side har vi en opgave med at Igfte kvaliteten i de
leeringsmiljger vi har i dag, og derved hjeelpe bgrnene bedst muligt pa vej mod at indfri deres fulde potentiale. For
at lykkes med det ma vi ogsa som organisation stille skarpt pa de uforlgste potentialer, der ligger pa vores
banehalvdel.

Der er eksempelvis noget, der tyder pa, at vi kan ggre det bedre i forhold til organiseringen og planlaegningen af
dagen. Vi kan med afsaet i det praesenterede data se, at noget tyder pa, at det paedagogiske personale ikke i
tilstreekkeligt omfang er til stede nar bgrnene er til stede. Med en betydelig stigning i antallet af bgrn pr.
medarbejder omkring middagstid er der saledes noget der tyder p3, at der er feerre medarbejdere pa arbejde efter
frokost. Data viser saledes, at der i bgrnehaven i tidsrummet 12.30-13.00 i gennemsnit er over 12 bgrn pr.
medarbejder, mens det til sammenligning ligger pa seks bgrn pr. medarbejder i tidsrummet 9.00 — 12.00. Dette
flugter saledes ikke med intentionerne i dagtilbudsloven, hvor det eksplicit fremgar, at dagen skal tilretteleegges
med afsaet i den aktuelle bgrnegruppes behov, og at det paedagogiske personale i samarbejde med ledelsen har
ansvaret for at etablere de bedst mulige leeringsmiljger hele dagen.

En anden interessant iagttagelse er, at det oftest er efter frokost, nar normeringen er darligst, at bgrnene sendes
ud pa legepladsen. Denne tese bakkes op af forsker og ph.d. i paedagogisk psykologi, Lone Svinth:

“Forskningen viser, at paadagogisk personale ikke engagerer sig helt s3 meget i bgrns leg ude som inde. Det skyldes
bl.a., at man typisk gar pa legepladsen om eftermiddagen, hvor der er faerre pa arbejde. Men det skyldes ogsa, at
legepladsen stadig betragtes som bgrnenes frirum”. At legepladsen betragtes som bgrnenes frirum betyder blandt
andet, at bgrnene herude har rig mulighed for bade fri leg og risikofyldt leg.

Bgrnene skal naturligvis have mulighed for bade fri leg savel som risikofyldt leg, men det er ikke ensbetydende
med at paedagogerne ikke bgr vaere taet pa — maske i virkeligheden tvaert imod. Det er i hvert fald budskabet i
dette forzeldrecitat:

“Jeg kan se pd mit barn, at hun trives og udfolder sig med sin krop, ndr hun er udenfor i bgrnehaven.
Hun har r@de kinder, leger med hele kroppen og er ligesom mere fri end indenfor. Samtidig har vi som
foraeldre brug for, at der er den ngdvendige sikkerhed nar vores datter er pa legepladsen, men vi har
generelt stor tillid til, at der er dygtige voksne, der sikrer, at hun og de andre bgrn ikke kommer galt

afsted, ndr de leger vilde lege udenfor”.
(Citat far til pige pa 5 ar)

Dette understgtter blot pointen om at legepladsen og udemiljgerne generelt
er et afggrende laeringsmiljp, hvor bgrnene ogsd er afhaengige af at have
kvalificerede voksne omkring sig.

Data fra ITERS/ECERS-
pilotprojektet er i denne
kvalitetsrapport Igbende
| forhold til pilotprojektet omkring observationer af laeringsmiljgerne med anvendt til at belyse
afseet i ECERS-redskabet, har et kritikpunkt ogsa vaeret, at observationerne kun kvaliteten. Det er i den

forbindelse vaesentligt at

bemeerke, at der er tale om
et enkeltstaende
pilotprojekt, hvorfor der i
udgangspunktet ikke vil
veere tilsvarende data
fremover.
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finder sted tre timer fra 9.00 til 12.00. Observationerne gennemfgres bevidst pa det tidspunkt, hvor der er flest
bgrn og flest voksne til stede. Bgrn og Unges egne data viser, at normeringen er allerbedst netop mellem 9 og 12.
Kombineret med vores viden om sammenhaengen mellem normering og kvalitet kan det med rette rejse
spgrgsmalet: 'Forventer vi, at kvaliteten er hgjere pa et andet tidspunkt af dagen end der, hvor ECERS-
observationerne har fundet sted?’.

Med afszet i data vurderes dette ikke seaerligt sandsynligt. Observationerne er et gjebliksbillede og ikke den
endegyldige sandhed, men det er samtidig vigtigt at tage resultaterne til efterretning. Det er trods alt et blik p3,
hvordan det er at vaere barn i vores dagtilbud — i mellem 9 og 12.

Det er derfor afggrende, at vi mgder hensigten i dagtilbudsloven og saetter fokus pa, at den paedagogiske hverdag
tilretteleegges med afsaet i den aktuelle bgrnegruppes behov, med henblik pa at etablere de bedst mulige
leringsmiljger for bgrnene, hele dagen. Ansvaret for at leve op til dagtilbudsloven er en ledelsesopgave.
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Punkt 3, Bilag 2: Bilag 1 Kvalitetsrapport pa 0-6arsrapporten.PDF
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Kapitel 3 indeholder:
3.1 Visitation til specialtilbud og inklusion

3.2 Fremmgde
3.3 Sundhed, kost og bevaegelse




Kvalitet i lzeringsmiljger til gavn for bgrn i sarbare og udsatte positioner

Dagtilbuddene har som fglge af den nye dagtilbudslov, fdet en mere eksplicit opgave ift. at arbejde med
inkluderende lzeringsmiljger, der tager afsat i den aktuelle bgrnegruppe, og som medtaenker en serlig
opmaerksomhed pa bgrn i sarbare og udsatte positioner. Dette stiller hgje krav til de paedagogiske leeringsmiljger
og dagtilbuddenes Igfteevne. | Aarhus kan man i disse ar se en stigning i indstillinger til PPR, hvilket medfgrer pres
pa kapaciteten og bgrn pa venteliste til specialtilbud. Samtidig kan der i nogle dagtilbud vaere en oplevelse af ikke
at vaere nok personale til at kunne lgfte den paedagogiske kerneopgave for bgrn i sarbare og udsatte positioner
som gnsket.

| dagtilbudslovens §8, stk. 5 star at "Det skal fremgd af den paedagogiske lereplan, hvordan det paedagogiske
lzeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, s bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes”.

I Aarhus viser dagtilbuddenes forelgbige arbejde med laereplanen, at dagtilbuddene har forholdt sig til arbejdet
med bgrn i udsatte positioner. Det er dog ikke muligt at give et fyldestggrende billede af hvordan, da grundlaget,
som det er nu, ikke medvirker til at komme taet nok pa den paedagogiske praksis. For at kunne leve op til
formalsbeskrivelsen, vil man vaere ngdt til at lave observationer pa laeringsmiljgerne, hvilket ville kunne bidrage
med veerdifuld viden om de paedagogiske leeringsmiljger i de aarhusianske dagtilbud.

| ITERS/ECERS-Pilotprojektet indgar observationer fra to dagtilbud, svarende til ca. 20 afdelinger. Resultaterne
forteeller blandt andet, at der observeres god kvalitet i relationerne mellem voksne og bgrn, hvilket blandt andet
kan ses pa, at personalet overvejende er sensitive og anerkendende over for bgrnene og deres behov, szerligt pa
det socioemotionelle omrade.

Alle afdelinger formar at skabe rammer med en tryg og behagelig stemning, ligesom der hovedsageligt observeres
varme og positive interaktioner. Bgrn trgstes ved behov og personalet er respektfulde overfor bgrnene og guider
dem, ogsa nar bgrnenes adfaerd er mindre hensigtsmaessig. Der ses en tendens til, at det szerligt er bgrnegrupper
fremfor enkelte bgrn, der oplever kontakt og samtale med de voksne. Kontakten iagttages i stgrst grad i de
vokseninitierede aktiviteter og i mindre grad i den frie leg, hvor den voksne primaert tager kontakt, hvis der opstar
problemer for bgrnene. Personalet er generelt opmaerksomme pa, at der ikke er bgrn, som gar alene rundt, uden
at have muligheden for at deltage i legen.

“Der kan rettes stgrre opmaerksomhed pd, at de lege, som bgrn mdske ofte tilsyneladende “kan klare selv”, har et
leeringspotentiale, der kan udvikles ved at personalet, uden at afbryde legen, deltager for at udvide og berige. Ideen
i dette er bade at tilfgje leering, men ogsd, at personalet er pejlemaerker for bgrns opmaerksomhed og gennem
deres deltagelse kan vaere med til at vise bgrn, der har sveert ved at lege, hvordan man ggr”.

(Uddrag fra tilbagemeldingsrapport i ITERS/ECERS Pilotprojekt).
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Definition af bgrn i sarbare og udsatte positioner

“Udsathed er ikke et karaktertraek ved et barn. En udsat position er altid relationel og opstar i relationen mellem
barn, bgrnefeellesskabet og det paedagogiske miljg. Ligesom deltagelsesmuligheder g@r det” (EVA TEMA, Bgrn i
udsatte positioner, 2021).

Gruppen af bgrn i sarbare og udsatte positioner er bredt sammensat og meget forskelligartet. Gruppen bestar
bade af bgrn som modtager szerlige indsatser f.eks. via PPR, socialforvaltningen eller sundhedsplejen og bgrn som i
kortere perioder eller leengerevarende perioder har det vanskeligt. Den sidstnaevnte gruppe skal gerne opfanges i
dagtilbuddet for at sikre at ingen bgrn “gar under radaren”.

Man taler om sarbare og udsatte i fglgende tilfaelde:

e bgrn med handicaps eller diagnosticerede psykiatriske lidelser

e bgrn med behov for specialpaedagogisk stgtte i en kortere eller leengerevarende periode

e  bgrn som ikke udvikler sig helt som sine jeevnaldrende (eller i samme tempo)

e bgrn som pa grund af livsomstaendigheder i familien eller i barnets eget liv, eks. sygdom eller dgdsfald
blandt naere familiemedlemmer, pludselig befinder sig i en sarbar eller udsat position

Figur 9: Definition af b@rn i udsatte og sdrbare positioner

Sociale
belastninger

Saerlige behov
i perioder

Handicap og
diagnoser

Dagtilbuddets betydning for bgrn i udsatte positioner

I smabgrnsforskningen er der bred enighed om, at dagtilbud af hgj kvalitet har afggrende betydning for alle bgrn
og seerligt for bgrn i udsatte og sarbare positioner. Seerligt kvaliteten af de relationer og interaktioner der er til
stede mellem bgrn og voksne i Igbet af dagen, er en af de mest betydningsfulde faktorer i dagtilbud13. Forskning
viser, at paedagogiske leringsmiljger af hgj kvalitet, hvor der tages afszet i et bgrneperspektiv og en inkluderende
praksis, mindsker behovet for at ivaerksaette saerligt tilrettelagte indsatser pa bgrneniveau.

B EVA, 2018 og 2020; Christoffersen et al, 2014
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Et notat fra Teenketanken DEA viser, at der blandt de danske daginstitutioner er en betydelig forskel pa
institutionernes Ipfteevne, hvor nogle institutioner formar at Igfte bgrnene, mens andre ikke gor'”.

Saerligt inden for gruppen af daginstitutioner med en hgj andel bgrn i udsatte positioner, er der en betydelig
spredning i daginstitutionernes Igfteevne. Dette er ogsa tilfeeldet i Aarhus. Trods den store spredning viser DEAs
analyse, at alle Aarhus Kommunes daginstitutioner med en hgj andel bgrn i udsatte positioner formar at Igfte
bgrnene signifikant. Lefteevnen opggres med afsaet i bgrnenes resultater i de nationale test i dansk og matematik
samt deres trivsel i indskolingen. Derfor er der ogsa tale om betydningen af det arbejde, som er lavet i
dagtilbuddene i perioden fra 2010 til 2014.

Pa trods af en signifikant Igfteevne i de undersggte aarhusianske institutioner, tyder forskning pa, at det kan vaere
seerlig udfordrende at skabe kvalitet i en hverdagspraksis i dagtilbud med mange bgrn og familier i udsatte
positioner. Lgfteevnen forteeller noget om, hvordan det enkelte barn klarer sig fagligt pa den korte bane ift.
barnets sociogkonomiske reference, men giver ikke svar pa hvordan dagtilbuddene lgfter kvaliteten.

Til trods for flere indsatser i dagtilbud pa landsplan, viser forskning, at der fortsat er 15-20 % bgrn, der i relation til
deres udviklingsbetingelser er szrligt udfordrede™. Desvzrre er kvaliteten af de paedagogiske leringsmiljger ikke
hgj nok i alle danske dagtiloud, og som naevnt ses altsa ogsa en markant forskel og stor spredning pa de
aarhusianske institutioners Igfteevne, hvilket kan have negative konsekvenser for bgrn i udsatte positioner.

Forskning i dagtilbuddets betydning for bgrn i udsatte positioner viser, at paedagogiske laeringsmiljger, som ikke
understptter bgrnenes deltagelsesmuligheder, kan have ekskluderende effekt pa bgrns oplevelse af tilhgrsforhold,
og indirekte fremstille barnets vanskeligheder fremfor styrker, hvilket kan fa langsigtede konsekvenser for
bgrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse'®. Dermed vil dagtiloud med lav kvalitet medvirke til, at bgrn i
udsatte positioner bliver underlagt en dobbelt belastning, da bgrnene bade vil opleve utilstraekkelige muligheder
for udvikling i hjemmet og i dagtilbuddet”.

| gfteevne i daginstitutioner, Teenketanken DEA, januar, 2021
15 .
Ringsmose, C., 2020
1 Et signalement af paadagogers faglighed. En undersggelse af specialpaedagogiske opgaver. Et samarbejde mellem forskere ved

Inklusionsakademiet og Nationalt Videncenter for Inklusion og Eksklusion (NVIE), UC Syd, maj 2017.

Y pedersen, K. E. Dagtilbuddets betydning for bgrn i udsatte positioner, 2019
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Faktaboks: Nationale puljer til omradet med bgrn og unge i udsatte positioner.

Minimumsnormeringer:

Regeringen har den 5. december 2020 indgdet aftale med Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten og Alternativet om lovbundne minimumsnormeringer pa kommuneniveau fra 2024, samt et
Igft i normeringerne i arene frem til da. Den investering i bgrn, som aftalen repraesenterer, svarer til, at der
kommer mere end 3.900 ekstra paedagogisk personale i daginstitutionerne i 2024.

| Aarhus indfases minimumsnormeringer fra 2021 og forventes fuldt indfaset i 2024.

1000-dages-program. En bedre start pa livet: Som et led i '1000-dages-programmet’ blev der i
finanslovsaftalen for 2019 afsat 42,7 mio. kroner i 2019 og 239 mio. kroner arligt i arene 2020-2022 til flere
paedagoger og padagogiske assistenter til institutioner med mange 0-2-arige bgrn i sarbare og udsatte
positioner — udmgntet gennem en ansggningspulje.

Aarhus Kommune modtager et tilskud pa 102.001.629 kr. fordelt pa 48 institutioner svarende til ca. 32 mio.
kr. om aret.

Tildelingspuljens formal er at medvirke til at styrke trivsel, udviklings- og laeringsmuligheder for 0-2-arige fra
sdrbare og udsatte familier gennem kompetencelgft af savel padagoger og paedagogiske assistenter i
dagtilbud samt dagplejere, der arbejder med 0-2-arige bgrn fra sarbare og udsatte familier.

Aftalen om ’Staerke Dagtilbud’: Aarhus Kommune har, som led i ‘Staerke Dagtilbud’, modtaget tilskud fra
puljen til flere paeedagoger til institutioner med mange bgrn i udsatte positioner.

Ansggningspuljens formal er at mindske betydningen af negativ social arv ved at understgtte leering, trivsel
og udvikling for bgrn i udsatte positioner gennem flere uddannede paedagoger, som kan arbejde
systematisk og vidensbaseret med paedagogiske lzeringsmiljger i daginstitutioner med mange bgrn i udsatte
positioner.

AAK har modtaget tilskud pa 30.6 mio. til i alt 17 afdelinger fordelt ud fra antallet af indskrevne bgrn i
malgruppen svarende til ca. 10 mio. kr. arligt.

Aftalen om parallelsamfund: To lovforslag, som udmgnter delaftaler mod parallelsamfund, der skal sikre en
bedre start pa livet for bgrn i udsatte boligomrader:

o Bedre fordeling af bgrn i daginstitutioner: Kommunerne skal sikre bedre fordeling af bgrn i
daginstitutioner, sadan at der hgjst ma nyoptages 30 pct. bgrn fra udsatte boligomrader i alle
daginstitutioner. Hensigten er at der skal vaere bedre mulighed for at udvikle det enkelte barns
danske sprog, trivsel og generelle leeringsparathed. Aarhus Kommune har faet 5 ars dispensation
fra dette, bl.a. pa grund af Vestbyaftalen og de igangvaerende sproglige initiativer.

o Obligatorisk leeringstilbud: Etarige der bor i et udsat boligomrade, og ikke er indskrevet i et
dagtilbud, skal have et obligatorisk leeringstiloud pa 25 timer om ugen. Det obligatoriske
leeringstilbud skal understgtte udviklingen af barnets danske sprog, barnets leringsparathed og
introducere barnet til danske traditioner og hgjtider samt demokratiske normer og vaerdier.
Erfaring med obligatorisk lzeringstilbud, baseret pa i alt to bgrn, viser at bgrnene kommer 25 timer
ugentligt i dagtilbuddet. | alt var der i 2019 indmeldt to bgrn og i 2020 var der seks bgrn indmeldt.
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Faktaboks: Vestbyaftale, juni 2018. Lokale indsatser pba. aftalen om parallelsamfund i perioden 2020-2029

e Ekstra sundhedsplejebesg@g, nar bgrnene er fire maneder og et udvidet besgg ved ni maneder, hvor der er
fokus pa sprogudvikling og relationsdannelse mellem barn og foraeldre. Formalet er, at foreeldrene far
stgrre viden om, hvordan de stimulerer deres barn.

o  Foraldreforlgb, hvor alle foraeldre i dagtilbuddene i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven tilbydes et forlgb,
hvor de far styrket deres kompetencer i forhold til at veere foraeldre. Det er afggrende, at forlgbene
relaterer sig til familiernes hverdag og giver redskaber til at handtere handgribelige situationer i hverdagen,
herunder samarbejdet mellem foraeldre og konfliktlgsning.

e Hjemmebesgg, hvor medarbejdere i dagtilbud, skole og SFO besgger familierne i hjemmet, er et af flere
virkemidler i et steerkt foraeldresamarbejde. Malet med hjemmebesgg er at bidrage til at gge kendskabet til
hinanden, styrke relationen og saette fokus pa gensidig forventningsafstemning omkring barnets dagtilbuds-
og skolegang.
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Samarbejdet med forzldrene

Forskning peger p3, at et velfungerende forzldresamarbejde kan give bgrnene en bedre kognitiv og social udvik-
ling, hvilket i seerlig grad geelder bgrn i socialt udsatte positioner. Som det fremgar af dagtilbudsloven, har det
paedagogiske personale en central rolle i at insistere pa et styrket foreeldresamarbejde. Samarbejdet skal tage
afsaet i foraeldrenes forskellige forudsaetninger og behov, sarligt for forzeldre til bgrn i sarbare og udsatte
positioner.

Dagtilbudsloven kaster lys pa dagtilouddenes ansvar for at skabe et differentieret samarbejde med forzeldrene, der
tager hgjde for bade det generelle og det individuelle foraeldresamarbejde. Via den padagogiske lereplan skal
dagtilbuddene konkret forholde sig til, hvordan de vil samarbejde med forzldrene. Dagtilbuddene i Aarhus har i
forbindelse med sidste kvalitetsopfglgning pa dagtilbudsomradet vaeret optagede af, hvordan de kan skaerpe
foraeldresamarbejdet og bl.a. arbejde med det differentierede foraeldresamarbejde.

En undersggelse fra Danmarks Evalueringsinstitut, viser at 75 % af foraeldre i Danmark med kort uddannelse og
forzeldre med minoritetsbaggrund efterlyser vejledning om lzering og skoleparathed fra dagtilbuddetls. Dette ses
blandt andet beskrevet af flere aarhusianske dagtilbud i deres leereplaner. Her beskrives deres hensigt og arbejde
med at skabe et konstruktivt og anerkendende forzeldresamarbejde, og at samarbejdet vaegtes serlig hgjt, i og
med at foraldrene er indgangen til at kunne arbejde helhedsorienteret omkring bgrnene. Der beskrives i flere
lereplaner et styrket fokus pa at bygge bro mellem barnets hjemmemiljg og laeringsmiljget i dagtilbuddet, samt en
vejledende og guidende tilgang til foraeldrene. Der er yderligere en opmaerksomhed pa, at en tryg relation mellem
dagtilbud og forzeldre, har en positiv indvirkning pa bgrnenes fremmgde i dagtilbuddet.

Om styrket foreeldresamarbejde ift. at understgtte fremmgde i dagtilbuddene

| Brabrand dagtilbud er de optagede af at styrke deres samarbejde med forzeldrene.

Den padagogiske leder i en af afdelingerne fortaeller: ”Min oplevelse er, at jo bedre foraeldresamarbejdet er, jo
nemmere har vi ved at nd de udsatte bgrn og sikre at de mgder op”. Der prioriteres at ga langt for at opna et
tillidsfuldt samarbejde med foraeldrene. “Vi har snakket om hvordan vi tager imod bgrnene, ndr de kommer for
sent. Vi arbejder med gode lzeringsmiljger hele dagen, sa kommer bgrnene farst kl. 10 og bliver hentet kl. 16 sa
skal de ogsd have en god dag. Vi er bare glade for at bgrnene kommer. Vi snakker meget med foraeldrene om
hvorfor fremmgde er vigtigt for deres barn og vi taler med familien om, hvad de kan ggre for at komme afsted
om morgenen” (paedagogisk leder i Brabrand dagtilbud)

OECD’s nationale dagtilbudsanalyse fra 2018 viser, at det padagogiske personale i danske dagtilboud, herunder
ogsd i dagplejen, efterspgrger faglig kompetenceudvikling inden for de samme emner — sarligt emner som
"arbejdet med bgrn med szrlige behov” og "arbejde med flersprogede bgrn”. Analysen viser ogsa, at det meste
paedagogiske personale i danske dagtiloud (84-90 %) mener, at eventuelle szrlige vilkar for bgrn i udsatte
positioner indtaenkes i dagtilbuddets leeringsmiljg. Dog er det kun 16-20 % af det paedagogiske personale, som i hgj
grad fgler, at de kan understgtte udviklingen hos bgrn fra udsatte hjemlg.

'8 Danmarks Evalueringsinstitut (2016): Samarbejde mellem forzeldre og daginstitutioner.

1 Pzaedagogisk praksis og faglig overbevisning, Anden afrapportering fra Viden om Praksis — OECD’s
dagtilbudsundersggelse 2018
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Praksischok for nyuddannede, Brabrand dagtilbud

Det er ikke bare enkelt at skabe et tillidsfuldt foreeldresamarbejde, og nyuddannede paedagoger kan opleve at
komme til kort, nar de pludselig star i en hverdag med mange bgrn i udsatte positioner.

”Huvis vi far nyuddannede paedagoger, kan det vaere en stor mundfuld for dem. Mange far et praksischok ndr de

pludselig stdr i det. Kompetencerne kommer med erfaring og her har vi en god blanding af medarbejdere der har
veeret her laenge, hvor de nye paedagoger kan fa sparring. Alle har vaeret i situationer hvor de ikke ved hvad de skal
gare, serligt i foreldresamarbejdet. Det kan vaere vanskeligt, mangelfuldt og frustrerende, men utrolig vigtigt, og
det er meget noget man laeerer hen ad vejen (paedagogisk leder i Brabrand dagtilbud)

| den Bgrn og Unges analyse af bgrn med dansk som andetsprog, ses en raekke interviews med paedagogiske ledere
og medarbejdere i dagtilbud, hvor der trods succeshistorier med foraldresamarbejdet, fortsat opleves
udfordringer i samarbejdet. Noget af det, som italesaettes som udfordrende er de tilfelde, hvor samtalekulturen i
dagtilbud og hjem er meget forskellig fra hinanden, og at der opleves barrierer ift. at tale med forzeldrene om
barnets udfordringer, samt, at der i nogle familier kan veere et forbehold overfor det system som dagtilbuddet
repraesenterer.

Et forskningsprojekt understreger samme tendens, og papeger, at der i dagtiloud i udsatte boligomrader, er et
behov for en szerlig peedagogfaglig profil for at kunne Igfte bgrn og familier i udsatte positionerzo. Det fremhaeves
bl.a. at det padagogiske personale med fordel bade skal reprasentere en bred paedagogisk og socialpadagogisk
faglighed, for at kunne imgdekomme bgrn og familiers behov for stgtte. Herunder styrket viden om
foraeldresamarbejde og specifik viden om bgrn og familier i udsatte og sarbare positioner.

Inkluderende feellesskaber og b#rnenes perspektiv

Dagtilbudsloven indskzerper, at alle bgrn skal have lige deltagelsesmuligheder i dagtilbuddets hverdag. Er det
vanskeligt for nogle bgrn at indga i sociale sammenhange, har bgrnene krav pa at blive hjulpet ind i faellesskabet. |
lovens §8 stk. 2 star: ” | dagtilbuddenes hverdag skal der veere plads til, at det enkelte barn bdade kan vise initiativ
og kan veere aktivt deltagende, samtidig med at feellesskabet skaber rum til alle, nye relationer og mulighed for at
afpragve forskellige positioner mv. Det er det paeedagogiske personales og ledelsens opgave at skabe balance mellem
individ og feellesskab i dagtilbuddet”.

Dagtilbuddene skal altsa med afsaet i bgrnenes perspektiver og den aktuelle bgrnegruppe arbejde med at
organisere leringsmiljger, der muligggr at alle bgrn kan etablere venskaber pa tveers af alder, kgn og kultur. Det
forudsaetter et ressourcesyn pa bgrns forskelligheder, og at det er igennem fzllesskaberne, at bgrn far positive
erfaringer med bgrn, som er anderledes end dem selv.”!

Forskning i bgrns trivsel viser, at noget af det vigtigste for bgrn i dagtilbud er at veere en del af et fallesskab med
andre bgrn. Desveerre ses en tendens til, at bgrn i udsatte positioner behandles anderledes end andre bgrn, og at
de voksnes tilgang til et barn der befinder sig i en udsat position, har indflydelse pa barnets relationer til de andre
bgrn i b¢rnegruppen22.

? Niels Rosendal Jensen, R. N., Petersen, K. E. og Wind, A. K.: Daginstitutioner i udsatte boligomrader- Paedagogisk udvikling i
arbejdet med udsatte bgrn og familier. Et forsknings- og udviklingsprojekt, DPU, 2015

2 Gullgv, E.: Forskel og feellesskab. Minoritetsbgrn i daginstitution, 2008

2 Ellegaard, 2004; Warming, 2000; Palludan, 2005
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Forskning fremhaver det paedagogiske personales afggrende betydning ift. at opspore de bgrn, der er pa kanten
af feellesskaberne og ngdvendigheden af at andre praksis, ndr det er ngdvendigt. Man kan dermed sige, at
leeringsmiljget indirekte kommer til at pavirke graden af bgrns udsathed. Det stiller store krav til, at den
paedagogiske praksis tilrettelaegges, sé bgrn i sarbare og udsatte positioner har samme mulighed for at deltage i de
paedagogiske leringsmiljger, som alle andre bgrn. Denne opmaerksomhed er ogsa skrevet ind i lovgivningen, der
netop tilsiger, at dagtilouddene skal justere deres lareplan og praksis, sa den altid imgdekommer den aktuelle
bgrnegruppe og bgrnenes behov.

En landsdaekkende evaluering af dagtilbuddenes arbejde med den styrkede padagogiske laereplan viser dog, at
dagtilbud pa landsplan kan blive endnu bedre til at arbejde med, hvordan det enkelte barn understgttes i at indga i
bgrnefaellesskaber. Aarhus kommunes dagtilbud peger selv p3, at de pa baggrund af arbejdet med realiseringen af
lereplanen, er blevet bedre til at indrette laeringsmiljgerne med afseet i bgrnenes behov, inddrage bgrnenes
familiestruktur og hverdag som afsaet for samtaler om forskellighed, men at de ogsa kan blive bedre til at fglge op
pa, om bgrnene far det gnskede udbytte.

| evalueringen af de aarhusianske dagtilbuds proces med at udarbejde lzereplanen, evaluerer dagtilbuddene bl.a. i
hvilke situationer det er lykkedes dem at skabe velfungerende bgrnefzellesskaber, hvor alle bgrn er med. Her viser
det sig blandt andet, at flere dagplejere, vuggestuer og bgrnehaver, som fglge af COVID-19, oplever en paedagogisk
gevinst pa baggrund af deres ggede bevidsthed om, og aendrede praksis i forhold til, bl.a.
gruppesammensaetninger og gruppestgrrelser. Det profiterer mange bgrn af.

“Bgrnene hjeelpes til at indgd i meningsfulde relationer, da ingen bgrn skal std uden for et fellesskab. Corona-
perioden er med til at understgtte dette, da vi lige nu er meget opdelte i faste grupper med faste voksne”.

Og et citat fra dagplejen: "Vi har ti dagplejere med fire bgrn i forskellige aldre. Det kraever et bredt syn pd de
daglige leeringsmiljger, ndr alle gruppens bgrn skal udvikle sig gennem hele dagen. Dagplejerne er i eget hjem med
en lille gruppe bgrn, hvilket giver dem en unik mulighed for at fglge b@grnenes perspektiv gennem hele dagen”.

Tidlige og mere forebyggende indsatser

De seneste ars forskning har vist, at tidlige investeringer, kvaliteten i dagtiloud samt relationen mellem forzeldre og
barn har stor betydning for bgrns videre trivsel, leering og udvikling - savel i folkeskolen som senere i livet®.
Samtidig kan tidligere, mere forebyggende indsatser medvirke til at mindske betydningen af den sociale arv.

@konomen James Heckman har i sin forskning tydeliggjort, hvor vigtigt det er at investere i de yngste bgrn.
Forskningen viser med stor tydelighed, at der er afggrende forskel pa bgrns livsmuligheder, og at forskellen
allerede kan ses tidligt i bgrns liv. Heckmans forskning viser, at en tidlig intervention kan forebygge bgrns
chanceulighed pa sigt.

Der har de sidste ar vaeret en stigende anerkendelse af dagtilbudsomradets betydning for bgrns trivsel og udvikling
bade pa kort og lang sigt. Blandt andet er fglgende nationale tiltag iveerksat for at Igfte smabgrnsomradet.

Vi ved fra forskningen at szerligt barnets fgrste 1000 dage har afggrende betydning for barnets udvikling og trivsel
— bade her og nu og fremadrettet”. Det handler bade om forholdene i familien og i dagtilbuddet. At have ekstra
fokus pa at skabe de bedst mulige rammer for barnets trivsel i begge disse arenaer er derfor en helt central opgave
for Bgrn og Unge.

2 Vaever et al. 2016, Lind 2003, Vaever 2015, Trivette et al. 2010, Heckmann J.J. 2008, Taggart 2015
2 Egmont Rapporten 2016
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Konkret blev der i Bgrn og Unge i 2016 afsat 53,8 mio. kr. til investeringsprojekter, som hver for sig og tilsammen

skulle bidrage til hhv. styrkede forudsaetninger hos bgrnene og de unge og et styrket foraeldresamarbejde.

Evalueringen af de byradsbesluttede tidlige indsatser, viste tilsammen at styrke Bgrn og Unges faglige strategier

omkring tidlig indsats, helhedssyn, foraeldresamskabelse og en vidensbaseret tilgang. Erfaringer fra evalueringerne

kan pa flere mader ses som vaesentlige at bringe i spil i den videre understgttelse af dagtilbuddenes arbejde med

realiseringen af den styrkede pzedagogiske leereplan og den lokale forankring. De tidlige indsatser har haft en

positiv betydning for det padagogiske personales faglige viden, handlekompetencer og professionelle

dgmmekraft. Derudover har indsatserne bl.a. bidraget til et skeerpet blik hos det paedagogiske personale i forhold

til det tidligt forebyggende arbejde med de 0-2arige og forzeldrevejledningsindsatserne har frembragt konkrete

metoder til et styrket foraeldresamarbejde.

OVERSIGT OVER DE TIDLIGE INDSATSER

Kompetenceudvikling

e Robusthed og vedholdenhed 0-18 ar (lkke
permanentgjort, 75 medarbejdere under
uddannelse)

e Krop og bevaegelse 0-6 ar (lkke
permanentgjort)

e Bgrns tidlige sprog (Er finansieret via varige
midler til sprog og leeseinitiativer)

Foraeldrevejledning

Familiegrupper i dagtilbud (ikke permanentgjort,
enkelte lokale forankringer)

Trivselsmgder 0-2 ar (permanentgjort)

Socialfaglige medarbejdere i lokaldistrikterne (lkke
permanentgjort)

READ dagtilbud og skole (Er finansieret via varige midler
til sprog og leeseinitiativer)

Foraldrevejledning i udskolingen (ikke permanentgjort,
feerdigudviklet materiale til rekvirering pd skoler)

Forventningen er en mere positiv udvikling hos de tilbud, der har deltaget i indsatserne sammenlignet med de
tilbud, der ikke har. Dog med det forbehold, at det kan tage flere ar, inden effekterne for alvor viser sig hos

bgrnene.
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Tidlig og rettidig indsats

| Stavtrup dagtilbud har fokus pa den tidlige indsats skeerpet deres tilgang til foraeldresamarbejdet. Det har
medfgrt en gget bevidsthed om, hvordan de gnsker at samarbejde med forzeldrene.

”Hvis vi oplever smd tegn pd, at et barn ikke trives eller endrer adfeerd, f.eks. begynder at bide eller bliver stille og
indadvendt, sd tager vi fat i foraeldrene med det samme til en snak om, hvad vi oplever og hvordan foraeldrene
oplever barnets trivsel i hjemmet. Vi har en forpligtelse til at se pd, hvad der er pd spil. Det kan vaere at mormor er
blevet alvorligt syg, bedstevennen er flyttet til en ny bgrnehave eller, at barnet mangler sprog at udtrykke sig med.
Vi folder hele paraplyen ud og ser bredt pa hele barnet. Vi indkredser de forskellige mulige forklaringer til nogle fd,
som vi aftaler at arbejde videre med. Bdde hjemme og i dagtilbuddet. Seks uger senere mgdes igen, og ofte er der
sket en positiv aendring” (Paedagogisk leder i Stavtrup dagtilbud)

Generelle og specifikke forebyggelsesindsatser understgtter bgrn i udsatte positioner

Bgrn og Unges arbejde med bgrn i sarbare og udsatte positioner, retter sig primaert mod den generelle og
specifikke indsats. Den generelle indsats understgtter alle bgrn og vil typisk besta i at fremme trivsel og sundhed
generelt, sa kommunens bgrn forbliver sunde og trives, for dermed at hindre at sundhedsmaessige og sociale
problemer overhovedet opstar. | Aarhus er der fx pa tvaers af byen, ivaerksat tiltag for at lgfte kvaliteten af de
generelle sproglige lzeringsmiljger, da et godt sprog er afggrende for barnets sociale liv og deltagelsesmuligheder.
Savel forskning som kommunens egne sprogdata fra 3-ars vurderinger har gennem en arraekke vist behov for bade
fokuserede og szerlige sprogstgtteindsatser i dagtilbuddene.

Den specifikke indsats retter sig mod potentielle risikogrupper. Indsatsen bestar i at minimere
mistrivselssymptomer og graden af udsathed med det formal at ggre bgrn der potentielt er i en udsat position
mere selvhjulpne.

| arbejdet med at sikre de mest optimale udviklingsbetingelser for alle bgrn, og herunder bgrn i udsatte og sarbare
positioner, er der et serligt fokus pa Vestbyen. Med afszet i lovgivning om parallelsamfund, skal indsatser med et
seerligt fokus pa sprogomradet vaere med til at sikre, at bgrn i udsatte positioner og bgrn med dansk som
andetsprog udvikler tilstraekkeligt sprog.

Udviklingspotentiale ift. brugen af READ-materialerne

Evalueringen af READ dagtilbud- 3-6 ar, viser at kun ni kommunale dagtilbud, ud af i alt 39 dagtilbud, i 2019 og
2020 har benyttet sig af READ-materialerne til foraeldre. Tolv forskellige dagtiloud har over de to ar lant READ-
materialerne. Seks af dagtilbuddene har benyttet sig af Ian i begge kalenderar.

| distrikt @st og Vest hvor dagtilbuddene har den hgjeste andel af bgrn, som er vurderet til at have behov for en
fokuseret eller saerlig sprogindsats ved tre ar, har ingen dagtilbud benyttet sig af indsatsen til forzeldre til de 3-6-
arige. Det kan indikere, at dagtilouddene benytter sig af andre forzeldrerettede initiativer. Ift. brugen af READ
tyder det p3, at materialet bruges mindst de steder, hvor der er stgrst behov. Her er altsa et udviklingspotentiale
ift. at finde metoder hvorpa den kommunale indsats kan udbredes til dagtiloud med familier der har det stgrste
behov.

READ Dagtilbud- 0-3 ar, er som beskrevet tidligere, pr. marts 2020, leveret til alle 0-3-ars- afdelinger. Der er ingen
central viden om i hvilket omfang materialet her er taget i brug.
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Punkt 3, Bilag 2: Bilag 1 Kvalitetsrapport pa 0-6arsrapporten.PDF

Lzoz jopelwosie 9-0 Suiud|eydosienjeny | iseypn




3.1 Inklusion og visitation til specialtilbud

Udviklingen i omfanget af bgrn i sarbare og udsatte positioner

Generelt oplever Aarhus Kommune en stigning i antallet af bgrn og unge, som har behov for en ekstra indsats eller
ekstra stgtte i en leengere eller kortere periode. Det kommer til udtryk ved en stigning i antallet af indstillinger til
PPR, antallet af bgrn og unge i specialklasser og antallet af bgrn og unge som henvises til Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk afdeling (BUA). Tendensen er landsdaekkende, og derfor ikke en saerskilt udfordring i Aarhus
Kommune. Det er dog svert at konkludere pa, om stigningen i antallet af bgrn og unge med specialpaedagogiske
behov er en entydigt negativ tendens. Det kunne muligvis ogsa vaere udtryk for, at det pgede fokus pa en tidlig,
forebyggende indsats betyder, at flere bgrn og unge i begyndende mistrivsel opdages og far den ngdvendige
hjeelp, eller en kombination af begge dele.

Padagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) understgtter og bidrager til, at alle bgrn og unge trives og udvikler sig i
de miljger de faerdes i til dagligt — uanset om dette sker i de almene tiloud eller i et specialtilbud. Pa
dagtilbudsomradet er de fleste 0-6-arige bgrn med szerlige behov indskrevet i almene dagtilbud, hvor den daglige
praksis tilrettelaegges, sa bgrnene pa bedst mulig made inkluderes i dagtilbuddets feellesskaber under hensyntagen
til deres seerlige behov.

Arbejdet med tidlig indsats, herunder ’Trivselsmgder’, har medvirket til et styrket fokus pa barnets mistrivsel og en
styrket systematisk proces med bl.a. stgrre inddragelse af foreeldrenes perspektiv. Det styrkede fokus kan
forhabentlig bidrage til, at bgrn med szerlige behov opdages tidligere, sa det bliver muligt at give barnet den stgtte,
det har behov for. Der er en opmaerksomhed p3, at, at alle bgrn skal trives i de tilbud de er i, og pa trivselsmgdet
afklares om det er i et specialtilbud eller i et almentilbud, at barnet vil trives bedst.

Trivselsmgdet er et tvaerfagligt mgdeforum med fagpersoner inden for psykologi, paedagogik og sundhed
som omhandler det 0-6-arige barns trivsel eller udvikling. Pa trivselsmgdet deltager barnets forzeldre,
kontaktpaedagog eller dagplejer, en psykolog/paedagogisk psykologisk fagkonsulent fra Peedagogisk
Psykologisk Radgivning (PPR), en tale-hgrekonsulent fra PPR og eventuelt din sundhedsplejerske.

Trivselsmgde er udviklet som en del af de tidlige indsatser og har medvirket til en gget systematik i
indstillingsprocessen og har styrket foraeldresamarbejdet.

Som foraelder kan det vaere en sarbar proces, nar dagtilbuddet pabegynder et samarbejde med PPR omkring ens
barn. Dog giver trivselsmg@dernes skeerpede systematik automatisk foraeldrene en stgrre stemme end tidligere, og
kan i hgjere grad end fgr nuancere, hvordan barnets sarbarhed og udsathed kommer til udtryk.

| evaluering af Trivselsmgderne er foraldrene spurgt til, hvordan de oplever at blive inddraget i processen, der
ligger for eller op til en indstilling eller visitation til specialtilbud. Af de adspurgte foraeldre svarer 84 %, at de i
meget hgj grad eller i hgj grad fgler sig hgrt og aktivt inddraget i arbejdet med at understgtte deres barns trivsel og
udvikling, hvilket ligger godt i trad med Bgrn og Unges ambition om en stgrre grad af samskabelse med foraeldre.
53 % af foreeldrene fgler ogsa i meget hgj grad eller i hgj grad at de far rad og vejledning til, hvad de kan ggre for at
stgtte deres barns trivsel og udvikling.
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Praksisfortaellinger fra Aarhus
Nest mgder dagtilbud

I henhold til dagtilbudsloven har dagtilbuddet ansvar for at etablere laeringsmiljger, der igennem hele dagen giver
alle bgrn mulighed for at leere og udvikle sig. Nest mgder dagtilbud er et bud pa, hvordan man kan arbejde med en
feellesskabsunderstgttende paedagogisk tilgang, hvor den staerke vi-kultur udggr fundamentet. Et fundament, hvor
der er fokus pa de paedagogiske vaerdier, samarbejdet mellem de professionelle, pa bgrnenes behov, feellesskabets
betydning og pa det gode laeringsmiljg.

| Nest mgder dagtilbud stilles der skarpt pa, at alle bgrn uanset sociogkonomiske forhold, fysisk eller psykisk
funktionsnedsaettelse eller af andre grunde er i risiko for at std udenfor feellesskabet, har brug for det samme. Dog
har vi en viden om, at bgrn ankommer til dagtilbuddet med vidt forskellige forudsaetninger.

| Nest mgder dagtilbud er der fokus pa etablering af et feelles paedagogisk fundament i institutionen ud fra
grundvaerdierne i Nest:

e Bgrn er mere ens end forskellige og derfor bgr de lere og udvikle sig sammen
e Bgrn gor hvad de kan og lykkes de ikke med deres forehavende, er det de professionelle som ma ggre
noget andet

Eksempler pa virksomme Nest metoder i dagtilbuddet:

Fokus pa positiv adfaerdsstgtte, italesaettelse af det der lykkes for barnet

Brug af ens visuelle stgttesystemer for alle bgrn i hele institutionen

Tage udgangspunkt i bgrns styrker og interesser i planleegningen af aktiviteter

Samarbejde med fokus pa tydelig rolle- og opgavefordeling blandt de professionelle

Fzelles sprog blandt de professionelle — hvordan taler vi om bgrn, hvordan taler vi til bgrn, hvordan taler vi
med bgrn

Eksempel fra paedagogisk indsats

| et Nest mgder dagtilbud-kompetenceforlgb havde paedagogerne pa en stue som mal, at en dreng med store
opmaerksomhedsudfordringer skulle vaere fuldt deltagende i stuens samling pa lige fod med sine jeevnaldrende.
De arbejdede malrettet, og trin for trin ggede de kravene til hans deltagelse.

Ved PPR’s fgrste besgg pa stuen sad drengen med en paedagog i udkanten af fellesskabet. Han var meget urolig
og viste ikke den store interesse for det feelles. Efter fa minutters deltagelse, gnskede han at forlade samlingen.
Den voksne roste systematisk dagligt det, der Iykkedes for drengen til samlingen.

Efter en maned kom PPR igen pa besgg pa stuen. Her styrede den pageeldende dreng samlingen sammen med en
paedagog. En tavle med piktogrammer visualiserede for hele gruppen, hvad der skulle ske. Drengens opgave var at
flytte pilen, som viste pa tavlen, hvor langt de var naet, samt at udpege de bgrn som skulle have kgdbenet i legen:

”Lille hund hvem har stjalet dit kgdben”. Drengen deltog i samlingen i 25 minutter, hvor han var fokuseret og

opmaerksom. Efterfglgende hjalp han den voksne med at rydde op, han fik stor ros og anerkendelse for sin
indsats. Han var tydeligvis stolt og glad.

| de 0-6 ars institutioner, som har deltaget i Nest-kompetenceudviklingsforlgb, ses Nest af mange som en ny vej til
at arbejde med inkluderende feellesskaber. Det skyldes, at fundamentet og metoderne i Nest rummer mulighed for
diversitet for bade bgrn og voksne, samtidig med at der tilbydes en tydelig ramme for det padagogiske arbejde.
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Born i sarlige dagtilbud

Aarhus Kommune har tre szerlige dagtilbud som tilbyder pasning til bgrn med betydeligt og varigt fysisk eller
psykisk nedsat funktionsevne. Disse szrlige dagtilbud er Specialbgrnehaven Skovbrynet, Bgrnehaven Lystruplund
og Bgrnehaven Thorshavnsgade. Udover de szrlige dagtilbud findes der ogsa almindelige dagtilbud, der har sarlig
viden om bgrn med handicap: Vuggestuen Trekanten og Bgrnegarden Rundhgj.

Antallet af bgrn i seerlige dagtilbud har ligget relativt stabilt siden 2015, med ca. 75 bgrn i tilbuddene. Dog har der i
samme tidsperiode vaeret et stort pres pa kapaciteten af pladserne, og som reaktion herpa blev der i maj 2020
oprettet endnu en afdeling under Specialbgrnehaven Skovbrynet, kaldet Skovhgj med yderligere 17 pladser. Det
forventes at kapaciteten udvides yderligere ved oprettelsen af en ny dagtiloudsafdeling i forbindelse med
Stensagerskolen, nar denne rykker til Tovshgjskolens areal og bygninger. | januar 2021 star der aktuelt 34 bgrn pa
venteliste til specialtilbud. Det forventes, at alle disse bgrn skal tilbydes en plads i et specialtilbud.

De szerlige dagtilbud er reguleret gennem Servicelovens §32, og er derfor ikke omfattet af dagtilbudsloven og den
paedagogiske lzereplan. Visitationen til disse tilbud sker via PPR. Hvis et barn skal visiteres til et saerligt dagtilbud,
kraever det, at barnets behandlingsbehov skal overstige det, som et almindeligt dagtiloud kan tiloyde. Der er
derudover en raekke forudsaetninger, som skal vaere pa plads, fgr en visitation til et saerligt tiloud kan forega.

1. Fogrst og fremmest skal barnet skal veere velundersggt. Det betyder at barnet har veeret drgftet pa et
Trivselsmgde med deltagelse af bade dagtilbud, PPR-psykolog og barnets foraeldre. Barnet skal herefter
indstilles til PPR, som udarbejder en Paedagogisk Psykologisk Vurdering (PPV). Maske inddrages Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk Afdeling efterfglgende for at lave en udredning af barnet, eller barnet udredes pa en
somatisk afdeling.

2. Derudover kan der ogsa laves paedagogiske observationer af barnet i dagtilbuddet.

3. Til slut laves en samlet vurdering af barnet. Vurderes det, at barnet skal visiteres til et specialdagtilbud,
udarbejder barnets aktuelle dagtilbud eller, hvis barnet endnu ikke er i pasning, laver barnets radgiver en
indstilling til PPR.
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Forebyggende arbejde for bgrn, som udviser en begyndende mistrivsel

| Marslet-Solbjerg dagtilbud har de gennem en arraekke haft fokus pa at forbedre deres tidlige, forebyggende
arbejde for at de bgrn, som udviser en begyndende mistrivsel.

Dagtilbudsleder Birgitte Rasmussen beskriver dagtilbuddets arbejdsgang, nar en paedagog har en begyndende
bekymring for om at barn trives eller udvikler sig som det skal:

“Fgrst og fremmest gger personalet i dagtilbudsafdelingen opmaerksomheden pa barnet i en periode. Vi er
optagede af, hvordan vi kan “indsamle mere data” om barnet, sa at sige. Sidelgbende med denne afdaekning og
opmeerksomhed begynder vi dialogen med forzeldrene.

Herefter falger en vifte af muligheder, alt afhaengig af, hvad vi synes problemstillingen kalder pa. Det kan eks.
afholde Trivselsmgde, veere at inddrage Tveerfaglig Enhed, de paedagogiske fagkonsulenter fra PPR, vores egne
ressourcepaedagoger, eller en ansat i dagtilbuddet som har en motorikuddannelse.

Dagtilbuddet har valgt selv at ansaette to ressourcepaedagoger. Det giver en stor fleksibilitet, at jeg som
dagtilbudsleder kan saette noget i veerk her og nu og selv prioritere, hvilke bgrn eller dagtilbudsafdelinger, der har
mest behov. Ressourcepaedagogerne kan kigge med nye gjne pd barnet og kan hjaelpe med til at afklare, om
problemerne opstdr i barnets omgivelser, eller om det er ngdvendigt at gd videre med en mere individrettet
indsats gennem et Trivselsm@gde med PPR og barnets foreeldre.

I dagtilbuddet har vi desuden indfgrt halvarsmgder med vores samarbejdspartnere i PPR. Her drgfter vi hvad gar
godt, hvad der skal plejes og hvad der skal udvikles pa i vores samarbejde. Derudover far vi mulighed for at have
en Igbende dialog om, hvorndr det er rigtigt at indstille et barn til PPR. PG den mdde far vi udnyttet de forskellige
fagligheder og ressourcer bedst muligt”.

Bgrn med vidtgaende stgtteressourcer

Dagtilouddene kan sgge PPR om ekstra ressourcer, kaldet vidtgaende stgtteressourcer til enkelte bgrn, som eks.

kan bruges til at ansaette ekstra personale, som kan hjalpe barnet til at indga i sociale ssmmenhange eller som

kan lave strukturerede aktiviteter, som understgtter barnets sprog, motorik, sociale kompetencer eller noget helt

fierde. Antallet af bgrn, som modtager vidtgaende stgtteressourcer, er stigende og har veaeret det i en arraekke. |

2018 var antallet 177, i 2019 var det 207 og i 2020 var antallet igen steget til 221 bgrn.

Denne stigning skyldes ikke udelukkende befolkningstilveeksten i Aarhus Kommune, som medfgrer at der
kommet flere bgrn i dagtilouddene generelt, idet andelen af bgrn der tildeles vidtgdende stgtteressourcer

er
er

steget ca. 12 % fra 2018 til 2020. Bgrn med behov for vidtgaende stgtteressourcer fordeler sig relativt ligeligt pa

tveers af Bgrn og Unges fem distrikter, og pa tveers af dagtilbud.
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Et andet tegn pa det stigende pres pa det specialpaedagogiske omrade pa dagtilbudsomradet er antallet af afviste
indstillinger til PPR. Her ser vi, at mens det totale antal bevillinger til vidtgdende stgtteressourcer er steget fra
gennemsnitligt 227,7 i 2015 til 276,3 i 2020, er antallet af afviste ny-visiteringer ogsa steget fra 80 i 2015 til 93 i
2019. 1 2020 er tallet af afviste ny-visiteringer igen faldet til 66, men dette kan skyldes den usaedvanlige situation
som 2020-aret generelt har veeret. Dette giver et billede af, at flere og flere dagtilbud sgger midler til ekstra stgtte,
og at dette samtidigt ogsa presser kapaciteten. Ofte sker afvisningerne fordi bgrnene vurderes til ikke at hgre til
malgruppen for central stgtte. Dermed skal opgaven Igses via de decentraliserede H-midler, som alle dagtilbud
modtager mhp. at lave lokale indsatser for bgrn med mindre indgribende stgttebehov.

Antal bgrn der efter dagtilbud indskrives direkte i specialtilbud

En anden made at illustrere det stigende behov for specialpaedagogisk stgtte til bgrn i Aarhus Kommune, er ved at
kigge pa antallet af bgrn, som indskrives direkte i en specialklasse eller specialskole. Disse bgrn begynder aldrig i en
almenklasse, men gar direkte fra bgrnehaven over i et specialpadagogisk undervisningstilbud.

Som det er naevnt tidligere, er dette ikke ngdvendigvis en ugnsket udvikling. Alle bgrn og unge i Aarhus Kommune
skal ga i det (undervisnings)tilbud, som skaber de bedste rammer for deres laering, trivsel og udvikling — og for en
gruppe af bgrn, er det netop en specialklasse.

Men nar vi samtidig ved at trivslen i specialklasserne er lavere, fraveeret hgjere og chancerne for at eleverne
kommer videre i en ungdomsuddannelse er mindre, sa er der gode argumenter for at arbejde p3, at flere bgrn kan
ga i deres lokale folkeskole teet pa det lokale faellesskab.

Ved budgetforligene for 2020 og 2021 afsatte Byradet derfor midler til, at skolerne skulle arbejde mere med
mellemformer. Mellemformer er tiltag, som fusionerer metoder fra det specialpaedagogiske ind i
almenpaedagogikken og som bidrager til at flere elever kan laere, trives og udvikle sig i feellesskabet pa den lokale
skole. De fgrste 10 skoler begynder med deres lokale projekter i august 2021.

Andel bgrn indskrevet direkte i specialklasse i 0.klasse (alle
skoler inkl. Specialskoler inkluderet)

16/17 2,1%

18/19 2,9%

20/21 3,1%
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Overgangsarbejde mellem dagtilbud/skole

Aby skole og Gl. Aby dagtilbud har gennem flere &r haft fokus pa at skabe gode overgange fra dagtilbuddet til
skolen. | samarbejde med PPR gennemf@rte medarbejdere fra bade dagtilbud og skole for et par ar tilbage et
skreeddersyet kompetenceudviklingsforlgb, som netop havde som mal at understgtte den gode overgang.
Kompetenceudviklingsforlgbet havde overskriften Skolestart for alle og fokuserede pa at skabe en felles
forstaelse af de bgrn, som har szrlige behov og at skabe et fzelles sprog om skoleparathed pa tveers af
fagligheder.

Skoleparathed er ikke bare noget b@grnene skal vaere — skolen skal ogsa veere parat til de bgrn der kommer.
Blandt andet gennem kompetenceudviklingsforlgbet fik skole og dagtilbud en stgrre indsigt i hinandens
perspektiver og verdener. Og begge parter fremhaver netop kendskabet til hinanden som afggrende for den
gode overgang mellem dagtilbud og skole:

Et godt kendskab pa tveers betyder at:
Det er langt nemmere at etablere en god og tryg overgang for bgrnene, nar de voksne taler det
samme sprog — eks. i forstaelsen af hvad skoleparathed reelt betyder.
Den Ipbende koordination op til og efter skolestart lettes, fordi personalet kender hinanden og ikke
skal bruge kreaefter pa at skabe relationerne fgrst.
Man kan veere nysgerrige ind i hinandens verdener og dermed ”spille hinanden gode”.

3.2. Fremmegde i dagtilbud

Vi ved fra forskning, at bgrns fremmgde i dagtilbud af hgj kvalitet gor en forskel for bgrn i udsatte positioner. For
at understgtte bgrnenes forskellige behov bedst muligt, eller treffe afggrelse om videre foranstaltninger og
visitation, forudszetter det, at bgrnene har et stabilt fremmgde i dagtilbuddet. Fremmgdebegrebet orienterer sig
modsat fravaersbegrebet, ikke mod barnet, men retter sig i stedet mod at finde Igsninger i lzeringsmiljget i
samarbejdet mellem familie og dagtilbud. Det understreger vigtigheden af et taet foreeldresamarbejde, hvor
foreldrene inddrages i samarbejdet om barnet. Samarbejdet bgr etableres ndr barnet starter i dagtilbud, og i
nogle tilfeelde via sundhedsplejen, inden barnet starter i dagtilbud.

Et eksempel pa, hvorfor fremmgde i dagtilbud er vigtigt kunne vaere de bgrn med dansk som andetsprog, der har
et sprogstgttebehov. Disse bgrn har behov for en hgj grad af sprogstimulering pa dansk — og her er dagtilbuddets
sproglige leeringsmiljger en afggrende faktor. Dagtilouddets sproglige leeringsmiljger kan kompensere for, at
barnet ikke oplever dansksproglig stimulering i hjemmet. Har barnet meget fraveaer fra dagtilbuddet, far barnet
dermed feerre dansksproglige input, hvilket pavirker barnets sprogudvikling.

Bgrnefremmgde i Aarhus Kommunes dagtilbud

| 2021 drgfter Bgrn og Unge i feellesskab med Sociale forhold og Beskzftigelse ‘Den sociale Baeredygtighedsplan-
Bedre hverdag for sarbare bgrn’, hvor bl.a. fremmgde i dagtilbud er et tema. Der er i den forbindelse en
opmaerksomhed p3, at viden fra kvalitetsrapporten og Den sociale Baeredygtighedsplan sammentaenkes.

I Aarhus Kommune anvendes det sdkaldte ’"Komme-ga system’ til at holde styr pa bgrnenes fremmgde. Komme-ga
systemet blev indfgrt i 2016, og er et system, hvor alle dagtilbud skal registrere bgrnenes fremmgde digitalt. Det er
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lovpligtigt at fgre opsyn med, hvilke bgrn der er til stede, bl.a. med henblik pa evakuering. Det er dagtilbuddets
pligt at registrere fremmgde, hvis det ikke i forvejen er registreret af foraeldrene. Kortlaegning af bgrns fremmgde
kan eksempelvis anvendes, nar man som ledelse gnsker et overblik over, og et datainformeret grundlag for,
hvordan laeringsmiljgerne kan organiseres hen over dagen, sa de tager hgjde for alle bgrn. Fremmegderegistrering
kan give et overblik over, hvilke tidspunkter bgrnene reelt er i dagtilbuddet, hvilket bl.a. kan anvendes i
planlaegning af aktiviteter samt padagogisk personale hen over dagen. Dette naturligvis med henblik pa at
anvende de tilgaengelige ressourcer sa godt som muligt.

Ser vi pa fremmgdet i hele 2020, mgdte bgrnene i gennemsnit op i dagtilbuddet i 64 % af de dage som de var
indskrevet. Dette tal er dog pavirket af nedlukningen af dagtilbuddene pga. coronavirus fra 16. marts til 15. april.
Ser vi bort fra nedlukningen, var fremmgdeprocenten i stedet 70 %. Ser vi pa udviklingen over tid, tegner der sig
umiddelbart et billede af et stigende fremmgde fra 64 % i 2018 til 67 % i 2019 og til 70 % i 2020 (her ses bort fra
bade nedlukningsperioden samt den forskellige placering af pasken i de enkelte ar). Ser vi nzermere pa tallene viser
det sig dog, at der snarere er tale om, at forzeldre og personale i stigende grad er blevet bedre til at bruge komme-
ga systemet. Saledes faldt andelen af manglende registreringer fra 19 % i 2018 til 14 % i 2019 og til 5 % i 2020, som
illustreret i figur 10. Den ekstraordinzere coronasituation kan have medvirket positivt til den forbedrede
registreringspraksis i 2020.

Figur 10: Fremmgdeprocent i dagtilbud 2018-2020 (ekskl. nedlukningsperiode og paskeuge)

2018

2019

3% Y

2020 70% ¥ 5%

B Mgdt Ferie Syg Udeblevet M Registrering mangler

Ser vi pa fremmgdet fordelt pa bgrnenes modersmal, ser det ud til, at bgrn med dansk som andetsprog har et
lavere fremmgde (64 %) end bgrn med dansk som modersmal (71 %). Da der samtidig en stgrre andel manglende
registreringer blandt gruppen af bgrn med dansk som andetsprog, tyder det imidlertid pa, at forskellen ikke er helt
sa markant, som tallene umiddelbart kunne indikere (se figur 11). Der ses et lignende mgnster, nar vi ser pa de
tidligere ar. Ser vi pa fremmgdet i de dagtilbudsafdelinger, som ligger i udsatte boligomrader, var fremmgdet i
2020 i gennemsnit lidt lavere end for kommunen som helhed.
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Figur 11: Fremmgdeprocent i dagtilbud 2020 (ekskl. nedlukningsperiode) — opdelt pa bgrnenes modersmal

Dansk andetsprog 64% 22% 3%
Dansk som modersmal 71% 22% "/a

B Fremmgdestatus B Mgdt ®Ferie = Syg m Udeblevet M Registrering mangler

Et hgjt fremmgde i dagtilbud er szerligt vigtigt for de bgrn, som ved sprogvurderingen ved 3 ar er blevet vurderet
til at have behov for en fokuseret eller szerlig sprogindsats i dagtilbuddet. En analyse tyder dog pa, denne gruppes
fremmgde faktisk er lidt lavere sammenlignet med de bgrn, som blev vurderet til en generel sprogindsats.

Figur 12: Fremmgdeprocent (2. halvar 2019) fordelt pa indsatsgrupper ved sprogvurderingen ved 3 ar (2018/19)

Fremmgdeprocent i dagtilbud
- fordelt pa indsatsgruppe ved sprogvurderingen ved 3 ar

Generel indsats Fokuseret eller szrlig indsats

Alder ved opstart i dagtilbud og sammenhazeng til sprogscreeningsresultater for skolestart

Fremmgde i dagtilbud er vigtigt for bgrn med dansk som andetsprog, da denne gruppe af bgrn fgrst begynder at
leere dansk i mgdet med det omkringliggende samfund. Et m@de, der for langt de fleste bgrn er forbundet med
opstart i dagtilbud. For nogle bgrn finder det fgrst sted, nar de er omkring 3 ar. Det betyder at, at de allerede fra
start er bagud i deres tilegnelse af dansk.

En analyse af sprogscreeningsresultater fgr skolestart fra arene fra 2013-2017 viser en klar ssmmenhang mellem
bgrnenes alder ved indskrivning i dagtilbud og deres resultater ved sprogscreeningen. Som vist i figuren nedenfor
ligger andelen uden sprogstgttebehov ved skolestart pa 39 % for de bgrn, der er startet i dagtilbud, inden de fyldte
1 ar, mens den for bgrn, der var 3 ar eller zldre ved indskrivning, ligger pa 19 %. Det indikerer, at dagpleje- og
vuggestueafdelinger formar at Igfte bgrnenes sproglige niveau i den periode bgrnene gar i dagtilbuddet, hvilket
ikke kan ses hos den gruppe af bgrn der starter i bgrnehave ved tre ar.

66

Lzoz japelwosie 9-o Sulud|gjdosiaijeny | 1seypn



Figur 13: Andel bgrn med dansk som andetsprog med alderssvarende dansk ved skolestart- opdelt pa alder ved
forste indmeldelse i dagtilbud

Andel bgrn med dansk som andetsprog med alderssvarende dansk ved
skolestart - opdelt pa alder ved fgrste indmeldelse i dagtilbud

0ar 1lar 2ar 3 ar eller =ldre
(717 bgrn) (891 bgrn) (199 bgrn) (157 bgrn)

Alder ved fgrste indmeldelse i dagtilbud

Sprogscreeningsresultater for perioden 2013-2017. Analysen omfatter bgrn fgdt i Danmark, som
har haft bopael i Aarhus Kommune frem til screeningstidspunktet (N = 1.964).

Jf. dagtilbudslovens §11 og §12 er der krav til at alle bgrn, der ved en sprogvurdering har vist sig at have behov for
stgtte til udvikling af deres danske sprog, skal modtage sprogstimulering. Etarige der bor i et udsat boligomrade, og
ikke er indskrevet i et dagtilbud, skal have et obligatorisk laeringstiloud pa 25 timer om ugen eller til de indskrives i
dagtilbud. | Aarhus kommune omhandler det Bispehaven, Gellerup eller Toveshgj, hvor der | 2019 var indmeldt to
bgrn og i 2020 indmeldt seks bgrn i Obligatorisk lseringstilbud.

Krav til fremmgde i dagtilbud for bgrn med sprogstgttebehov

Alle bgrn, der ved en sprogvurdering har vist sig at have behov for stgtte til udvikling af deres danske sprog, skal i
henhold til dagtilbudslovens §11 og §12 modtage sprogstimulering. Hvis der er tale om bgrn med dansk som
andetsprog, som ikke er indskrevet i dagtilbud, skal der som minimum gives sprogstgtte 15 timer om ugen. Er en
eller begge forzeldre eller samlever ikke i beskaeftigelse, skal der gives sprogstimulering i 30 timer om ugen.
Familier der ikke opfylder betingelsen fratages bgrnefamilieydelsen for det pagaeldende kvartal barnet ikke mgder
op til sprogstimulering. Siden 2015 har der for to bgrn, ikke indmeldt i institution, veeret frataget bgrneydelsen
fem gange pga. manglende deltagelse i sprogstimulering. Der har for syv bgrn, indmeldt i institution, vaeret
standset bgrneydelse i henholdsvis 1, 2 og 3 gange pga. manglende deltagelse i sprogstimulering

Det er lovpligtigt for forzeldre, at lade deres barn modtage sprogstimulering, hvis en sprogvurdering viser at barnet
har behov for det. Sprogstimulering kan finde sted i Sproggruppen Troldeholdet, hvis barnet ikke er indmeldt i
dagtilbud, eller forzaeldrene kan selv sgrge for sprogstimulering af barnet.
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Handleanvisende padagogisk tilgang til foreldrene

| en afdeling i Tovshgj dagtilbud har de en falles forstaelse i personalegruppen for deres tilgang til foraeldrene.
Forzeldre er forskellige og derfor gar de til foraeldrene pa forskellige mader — altid med empati og varme. Nogle
foraeldre har brug for at se hvad det paedagogiske personale mener, andre har brug for at maerke pa egen krop og
selv ggre tingene sammen med en paedagog, for at forsta hvad paedagogen mener.

”Det vigtigste er, at personalet har opbygget gode relationer til forzeldrene, og mgder forzeldrene der hvor de er.
Hvis foraeldrene ikke forstar hvad du siger, mé du vise det pd en respektfuld made og nogle gange ogsa gare det
sammen med foreeldrene, sa de meerker det pd deres egen krop. Vise- og g@re paedagogik er noget man som
paedagog skal turde. Vi oplever flere foreeldre sige; ja det skal jeg nok, i deres iver for at ggre det bedste og
samarbejde. De vil ikke sige, at de egentlig ikke helt forstar hvad det er vi siger. Derfor viser vi foraeldrene, hvad
det er vi mener og vi vejleder dem ogsa gerne i praksis”

”Som Idreetsinstitution er vi meget kropslige og vi er opmaerksomme pd at smilet, gjenkontakt, hdnden pG
skulderen ndr vi siger godmorgen, er med til at skabe tryghed for foraeldre. Saerligt ndr noget er sveert er det vigtigt
at foreeldrene er trygge og har en god relation til paedagogen”

“Har bgrnene et ustabilt fremmgde taler vi med foraeldrene om hvorfor det er vigtigt at komme hver dag. Igen
viser vi gerne hvad vi mener, og inviterer ogsa foraeldrene med i praksis, sa de selv maerker vaerdien af at vaere med
i feellesskabet og de kan se glaeden i deres barns gjne. Ndr vi har den gode og trygge relation, oplever vi, at vi
lettere kommer i mdl med at fG bgrnene til at komme”

“Det handler ogsG om, at paedagogerne sikrer gode lzeringsmiljger for bgrnene, sG bgrnene selv insisterer pa at
komme i institution, da de ikke vil gd glip af alt det sjove og spaendende der sker hver dag sammen med
neerveerende voksne, der giver en masse kram”, forteller den paedagogiske leder i afdelingen.

Et lavt fremmgde i dagtilbud haanger sammen med et hgjt elevfraveer i skolen

Forskning pa skoleomradet peger pa, at skolefravaer kan pavirke bgrn og unges emotionelle, sociale og faglige
udvikling negativt p& bade lang og kort sigt.”” Det er derfor relevant at se p&, om en tendens til lavt fremmgde i
dagtilbud kan afspejles i senere fravaer nar barnet starter i skole. En analyse viser en tydelig ssmmenhang mellem
bgrnenes fremmgde i det sidste halve ar af deres indskrivning i dagtilbud og deres efterfglgende skolefraveer i det
ferste halvar af 0. klasse. Ud af de bgrn, som havde et relativt lavt fremmgde i dagtilbud, var der 18 %, som havde
et elevfravaer pa mindst 10 % i 0. klasse, mens andelen omvendt kun var 2 % blandt de bgrn, som havde det
hgjeste fremmgde i dagtilbud.

2 Kearney, C. A.: An interdisciplinary model of school absenteeism in youth to inform professional, 2008
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Punkt 3, Bilag 2: Bilag 1 Kvalitetsrapport pa 0-6arsrapporten.PDF

Figur 14: Andel elever med mindst 10 procent elevfravzer i 0. klasse (2. halvar 2019) — fordelt pa graden af
fremmgde i dagtilbud (1. halvar 2019)

Andel elever med over 10 pct. elevfraveer i 0. klasse (2. halvar 2019)
- fordelt pa graden af fremmgde i dagtilbud (1. halvar 2019)

0-69,9 pct. 70-80 pct. 80-90 pct. 90-100 pct.
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3.3 Sundhed — kost og bevaegelse

Sunde mad- og maltidsvaner og fysisk aktivitet allerede i den tidlige barndom fremmer og bevarer bade et godt
helbred, god tandsundhed og forebygger overvaegt, underernaering og livstilsrelaterede sygdomme pa kort og lang
sigt. Dansk forskning viser en tydelig sammenhang mellem bgrns sundhed og bedre resultater i skolen. Bgrnenes
sundhed har betydning for deres kognitive betingelser for leering. Sund kost medvirker f.eks. til en g@get
koncentration og bedre hukommelse hos bgrnene’®

Madvaner, som grundlaegges i barndommen, har livslang indflydelse pa sundheden®’. | Danmark gar de fleste bgrn
i dagtilbud, hvor de indtager hovedparten af den mad, som de skal have pa en hel dag. Dagtilbuddene har derfor
en afggrende rolle i forhold til at pavirke hvad og hvordan bgrnene spiser og udligne uligheden i sundhed blandt
bgrnene.

Omfattende forskning viser, at bevaegelse har vaesentlig betydning for bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse.
Fysisk aktivitet pdvirker i hgj grad ogsa bgrns mentale sundhed. Gode motoriske kompetencer har samtidig
betydning for barnets selvfglelse og for barnets deltagelse i fellesskaber og styrker barnets forudsaetninger for at
veere fysisk aktiv.”® Udemiljgerne kan, som skitseret i kapitlet om laeringsmiljger, tiloyde optimale rammer for
betydningsfulde paedagogiske aktiviteter med bgrnene.

Det er vigtigt at grundleegge gode vaner og fa gode oplevelser med fysisk aktivitet tidligt i livet, da det gger
chancen for at vaere fysisk aktiv i ungdom og voksenliv’®. Derfor er det ogsa afggrende, hvilken bevaegelseskultur
bgrnene mgder bade i dagtilbuddet og i hjemmet.

Dette peger p3, at dagtilbuddene har en afggrende rolle hvad angar at have bevagelse og kost i fokus, men ogsa
hvad angar samarbejdet med foraeldrene om at fa grundlagt gode og sunde vaner. Forskningen peger p3, at dette
arbejde allerede skal igangsaettes i barnets fgrste ar i hjemmet f.eks. via samarbejde med sundhedsplejen og
viderefgres op gennem dagtilbud og skole.

| Aarhus har forzeldrene over de seneste ar i hgjere grad tilvalgt det kommunale frokostmaltid. Foraeldrene gnsker
et madtilbud til deres bgrn i dagtilbuddene, og er optaget af, at barnet via maden har et godt udgangspunkt for at
leere og udvikle sig. Dagtilbuddene i Aarhus viser stor interesse for at arbejde med krop og bevaegelse samt at give
et kompetencelgft til personalet hertil. Der er generelt set fokus pa at udvikle og forankre et fagligt kompetent,
staerkt og inspirerende bevaegelsesmiljg i de enkelte afdelinger, samt pa at inddrage forzldrene heri — til gavn for
bgrnene.

%6 Vidensrad for forebyggelse, 2018, Fremme af sunde mad- og maltidsvaner blandt bgrn og unge

7 Miljg- og fedevareministeriet, 2018; Iversen & Sabinsky, 2011
% sund hedsstyrelsen, 2018
2 Sundhedsstyrelsen, 2018
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Mad og maltidsvaner i Bern og Unge

Faktaboks

Rammerne for arbejdet med mad og madltider

Bgrne- og ungepolitikken og Aarhus Kommunes sundhedspolitik forpligter bredt Aarhus Kommune og Bgrn og
Unge til at malrette indsatser, der bidrager til at reducere den sociale ulighed i sundhed. | den forbindelse
fastleegger Dagtilbudsloven i § 16 a, at alle bgrn i dagtilbud efter § 19 skal have et sundt frokostmaltid alle
hverdage. Bgrn og Unges vejledning for mad og maltider 0-18 ar skal sikre, at alle dagtilbud lever op til de
officielle anbefalinger for mad og maltider og sikre gode rammer omkring maltidet.

Foraldresamarbejde

| flere studier fremhaeves mad og maltider som et godt udgangspunkt for et samarbejde mellem forzeldre og
dagtilbud, hvor forzeldre kan fa indflydelse pa deres bgrns dagligdag. Studierne peger overordnet pa, at
foraeldrenes sociale, kulturelle og sproglige baggrunde kan have indvirkning pa dette samarbejde. Da bgrn og
voksnes sundhed i hgj grad grundlegges i de fgrste levear, er det sundhedsfremmende samarbejde mellem
sundhedspleje, dagtilbud og foraeldre om mad og maltider derfor et vaesentligt led i at udligne den sociale ulighed i
sundheden.®

Valg om frokostmaltidet i dagtilbud

Et af de omrader, hvor foraeldrene har direkte indflydelse pd rammerne for bgrnenes kost i dagtilouddene, er i
forbindelse med valget til frokostmaltidet i dagtilbud (jf. §16 i dagtilbudsloven). Formalet med det kommunale
frokostmaltid er at medvirke til, at alle bgrn far tilbudt mindst et sundt maltid dagligt og pa den made meduvirke til
at udligne den ulighed, kosten skaber for bgrnenes betingelser for lzering, trivsel og udvikling.

Senest har der i efterdret 2020 vaeret foraeldre- og bestyrelsesvalg om det kommunale frokostmaltid. Resultaterne
viser, at forzldrene i 90 % af afdelingerne har gnsket et kommunalt frokostmaltid. | cirka halvdelen af
dagtilbudsafdelingerne har man mulighed for at producere sin egen mad. | de 10 % af afdelingerne, hvor man har
fravalgt det kommunale frokostmaltid, skal bgrnene selv have madpakke med hjemmefra.

Ingen afdelinger i et udsat boligomrade har fravalgt det kommunale frokostmaltid. Det betyder, at alle bgrn i de
udsatte boligomrader far tilbudt et sundt kommunalt frokostmaltid, hvilket sikrer disse bgrn mindst et sundt
hovedmaltid dagligt, som dermed kan medvirke til at mindske uligheden i sundhed.

Resultaterne af valget vil traede i kraft i de enkelte dagtilbudsafdelinger pr. 1. juli 2021, og geelder ind til 1. juli
2023.

*° Det paedagogiske arbejde med mad og maltider i dagtilbud, Vidensopsamling,
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Figur 15: Andel bgrn, der far kommunalt frokosttilbud
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Der er en markant stigning i andelen af foraeldre, der veelger et kommunalt frokostmaltid. Det er positivt, da der er
dokumentation for, at introduktion af sunde madordninger, etablering af mad- og maltidspolitikker samt en gget
viden om sund mad hos bgrn i dagtilbud og skole fremmer sunde mad- og maltidsvaner’" .

Stigningen kan skyldes flere ting, herunder:

- Udbuddet af den ekstern leverede mad blev andret, sa der ikke skulle konkurreres pa pris, men i stedet
kvalitet, gkologiprocent. Der blev dermed stillet stgrre krav til maden

- Stort fokus pa gkologi

- Stgrre fokus pa kommunikation af fakta om frokostmaltidet, hvad kan der forventes af maden bade til
dagtilbud og foraeldre

- Foreldre har faet mere fokus pa et godt maltid til deres barn i institution og vil gerne undga madpakker

Fremhaevet faktaboks

Dkologi i dagtilbuddene i Aarhus Kommune

Bgrn og unge har en malsaetning om 90 % gkologi i frokostmaltidet i dagtilouddene. De seneste opggrelser
viser, at malet er opnaet for dagtilbudsafdelinger med egen produktion og 80-90 % ved maltider, der bliver
leveret. @kologi forstas bredt og indebzerer flere friske grentsager i seeson, faerre tilseetningsstoffer og mindre
brug af sprgjtemidler, mere baeredygtig produktion, mindre madspild, mindre gensplejset mad og foder.

De padagogiske rammer har betydning for udvikling af bgrns maddannelse, madgleede og madmod. Studier peger
pa, at personalet mangler kompetencer til at udforme mad- og maltidspadagogikken i praksis. Madvaner
grundlaegges i barndommen, og har livslang indflydelse pa sundheden. Bgrn af foraeldre med lav sociogkonomisk
status har stgrre risiko for overvaegt end andre bgrn. Det sundhedsfremmende samarbejde med forzeldre er derfor
et vaesentligt led i at udligne den sociale ulighed i sundhed.™

31Forebyggelsespakken for mad og maltider

W pet padagogiske arbejde med mad og maltider i dagtilbud, Vidensopsamling, Regeringens strategi for mad, maltider og sundhed 2018
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Dette kan kalde pa kompetenceudvikling for madprofessionelle og padagoger, sa padagogiske og laeringsmaessige
rammer og foraeldresamarbejdet om barnets mad og maltidsvaner styrkes. Et kompetencelgft kan ses i
sammenhang med etablering af 16 produktionskgkkener pa skolerne besluttet med budget 2021.

Skade-Hgjbjerg Dagtilbud udvikler en ny kost- og sundhedspolitik

Dagtilbuddene spiller som naevnt en vigtig rolle i at grundleegge gode kostvaner hos bgrn, szerligt i forhold
til sarbare og udsatte bgrn. Foraeldresamarbejdet er en afggrende faktor.

| dialogen mellem Skade-Hgjbjerg dagtilbud og skole har man i en periode oplevet, at szerligt mange piger er
overvaegtige, nar de bliver vejet ved skolestart. Skade-Hgjberg dagtilbud beslutter derfor at udarbejde en ny
kost- og sundhedspolitik i samarbejde med medarbejdere og forzeldre. Kost- og sundhedspolitikken skal
iseer have fokus pa foraeldresamarbejdet. Dagtilbuddet beskriver, hvilke strategier man vil szette i vaerk for
at samarbejde med foraeldre om barnets kostvaner. Her har man fokus pa at motivere foraeldre med afsaet
en steerk faglighed om kostens betydning for barnets udvikling.

Man er ligeledes opmaerksom p3, at foreeldresamarbejdet skal vaere differentieret. Szerligt i forhold til
familier i sarbare og udsatte positioner arbejder dagtilbuddet med tydelige forventninger og
kommunikation f.eks. i forbindelse med opstart i dagtilbuddet, herunder ogsa informationsmgder og
hjemmeside. Man har ogsa udviklet en tegnefilm om mad og maltider, som kan styrke formidlingen til
malgruppen.

Forzldrene synes, det er vigtigt at tage fat i og gar ind i arbejdet med at udvikle kost- og
sundhedspolitikken.
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Sendervang dagtilbud — flleskgkken giver dialog med forzeldre og bgrn

Sendervang dagtilbud er kendetegnet ved stor grad af udsathed og mange overvaegtige bgrn. De
har szrlig gode erfaringer med faelleskgkkenet for bade dagtilbud og skole, der laver madplaner
tilpasset vuggestue, bgrnehave og skole. Dagtilbuddet deler madplanerne pa Intra og pa deres
facebookside, sa foraldrene kan fglge med i, hvad bgrnene skal have at spise. Madplanerne giver
en god dialog med foraeldrene om mad og giver samtidig foraeldrene en tryghed og ro. Szerligt
sarbare familier kan finde ro i, at bgrnene i hvert fald har faet et godt maltid i dagtilbuddet.
Udover madplanerne laegger dagtilbuddet ogsa nogle gange billeder af maden op. Den mad, der
serveres i dagtilbuddet, er ofte forskellig fra maden, der serveres hjemme. Madplaner og billeder
kan derfor veere med til at inspirere til ny mad hjemme. Sammen med maden laver kokken nogle
gange faktakort om maden, de spiser fx om koriander. Det giver gode snakke mellem
paedagogerne og bgrnene under maden.

| foraeldrebestyrelsen arbejder de med kostpolitik. Ved meaerkedage som fgdselsdag og afslutning
ma foraeldre ikke medbringe kage og s@de sager. | stedet serveres der sgde sager tre gange arligt i
forbindelse med foraeldrearrangementer. Til arrangementerne er det foreeldrene, der styrer
sukkerindtaget. Nogle er bedre til det end andre. Foreeldre i foraeldreradet saetter eksemplet ved
arrangementerne. Det tog tid at @ndre mindset, da mad og karlighed ofte hang sammen for
foraeldrene. Kommunikationen er tydelig ved opstart af nye bgrn, og nu er det helt naturligt, at
foraeldre kommer med fx frugt og ikke kage.

Motorik og bevaegelse i bgrn og unge

Bgrn, der er fysisk aktive, bliver fortrolige med deres krop, og udvikler i hgjere grad lyst til at lege, bruge kroppen
og bevaege sig. Ved at styrke bgrns motoriske ferdigheder, udholdenhed og bevaegelighed, forstaerker man deres
forudsaetninger for at udvikle sig.

Undersggelser viser en tydelig sammenhang mellem bgrns motoriske udvikling og deres indlaering, koncentration
og aktivitetsniveau®. Gode motoriske kompetencer har betydning for barnets selvfglelse og deltagelse i sociale
faellesskaber, og det styrker barnets forudsaetninger for at vaere fysisk aktiv.®

At sikre solid understgttelse af bgrns motorisk udvikling har saledes stor betydning, ikke blot for bgrnenes sundhed
og selvhjulpenhed pa kort sigt men for deres generelle trivsel, lzering og udvikling.

Ny skandinavisk forskning har blandt andet vist, at bgrn med gode fysiske feerdigheder ogsa har steerke
kommunikative evner og ikke mindst stgrre sproglig bevidsthed og sprogforstaelse. Herudover har gode motoriske
feerdigheder betydning for bgrnenes lyst til fysisk aktivitet og bevaegelse, hvilket dels kan have indvirkning pa deres
sundhed og bidrage til gget selvvaerd og dels fungerer som adgangsbillet til sociale feellesskaber.

*2 Ericsson & Karlsson, 2014

3 Uddrag fra Antologi fra sundhedsstyrelsen, Motorik, fysisk aktivitet og stillesiddende tid hos 0-6-arige bgrn
Sundhedsstyrelsen, 2016.
https://sundhedsstyrelsen.dk/~/media/98FE88553AE34B24A6050871AB6196F3.ashx
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Bgrn i alderen 0-6 ar har et naturligt behov for at bevaege sig. De fleste bgrn i Danmark tilbringer stgrstedelen af
deres vagne tid i daginstitutioner. Derfor spiller dagtilbuddene en vaesentlig rolle i at give bgrnegruppen mulighed
for at udfolde og udvikle sig motorisk.

Bevaegelse og motorik blandt bgrn i sarbare og udsatte positioner

Den motoriske udvikling er et af de vigtigste udviklingsmaessige omrader i spaed- og smabgrnsalderen, og tegn pa
forsinket motorisk udvikling kan hange sammen med andre udviklingsproblemer, sygdom eller utilstraekkelig
stimulation i forhold til barnets behov. En undersggelse af danske bgrn i 8-10-maneders alderen fgdt i 2017 finder,
at 10 % ikke fplger en forventet udvikling i forhold til barnets alder®*. Den seneste opggrelse fra 2020 fra Aarhus
Kommune viser, at 15 % ud af 2777 bgrn ved 8-10-manedersbesgget ikke fglger en forventet udvikling.

Undersggelsen af danske bgrn finder en sociogkonomisk sammenhang, hvor andelen, der ikke fglger en forventet
udvikling, er hgjere blandt bgrn af foraeldre med grundskolen som hgjeste uddannelsesniveau. Derudover finder et
andet dansk studie en hgjere forekomst af bgrn med motoriske vanskeligheder ved indskolingen blandt de bgrn,
hvor man allerede i 8-10-maneders alderen finder at den motoriske udvikling ikke er som forventet™.

Det vurderes, at cirka otte procent af danske bgrn har motoriske vanskeligheder ved skolestart®®. Dansk forskning
om bgrn i alderen 7-9 ar peger p3a, at foreldrenes etniske baggrund og arbejdsmaessige situation spiller ind pa
bgrnenes deltagelse i sport og motion >’. Bgrn, hvis foraeldre ikke har vestlig herkomst eller ikke er i arbejde,
dyrker mindre sport og motion end bgrn af danske foraldre eller bgrn af foreeldre der er i arbejde. Szerligt
pigernes deltagelse er betydeligt mere pavirket af foraeldrenes etniske baggrund samt forzeldrenes
arbejdsmaessige situation.

Der findes endnu ikke meget viden om sammenhangen mellem bevagelse og bgrn i sarbare og udsatte positioner
i dagtilbud, men som det beskrives i afsnittet om Udemiljger, viser forskning, at bgrn i udsatte positioner kommer
mindst i naturen, hvilket understreger vigtigheden af at prioritere brugen af udemiljgerne mere med netop denne
bgrnegruppe.

Dagtilbudsloven fastleegger i §7, at bgrn i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og zestetisk bgrnemiljg, som
fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og lzering. Af Sundhedslovens §119 fremgar det, at kommunerne skal
skabe rammer for sund levevis og etablere forebyggende og sundhedsfremmende tilbud.

Med revitaliseringen af leereplanstemaet Krop, Sanser og Bevaegelse saetter dagtilbudsloven fornyet fokus pa
betydningen af det paedagogiske arbejde med bgrnenes kropslige og motorisk udvikling. De to ministerielt
fastsatte mal for leereplanstemaet fremgar herunder.

3 Pedersen, Pant, og Ammitzbgll, 2019

35Sj('jberg, Svendsen og Holstein, 2011

3 Brixval, Svendsen og Holstein, 2011

*” Danskernes motions- og sportsvaner 2016, Idraettens Analyseinstitut
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De to paedagogiske mal for ’Krop, sanser og bevaegelse’:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske leringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops-og bevaegelsesgleede bade i ro og i
aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner,
sanser og forskellige former for bevaegelse.

Status i Aarhus

Evalueringerne af arbejdet med den paedagogiske lzereplan

| evalueringerne af arbejdet med den peaedagogiske leereplan i forhold til leereplanstemaet Krop, Sanser og
Bevaegelse peger dagtilbuddene pa, at styrkerne i indsatsen med arbejdet med bgrnenes krop, sanser og
bevaegelse er gode og indbydende legepladser, som motiverer bgrnene til fysisk udfoldelse, og man har ogsa faet
en ekstra opmaerksomhed pa at skabe rum med mulighed for forskellige bevaegelsesmuligheder. Der er generelt
ogsa kommet et fornyet fokus pa at arbejde med bgrnenes sanser. Der er en erkendelse af, at de voksne er
rollemodeller, der motiverer, inspirerer og udfordrer passende til de enkelte bgrn. Personalets bevaegelsesglaede
har en afsmittende effekt pa bgrnene.

En del dagtilbud peger p3, at de stadig skal arbejde med falles systematik pa tvaers af dagtilbuddet — og en falles
forstaelse/prioritering af arbejdet med krop, sanser og bevaegelse. Fokus er ogsd pa foraeldreinddragelse —
hvordan bade dagtilbud og foreaeldre kan bidrage til at gge bgrnenes beveegelsesgleede. Derudover peger
dagtilbuddene ogsa selv pa, at de skal have blik for at Iykkes med deltagelsesmuligheder for alle bgrn. Denne
opmaerksomhed taler ind i ovenstaende eksempler fra forskningen, der viser, at bgrn i sarbare og udsatte
positioner pa den ene side er mere udfordrede motorisk og pa den anden side ogsa er dem, man lykkes darligst
med at fa med.

Tidlig indsats med krop og bevaegelsesvejledere

For at styrke arbejdet med dagtilbudslovens laereplanstema Krop, Sanser og Bevaegelse, herunder det motoriske og
sansemotoriske arbejde i bade dagplejen, vuggestuer og bgrnehaver, blev Krop- og Bevaegelsesindsatsen igangsat
som en del af Bgrn og Unges Tidlige, forebyggende indsatser fra 2016.

Indsatsen bestod af et kompetenceforlgb til Krop- og Bevaegelsesvejleder og et forlgb til Krop- og
Bevaegelsesassistent. Der var stor efterspgrgsel pa forlgbene. 35 ud af 65 dagtilbudsafdelinger har en vejleder eller
en assistent eller begge dele — herunder har 9 ud af de 16 dagtilbudsafdelinger i udsatte boligomrader en assistent,
en vejleder eller begge. Ved at styrke kvaliteten i de paedagogiske leeringsmiljger er malet at forbedre bgrnenes
motoriske udvikling og reducere andelen af bgrn med motoriske vanskeligheder og overveaegt i indskolingen. Der
foreligger ikke data om effekt i bgrnegruppen, men evalueringerne peger pa et vaesentlig kompetencelgft i det
paedagogiske personale omkring bgrnene. | evalueringerne svarer 90 % af deltagerne, at de efter forlgbet gor sig
paedagogiske overvejelser, nar de laver bevaegelsesaktiviteter med bgrnene mod 60 % i baselinemalingen. 63 %
svarer, at de fgler sig i stand til at opspore bgrn med motoriske vanskeligheder mod 32 % i baseline. Seerligt det
paedagogiske personales oplevelse af at have en styrket evne til at opspore kan have betydning for, at bgrn far den
motoriske understgttelse til sin udvikling tidligere end fgr. Indsatsen er afsluttet i 2020, da
kompetenceudviklingsforlgbet ikke er permanentgjort efter den tidsbegraensede projektperiode.
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Tilst dagtilbud — Krop- og Bevaegelsesvejledere og -assistenter, et eksempel fra praksis

Tilst dagtilbud har skeerpet fokus pa bgrnenes motoriske udvikling og bevaegelse og har flere Krop- og
Bevaegelsesvejledere og -assistenter. Kompetencelgftet af medarbejderne betyder, at dagtilouddet bade i den
generelle indsats og i indsatsen med bgrn i sarbare og udsatte positioner har en mere kvalificeret paedagogisk
praksis i forhold til bgrnenes motoriske udvikling.

Arbejdet med bevaegelse blandt udsatte bgrn omhandler i h@j grad regulering, da nogle af de udsatte bgrn har
sveert ved at komme ned fra hgj stimulation. Det handler dermed om at arbejde med at veksle mellem at lege
vildt og fx meditation og bgrneyoga.

Det paedagogiske personale oplever, at de i hgjere grad opsporer bgrn, som ikke har en alderssvarende
motorisk udvikling. | de tilfelde udarbejder de en handleplan i samarbejde med forzeldrene. Forzeldre far
vejledning til, hvordan de kan understgtte den motoriske udvikling i hjemmet f.eks. i form af konkrete gvelser.

Lisbjerg-Trige-Spgrring Dagtilbud — psedagogisk idraet, et eksempel fra praksis

Daginstitutioner har mulighed for at blive certificeret som idraetsinstitution. For at opna en idraetscertificering
skal institutionens personale gennemga et uddannelsesforlgb med bade teori og praktiske gvelser forestaet af
VIA University College og DGI/DIF.

| Lisbjerg-Trige-Spgrring Dagtilbud er der mange idrzaetscertificerede afdelinger. Fokus er pa paedagogisk idreet,
og at bgrn laerer gennem kroppen. | hverdagen er bevaegelse taenkt ind i aktiviteterne og institutionerne er
indrettet, sa der er plads til bevaegelse, fx er det tilladt at Igbe pa gangene, og der er et motorikrum med
redskaber. Udsatte bgrn er ofte ekstra udfordret, ogsa motorisk. En Krop og Bevaegelsesvejleder laver profiler
pa bgrnene, og der laves indsatser. Hensynet til det enkelte barn ggr, at en aktivitet bliver sat i gang pa en
stue, mens nogle bgrn ogsa far specifikke 1:1 forlgb. Paedagogerne italesetter bevaegelse meget for forzeldre
og fglger op. Ift. udsatte bgrn oplever de, at de skal vaere mere fokuseret pa barnets udvikling, og at opna
familiernes opbakning til, at bevaegelse er vigtigt for bgrnene. Indsatsen foregar altid med foraldrene, og
derfor far foraeldrene idéer til, hvad de kan ggre hjemme. Generelt arbejdes der pa at give bgrnene sa meget
bevaegelse som muligt, nar de er i dagtilbuddet, da de oplever, at det kan vaere sveert at finde overskuddet til
det i familierne.

| dagtilbuddet har de afholdt cafémgder med forzeldrene, hvor fokus er pa sundheds, bevaegelse, kost og
tandpleje og seerligt hvad man som foraeldre kan ggre. Der har vaeret interesse for det og szerligt blandt
vuggestueforzeldre.

Der er dermed pt. ikke iveerksat saerlige indsatser til understgttelse af dagtilbuddenes arbejde med bevaegelse.

Kost og beveegelse i dagtilbud er afggrende for at mindske overvaegt

Den naturlige veekstspurt i 4-6 arsalderen giver gget risiko for overvaegt, hvis kosten ikke er alderssvarende og
sund, og hvis bgrnene ikke bevaeger sig. Dette viser med tydelighed, at tiden i dagtilbuddet lzegger grundstenene
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for bgrnenes sundhed pa lang sigt. Derfor er kost og bevaegelse i dagtilbuddet afggrende for at modvirke overvaegt
bgrn.

Pa landsplan er naesten hvert femte barn mellem ni og elleve ar overvaegtigt. Det samme ggor sig geldende i Aarhus
Kommune, hvor 19 % af bgrnene i 3. klasse er overvaegtige.

Figur 16: Andel overvaegtige (2019/20) opdelt pa ken og klassetrin
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Hgjere forekomst af overvaegt blandt bgrn med dansk som andetsprog og foreeldre med kort uddannelse

En national undersggelse viser, at der er 81 procent flere overvaegtige blandt 4-14-arige bgrn og unge af foraeldre
med kort uddannelse end blandt bgrn og unge af forzeldre med en lang uddannelse™®.

En analyse af overvaegtige bgrn i Aarhus i 0. klasse opdelt pa modersmal viser, at der en markant hgjere forekomst
af moderat overvaegt og serligt sveer overvaegt blandt elever med dansk som andetsprog. Som vist i figuren, var
hhv. 15,2 % moderat overvaegtige og 10,4 % sveert overvaegtige blandt bgrn med dansk som andetsprog, mens de
tilsvarende tal var hhv. 7,3 % og 1,9 % blandt bgrn med dansk som modersmal.

Figur 17: Andel overvaegtige elever i 0. klasse (2019/20) opdelt pG modersmdl
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Den hgjere forekomst af overvaegt blandt bgrn med dansk som andetsprog afspejler sig i, at der er stor variation
dagtilbuddene imellem i forhold til, hvor stor en andel af dagtilbuddets skolestarterne, der er overveegtige ved
skolestart. En analyse af aarhusianske bgrn, der var overvaegtige eller svaert overvaegtige i 0. klasse i skolearet
2019/2020, viser saledes, at der i to dagtilbud var over 30 % af skolestarterene, der var overvaegtige i 0. klasse,
mens der i tre dagtiloud var over 20 % overvaegtige skolestartere. Omvendt var kun 2 % af skolestarterne
overvaegtige i 0. klasse i det dagtilbud, som havde den laveste andel. Opggrelsen viser en klar tendens til, at de

3 Pedersen, et al., 2015
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dagtilbud, som har den stgrste andel overvaegtige skolestartere, ogsa har den hgjeste andel bgrn med dansk som
andetsprog (i figuren er dagtilbud med en hgjere andel skolestartere med dansk som andetsprog end
kommunegennemsnittet er fremhaevet med en kraftigere farve).

Figur 18: Andel overvaegtige i 0. klasse (2019/20) opdelt pa afgivne dagtilbud
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Dagtilbud

Den store spredning viser, at det er afggrende med fokus pa overvaegt, kost og bevaegelse i dagtilbud. Dette kan
igen underbygge et behov for kompetenceudvikling for madprofessionelle og paedagoger, sa padagogiske og
leeringsmaessige rammer og foraeldresamarbejdet om barnets mad og maltidsvaner styrkes.

Derudover har dagtilbud mulighed for at inddrage sundhedsplejen, der med foraeldrenes accept kan indga i et
forlgb for et fgrskolebarn med overveegt (3-6 ar).

Viden fra sundhedsplejen om bgrn og familier i sarbare og udsatte positioner

Sarbare gravide

1 2020 var der 602 sarbare gravide i malgruppen, som alle fik tiloudt en indsats med bl.a. ekstra besgg af
sundhedsplejersken under graviditeten og ekstra kontakt med specialuddannede sundhedsplejersker. | 2019
var der 457 sarbare gravide. De sarbare gravide kan, via f.eks. vejledning og gruppetilbud, hjalpes tidligere i
deres problemstillinger og g@gres mere trygge og robuste i foraeldrerollen.

Ekstra behovsbesgg

Behovsbesgg er en del af den forebyggende og sundhedsfremmende indsats. De fleste behovsbespg ligger i
barnets fgrste maneder. Der er store bredde i behovsbesggene, der kan omhandle vejledning om amning,
sgvn, gulsot, samspil mellem foraeldre og barn og regulering. De tidlige behovsbesgg medvirker til, at der i
mindre grad er behov for behovsbesgg, nar bgrnene bliver sldre. Behovsbesggene er dermed med til at
opspore og forebygge mistrivsel.

1 2020 fik 7260 0-arige bgrn standardhjemmebesgg fra sundhedsplejen. Ud af disse har 34,5 % (2506 bgrn)

faet et ekstra behovsbesgg (gul), og 1 % (77 bgrn) har faet et ekstra besgg ved helt seerlige behov.
1 2019 fik 7754 0-arige bgrn standardhjemmebesgg fra sundhedsplejen. Ud af disse fik 36 % (2759) et ekstra
behovsbesgg, og 2 % (158 bgrn) fik et ekstra besgg ved helt szrlige behov.

Sundhedsplejens erfaringer med behovsbesggene er at de har en god effekt pa familiernes trivsel. Det erfares
at sundhedsplejen opsporer tidligt og dermed formar at ivaerksaette en tidlig indsats i familierne. Det betyder
at der er flere familier der gar fra den gule indsats tilbage til den grgnne indsats som er malrettet alle familier.
Det vurderes fra bade Sundhedsplejen, familierne og de tvaerfaglige samarbejdspartnere, at der med indsatsen
sker en gget foreeldrekompetence og at sundhedsplejens helhedsorienterede tilgang til bgrn og familier, ggr
det muligt at malrette indsatsernes til den enkelte families behov.
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Opsummering pa kapitlet

Forskningen viser, at det er af afggrende betydning for bgrn i sarbare og udsatte positioner, at veere i dagtilbud af
hgj kvalitet, og at en lav kvalitet i dagtilbuddene pavirker bgrn pa bade kort og lang sigt. Bgrn i sarbare og udsatte
positioner er en differentieret gruppe med meget varierede behov og udfordringer og udsatheden kan veere til
stede i kortere eller leenger tid. Data viser, at antallet af aarhusianske bgrn, som modtager vidtgdende
stptteressourcer, er stigende og har veeret det i en arraekke. Et tegn pa det stigende pres pa det
specialpaedagogiske omrade pa dagtilbudsomradet er antallet af afviste indstillinger til PPR. Dette giver et billede
af, at flere dagtilbud sgger midler til ekstra stgtte, og at dette samtidigt ogsa presser kapaciteten. Ofte sker
afvisningerne fordi bgrnene vurderes til ikke at hgre til malgruppen for central stgtte. Dermed skal opgaven Igses
via de decentraliserede H-midler, som alle dagtilbud modtager mhp. at lave lokale indsatser for bgrn med mindre
indgribende stgttebehov.

Gennem kapitlet bliver vigtigheden af den tidligt forebyggende indsats tydelig. Bgrn fra familier i udsatte
positioner, med et hgjt eller ustabilt fremmgde i dagtilbuddet, kan veere szrlig vanskelige at opfange og
tilrettelaegge indsatser omkring. Generelt kan man se at fremmgde i de aarhusianske dagtilbud har en betydning
for bgrn pa forskellige omrader. Bl.a. ses der af sprogscreeningsresultater fgr skolestart fra arene fra 2013-2017, at
der er en klar sammenhaeng mellem bgrnenes alder ved indskrivning i dagtilbud og deres resultater ved
sprogscreeningen. Det indikerer, at dagpleje- og vuggestueafdelinger formar at lgfte bgrnenes sproglige niveau i
den periode bgrnene gar i dagtilbuddet, hvilket ikke kan ses hos den gruppe af bgrn der starter i bgrnehave ved tre
ar. Ydermere er der en sammenhzang mellem bgrnenes fremmgde i dagtilbuddet og graden af senere fraveer i
skole, hvilket kan pege pa at mgnstre i fraveer grundlaegges i familien allerede i barnets tidlige ar og pavirker
barnet videre ind i skolen. Det tydeligggr vigtigheden af en yderst opmaerksom paedagogisk tilgang til
bgrnegruppen og et teet foraeldresamarbejde, for at kunne forebygge at udsatheden ikke bliver langvarig.

| den netop igangvaerende analyse af dansk som andetsprogsomradet i Aarhus, ses i en raekke interviews med
paedagogiske ledere og medarbejdere i dagtilbud, at der trods succeshistorier med forzldresamarbejdet fortsat
opleves udfordringer i samarbejdet. Det opleves srligt i de tilfelde hvor samtalekulturen i dagtiloud og hjem er
meget forskellig fra hinanden, at der kan opleves barrierer ift. at tale med foraeldrene om barnets udfordringer, og
at der i nogle familier kan vaere et forbehold overfor det system som dagtilbuddet repraesenterer. Det kan pege pa,
at der er behov for en kapacitetsopbygning af paedagogisk personale, der arbejder med specialpaedagogiske
problemstillinger pa normalomradet.

Evalueringen af READ dagtilbud- 3-6 ar, viser at der er ni kommunale dagtilbud, ud af i alt 39 dagtilbud, der i 2019
0g 2020 har benyttet sig af READ-materialerne til foraeldre til de 3-6- arige. Tolv forskellige dagtilbud har over de to
ar lant READ-materialerne. Seks af dagtilouddene benyttede sig af lan i begge kalenderar. | distrikt @st og Vest hvor
dagtilbuddene har den hgjeste andel af bgrn, som er vurderet til at have behov for en fokuseret eller szerlig
sprogindsats ved tre ar, har ingen dagtiloud benyttet sig af indsatsen, hvilket kan indikere at dagtilbuddene har
benyttet sig af lokale foreldrerettede indsatser. Det viser dog, at READ-materialet bruges mindst de steder, hvor
der er stgrst behov. Her er altsa et udviklingspotentiale ift. at finde metoder hvorpa indsatsen kan udbredes til
dagtilbud med familier der har det stgrste behov.

READ Dagtilbud- 0-3 ar, er pr. marts 2020 leveret til alle 0-3-ars- afdelinger i Kommunen. | hvilket omfang
materialet er taget i brug til foraeldre til de 0-3-arige, er der ikke viden om.

| Bgrn og Unge arbejdes med afsaet i forebyggelsesstrategien, der har til hensigt at forebygge udsathed med en
tidlig og rettidig opsporing og indsats og med et mal om et styrket foraeldresamarbejde. Udover specifikke centrale
eller lokalt initierede indsatser, der enten forebygger eller understgtter bgrn i udsatte positioner, har
dagtilbuddene med afszt i formalsbeskrivelsen, til opgave at skabe inkluderende lzaeringsmiljger med afseet i
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bgrnenes behov. Eksempelvis er sunde mad- og maltidsvaner og fysisk aktivitet allerede i den tidlige barndom,
afggrende for bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse, og derfor er det sundhedsfremmende samarbejde
mellem sundhedspleje, dagtilbud og foraeldre om mad og maltider derfor et vaesentligt led i at udligne den sociale
ulighed i sundhed.

Bl.a. viser en analyse af overvaegtige bgrn i Aarhus i 0. klasse opdelt pa modersmal viser, at der en markant hgjere
forekomst af moderat overvaegt og serligt svaer overvaegt blandt elever med dansk som andetsprog. Der ses en
stor spredning mellem dagtilbuddene, der viser, at det er afggrende med fokus pa overvaegt, kost og bevaegelse i
dagtilbud. Dette kan igen underbygge et behov for kompetenceudvikling for madprofessionelle og paedagoger, sa
paedagogiske og laeringsmaessige rammer og foraeldresamarbejdet om barnets mad og maltidsvaner styrkes.
Dagtilbuddene i Aarhus har i forbindelse med sidste kvalitetsopfglgning pa dagtilbudsomradet, 2017, netop vzeret
optagede af hvordan de kan skaerpe foraeldresamarbejdet omkring bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse og
har bl.a. arbejdet med det differentierede foraeldresamarbejde.

Et nyt notat fra DEA viser, at der blandt de danske daginstitutioner er en betydelig forskel pa institutionernes
Igfteevne, hvor nogle institutioner formar at Igfte bgrnene, mens andre ikke ggr. Szerligt inden for gruppen af
daginstitutioner med en hgj andel bgrn fra udsatte positioner, er der en betydelig spredning i daginstitutionernes
Igfteevne i forhold til bgrnenes resultater i de nationale test i dansk og matematik og deres trivsel i indskolingen. |
Aarhus Kommune formdede samtlige institutioner med en hgj andel bgrn i udsatte positioner (ca. 15 % af det
samlede antal undersggte institutioner i perioden 2010-2014) at Igfte bgrnene signifikant, men der var alligevel en
markant forskel i, hvor meget de enkelte institutioner lgftede bgrnene.

Forskning viser, at bgrn, udelukkende ved at vaere i en udsat position, kan blive fastholdt i en szrlig rolle og
ekskluderet fra de gvrige bgrnefellesskaber og i de teette relationer med det padagogiske personale. Det ma
derfor konkluderes, at de aarhusianske dagtilbud, som dagtiloud i resten af Danmark i gvrigt, har en vigtig
forebyggende rolle ift. at sikre en hgj kvalitet i de paedagogiske leringsmiljger. Med et bevidst afsaet i det
paedagogiske grundlag og i det kontinuerlige arbejde med lzereplanen og en styrket evalueringspraksis,
kvalitetssikres det paedagogiske arbejde, sa der ikke pagar en ubevidst ekskluderende praksis i de aarhusianske
dagtilbud.

Evaluering af dagtilouddenes arbejde med den styrkede paedagogiske leereplan (EVA, 2020), viser at dagtilbuddene
pa landsplan kan blive endnu bedre til at arbejde med hvordan det enkelte barn understgttes i at deltage i
bgrnefaellesskaber. Aarhus kommunes dagtiloud peger selv pa, at de pba. arbejdet med realiseringen af den
styrkede lereplan er blevet bedre til at indrette leeringsmiljgerne med afsaet i bgrnenes behov, inddrage bgrnenes
familiestruktur og hverdag som afsat for samtaler om forskellighed — men at de ogsa kan blive bedre til at fglge op
pa, om bgrnene far det gnskede udbytte.

Med afszet i rapporten bliver det tydeligt, at der er behov for at fa endnu mere viden om dagtilbuddenes
Igfteevne, for at sikre at alle bgrn far lige muligheder og det bedste afsaet de kan igennem deres tid i dagtilbuddet.
Et mere dybdegaende og nuanceret blik pa praksis gennem observationer af laeringsmiljgerne, vil kunne bibringe
mere af den viden, der er behov for.
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Til Aarhus Byrad via Magistraten
Fra Bgrn og Unge
Dato 9. juni 2021

Kvalitetsrapport 2021 for 0-6 ars-omradet
Opfglgning pa kvaliteten pa 0-6arsomradet i Bgrn og Unge
med saerligt fokus pa de psedagogiske leeringsmiljger og
bgrn i sdrbare og udsatte positioner.

1. Resume

Lovgivningen foreskriver, at kommunalbestyrelsen hvert
andet ar drgfter kvaliteten pa dagtilbudsomrddet med
henblik pa at iveerksaette tiltag, der kan understgtte dag-
tilbuddene i at leve op til lovens krav om kvaliteten af de
peedagogiske laeringsmiljger.

Kvalitetsafrapporteringen 2021 er centreret om kvaliteten i
de paedagogiske lzeringsmiljger og bgrn i sarbare og ud-
satte positioner. De to temaer fokuserer pa henholdsvis
kvaliteten i de sproglige leeringsmiljger, udemiljger og per-
sonalesammensaetningen. I forhold til barn i udsatte og
sarbare og udsatte positioner er fokus pa udviklingen i vi-
sitation, fremmgde og kost og bevagelse.

Rapporten belyser betydningen af kvaliteten af de pseda-
gogiske lzeringsmiljger for bgrnenes trivsel, lzering, udvik-
ling og dannelse. Rapporten peger pa variation pa tveers af
dagtilbuddene bade hvad angar bgrnenes sproglige udvik-
ling, arbejdet med kost og bevaegelse, herunder udfordrin-
ger med overvaegt. Ligesom der ogsa fremgar variation i
organiseringen af de paadagogiske laeringsmiljger.

Klik her for at angive tekst. side 1 af 9



2. Beslutningspunkter
Det indstilles:

At 1) byradet drgfter kvaliteten pa dagtilbudsomradet med
seerligt fokus pa de paedagogiske lzeringsmiljger og bgrn i
sarbare og udsatte positioner

At 2) radmanden frem mod naeste kvalitetsopfglgning
ivaerkseaetter tiltag, der understgtter dagtilbuddenes arbej-
de med de i bilag 2 fremlagte opmaerksomhedspunkter.

At 3) at dagtilbuddene frem til naeste kvalitetsrapport i
foraret 2023 har et seerligt fokus pa

¢ at fremme kvaliteten i de padagogiske lzeringsmil-
joer, herunder sproglige laeringsmiljger, udemiljger
0g personalesammensaetning,

o at styrke deltagelsesmulighederne for bgrn i sdrbare
og udsatte positioner med saerligt fokus pa inklusion
og visitation til specialtilbud, fremmg@de samt kost
0og beveaegelse

3. Baggrund

Det er byradets ansvar at falge op pa kvaliteten af de til-
bud, der leveres til kommunens bgrn og unge. I praksis er
denne opgave i vid udstraekning delegeret til Bgrn og Un-
ge, men tilsynsforpligtelsen og opfglgningen pa kvaliteten
pahviler byradet og kan ikke delegeres.

Med dagtilbudsloven fra 2018 blev byradets forpligtelse til
at drgfte kvaliteten pa dagtilbudsomradet skaerpet, idet
der hermed blev stillet krav om en politisk drgftelse af
kvaliteten hvert andet &r med henblik pa at vurdere om
dagtilbuddene har de betingelser og rammer, der ggr dem
i stand til at leve op til lovens krav. Det vil sige, at byradet
i forbindelse med opfelgningen pa kvaliteten skal vurdere,
om det er behov for ivaerkseaettelse af tiltag, der kan un-
derstgtte dagtilbuddenes kvalitetsudvikling.

Byradet besluttede i 2019 at forenkle og fokusere kvali-

tetsafrapporteringen og hermed skaerpe afsaettet for de
politiske rapporter. Det betyder, at kvalitetsrapporten pa
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6-18 arsomradet behandles i lige og pa 0-6arsomradet i
ulige ar.

Den nye ramme for det lokale arbejde med kvalitetsop-
fglgning og tilsyn, besluttet i byrddet den 28. april 2021,
fastleegger en taet sammenhang mellem den politiske
drgftelse af kvaliteten pa dagtilbudsomradet og det lokale
arbejde med kvalitet. Sdledes seetter byradets beslutnin-
ger retning for fokus i det lokale arbejde med kvalitetsop-
fglgning og tilsyn i en kommende toarig periode.

4. Effekt

Den teette sammenhaeng mellem det lokale arbejde med
kvalitetsopfalgning og den politiske drgftelse skal sikre det
bedst mulige grundlag for en dynamisk og lzerende organi-
sation og for de lokale indsatser, hvor bgrnenes trivsel,
leering udvikling og dannelse er et falles anliggende. Dette
i trad med bgrne- og ungepolitikken, hvor ambitionen er,
at alle bgrn og unge udvikler deres potentialer bedst mu-
ligt, sa alle bliver s& dygtige, som de kan, samtidig med at
de trives og indgar i sociale faellesskaber.

Vi ved fra forskningen, at hgj kvalitet i dagtilbuddene ska-
ber en varig effekt hos bgrnene. Rapporten peger pa den
ene side pa en raekke omrader, hvor der er forskel i, hvor-
dan bgrnene i dagtilbuddene trives og udvikler sig. P& den
anden side bliver det i mange tilfeelde ikke afdaekket, hvad
arsagen til variationen er. Det vil med andre ord sige, at
rapporten tegner et billede af, at vores viden om kvalite-
ten af den paedagogiske praksis pa dagtilbudsomradet er
begraenset.

Sproglige Ieringsmiljoer

Forskningen peger pa, at interaktionen mellem voksen og
barn er den mest betydningsfulde enkeltfaktor for bgrne-
nes intellektuelle udvikling. Sproget er bgrnenes nggle til
trivsel og udvikling. Rapporten viser, at 11 % af bgrnene i
Aarhus ved 3 ar har behov for en sprogindsats, udover den
generelle sprogindsat i dagtilbuddene. Det viser ogsa, at
bgrn med dansk som andetsprog generelt er vaesentlig
mere udsatte hvad angar sproglig udvikling. Omvendt er
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denne opggrelse ogsa udtryk for, at 89 % af bgrnene har
en sproglig udvikling inden for normalomradet.
Forskningen og data i rapporten viser desuden, at det er
de bgrn, som har mest brug for det, som personalet taler
mindst med. Det vil sige, at det er de bgrn, der har stgrst
behov, som far mindst stgtte til deres sproglige udvikling i
hverdagen.

Udemiljoer

Forskningen viser, at bgrn - og saerligt bgrn i sarbare og
udsatte positioner - profiterer af paedagogiske laeringsmil-
jeer udenfor. Udemiljger skaber andre muligheder for
bagrns leg og udfoldelse, som er en vigtig kilde til kropslig,
sanselig og fglelsesmaessig udvikling.

Data i rapporten viser, at kvaliteten falder i de paedagogi-
ske laeringsmiljger udenfor. Dels mangler bgrnene mate-
rialer og legetgj til at udvikle deres leg, og dels er perso-
nalet laengere vaek fra bgrnene, s& deres mulighed for at
understgtte bgrnenes sproglige og sociale udvikling er for-
ringet.

COVID-19 tiden har medfgrt et gget fokus pa behovet og
mulighederne for at styrke kvaliteten i de pasdagogiske
laeringsmiljger uden for i dagtilbuddene.

Personalesammensaetning

Dagtilbudsloven stiller krav til dagtilbuddene om at etable-
re leeringsmiljger af hgj kvalitet hele dagen. I den hen-
seende er normeringer og personalesammensaetningen
afggrende faktorer for kvaliteten af laeringsmiljgerne. Det
vil sige, at lovgivningen stiller krav til dagtilbuddenes or-
ganisering og planleegning af de tilgeengelige ressourcer.

Bgrn og Unges egen normeringsundersggelse viser gene-
relt en bedre normering om formiddagen end om efter-
middagen. Foruden variationen hen over dagen findes og-
sa betydelig variation pa tvaers af byen.

I gennemsnit er andelen af uddannet personale 64% i

vuggestuer og 67 % i bgrnehaver. Yderligere analyser vi-
ser, at den reelle paedagogandel falder til hhv. 52 % i vug-
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gestuerne og 55 % i bgrnehaverne, nar der tages hgjde
for fraveer, vikardaekning, abningstider og reel bgrnetid.

Vi gar en tid i mgde med stigende bgrneantal, en stor
gruppe af paedagoger, som narmer sig pensionsalderen,
rekrutteringsudfordringer og et lovkrav om minimums-
normeringer pr. 1. januar 2024. Dette betyder, at dagtil-
buddene star over for en markant rekrutteringsmaessig
udfordring - bade nu og pa sigt.

Born i sarbare og udsatte positioner

Dagtilbudsloven giver dagtilbuddene et eksplicit ansvar for
at have fokus pa udvikling og trivsel hos bgrn i sarbare og
udsatte positioner og sikre lige deltagelsesmuligheder for
alle bgrn i de padagogiske leeringsmiljger.

Forskningen viser, at netop i forhold til denne gruppe har
kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger stor betyd-
ning for bgrnenes fremtidige tilvaerelse. I dagtilbuddenes
egne evalueringer af arbejdet med den paadagogiske lzere-
plan peges pa, at netop det at lykkes med denne gruppe
optager dem meget. DEA’s rapport fra januar 2021 under-
bygger ogsa dagtilbuddenes lgfteevne og peger pa stor
variation pa tvaers af dagtilbuddene i Aarhus kommune.

Inklusion og visitation til specialtilbud

Aarhus Kommune oplever en stigning i antallet af bgrn og
unge, som har behov for en ekstra indsats eller ekstra
stgtte i en leengere eller kortere periode. Det kommer til
udtryk ved en stigning i antallet af indstillinger til PPR, an-
tallet af bgrn og unge i specialklasser og antallet af bgrn
og unge som henvises til Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk
afdeling (BUA). Tendensen er landsdakkende, og derfor
ikke en seaerskilt udfordring i Aarhus Kommune. Det er dog
svaert at konkludere, om stigningen i antallet af bgrn og
unge med specialpadagogiske behov er en entydigt nega-
tiv tendens. Det kunne muligvis ogsa veere udtryk for, at
det ggede fokus pa en tidlig, forebyggende indsats bety-
der, at flere bgrn og unge i begyndende mistrivsel opdages
og far den ngdvendige hjzlp, eller en kombination af beg-
ge dele.
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Arbejdet med tidlig indsats, herunder Trivselsmgder’, har
medvirket til et styrket fokus pa@ barnets mistrivsel og en
styrket systematisk proces med bl.a. stgrre inddragelse af
foraeldrenes perspektiv. Det styrkede fokus skal bidrage
til, at bgrn med saerlige behov opdages tidligere, sa det
bliver muligt at give barnet den stgtte, det har behov for.
Der er en opmaerksomhed p3, at, at alle bgrn skal trives i
de tilbud de er i, og pa trivselsmgdet afklares om det er i
et specialtilbud eller i et almentilbud, at barnet vil trives
bedst.

Fremmgade i dagtilbud

Vi ved fra forskning, at dagtilbud af hgj kvalitet gar en for-
skel for bgrn i udsatte positioner. Det forudsaetter imidler-
tid et stabilt fremmgde i dagtilbuddet

Bgrn, som har et sprogstgttebehov, har i seerlig grad brug
for dagtilbuddets sproglige laeringsmiljger. Det skyldes, at
sproglige leeringsmiljger af hgj kvalitet kan veere med til at
udligne nogle af de sproglige forskelle, der matte veere.
Hgijt fravaer medfarer en gget risiko for, at barnet far feerre
sproglige input af hgj kvalitet, hvilket pavirker barnets
sprogudvikling.

Bgrn i dagtilbud havde i 2020 en gennemsnitlig fremmg-
deprocent pa 70 %. Rapporten viser desuden en tydelig
sammenhang mellem bgrnenes fremmgde i det sidste
halve ar af deres indskrivning i dagtilbud og deres efterfgl-
gende skolefravaer i det fgrste halvar af 0. klasse. Ud af de
bgrn, som havde et relativt lavt fremmgde i dagtilbud, var
der 18 %, som havde et elevfravaer p& mindst 10 % i O.
klasse, mens andelen omvendt kun var 2 % blandt de
bgrn, som havde det hgjeste fremmgde i dagtilbud.

Fremmgade i dagtilbud retter sig mod at finde Igsninger i
lzeringsmiljget i samarbejdet mellem familie og dagtilbud.
Det understreger vigtigheden af et taet foraeldresamarbej-
de, hvor forzeldrene inddrages i samarbejdet om barnet
allerede ved start i dagtilbuddet og inden via sundhedsple-
jen.
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Sundhed - kost og bevasgelse

Rapporten viser ligeledes stor variation i andelen af bgrn
med overvaegt. Analyserne peger ogsa pa, at udfordrin-
gerne er centreret om enkelte dagtilbud. Samtidig tilbydes
hverken malrettede kost- eller bevaegelsesinitiativer fra
forvaltningen, men der arbejdes lokalt med samarbejdet
med bgrn og foraeldre om kost og bevaegelse.

5. Ydelse

I relation til Barn og Unges nye ramme for lokal kvalitets-
opfglgning og tilsyn knyttes den politiske drgftelse teettere
sammen med det lokale arbejde med kvalitetsopfglgning.

Arbejdet med at udvikle og falge op pa kvaliteten i Bgrn og
Unge gar pa to ben. Dels den politiske drgftelse af kvalite-
ten hvert andet 38r, og dels det Igbende og systematiske
lokale arbejde. Rammen for kvalitetsopfalgning og tilsyn
forbinder de to perspektiver og giver en fzelles retning.

Efter byradets behandling af kvalitetsrapporten arbejder
man lokalt videre med de temaer, som er behandlet politi-
ske. R&dmanden forpligter sig endvidere pa at ivaerksaette
tiltag, der kan understgtte dagtilbuddene i forhold til de
opmaerksomhedspunkter, der er fremhasvet med afszet i
kvalitetsrapporten. I forbindelse med den naeste afrappor-
tering til byradet folges der op pa det lokale arbejde med
temaerne fra kvalitetsrapporten.

6. Organisering

Med den nye organisering af kvalitetsrapporten for 0-6
arsomradet er det hensigten, at kvalitetsopfglgningen i
hgjere grad end tidligere inddrager lokale perspektiver,
kvalitative data og kommer bagom de opggrelser, som kan
vises kvantitativ.

I forleengelse heraf - og i lighed med rapporten for skole
og FU i 2020 - er udarbejdelsen af rapporten sket gennem
en inddragende proces. Ledernetveerkene for dagtilbud,
skoler, SFO og klubber samt faglige organisationer, leder-
foreninger og foraeldreorganisationer har med afszet i data
anbefalet temaer til kvalitetsrapporten. I forbindelse med
selve udarbejdelse af rapporten har lokale enheder ogsa
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veeret inddraget i forhold til at kvalificere data med erfa-
ringer fra praksis.

I marts-april 2021 har et udkast til kvalitetsopfelgning pa
0-6 drsomradet vaeret sendt til udtalelse hos dagtilbudsbe-
styrelser og interessenter pa dagtilbudsomradet. Mulighe-
den for at indgive udtalelse er blevet suppleret af et infor-
mationsmgde om kvalitetsrapporten. Der er indkommet 11
udtalelser. I bilag 4 findes en sammenfatning af udtalel-
serne, ligesom udtalelserne kan lzeses i deres fulde laengde
i bilag 5.

Generelt kvitterer udtalelserne for et skaerpet fokus pa
dagtilbudsomradet. Der er en opmaerksomhed pa formal
og lzesevenlighed i forhold til, at det er bestyrelserne der
skal komme med en udtalelse. Det virker som et fagligt
dokument, som det kan vaere sveert for bestyrelserne at
forholde sig til. En del af hgringssvarene peger pa mangel
af viden om kvaliteten af laeringsmiljgerne pa tveers af by-
en og ikke kun fra pilotprojekter eller praksiserfaringer.

7. Ressourcer

Indstillingen har ingen gkonomiske, miljgmaessige eller
arbejdsmiljgmaessige konsekvenser

Underskrift radmand

/
Underskrift direktar
Indstilling
Til Aarhus Byrad via Magistraten
Fra Klik her for at angive tekst.

Dato Dato for fremsendelse til MBA
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Bilag

Bilag 1: Kvalitetsrapport 0-63rs- omradet

Bilag 2: Opmeaerksomhedspunkter pa baggrund af kvali-
tetsrapporten

Bilag 3: Datapakke

Bilag 4: Opsummering af hgringssvar

Bilag 5: Hgringssvar

Bilag 6: Opfelgning pa kvaliteten i private dagtilbud og
pasningsordninger

Tidligere beslutninger
Byradsbeslutning den 14. august 2019
Byradsbeslutning den 15. april 2020
Byradsbeslutning den 28. april 2021

Sagsnummer: 20/099066-34 Antal tegn: 14207
Paedagogik og Forebyggelse Sagsbehandler: Louise Heltborg Budde
TIf.: 30 52 68 73

E-post: lohebu@aarhus.dk
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Bilag 3: Opmeerksomhedspunkter og handlingsforslag pa baggrund af kvalitetsrapporten pa 0-6-arsomradet

Pa baggrund af kvalitetsrapporten fremhaeves falgende opmaerksomhedspunkter i relation til kvalitetsrapportens overordnede temaer og hertil hgrende

fokusomrader.

Organisatoriske opmaerksomhedspunkter

Opmarksomhedspunkter fra kvalitetsrapporten

Status og mulige tiltag

Variation pé tveers

Det kommer til udtryk i kvalitetsrapporten, at der er stor variation i
kvaliteten af den paedagogiske praksis pa tveers af stuer, afdelinger og
dagtilbud.

Hvad ggr vi nu?

Steerkere leeringsfeellesskaber er den kulturforandring, der forpligter
organisationen til videndeling, organisatorisk laering og leerende
feellesskaber, sa bgrnenes trivsel, lzering udvikling og dannelse er et
feelles anliggende.

Ved hjeelp af leeringssamtaler, ledelsesopfalgninger og drgftelser i
netveerk styrkes den professionelle demmekraft og organisatoriske leering.

Hvad kunne vi ggre fremover?
Lokal ramme for kvalitetsopfglgning og tilsyn, herunder fastholdelse af
Steerkere Leeringsfeellesskaber.

Sproglige leeringsmiljger

Kvalitetsrapporten peger p4, at de bgrn, der har mest brug for sproglig
stimulering i dagtilbuddet, far mindst. De psedagogiske medarbejdere
taler mere med de bgrn, der i forvejen har sprog. Det geelder bade i den
far-sproglige alder og senere.

Dette er et opmeerksomhedspunkt og et fokus pa de sproglige
leeringsmiljger, der reekker bredere end DSA-problematikken. Dette er et

opmeerksomhedspunkt pa den generelle bane.

Rapporten peger p&, at udfordringen centrerer sig om organiseringen af

Hvad ggr vi nu:
Der er pa nuveerende tidspunkt igangsat et omfattende arbejde med sprog
— ba&de bydaekkende, men ogsa lokalt, eksempelvis i vestbyen.

Berns tidlige sprog er et af de eksisterende tilbud, som har stor effekt pa
medarbejdernes tilgang til de sproglige laeringsmiljger og medvirker til at
Igfte kvaliteten af de sproglige lseringsmiljger.

Desuden arbejdes ogsd med fysiske materialer til dagtilbuddene som kan
styrke kvaliteten i det fysisk sprogmiljg og hjeelpe dialogen, eksempelvis
sprogjulekalender, samtaledug mv.

Hvad kunne vi ggre fremover?




det paedagogiske leeringsmiljg, herunder det psedagogiske personale
rundt om bgrnene. Det er saledes et fokuspunkt, at den peedagogiske
praksis tilrettelaegges, s& dagtilouddene i hgjere grad arbejder med
sprogstimulering af alle barn — ogsa dem, der har mindst sprog, for det
er dem, der har mest brug for det.

Dagtilbuddene understgttes i, at sprogarbejdet fremover har et tydeligere
fokus péa den far-sproglige alder. Blandt andet med gode erfaringer fra
Barns Tidlige Sprog, hvor evalueringer ogsa viser, at netop dette fokus
efterspgrges lokalt.

Understattelse af realisering af dagtilbudslovens krav om at skabe lige
deltagelsesmuligheder for alle bgrn ved f.eks. kompetenceudvikling af
ledere med fokus pa faglig ledelse og organisering af kvalitet i de
paedagogiske leeringsmiljger.

Personalesammensaetning

Resultater fra normeringsundersggelsen viser en vaesentlig variation i
normeringen hen over dagen. Men ogsd, at der er stor variation pa
tveers.

Eksempelvis ses det, at normeringen om eftermiddagen er darligere end
om formiddagen. Samtidig ses en klar tendens til, at bgrnene i
overvejende grad er udenfor om eftermiddagen. Kombinationen af disse
to fund seetter kvaliteten i udemiljgerne under pres.

Der er lovgivningsmaessige krav om, at de tilgeengelige ressourcer skal
bruges pa at skabe leeringsmiljger af hgj kvalitet gennem hele dagen.
Med dette in mente rejser kvalitetsrapporten en raekke spgrgsmal vedr.
den lokale organisering og prioritering/planleegning af de tilgeengelige
ressourcer.

Hvad ggr vi nu?

Af stgrre ’projekter taler den nyligt indgadede Arbejdstidsaftale samt
PAPPA-systemet ind i organiseringen og planleegningen af de
tilgeengelige ressourcer, herunder det paedagogiske personale.

Hvad kunne vi gagre fremover?

Organisering spiller en central rolle i arbejdet med etablering af en
evalueringskultur i dagtilouddene. Derfor arbejdes der ogsa fortsat videre
pa denne lovpligtige bane, og et handlingsforslag kunne i den forbindelse
veere at taenke fokus pa organisering og planleegning sammen med dels
ledelsesopgaven, men evt. ogsd med kompetenceudviklingen af det
paedagogiske personale.




Politiske opmarksomhedspunkter

Opmarksomhedspunkter fra kvalitetsrapporten

Status og mulige tiltag

Viden om paedagogisk praksis

Generelt er det et opmaerksomhedspunkt, at objektiv viden pa tvaers af
dagtilbuddene, savel kvantitativ som kvalitativ, er begraenset. Der findes
kvantitative data om bgrnenes udbytte fra sprogvurderinger og data fra
dialoghjulet, men data fra dialoghjulet er ikke udviklet til at sammenligne
pa tveers.

Pa den kvalitative bane er der data fra den psedagogiske leereplan og
evalueringen af arbejdet med den psedagogiske leereplan, hvilket er et
selvevaluerende redskab.

Nar der spgrges ind til kvaliteten af den paedagogiske praksis, er det
saledes sveert at give et entydigt svar, da Bgrn og Unge-forvaltningen og
Byradet ikke er systematisk taet nok pa den paedagogiske praksis.

Der findes f.eks. ikke systematiske observationer af de psedagogiske
leeringsmiljger pa tvaers. Kvalitetsrapportens data fra ECERS og ITERS
stammer fra et pilotprojekt, og der gennemfgres ikke andre systematiske
leeringsmiljgobservationer.

Systematisk arbejde med egne kvalitative data, som kan danne afsset
for kvalitetsopfglgningen, er heller ikke tilgeengelige.

Hvad ggr vi nu:

Faglige distriktskonsulenter, laeringspartnere, PPR- og sundhedspleje-
personale mv. har bergring med og indsigt i dagtilbuddenes hverdag,
herunder hvilke lokale fokusomrader de arbejder med, og hvordan de gar
de. Der er dog ikke noget systematisk tveergdende data herpa, og
dagtilbuddenes praksis er vidt forskellig med vidt forskellige fokusomrader
og tilgange til den psedagogiske praksis.

Hvad kunne vi gagre fremover?

| andet halvar 2021 forventes en udmgntning af finanslovsaftalen vedr.
eksternt tilsyn p& dagtilbudsomradet. Heri indgar et krav om observationer
af leeringsmiljgerne i dagtilbuddene. Det afgegrende bliver i den
forbindelse, at observationerne giver sa kvalificeret og anvendeligt et
datagrundlag som mulig og kan tilpasses konteksten i Aarhus.

Udmgntningen af finanslovsaftalen forventes at blive behandlet i byradet i
efteraret 2021/vinter 2022. Parallelt med udmgntningen har Bgrn og Unge
igangsat en fglgegruppe med repraesentanter fra BUPL, FOA og DTLAa,
hvor redskaber til observationer af kvalitet i dagtilbud drgftes.




Visitation og inklusion

Antallet af bgrn med seerlige behov i dagtilbuddene er stigende. Det
geelder bade antallet af bgrn som tildeles ekstra stgtteressourcer,
antallet af bgrn som skal i et seerligt dagtilbud, eller antallet af bagrn, som
starter direkte i et specialpaedagogisk undervisningstilbud.

Hvad gar vi nu:

e MSBs Sociale Bzeredygtighedsplan, som har fokus pa bgrn med
seerlige behov.

e Trivselsmgderne, som nu er for hele 0-6 arsomradet, som seetter
fokus pa den tidlige indsats og systematikken i forbindelse hermed.

Hvad kunne vi ggre fremover?

e Analysen af PPR, som bl.a. kan have betydning for PPRs betjening af
dagtilbuddene.

e Arbejdet med mellemformer i skolerne, som kan f& en afsmittende
effekt pa distriktssamarbejdet med dagtilbuddet om udvikling af
bredere bgrnefeellesskaber.

PPR er i denne forbindelse optagede af, hvordan tankerne i den
igangveerende kulturforandringsproces i arbejdet med mellemformer, kan
teenkes ind i 0-6 arsomradet og 0-18 ars-samarbejdet i distrikterne.

| foraret 2021 pabegyndes en proces om, hvordan mellemformer i et
dagtilbudsperspektiv kan tilrettelaegges, med afszet i de erfaringer der pa
daveerende tidspunkt er gjort p& skoleomradet. Derudover vil der, som en
del af denne proces, blive drgftet kompetenceudvikling af de
professionelle med fokus pa de specialpaedagogiske kompetencer.




Udemiljger

Kvaliteten i de peedagogiske lzeringsmiljger falder, nar barnene beveeger
sig udenfor. Der ses en lavere kvalitet i forhold til tilgeengeligheden af
legetgj og andre materialer, der understgtter leg og leering. Men ogsa i
forhold til det peedagogiske personales tilgeengelighed og samvaer med
bgrnene udenfor. Personalet opholder sig leengere veek fra bgrnene rent
fysisk udenfor sammenlignet med indenfor. Det kan haange sammen
med normeringen hen over dagen, og dermed igen organiseringen af
leeringsmiljgerne.

Hvad gar vi nu:

e Tilbud om temakasser, der kan kvalificere praksis i udemiljgerne

e Inspiration fra Natursamarbejdet

e Temamgder i alle distrikter med fokus pa udendars leeringsmiljger i en
coronatid: | forbindelse med den aendrede praksis ved COVID-19 og
deraf erfaringer fra dagtilbuddene, blev det i efteraret 2020 besluttet at
afholde temamgader i alle distrikter med inspiration og videndeling pa
tveers af dagtilbud. Temamgderne blev afholdt for ledere og
ressourcepersoner i dagtilbud i januar og februar 2021

Hvad kunne vi ggre fremover?

Understgtte dagtilbuddene i at szette fokus p& spaendende og attraktive
legepladser, hvor der sigtes efter at minimere omfanget af 'dgde zoner’,
herunder et gget fokus pa udemiljgerne som veesentlige laeringsmiljger
med afggrende betydningen for bgrnenes trivsel, udvikling, leering og
dannelse.

Fokus pa ’‘Det abne dagtilbud’, hvor dagtilbuddene ger brug af
neeromraderne udenfor institutionen. Derudover foreslas det at fortsaette
nogle af de gode og succesfulde initiativer og aktiviteter, der allerede er
igangsat og som er beskrevet i kvalitetsrapporten.

Fokus pé& organisering og planlaegning, herunder faglig ledelse, ved hjeelp
af kompetenceudvikling af peedagogiske personale og ledelse.




Kost og beveegelse

| rapporten ses en forholdsvis stor andel af bgrn med overveegt i nogle
dagtilbud. Endnu en gang ses ogsa her stor variation pa tveers af byen.
Det er imidlertid et opmaerksomhedspunkt, at vi ikke pad nuveerende
tidspunkt har nogle indsatser, der understgtter dagtilbud eller foreeldre i
arbejdet med kost og beveegelse.

Hvad gar vi nu:

| gjeblikket er der ingen centrale indsatser, der understgtter arbejdet med
kost og bevaegelse i dagtilbuddene. Rapporten peger pa mange lokale
tiltag, men vi har ingen viden om effekten for bgrnene.

Hvad kunne vi gare fremover?

Forslag til konkrete indsatser

e Genetablering af den tidlige indsats og uddannelse af

motorikvejledere og motorikassistenter (bydeekkende)

Dagtilbuddene formulerer en sundhedspolitik

Teettere samarbejde mellem sundhedsplejen og dagtilbud

Mere fokus pa sundhed, bevaegelse og kost i dagtilbud

Der er stillet forslag om produktionskgkkener i budgetforhandlingerne

— endnu uvist, hvor meget dagtilbuddene bliver teenkt ind. Det kan

seette fokus pa kost.

e Penge i corona-trivselspakken: Familierettede bevaegelsesindsatser.
Produktet er ikke udviklet. Udvikling af indsats sker i skolearet
2021/2022.

Lofteevne

| kvalitetsrapporten beskrives, hvordan dagtilbuddene lgfter de barn, der
befinder sig i sarbare og udsatte positioner. Det beskrives ogsa, at der
er stor variation i dagtilbuddenes lgfteevne. Dagtilbuddenes lgfteevne er
et opmeerksomhedspunkt i sig selv, men det er ogsad et
opmeerksomhedspunkt, at vi ikke kan sige noget om, hvad det er der
lgfter bgrnene. Der skal vi tilbage til kvaliteten i laeringsmiljgerne og
leeringsmiljgobservationerne.

Der ses ligeledes en stor variation i anvendelsen af READ pa tveers af
dagtilbud. Kun 9 ud af 37 kommunale dagtilbud har benyttet sig af
READ. Der ses ligeledes en tendens til, at de dagtilbud der anvender af
materialet, ikke er de dagtilbud, som har de mest sprogligt udfordrede
barn. Noget tyder pa, at materialerne ikke anvendes, da de maske er for
sveert tilgeengelige.

Hvad gar vi nu:
Det generelle og lgbende arbejde med kvalitet og lseringsmiljger taler
direkte ind i dagtilbuddenes lgfteevne.

Hvad kunne vi ggre fremover?

| forhold til READ vil et konkret handlingsforslag veere et kigge i retning af
en stagrre udbredelse af materialet og samtidig sikre en stgrre og
nemmere tilgeengelighed for dagtilbuddene. | dag skal materialet lanes
gennem Center for Leering, og et muligt handtag kunne derfor vaere at
udbrede materialet saledes alle afdelinger fik deres eget og dermed
undgik 'lane-processen’




Fremmagde i dagtilbud

Kvalitetsrapporten indikerer en sammenheaeng mellem bgrnenes
fremmgde i dagtilbuddet og graden af senere fraveer i skolen. Dette
peger pa at mgnstre i fraveeret grundleegges i familien allerede i barnets
tidlige ar.

| gjeblikket pagar en dreftelse i MBU og MSB vedrgrende 'Den sociale
Beeredygtighedsplan’, hvor der er fokus pa en bedre hverdag for sérbare
bgrn, herunder blandt andet et tema om fremmgde i dagtilbud. Der er i
den forbindelse en opmaerksomhed pa at viden fra kvalitetsrapporten og
Den sociale Beeredygtighedsplan sammenteenkes.

Arbejdet med fremmgde | dagtilbud er teet forbundet med
foreeldresamarbejdet og samarbejdet mellem dagtilbud og hjemmet
generelt. | den forbindelse vil overgangsarbejdet ogsa veaere relevant ind
i arbejdet med fremmgade i dagtilbud.

Derudover peger kvalitetsrapporten ogsa pa, at der i visse tilfaelde er
behov for peedagogisk personale med specialpeedagogiske
kompetencer.

Hvad gar vi nu:

Komme-ga-registrering

Foreeldresamarbejde og fokus pa eksempelvis overgange fra hjem til
dagtilbud, men ogsa evt. fra vuggestue/dagpleje til barnehave.

Hvad kunne vi gare fremover?

Fortsat og gget fokus pa foreeldresamarbejde.

@get fokus pa / italesaettelse af registreringen af alle barn hver dag i
komme-géa-systemet.

Kapacitetsopbygning af peaedagogisk personale med kompetencer
indenfor de specialpaedagogiske problemstillinger. Dette komplementerer
ogsa de paedagogiske kompetencer i dagtilbuddene i forhold til inklusion
og visitation til specialtilbud.




Opsamling pa udtalelser til kvalitetsrapporten pa 0-6arsomradet

Der er indkommet 11 udtalelser til kvalitetsrapporten pa 0-6 arsomradet. 8
udtalelser fra dagtilbudsbestyrelser, 1 fra dagtilbudsledernes forening,
DTLAa, 1 fra Aarhus foreeldreorganisation, AFO og 1 fra Barne- og Ung-
domspeaedagogernes Landsforbund, BUPL.

Generel opsamling pa udtalelser fra dagtilbudsbestyrelser:

Udtalelserne kvitterer overordnet for en saerskilt kvalitetsrapport pa 0-6-
arsomradet. Det papeges, at en sadan kvalitetsrapport giver selvsteendigt
fokus pa kvalitetsudviklingen pa 0-6-arsomradet — noget der tidligere har
veeret savnet. Derudover tages det positivt imod, at rapporten i kapitel 1
definerer kvalitetsbegrebet, som giver et feelles udgangspunkt.

Bestyrelserne er overvejende positive overfor de udvalgte temaer som de

beskriver nuancerede og velvalgte i forhold til dagtilbuddenes arbejde med
realiseringen af den paedagogiske leereplan. Derudover modtages det seer-
deles positivt, at rapporten har en steerk videns- og evidensbaseret tilgang.

Det fremhaeves ogsa, at rapporten er omfattende og vanskelig at forholde
sig til for en foraeldrebestyrelse. Der skal i den forbindelse ggres opmaerk-
som pa, at malgruppen for rapporten er Byradet og ikke de lokale foraeldre-
bestyrelser — et enkelt hgringssvar er opmaerksom pa denne sondring og
naevner i samme moment, at omfanget er mere passende, nar rapporten er
malrettet Byradet og har det formal som den har.

Det papeges desuden i hovedparten af hgringssvarene, at der ikke er szer-
ligt mange lokale data, og at der savnes et bedre og mere bydeekkende da-
tagrundlag.

Opsamling fra DTLAA:

DTLAa stiller sig positive i forhold til, at der nu udarbejdes en saerskilt kvali-
tetsrapport pa 0-6-arsomradet. Dette medfarer et selvstaendigt fokus pa
kvalitetsbegrebet pa dagtilbudsomradet ifm. realisering af ny dagtilbudslov
og videreudvikling af leeringsmiljger af hgj kvalitet.

DTLAa fremhaever rapporten som interessant laesning for alle med interesse

for dagtilbudsomradet med referencer til bade praksis og forskning. Der

fremhaeves dog et gnske om en by-deekkende rapport som i hgjere grad kan

ses med lokale gjne og indeholdende mere lokalt data.

Det papeges ligeledes, at rapporten flere steder bygger pa et spinkelt data-

grundlag i form af ITERS/ECERS-observationer i to dagtilbud. DTLAa finder

det aergerligt, at der ikke er flere dagtilbud, der har haft muligheden for at
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afprgve redskabet. Dette vil bade give et mere solidt datagrundlag til kvali-
tetsrapporten, samtidig med, at det virker til at give mening lokalt for de del-
tagende dagtilbud.

DTLAa haefter sig desuden ved, at afsnittet vedrgrende normeringer og per-
sonalesammensaetning er velunderbygget med data fra lokal normeringsun-
dersggelse samt dagtilbudsanalyse, hvilket giver grobund for lokale kvali-
tetsdrgftelser.

Opsamling pa udtalelse fra BUPL:

BUPL kvitterer for en fyldig og informativ rapport, der giver et godt indblik i
de to overordnede temaer, og som falger op pa flere igangsatte initiativer pa
0-6-arsomradet i Aarhus Kommune.

BUPL fremhaever, at det er af stor vigtighed, at der anvendes metoder til
systematisk indsamling af data, for at kunne sige noget validt om kvaliteten.

BUPL anfarer ligeledes, at vejen til leeringsmiljger af hgj kvalitet hele dagen
bestar af en reekke sammenhaengende faktorer i kompleks paedagogisk
praksis.

Der pointeres yderligere, at der er behov for, at peedagogisk personale savel
som ledelse, uddannes tilstreekkeligt til at lgfte den komplekse opgave det er
at kunne deekke og afdeekke alle barns behov.

Opsamling pa udtalelse fra Aarhus Foraeldreorganisation:

AFO er positive overfor opdelingen af kvalitetsrapporten, sd 0-6- &rsomradet
behandles separat, da de vurderer, at der er behov for at give dette omrade
mere seerskilt opmaerksomhed. Rapportens leengde problematiseres, da
AFO mener, at det er afggrende, at en kvalitetsrapport inddrages i det lokale
arbejde med at evaluere kvaliteten i dagtilbuddet.

Det bemeerkes, at de to ITERS/ECERS-pilotprojekter udggr et spinket
grundlag, som afsaet for at sige noget om kvaliteten i dagtilbuddene som
helhed. Der fremsaettes i den forbindelse et gnske om mere systematisk
dataindsamling i alle afdelinger, da "det er &benlyst, at der mangler en lokalt
forankret viden om kvaliteten”.

AFO kvitterer for afsnittet om normeringer og personalesammensaetning
fordi det har stor betydning for kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger
og fremsaetter gnske om, at det ogsa er et forhold, som dagtilbuddenes kva-
litet vurderes pa baggrund af.

Endelig opfordrer AFO til i hgjere grad at inddrage bagrnenes stemme i kvali-
tetsafrapporteringen fremover.
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Aarhus d. 12.4.21

Bestyrelsen i Dagtilbuddet Christiansbjerg

Hgringssvar til rapporten “Kvalitetsopfglgning 0-6 drsomradet 2021”

Generelle kommentarer:

Det er positivt, at der er kommet en selvstaendig kvalitetsrapport for dagtilbudsomradet, saledes at
det kan komme fokus pa leeringsmiljger af hgj kvalitet pa 0-6 ars-omradet.

Der er tale om en meget lang rapport. Hvis den er henvendt til bestyrelserne i dagtilbuddene bgr
man overveje at minimere omfanget. Hvis den er tilteenkt de politiske beslutningstagere er
omfanget maske mere passende. Hvis rapporten er tiltaenkt sidstnaevnte kan man overveje at
opstille konkrete anbefalinger under hvert tema (som en del af opsummeringen).

Der er en del eksempler fra praksis i kapitel 3 om sarbare og udsatte bgrn, mens dette ikke er
tilfeeldet i kapitel 2 om laeringsmiljger. | kapitel 2 kunne man med fordel supplere med konkrete
eksempler fra praksis.

Leeringsmiljger:

Man kan med fordel have et stgrre fokus pa, hvordan der samles data til at understgtte arbejdet
med leeringsmiljger

Kommentar til tekst om figuren pa side 22: Ja, lzeringsaktiviteter er lav, men bade plads og
indretning samt rutiner for personlig pleje er under 4 (middelveerdien). Hvornar er disse tal mon
fra? Det undrer os nemlig, hvis man under en pandemi ikke scorer hgjere pa rutiner for
personlig pleje.

Pa side 23 fremgar, at det kraever ledelse at omsaette data til paedagogisk praksis. Er der mon et
eksempel fra praksis, hvor man netop har formaet at omsaette data til reelle tiltag i
daginstitutionerne?

Sproglige leeringsmiljger:

Pa side 26 fremgar, at flere har behov for sprogstgtte ved malingen i 0. klasse sammenlignet med
ved malingen i 3 ars alderen. Ifglge rapporten skyldes det, at man ikke har opdaget det ved 3 ars
malingen eller at barnet ikke havde behovet i 3 ars alderen. Kan det mon ogsa skyldes, at de 10 %,
som ikke gar i daginstitution bliver malt i skolealderen, og at nogle af disse bgrn maske kan have et
ekstra behov?

Udemiljger:

Pa side 34 fremgar at der er et mindre udvalg af legetgj udenfor sammenlignet med indenfor. Men
hvad er legetgj egentlig? Mange bgrn vil vel gerne lege med sand, sten og pinde? Pallerammer, der
bankes sammen til et ”legehus”? Malkekasser, der bruges til at lave en borg ud af? Ude far man
nogle andre materialer foraerende, selvom det ikke ngdvendigvis defineres som legetgj.
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Normering og andel uddannet personale:

Har man data p3, hvor gode de forskellige institutioner er til at "opdrage” foraldrene i brugen af
bgrneintra i forhold til komme- og gatider? Hvis foraeldrene er vant til at bruge bgrneintra og
noterer deres bgrns komme- og gatider, kan institutionen nemlig bedre planleegge arbejdstider i
forhold til de reelle behov.

Pa side 39 fremhaeves, at ydertimerne bruges til praktiske ggremal og dermed ikke pa paedagogiske
aktiviteter. Men kan man ikke kombinere de to? Der er vel masser af lzering for bgrnene i at hjelpe
med lukkerutinerne fx?

Det kunne veere interessant at se fordelingen af uddannet vs. Ikke-uddannet personale hen over
dagen. Er der feerre uddannede i bestemte tidsrum?

Sarbare og udsatte bgrn:

Pa side 63 skrives i faktaboksen som om der er en figur ogsa — hvor er den?

Nest mgder dagtilbuddet (side 64): Nest giver ogsa tydelige fordele for bgrn uden

seerlige behov. Det kan undre, at man ikke navner Nest i skolen, for der er vel en

tydelig sammenhang mellem Nest pa Katrinebjergskolen og Nest i dagtilouddene?

Det kunne vare spaendende at sammenligne bgrn, der kommer fra dagtilbud med fokus pa Nest
overfor bgrn der kommer fra andre dagtilbud ift. trivsel i de f@rste skolear.

Mad og bevagelse:

Mad og bevaegelse er serdeles vaesentligt — bade for “almindelige” bgrn og for sarbare og udsatte
bgrn. Overvej om dette afsnit bgr have mere generel karakter.

Har man nogle data, hvor man sammenligner sundheden blandt bgrn i institutioner med versus
uden kostordning? Er bgrn fra institutioner med kostordning sundere end bgrn, der har madpakke
med hjemmefra?

Kan valg af frokostordning i udsatte omrader mon skyldes maden man veaelger pa? Man skal jo
stemme nej, hvis man ikke gnsker denne ordning. Sa stemmeprocenten kan ogsa afslgre, om det
kan vaere en del af forklaringen pa, hvorfor sd mange af kommunens institutioner har valgt
kostordningen til?

Pa vegne af bestyrelsen i Dagtilbuddet
Christiansbjerg

Gitte Hansen

6/37



DAk
AARHUS
KOMMUNE

L a1
P e 4
B
™

HORINGSSVAR

Udtalelse til kvalitetsrapporten 2021 pa 0-6-arsomradet

Birgitte Jensen

Forening / organisation
Bestyrelsen i Tilst Dagtilbud
HS3598152

H263

10/37



AARHUS

OFFENTLIGT HBRINGSSVAR

193

Dokument

Hegringens navn: Udtalelse til kvalitetsrapporten 2021 pa 0-6-arsomradet
Haringens ID: 263

Haringssvarets sagsnummer: H53598152

Dato for oprettelse: 2021-04-13 20:44:07

Afsender

Navn: Birgitte Jensen
Udtaler sig som: Forening / organisation
Evt. navn pa virksomhed/organisation/myndighed: Bestyrelsen i Tilst Dagtilbud

Indhold

Haringssvar til kvalitetsrapporten 2021 pa 0-006-arsomradet

Vedhasftet i fil.

13-04-2021 - Modtaget via Aarhus Kommunes Digitale Horingsplatform.

11/37



Tilst 12-04-2021

Hgringssvar fra Tilst dagtilbudsbestyrelse vedr. rapporten ”"Kvalitetsopfglgning 0-6 arsomradet 2021”

Overordnet stiller bestyrelsen sig positivt i forhold til udkastet.

Bestyrelsen laegger seerligt maerke til, at kvalitetsopfglgning og tilsynet tager afszet i kvalitet i
leringsmiljgerne. Eftersom forskning peger pa, at kvaliteten i laeringsmiljgerne er en af de vaesentligste
faktorer i forhold til bgrns mulighed for at blive sa dygtige, som de kan. Samtidig er det her, personale og
ledelse har mulighed for at regulere og justere pa indsatser pa et oplyst grundlag.

Bestyrelsen finder det er positivt, at kvalitetsopfglgningen er malrettet alle bgrn, som benytter et
dagtilbud, saledes at udsatte og sarbare bgrn fortsat far den stgtte, som denne gruppe har behov for, og
samtidig er der fokus pa kvaliteten for de resterende bgrn, sa alle bgrn far mulighed for at blive sa dygtige,
som de hver isaer kan.

Bestyrelsen anerkender, at data i rapporten er videns- og evidensbaseret, og ggér op med lokal praktiseret
og funderet paedagogik.

Bestyrelsen anerkender at, rapporten og vurderingen af leeringsmiljgerne haenger godt sammen med
arbejdet med realiseringen af lzereplanen.

Bestyrelsen kan vaere bekymret for, at data kan bruges til at udskamme dagtilbud offentligt, og opfordrer til
at data primaert anvendes til at male progression i et laerende, udviklende og tilsynsperspektiv.

Bestyrelsen opfordrer til, at data i forhold til leeringsmiljgerne, indhentes for alle afdelinger i et dagtilbud,
for dermed at gge kvaliteten i tilsynet, men ogsa for at gge muligheden for at udvikle leringsmiljgerne
mere precist i de enkelte afdelinger. Derudover vil dette gge muligheden for vidensdeling og inspiration
lokalt i dagtilbuddet.

Pa vegne af bestyrelsen i Tilst Dagtilbuddet

Birgitte Z. Jensen
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Udtalelse til udkast til kvalitetsopfelgning 0-6 arsomradet 2021

13-04-2021

Indledningsvis vil vi kvittere for en fyldig og informativ rapport, som giver et godt indblik i de to
overordnede temaer: Paedagogiske leeringsmiljger og Barn i sarbare og udsatte positioner samt
de to temaers fokusomrader.

Udvikling af metoder og redskaber til indsamling af data

Valget af de to overordnede temaer fglger fint op pa flere af de gode initiativer, som allerede er i
gang pa 0 - 6 arsomradet i Aarhus Kommune. Det er helt afggrende, at der udvikles og bruges
metoder til systematisk indsamling af data, for at kunne sige noget validt om kvaliteten. Det er
derfor godt, at dagtilbudslederforeningen, forvaltningen og de faglige organisationer allerede nu
mgdes for at udvikle pad metoder og redskaber til indsamling af data. Det er metoder og
redskaber, der skal kunne understgtte medarbejdere og ledere i systematisk indsamling af bade
kvalitative og kvantitative data til belysning af kvaliteten. Det er alles gnske, at dagtilbuddene
skal og kan bidrage markant til den bedste trivsel, lsering, udvikling og dannelse for alle bgrn.

Fezlles faglig refleksion

Ingen kan veere uenige i, at barnene i dagtilbud skal mgdes af paedagogiske leeringsmiljger hele
dagen. Vejen derhen bestar af flere sammenhaengende faktorer, som det er vigtigt at veere
opmaerksom pa, nar der er tale om en kompleks paedagogisk praksis. Paedagogisk arbejde
bestar bade af psedagogisk arbejde med bgrnene og paedagogisk arbejde om bgrnene. Kvalitet
kommer ikke af sig selv, men haenger ngje sammen med den tid og mulighed det paedagogiske
personale har til forberedelse og feelles faglig refleksion. Det paedagogiske arbejde om bgrnene
styrker den faglige demmekraft og evnen til at traeffe de bedst mulige valg, bade for
barnegruppen og det enkelte barn. Derudover haenger kvaliteten i de paedagogiske
leeringsmiljger neert sammen med antallet af paedagoger og @vrigt uddannet personale.
Paedagoger er bl.a. uddannet til at kunne tage ansvar for den paedagogiske kvalitet, de
paedagogiske laeringsmiljger og til bade at kunne initiere og deltage i feelles faglig refleksion.

Born i udsatte og sarbare positioner

Den tidlige og rettidige indsats er af stor vigtighed for at de bern der pa den ene eller anden
made er i udsatte og sarbare positioner. Det er derfor ogsa vigtigt, at der fortsat prioriteres
ressourcer hertil, bade i form at tilstreekkeligt uddannet personale og ligeledes understgttende
systemer i forvaltningen. Her taenkes seaerligt pa dagtilbuddenes muligheder for at fa den
rettidige faglige sparring til det paedagogiske arbejde, sa den rette og ngdvendige indsats kan
iveerkseettes.
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Padagogisk ledelse

Flere steder i rapporten ggres der opmaerksom pa, at den paedagogfaglige ledelse er meget
central i forhold til, at det paedagogiske arbejde og medarbejderne organiseres, sa de
paedagogiske laeringsmiljger er af hgj kvalitet og foregar hen over hele dagen. Det er ligeledes
afg@rende for kvaliteten, at ledelsen er uddannet til at kunne give paedagogisk sparring til alle
medarbejdere. Med den struktur der er pa dagtilbudsomradet i Aarhus Kommune skal
dagtilbudslederne ogsa kunne give de psedagogiske ledere malrettet sparring pa det at veere
bade personale- og peedagogisk leder.

Efter/videreuddannelse

Endelig peges der flere steder i rapporten pa, at opkvalificering af det peedagogiske personale
kan vaere ngdvendigt. BUPL Arhus kan kun bakke op om, at malrettet efter/videre uddannelse
skal prioriteres for, at forventningen om opgaver og ressourcer haenger sammen. Uddannelse
er en afggrende faktor for, at alle barn mgdes af paedagoger der har den ngdvendige
opkvalificering til at kunne daekke og afdeekke alle bgrns behov.

For BUPL Arhus

Helle Ebsen, naestformand
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Brabrand
Dagtilbud

Brabrand 13.4.21
Hegringssvar vedrgrende kvalitetsopfglgning 0-6 arsomradet 2021 fra bestyrelse Brabrand dagtilbud

Forzeldrebestyrelsen i Brabrand dagtilbud forholder sig positivt til, at man har delt kvalitetsrapport op
mellem 0-6 og 6-18, sdledes at dagtilbudsomradet far et selvsteendigt fokus.

Vi har en overordnet bemaerkning om at rapporten er meget stor, og uoverskuelig for en
foraeldrebestyrelse at forholde sig til. Endvidere er den skrevet i et fagtungt sprog, som forzeldre ikke
ngdvendigvis er i stand til at afkode. Der er ikke mange konkrete data at forholde os til, og slet ikke ned i en
lokal Aarhus kontekst. Det er derfor ikke muligt for os at kommentere pa andet end et par nedslag i
rapporten.

- Sproglige leeringsmiljger — hvilke data for lzeringsmiljget underbygger rapporten? Her kan vi ikke se
sa konkrete praksiseksempler som i afsnit om bgrn i udsatte positioner. Vi kunne gnske os at man
sammenholder kvalitet af det sproglige leeringsmilje med bgrnenes progression. Vi anser de 2
ECCERS pilotprojekter som et meget spinkelt data grundlag for at konkludere noget, og undrer os
over at man ikke gnsker et mere data og evidens baseret kvalitets og tilsyns begreb med lokale
eksempler.

- Bgrni udsatte positioner — dagtilbud formar at Igfte bgrnene. Rapport giver ikke svar pa hvordan,
samt data grundlaget for at Igfte bgrnene og igen ikke data fra lokale Aarhus undersggelser.

- Viundrer os over at der ikke er afprgvet kvalitetsudviklingsmodeller i flere dagtilbud, da det ser ud
som om at ECCERS/ITERS kunne vaere en model for et faelles kvalitetssyn med konkrete indikatorer
pa god dagtilbudspraksis. Med en sddan model, kunne det veere malet at Igfte og fglge op pa
kvaliteten af laeringsmiljger til gavn for alle bgrn, og specifikt til gavn for bgrn i udsatte positioner.

Pa vegne af foraeldrebestyrelsen Brabrand dagtilbud
Formand Annelene Aaboe Laier
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DTL

DTLAa - Dagtilbudslederne i Aarhus

Hegringssvar fra DTLAa — Dagtilbudslederne i Aarhus
vedrgrende kvalitetsopfglgning 0-6 ars-omradet 2021

Vi stiller os i DTLAa meget positive i forhold til at adskille kvalitetsopfglgningen i et 0-6 ars-omrade og
et 6-18 ars-omrade. Dette kan medfgre et selvstaendigt fokus pa kvalitetsbegrebet pa
dagtilbudsomradet ifm. realisering af ny dagtilbudslov og videreudvikling af laeringsmiljger af hgj
kvalitet pa dagtilboudsomradet.

Vi har fra DTLAa mange spor man kunne dykke ned i — dette er ikke muligt med den store rapport. Vi
har derfor en overordnet bemaerkning vedrgrende datagrundlaget for rapporten. Vi vil her pege pa, at
datagrundlaget kan forekomme noget spinkelt i forbindelse med at de to pilotprojekter ifm. ECCERS,
ITERS flere gange treekkes frem som datagrundlag. Vi undrer os endvidere over, at der er en del flere
eksempler pa praksis i dagtilbud i afsnittet vedrgrende bgrn i udsatte positioner i forhold til afsnit om
leeringsmiljger.

ECCERS er indtil videre kun afprgvet i to dagtilboud, men gnsket om en model for evidensbaseret
tilgang til kvalitetsopfelgning og tilsyn har veeret gennemgaende for hgringssvar til ny kvalitetsmodel
fra decentrale dagtilbud. At sammenholde laringsmiljgets kvalitet med bgrnenes progression er af
afggrende betydning for kvalitetsudvikling, og her kan vi konstatere, at vi indtil videre ikke har en
samlet konkret forstaelse af kvalitet udover den lovbestemte leereplan og paedagogiske grundlag, som
langt hen ad vejen er overordnet og bredt formuleret.

Vi undrer os efterfglgende over, at man ikke har gnsket at imgdekomme stort set alle hgringssvar fra
decentrale enheder samt forzldreforeningen i gnsket om et evidensbaseret kvalitetsbegreb, og som
derfor ikke er udmgntet i rapporten. Her kunne vi have gnsket os et overordnet fokus pa, hvordan der
samles data til at understgtte arbejdet med at kvalificere leeringsmiljgerne bade centralt og lokalt i
dagtilbud.

Derudover har vi fglgende bemaerkninger:

Sproglige leeringsmiljger — hvilke data for laeringsmiljget underbygger rapporten? Vi kunne gnske os,
at man sammenholder kvalitet af det sproglige laeringsmilje med bgrnenes progression. Igen anser vi
de to ECCERS-pilotprojekter som et meget spinkelt datagrundlag for at konkludere noget, og vi undrer
os over, at man ikke gnsker et mere data- og evidensbaseret kvalitets- og tilsynsbegreb.

Bgrn i udsatte positioner — dagtilbud formar at Igfte bgrnene. Rapporten giver ikke svar pa hvordan,
og datagrundlaget for at Igfte bgrnene 11% er uigennemskueligt og tilsyneladende taget fra en
skoleundersggelse for bgrn i 2. klasse.... Igen naevnes laeringsmiljgerne som afggrende for lgfteevne,
uden at vi kommer naermere pa, hvordan det kvalitativt gode laeringsmiljg ser ud og hvad det
indeholder ift. |gfteevne.

Generel sammenkadning af laeringsmiljger af hgj kvalitet og dagtilbuddets Igfteevne ift. sarbare og
udsatte bgrn er gennemgaende i rapporten, hvilket adskillige forskningsresultater ogsa peger entydigt
pa, bl.a. Brenda Taggarts EPPSE-forskning. Her er vi som dagtilbudsledere interesserede i at forfglge
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DTLAa - Dagtilbudslederne i Aarhus

data, samt udgve vores tilsynsforpligtelse ud fra kvalitetsindikatorer som bygger pa evidensbaseret
viden som en faelles retning for kvalitetsudvikling pa dagtilboudsomradet i Aarhus.

Afsnit vedrgrende normeringer og andel uddannet personale er velunderbygget med data fra lokal
normeringsundersggelse samt dagtilbudsanalyse. Her er der grobund for lokale kvalitetsdrgftelser
med medarbejdere, bestyrelse og ikke mindst i forbindelse med drgftelserne vedrgrende ny
arbejdstidsaftale — Dagtilbudsaftalen.

Afslutningsvis — det er en meget stor rapport som kan veere uoverskuelig at dykke ned i som
dagtilbudsbestyrelse. Man kunne have gnsket sig en by-deekkende rapport som i hgjere grad kunne
ses med lokale gjne. Rapporten er interessant laesning for alle der interesserer sig for
dagtilbudsomradet, med referencer til bade praksis og forskning.

Vi kunne have gnsket os mere lokalt data at basere kvalitetsopfglgning pa og ikke kun de to ECCERS-
pilotprojekter og ti praksisfortzellinger i afsnittet om bgrn i udsatte positioner.

Pa vegne af DTLAa
Lene Syberg

Formand

DTLMN

DTLAa - Dagtilbudslederne i Aarhus
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Ellevang

- dagtilbud i Vejlby-Risskov
12/4/21

Haringssvar fra Ellevang Dagtilbuds bestyrelse

Ellevang Dagtilbuds bestyrelse har drgftet Barn og Unges udkast til kvalitetsopfalgning til byradet
pa 0-6-arsomradet. Denne drgftelse har givet anledning til falgende hgringssvar:

Volumen, form og indhold

Bestyrelsen erfarer, at rapporten er for lang. Det er ikke muligt for bestyrelsen at forholde sig til
hele 80 sider, og opbygningen af rapporten giver darlig mulighed for at danne sig et overblik ved
blot at laese resumeer. Resumeerne "gemmer” sig desuden i rapporten. Bestyrelsen efterlyser en
tydeligere opbygning og struktur.

Bestyrelsen bemaerker, at form og indhold beerer praeg af, at flere skribenter har vaeret inde over
udformningen af rapporten, hvilket gar ud over laesevenligheden. Der opleves desuden
modsatrettede holdninger i rapporten, fx til legens betydning og medarbejderens deltagelse i legen.

Bestyrelsen oplever, at rapporten er skrevet af fagfolk til fagfolk, hvilket ger at bade volumen, form
og indhold rammer ved siden af i forhold til malgruppen. Som fagperson er kvalitetsopfalgning et
interessant omrade helt ned pa detaljeniveau, men pa dette niveau mister man bestyrelsen, der
ingen forudsaetninger har for at forsta store dele af rapportens indhold. Der inddrages for meget
historik, som forstyrrer forstaelsen for behandling af de to hovedpunkter.

Pa baggrund af ovenstaende, foreslar bestyrelsen, at man deler rapport op i to dele:

Den ene del i form af et teknisk bilag, der fungerer som mellemregning for personer med en faglig
interesse, der gnsker at dykke ned i undersggelser, forlgb, beskrivelser og faktabokse. Saledes vil
det tekniske bilag fungere som et mindre leksikon om leeringsmiljg, peedagogisk leereplan, ITERS,
ECERS, kvalitet, normering, andel af uddannet personale, READ m.m.

Den anden del indeholder materiale til en kortere og mere konkret og laesevenlig rapport, en form
for pixie-udgave, der dermed er malrettet dagtilbudsbestyrelser og andre med almen interesse og
uden forforstaelse for materialet.

Bade det tekniske bilag og pixie-udgaven ber rette sig direkte mod barnets dag i institutionen.

Sundhed — kost og beveegelse

Bestyrelsen er af den opfattelse, at behandlingen af overveegtige bern var afsluttet efter den
seneste raekke kvalitetssamtaler i den tidligere organisering med Omradechefer. Ifglge Vidensrad
for Forebyggelse (http://www.vidensraad.dk/) er draftelsen om overvaegtige bgrn langt mere
kompleks og ifalge en artikel i Politiken den 13/3/21 omhandler det flere perspektiver, som ligger
udenfor et dagtilbuds metier.

Bgrn i saerlige dagtilbud

Bestyrelsen savner, at Vuggestuen Trekanten indgar i afsnittet under overskriften Bgrn i seerlige
dagtilbud, eftersom Vuggestuen Trekanten er Aarhus Kommunes saerlige vuggestue, hvor der
inkluderes bgrn med varige og vidtgaende fysiske og/eller psykiske handicaps.

Pa vegne af Ellevang Dagtilbuds bestyrelse
Formand Anne Wolthers
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Pa vegne af bestyrelsen i Viby-Rosenvang.

13-04-2021 - Modtaget via Aarhus Kommunes Digitale Horingsplatform.
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VIBY-ROSENVANG
DAGTILBUD

Hgringssvar til rapporten udkast til ”Kvalitetsopfglgning 0-6 ars omradet. ﬁ g

Bestyrelsen i Viby-Rosenvang Dagtilbud har fglgende kommentarer til udkast til kvalitetsopfglgning 0-6
ars omradet:

Bestyrelsen bemaerker, at der er tale om en meget omfangsrig rapport, en fagtung rapport med brug af
rigtig mange fagtermer. Vigtigt at veere opmaerksom pa, hvilken malgruppe, der formidles til. For at sikre
information til flest mulige, opfordrer vi til, at der med udg. pkt. i den nuvaerende rapport udarbejdes en
pixi-udgave, der malrettes interessenter, der ikke har den faglige viden og dermed forforstaelse for
indholdet af den digre rapport.

Det er velset og positivt, at der kommer en gennemsigtig ramme og en systematik pa omradet.
Det er centralt, at tilsynet vil forega via dialog. Vi er i leering sammen. Vi hilser velkommen, at tilsynet
primaert har sigte pa kvalitetsudvikling.

Bestyrelsen retter opmaerksomhed pa og overvejelse om, hvorvidt bestyrelser reelt gnsker sa hgj grad af
indflydelse, som der i rapporten laegges op til. Umiddelbart opleves det som en meget stor opgave for en
bestyrelse, ligesom det ma overvejes, om bestyrelsen har den rette faglige indsigt og forudsatning.
Erfaringen er, at kontinuiteten i bestyrelsen ofte er begraenset.

De udvalgte temaer er velvalgte, nuancerede og fyldestggrende. De giver gode muligheder for prioritere og
veelge ud, i forhold til relevans og mening for lokale forhold.

Bestyrelsen finder sammenhangen mellem de paedagogiske leeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse interessant og relevant. Bestyrelsen er nysgerrig pa de relevante og meningsgivende
data, der fortzller om arbejdet med udvikling af de paedagogiske lzeringsmiljger i arbejdet med realisering
af den paedagogiske leereplan. Et opmaerksomhedspunkt kunne vaere, gget fokus pa, hvordan der samles
data til at understgtte arbejdet med kvalificering af de tilbudte lzeringsmiljger.

Bestyrelsen finder, at det fremadrettet vil veere meningsfuldt at inddrage bgrnene stemme gennem
bgrneinterview og "jeg” fortzellinger. Ligesom flere foreeldres stemme kan inddrages gennem
fyraftensmgder med udvalgt tema samt gennem enkle brugerundersggelser.

Vi ser frem til det fortsatte kvalitetsarbejde.

Pa vegne af bestyrelsen i Viby-Rosenvang Dagtilbud
Personalerepraesentant Gitte Nielsen
Formand Sidse Olsen

Dagtilbudsleder Lisbeth Skjgttgaard.
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Haringssvar

Heringssvar fra Gl. Aby Bestyrelse vedr. kvalitetsopfalgning pa 0-6 ars omradet, april 2021

Vi er i bestyrelsen fgrst og fremmest positive over, at rapporten indeholder begrebsafklaringer — i saerdeleshed i forhold til
kvalitetsbegrebet, der i tidligere materiale har manglet. Samtidig er det ogsa positivt, at der i rapporten henvises til den
bagvedliggende forskning pa omradet, om end rapporten dog desveerre mangler en samlet referenceliste, for at denne
forskning og resultater kan vurderes.

Derudover savnes der ogsa en tydeliggarelse af selve databegrebet og det at arbejde databaseret. | vores bestyrelse
anser vi, at det at arbejde databaseret ikke i sig selv er et kvalitetsstempel, idet data — kvantitativ savel som kvalitative data
— kan tilvejebringes pa mange mader og deraf vaere af varierende kvalitet. Dertil kan data safremt det ikke er konkret
rammesat, tolkes pa mange mader. Herunder mener vi, at det er vigtigt, at der er opmaerksomhed p3a, at det kraever
kompetencer og indsigt at overseette og forsta data, og derfra opstille kvalitetsmal, hvorfor det kunne vaere
hensigtsmaessigt, at ledere og til en vis grad ogsd medarbejdere uddannes i at forstd og omsaette brugen af data.

| rapporten er store dele af datagrundlaget baseret pa et pilotprojekt foretaget i 3 dagtilbud. Vi har forstaelse for, at
COQOVID-19 naturligvis har sat begreensninger for, at flere dagtilbud har kunne indga i dette projekt, men vi anser, at det pa
sigt kunne veere en fordel, at flere dagtilbud inddrages i dette projekt, saledes, at datagrundlaget bliver mere
repraesentativt.

Desuden mener vi ogsa, at der med fordel kunne udarbejdes lokale rapporter for dagtilbuddene, for at der pa den made
kan tages hgjde for lokale forskelle, udfordringer m.v. i henhold til bade data- og kvalitetsbegrebet. Endvidere kunne dette
muligvis ogsa medvirke til, at rapportens lasngde minimeres.

Afslutningsvist synes det fortsat uklart for os som bestyrelse, hvordan vi vil fa indflydelse pa kvalitetssikringen. | de enkelte
afdelinger kan der vaere forskelle pa, hvilke former for data, der kan veere relevante, hvorfor vi gerne vil have det
konkretiseret, hvorvidt alle afdelinger i et dagtilbud skal bruge de samme data.

Med venlig hilsen

Gl. Aby Bestyrelse ved
Bestyrelsesformand

14-04-2021 - Modtaget via Aarhus Kommunes Digitale Horingsplatform.
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Haringssvar fra Risskov Dagtilbud vedr. Udkast til Kvalitetsrapport 2021

Bestyrelsen i Risskov Dagtilbud har haft lejlighed til at leese og drafte udkast til Kvalitetsrapport 2021 for 0-6 ars omradet.
Det har givet anledning til felgende kommentarer/bemaerkninger.

Bestyrelsen finder det positivt at rapporten overvejende er kvalitativ og med prosatekst frem for kvantitativ
information/grafer som hurtigt munder ud i en form for benchmark frem for at veere et afsaet for at forbedre kvaliteten. Det
er dog bestyrelsens vurdering at rapportens form er for lang hvis den ogsa skal orientere sig mod foreeldre.

Afsnittet omkring specialomradet fylder uhensigtsmaessigt meget, set i forhold til hvor meget dette udger af det samlede
0-6 ars omrade, fordelingen i rapporten virker saledes ikke representativ for hele dagtilbudsomradet.

Bestyrelsen savner flere praksiseksempler fra normalomradet i rapporten, i lighed med de praksiseksempler som er
medtaget under specialomradet.

Bestyrelsen har ikke kunnet finde en uddybelse af hvordan og hvornar ekstrent tilsyn praktiseres.

Bestyrelsen savner en uddybelse af, hvilke metoder der skal benyttes til at indsamle data, for at dagtilbud kan arbejde
datainformeret med laeringsobservationer og leeringsrefleksioner.

Generelt er det bestyrelsens opfattelse at rapporten giver et fint her og nu billede, men den kunne passende indeholde en
beskrivelse/perspektiv pa hvordan kvalitet skal ses fremadrettet.

Rapporten pointeret ngdvendigheden af tidlig indsats og inddragelse af PPR. Det er imidlertidig bestyrelsens opfattelse at
PPR skal tildeles flere/tilstraekkelige ressourcer, hvis det skal vaere muligt for dagtilbud at arbejde mere forebyggende. De
nuvaerende sparingsmuligheder med PPR giver primaert mulighed for at arbejde med en indgribende indsat.

14-04-2021 - Modtaget via Aarhus Kommunes Digitale Horingsplatform.
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Hegringens navn: Udtalelse til kvalitetsrapporten 2021 pa 0-6-arsomradet
Haringens ID: 263

Hgringssvarets sagsnummer: HS7620453
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Navn: Jens Munch
Udtaler sig som: Rad og naevn
Evt. navn pa virksomhed/organisation/myndighed: Dagtilbudsbestyrelsen Dagtiloud Hasle

Indhold

Udtalelse til kvalitetsrapporten 2021 0-6 arsomradet

https://deltag.aarhus.dk/system/temporary?file=H%C3%B8ringssvar%20til%20byra%CC%8Adet%20i%20forbindelse %20
med%20kvalitetsopf%C3%B8Igning.pdf

14-04-2021 - Modtaget via Aarhus Kommunes Digitale Horingsplatform.
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Hegringssvar til byradet i forbindelse med kvalitetsopfglgning pa 0- 6 arsomradet

Vi har pa bestyrelsesmgde i Dagtilbud Hasle pr. 8. april 2021 diskuteret udkastet til
kvalitetsrapporten og har fglgende kommentarer:

Dagtilbud Hasles bestyrelses finder det yderst vanskeligt at forholde sig til rapporten om
kvalitetsopfelgning, da det
1) er et for omfattende materiale, der er utilgaengeligt for den almindelige foraelder.
2) har en for kort svarfrist.
3) er meget uklart, hvad byradet gnsker svar eller kommentarer pa.

Hvis byradet gnsker et brugbart input fra foreeldrebestyrelserne, sa henstiller vi til:

1) at materialet ggres nemmere at tilgd. Det er urealistisk at forvente, at foraeldre med en
travl hverdag, som sidder frivilligt i en foraeldrebestyrelse, kan saette sig ind i og til bunds
forsta et materiale pa 81 sider.

2) at man giver bestyrelserne mulighed for at diskutere emnet til bunds inden svarfristen.

3) er mere tydelig omkring, hvad man som byrad gnsker besvaret eller gnsker bestyrelsens
holdning til.

Der er opsat nogle mal i rapporten, men hvad er succeskriterierne for disse mal? Samt hvornar og
hvordan tilsikres der Igbende opfglgning pa malene, sdledes at man altid er skarpe pa, at man
arbejder i den rigtige retning i det rigtige tempo.

Malszetningerne og succeskriterierne bgr sa vidt muligt veere ambitigse og entydige sa de ikke er
til individuel tolkning, hvor man altid kan deekke sig ind.

Kan SMART-modellen eller lignende model kan evt. tages med i betragtning i forhold til malinger
af succeser samt for at evaluerer og tilsikre, at der er de ngdvendige ressourcer for at opna det
som gnskes?

Med det sagt sa mener vi, at det er vigtigt at have for gje, at vi ikke gar pa kompromis med den
paedagogiske kvalitet i spgrgsmalet om minimumsnormering eller den faglige refleksion — vi vil
fortsat prioritere at bibeholde en hgj faglighed og fastholde et hgjt antal af uddannede
personaler, saledes at den padagogiske hverdag tilrettelaegges med afsaet i den aktuelle
bgrnegruppes behov, med henblik pa at etablere de bedst mulige laeringsmiljger for bgrnene, hele
dagen.

Pa vegne af dagtilbudsbestyrelsen i Dagtilbud Hasle
Jens Munch
Formand.
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Arhus Foreeldreorganisation
Kommentar til kvalitetsrapport for Arhus dagtilbud 2021

Vi anser det som positivt, at der er sket en opdeling af kvalitetsrapporten, sa vi behandler 0-6-
arsomradet separat. Der er helt generelt brug for at give dette omrade mere saerskilt
opmeaerksomhed.

Omfang

Indledningsvis vil vi pointere, at omfanget af rapporten er problematisk (81 sider). Dette er isaer
problematisk set i lyset af at rapporten skal behandles i og af bestyrelserne. Det anser vi faktisk for
at veere urealistisk. Nar bestyrelsesmedlemmer ikke nar at laese rapporten bliver det op til
dagtilbudslederen at prioritere i indholdet. Dette vil i hgj grad definere bestyrelsens kommentar. Vi
mener, at det underlgber den demokratiske proces og arbejdet i bestyrelsen.

En rapport af et sddant omfang kan ogsa fa bestyrelserne til at miste troen pd, at de er
kvalificerede til at lgfte opgaven med at kommentere pa kvalitetsrapporten. Derfor er det afgarende
at en kvalitetsrapport tilretteleegges, sa det bliver nemt og overskueligt at seette sig ind i indholdet —
ogsa for foraeldrerepraesentanter i dagtilbuddene. Vi ser det som en vaesentlig opgave, at
bestyrelserne bliver inddraget i arbejdet med at evaluere pa kvaliteten i dagtilbuddet, da det er det,
som er fundament for deres arbejde.

Overordnet indhold

Den udsendte kvalitetsrapport indeholder for sa vidt mange brugbare informationer om, hvad god
kvalitet i dagtilbud er, set ud fra forskningen. Men rapporten synes dog meget svagt koblet til den
faktiske kvalitet i de arhusianske dagtilbud.

Vi oplever at der er meget lidt konkret, lokalt forankret data-materiale udfoldet i rapporten. De 2
ECCERS pilotprojekter synes at udggre et meget spinket grundlag, som afsaet for at sige noget om
kvaliteten i Aarhus dagtilbud som helhed.

Vi bakker op om den definition af kvalitet, der fremsaettes i rapporten, hvor man bade ser

pa strukturelle parametre, proces- og resultatkvalitet. Men der er dbenlyst, at vi ud fra at de data,
der er i rapporten ikke kan efterprgve om kvaliteten er i orden. Nar man leeser rapporten undrer
man sig over, at Arhus kommune ikke har gnsket og insisteret p& et mere data- og evidensbaseret
kvalitets- og tilsynsbegreb, da det er dbenlyst, at der mangler en lokalt forankret viden om
kvaliteten.

Rapporten giver anledning til at gengive de pointer, vi har fremsat i forbindelse med hgring om
kvalitet og tilsyn.
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« AFO gnsker et objektivt, systematisk og forskningsmaessigt funderet tilsyn
« AFO anbefaler arlige tilsyn pa alle matrikler
« AFO anbefaler at foraeldrerddene skal inddrages i afrapporteringen af tilsynet

+ AFO foreslér at tilsynet fremlaegges pé foraeldremader

Et tilsyn bar se pa forhold som: Barnenes trivsel, normering, gruppestarrelser, indeklima, legemiljg
ude og inde, foreeldresamarbejde, barn-voksenrelation, bgrnenes medbestemmelsesmuligheder.

Rapporten giver ogsa anledning til at fremheeve, at vi er glade for at den kommunale tilsynspraksis
pa dagtilbudsomradet har faet stor bevagenhed pa Christiansborg. Med finanslovsaftalen blev

der lagt op til, at der fremover skal fastseettes tydelige lovkrav til det kommunale

tilsyn. Lovforslaget skal vedtages i oktober. Vi ser frem til at vaere med til at omseette dette til
praksis i Aarhus.

Foreeldrenes stemme.

Foreeldrenes synsvinkel og samarbejde med foraeldrene er fravaerende i rapporten. Vi savner ikke
de tidligere foreeldretilfredshedsundersggelser, som vi finder problematiske af flere grunde. Men vi
mener at rapporten meget abenlyst udstiller, at foreeldrenes stemme er fraveerende.

Der mangler veltilrettelagte forzeldretilfredshedsundersggelser med overordnede, enkle spargsmal:

* Vil du anbefale dit barns institution til andre foreeldre?

* Oplever du at dit barn trives i institutionen?

* Er du tilfreds med samarbejdet omkring dit barn?

* Oplever du at det er trygt at aflevere og hente dit barn?

+ Kan du finde kendt personale at aflevere dit barn til om morgenen?

« Er der tid til en snak om barnets dag, nar du henter?

* Har du haft brug for at komme i kontakt med ledelsen? Hvis ja, var det nemt?
* Er du tilfreds med kommunikationen med dig som foreelder?

« Pa en skala fra 1-5 hvor tilfreds er du med samarbejdet med institutionen?

Et problem med de tidligere foreeldretilfredshedsundersggelser var at de fleste spargsmal blev
stillet til foreeldrene, som om de er de primaere brugere af dagtilbuddene, og at de derfor har indsigt
i den daglige drift. Men det er jo bgrnene, der er de primaere brugere, hvor foraeldrenes opholdstid
er yderst begreenset — ca. 5 minutter ved aflevering og afhentning. Det giver ikke et reelt indblik i
hvordan dagen forlgber. Det leder os hen til at barnenes stemme ogsa mangler.
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Bgrnenes stemme - bgrnemiljger

| rapporten er der kun et sted henvist til barnene egen oplevelse. Dette er i afsnit om udemiljger,
hvor det fremhaeves at bgrnenes yndlingssteder ofte er de steder, som de voksne ikke ser. Det
giver god anledning til at have mere fokus pé at inddrage bgarn i tilrettelaeggelsen af deres hverdag.
Iseer giver det ogsa anledning til at sparge bgrnene, nar kvaliteten skal vurderes. Vi skal passe pa,
at de voksnes laeringsmalsstyrede blik ikke drukner bgrnenes drive og eget initiativ.

En institution eller et udeomrade med et lzeringsmiljg med alle de rigtige lzeringsmaterialer er
uinteressant, hvis ikke bgrnene oplever, at det er spaendende, dragende og inspirerende.

Vi anbefaler, at man i Arhus kommune arbejder mélrettet med at inddrage bgrnene i en
kvalitetsvurdering pa bgrnenes praemisser.

Normeringsforhold
Vi er meget tilfredse med afsnittet vedrgrende normeringer og andel uddannet personale. Det

vidner om et fokus pa, at der skal veere tid til det enkelte barn. Dette knytter an til de
kvalitetsparametre, der fremhaeves i rapporten, hvor normeringsforhold fremhaeves som
vaesentligste enkeltfaktor - ligesom bgrn-voksenkontakten angives som afggrende. Men vi
savner at normeringsforhold indgar, som et faktum der males pd, og som indgar som data i
kvalitetsrapporten.

Vi haber, at man med det nye planleegningsveerktgj vil kunne treekke oplysninger, der belyser
normeringsforhold (tilstedevaersnormering), s vi kan angive den faktiske normering i
dagtilbuddene og inddrage normeringstal i kvalitetsrapporten.

Anne Ernst Grgndal
Formand, Arhus Foraeldreorganisation



Tilsyn med private institutioner, puljeordninger (0-6) og private
pasningsordninger 2020

1. Baggrund

| dette notat ggres status pa tilsyn med private institutioner, puljeordninger
og private pasningsordninger i 2020 med henblik pa den samlede afrappor-
tering til byradet af tilsynet p& 0-6 arsomradet.

2 Tilsyn

2.1 Tilsyn 2020 i private institutioner og puljeordninger (0-6)
Almindeligvis gennemfares det paedagogiske tilsyn i private institutioner og
puljeordninger gennem minimum to arlige tilsynsbesgg, hvoraf det ene er
uanmeldt.

I 2020 var tilsynet praeget af bade nedlukning og smittebegraensende foran-
staltninger i forbindelse med Covid-19. Tilsynet blev derfor gennemfart gen-
nem et uanmeldt tilsynsbesg@g og et anmeldt telefonisk tilsyn.

Fokus for de fysiske tilsyn har veeret p& de private institutioners og puljeord-
ningernes arbejde med paedagogisk grundlag som afsaet for den paedagogi-
ske leereplan, jfr. dagtilbudslovens § 8, stk. 1. Fokus for de telefoniske tilsyn
har primzert veeret pa enkelte barns trivsel.

Tilsynet har afdeekket, at de private institutioner og puljeordninger (0-6) ar-
bejdet med paedagogisk grundlag pa forskellig vis, og at det er varieret, hvor
langt de er i arbejdet. Der har ikke veeret forhold, der har givet anledning til
at iveerkseette et skeerpet tilsyn.

1 2021 er fokus for tilsynet med de private institutioner og puljeordningerne
arbejdet med sprog, herunder sprogvurderinger.

2.2 Tilsyn 2020 i private pasningsordninger
I 2019 var fokus for tilsynet de sikkerhedsmeessige forhold, seerligt de uden-
dars fysiske rammer.

Tilsynet i 2020 har veeret preeget af bade nedlukning og seerlige foranstalt-
ninger i forbindelse med covid-19. Der er saledes gennemfgrt minimum et
fysisk tilsyn i hver privat pasningsordning. Derudover er gennemfart mini-
mum et telefonisk tilsyn i hver privat pasningsordning. Her har fokus veeret
pa gennemfgrelse af god pasning inden for de geeldende smittebegraensen-
de foranstaltninger.

| hele perioden er der aflagt fysisk tilsynsbesgg, hvor konkrete udfordringer i
forhold til bgrnene har tilsagt det.
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Tilsynet har afdeekket, at de private pasningsordninger arbejder med pseda- 13. april 2021
gogiske lzeringsmiljger, demokrati og medbestemmelse pa forskellig vis. Der Side 2 af 4
har i 2020 ikke veeret forhold, der har givet anledning til iveerkseettelse af

skeerpet tilsyn.

Der er i 2020 iveerksat en ny model for afholdelse af trivselsmgder med PPR
vedr. bgrn i private pasningsordninger, der har konkrete udfordringer. Model-
len indebaerer en involvering af tilsynsfgrende i trivselsmgderne. Det er med
til at styrke tilsynet i situationer, hvor bgrn har konkrete udfordringer.

3 Lovgrundlag for tilsynet

3.1 Tilsyn med private institutioner og puljetilbud

Private institutioner drives i henhold til dagtilbudslovens § 19, stk. 5, mens
puljeordningerne drives i henhold til ibid. § 102, stk. 1.

Barn og Unge farer tilsyn med private institutioner og puljeordninger belig-
gende i Aarhus Kommune, jfr. dagtilbudslovens § 5. Med tilsynet skal det
tilses, at tilbuddene overholder lovgivningen, herunder dagtilbudslovens
formalsparagraf (§ 7) og kravet om udarbejdelse af peedagogiske leereplaner
(88 8-9) samt efterlever de af byradet prioriterede rammer og indsatser, jfr.
ibid. § 3a.

3.2 Tilsyn med private pasningsordninger

Private pasningsordninger oprettes og drives i henhold til dagtilbudslovens §
78. En privat pasningsordning drives uden offentlige midler, idet foreeldre
modtager kommunalt tilskud til at kebe pasning.

Private pasningsordninger forekommer i to varianter. For det farste selv-
steendige bgrnepassere, hvor den private pasningsordning er en selvstaen-
dig virksomhed, der saelger pasning til foreeldre. Her foregar pasningen ty-
pisk i bgrnepassers hjem. For det andet ansatte bgrnepassere, hvor forael-
dre anszetter en privat bgrnepasser. Her foregar pasningen typisk i foreel-
drenes hjem.

Hvis pasningen varetages i et privat hjem, kan der gives tilladelse til pasning
af fem bgarn; dog op til ti bgrn, hvis pasningen varetages af flere personer, jfr.
ibid. § 79.

I Aarhus Kommune ydes tilskud til private pasningsordninger vedr. bgrn i
aldersgruppen fra 24 uger til skolealderen.

Det pahviler kommunen at fere tilsyn med de private pasningsordninger, jfr.
dagtilbudslovens. § 78, stk. 2.

Der gennemfgres bade et paedagogisk og et sikkerhedsmaessigt tilsyn.
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Paedagogisk skal tilsynet sikre, at pasningen i den private pasningsordning Side 3 af 4
fremmer leering gennem trygge leeringsmiljger, og at arbejdet med lserings-
miljger er tilpasset den konkrete bgrnegruppe og i gvrigt star mal med tilsva-
rende i et dagtilbud.

Der skal desuden fgres tilsyn med, at den private pasningsordning sikrer
bgrnene medbestemmelse, medansvar og oplevelser med demokrati, lige-
som, samt at hovedsproget som udgangspunkt er dansk.

Tilsynet skal tilse, at pasningen foregar pa sikkerhedsmaessig og hygiejnisk
forsvarlig vis.

Endelig fares der tilsyn med, at den private pasningsordning alene anvender
betegnelsen ’privat pasningsordning’ i alle offentlige sammenhaenge.

I Aarhus Kommune afleegges hver privat pasningsordning minimum to tilsyn
arligt, hvoraf mindst det ene er uanmeldt. Der kan forekomme flere tilsyns-
besgg i en privat pasningsordning.

4 Volumen

4.1 Private institutioner og puljeordninger (0-6)

Primo 2020 var der ni privatinstitutioner og to puljetilbud beliggende i Aarhus
Kommune. Der var i alt indskrevet 631 bgrn i tilbuddene.

| lgbet af 2020 ophgrte den ene privatinstitution. Samtidig faldt det samlede
antal indskrevne i privatinstitutioner og puljetilbud til 619 bgrn.

Udviklingen er illustreret i Tabel 1 og 2:

Tabel 1 Antal privatinstitutioner og puljetilbud i 2020 beliggende i Aarhus Kommune

januar 20 | december 20
Antal privatinstitutioner 9 8
Antal puljetilbud (0-6 ar) 2 2
Tilbud i alt 11 10

Tabel 2 Antal bgrn indskrevet i privatinstitutioner og puljetilbud i Aarhus Kommune i 2020

Antal bgrn ... Januar 20 | december 20
Privatinstitutioner 519 511
Puljetilbud (0-6 ar) 112 108
Bgrnialt 631 619

Kilde: Bgrn og Unges Ledelsesinformationssystem
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Side 4 af 4

4.2 Private pasningsordninger

Ved udgangen af 2020 var der i Aarhus kommune 65 selvsteendige bgrne-
passere og seks ansatte bgrnepassere. Der var i alt 271 bgrn i private pas-
ningsordninger i Aarhus Kommune.

| tabel 1 og 2 fglger de seneste tre ars udvikling i antal private pasningsord-
ninger samt antal indskrevne bgrn.

Tabel 1 Antal private pasningsordninger i Aarhus Kommune fordelt pa selvstaendige henholds-
vis ansatte bgrnepassere — opgjort den 1. januar de respektive ar

2019 2020 2021
Antal selvstendige bgrnepassere 67 80 65
Antal ansatte bgrnepassere 10 7 6
Private pasningsordninger i alt 77 87 71
Tabel 2 Antal bgrn i private pasningsordninger fordelt pa selvsteendige henholdsvis ansatte
barnepassere — opgjort den 1. januar de respektive ar
2019 2020 2021
Antal bgrn hos selvstandige bgrnepassere 246 295 261
Antal bgrn hos ansatte bgrnepassere 15 9 10
Bgrn i private pasningsordninger i alt 261 304 271

Antallet af private pasningsordninger er samlet set faldet fra 77 1 2019 til 71 i
2021, dog med en stigning undervejs ved indgangen til 2020. Til gengeeld er
antal bgrn indskrevet i private pasningsordninger steget fra 261 i 2019 til 271
i 2021.

! Tabellerne omfatter alene bgrn og pasningsordninger, som Aarhus Kommune fgrer tilsyn med.
Ansvaret for, at der fgres tilsyn, pahviler bopzelskommunen. Medmindre andet konkret er aftalt,
udfgres tilsynet med udenbys bgrn i Aarhus af bopaelskommunen.



Datapakke for 0-6-arsomradet

Data om resultatkvalitet, proceskvalitet og strukturel
kvalitet pa dagtilbudsomradet i Aarhus Kommune

December 2020

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge



. Det gode bgrneliv
FO r m a.I O g d at a — Sammen om kvalitet for bgrnene og de unge

Formal
Formalet med datapakken er at understgtte en datainformeret dialog om udveelgelsen af fokusomrader til
kvalitetsrapporten pa 0-6-arsomradet i 2021.

Data
Datapakken indeholder en lang reekke data om resultatkvalitet, proceskvalitet og strukturel kvalitet pa 0-6-arsomradet,
herunder bl.a. data om:

* Bgrnenes kompetencer indenfor de seks leereplanstemaer (Dialoghjul i dagtilbud)

« Bgrnenes sproglige kompetencer (sprogvurdering og sprogscreening)

« Overveegt i 0. klasse og tandsundhed ved 5 ar

« SUS-skema ved 9-10 mdr. og ekstra besgg fra Sundhedsplejen

« Sene skolestartere og omgeaengere i 0. klasse

- Bgrn med specialpaedagogiske behov (vidtgaende stgtteressourcer og antal indstillinger til PPR)
« Dagtilbuddenes evaluering af arbejdet med den paedagogiske leereplan

« Det paedagogiske leeringsmiljg i vuggestuer og barnehaver (pilotafprgvning af ECCERS og ITERS).
« Normeringer (antal barn pr. voksen)

* Bgrnenes fremmgde i dagtilbud

* Andel uddannede paedagoger

« Samarbejde mellem dagtilbud og skole



Kvalitet — struktur, proces og resultat

Datapakken indeholder data om de tre kvalitetsbegreber:

Strukturel kvalitet handler om dagtilbuddets fysiske
rammer, personalets uddannelse, normering og
organisering.

Proceskvalitet handler om den paedagogiske interaktion.

Resultatkvalitet handler om bgrnenes feerdigheder og
sammenhaeng til skole.

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

STRUKTUREL
KVALITET
PROCES
KVALITET RESULTAT
KVALITET

Kilde: EVA
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Det gode bgrneliv

— Kvalitet for bornene og de unge

1. Resultatkvalitet pa 0-6-arsomradet Side 5
2. Proceskvalitet pa 0-6-arsomradet Side 16
3. Strukturel kvalitet pa 0-6-arsomradet Side 34

BoTh £ n!e
Aarhus Kommune
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Resultatkvalitet pa 0-6-arsomradet

Dialoghjul i dagtilbud
« Peedagoger og foreeldres vurderinger af

barnenes kompetencer inden for
lzereplanstemaerne

Sprogvurdering og sprogscreening
« Sprogvurderingsresultater

« Skolebegynderscreening af bgrn med
dansk som andetsprog

Veegt og tandsundhed
 Overveegti 0. klasse
« Tandsundhed

Sundhedsplejens hjemmebesgg
« SUS-skema ved 9-10 mdr.

« Ekstra hjemmebesgg fra
Sundhedsplejen

Overgang til skole

« Sene skolestartere og omgeengere i 0.
klasse

Barn med specialpaedagogiske behov
« Vidtgaende stgtteressourcer
* Indstillinger til PPR

BoTh & n!e
Aarhus Kommune



Det gode bgrneliv

DI al O g hJ u I et I d ag tl I b u d — Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Flest barn vurderes hgjt inden for inden for laereplanstemaet om krop, sanser og bevaegelse, hvor 95% af bgrnene
vurderes i de to bedste kategorier. Kun 85 % af bgrnene vurderes i de to bedste kategorier inden for
laereplanstemaet Kommunikation og sprog. Piger vurderes i gennemsnit hgjere pa alle seks laereplanstemaer end
drenge.

Born med dansk som modersmal (93%) vurderes i gennemsnit hgjere pa alle seks leereplanstemaer end bgrn med
dansk som andetsprog (DSA) (76%). Barn med DSA vurderes iseer lavere inden for ‘lkommunikation og sprog’.

Andel barn i dagtilbud, der ‘kan’ eller ‘kan naesten’

Alsidig udvikling
Kommunikation og sprog
Krop, sanser og bevaegelse
Kultur, aestetik og feellesskab
Natur, udeliv og science

Social udvikling

Note: Forud for status- og udviklingssamtalerne (SUS) i dagtilbud registreres vurderinger af barnenes kompetencer inden for de seks
laereplanstemaer i Dialoghjulet. Vurderingerne foretages af bade foraeldre og paedagoger i dagtilbuddet. | forbindelse med
vurderingerne anfgres det, om barnet ’Kan’, ’Kan neesten’, '’Kan med hjeelp’ eller 'Kan ikke endnu’ i forhold til de opstillede laeringsmal
og indikatorer/tegn, der hgrer til det enkelte laereplanstema. | opgarelsen indgar data for de farste 11 mdr. af 2020.



_ Det gode bgrneliv
S p r O g V u r d er I n g — Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Sprogvurdering ved 3 ar Sprogvurdering ved 3 ar (talesprog)
« 12019 blev 14,1 % af bagrnene ved 3 ar vurderet til at

have behov for en sprogindsats ud over den Dansk som modersmal 93,4% I

generelle sprogindsats i dagtilbuddet ift. deres
talesproglige feerdigheder.

« 52,6 % af bern med dansk som andetsprog havde Dansk som andetsprog 47,4% 19,6% el IR

behov for en ekstra sprogindsats ift. tale ved 3 ar
mod 6,6 % af bgrn med dansk som modersmal. = Generel indsats ~ Fokuseret indsats ® Seerlig indsats ® Ikke placeret

Sprogvurdering i 0. klasse Sprogvurdering i 0. klasse

| skolearet 2019/20 blev hhv. 18,4 % og 15,3 % af Dansk som modersmal 894

barnene i 0. klasse vurderet til at have behov for en
ekstra indsats ift. hhv. talesproglige og far-skriftlige Dansk som andetsprog 21 30

Tale

feerdigheder.

« Hhv. 45,1 % og 33,6 % af bgrn med dansk som  Dansk som modersmal [ AT 29
andetsprog havde behov for en ekstra sprogindsats =
ift. hhv. tale og skrift i 0. klasse mod hhv. 12,9 % og Dansk som andetsprog 66,4% 17,1%

11,6 % af bgrn med dansk som modersmal _ _ o
m Generel indsats  Fokuseret indsats ® Saerlig indsats ® Ikke placeret

Note: Sprogvurderingen ved 3 ar foretages, nar barnet er mellem 2 ar og 9 mdr. til og 3 ar og 4 mdr.



_ Det gode bgrneliv
S p rO g S C r ee n I n g — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Skolebegynderscreening af barn med dansk som andetsprog

» Ved skolestart i 2020/21 havde 31,2 % af skolestartere med dansk som andetsprog et alderssvarende
dansk sprog (156 bgrn). Det er pa niveau med tidligere ar.

* 64,0 % havde et sprogstattebehov (320 bgrn), mens 4,8 % havde behov for basisundervisning i en
modtagelsesklasse (24 bgrn).

Andel med alderssvarende dansk sprog ved skolestart

V)
279%  28%  30% 31%  33% 599, 34% 3105 35% 319

11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

Note: Resultaterne fra skolebegynderscreeningen kan ikke sammenlignes direkte med resultaterne fra sprogvurderingen, da der
anvendes et andet materiale.



_ Det gode bgrneliv
OV e rV%g t I O - k I aS S e — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

« 11,4 % af eleverne i 0. klasse var overvaegtige i skolearet 2019/20. Det er pa niveau med tidligere ar.
 Lidt flere piger (13,3 %) end drenge (9,6 %) er overvaegtige.

» Der er store geografiske forskelle mellem de enkelte skoler. Andelen af overvaegtige barn i 0. klasse
varierer fra 1,8 % pa skolen med den laveste andel overvaegtige til 43,8 % pa skolen med den
hgjeste andel.

Andel overveegtige barn i 0. klasse
— fordelt pa folkeskoler

43,8%

1,8%

Note: Opggrelsen er lavet for skolearet 2019/20. Alle barn med bopeel i Aarhus Kommune indgar i kommunegennemsnittet.



Det gode bgrneliv
Tan d S U n d h ed — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Tandsundhed ved 5 ar

« 87,9 % af de 5-arige barn havde ingen huller i teenderne i 2020, mens 2,4 % af de 5-arige bgrn
havde mange huller i teenderne (over 6 huller). Begge dele er pa niveau med tidligere ar.

« Der er stor geografisk spredning i bgrnenes tandsundhed. | 17 af de 45 bopeaelsskoledistrikter har
ingen af de 5-arige bgrn mange huller i teenderne, mens 16 % af de 5-arige bgrn i
bopaelsskoledistriktet med den hgjeste har mange huller i teenderne.

Andel 5-arige barn med mange huller i teenderne
— fordelt p& barnets bopaelsskoledistrikt

16%

0%

Note: Opggrelsen er lavet for de fagrste 11 mdr. af 2020. Alle bgrn med bopeel i Aarhus Kommune er med i opgarelsen. | opggrelsen

indgar faerre barn end normalt pga. hel og delvis corona-nedlukning samt ujeevn drift pga. corona (2.702 bgrn ift. 3.183 bgrn aret far). 0



Det gode bgrneliv
S U S'S kem a Ved 9' 10 m d r, — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

« | 2019 blev der udfyldt SUS-skema (status- og udviklingssamtaleskema) pa 3.252 bgrn i forbindelse
med sundhedsplejens hjemmebesgg ved 9-10 mdr.

« SUS-skemaet beskriver bgrnenes personlige og sociale udvikling (tilknytning og indlevelse), krop og
bevaegelse (sanser og bevaegelser) samt sproglige udvikling (kommunikation og sproglig kontakt).

Andel born, der ‘kan’ eller ‘kan nasten’ ved 9-10 mdr.
Tilknytning og adskillelse
Indlevelse i andre
Anvende sanserne
Koordinere kroppens bevaegelser
Kommunikere med kendte andre
Etablere sproglig kontakt

Note: | forbindelse med status- og udviklingssamtalerne (SUS) ved sundhedsplejens hjemmebesgg vurderer forseldrene sammen
med sundhedsplejersken, om barnet 'Kan’, 'Kan naesten’, 'Kan med hjeelp’ eller ’Kan ikke endnu’. Data for 2020 er ikke retvisende
pga. corona. Derfor vises data for 2019.
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Det gode bgrneliv

Ekstra hjemmebesgg fra Sundhedsplejen - Sammen om kvt for bomane o de unge

« 12019 har 7754 0-arige bgrn faet standardhjemmebesgg fra Sundhedsplejen.

« Ud af disse har 36 % (2.759) faet et ekstra behovsbesgg, og 2 % (158 barn) har faet et ekstra besgg
ved helt saerlige behov (rad).

Andel 0-arige, der har faet ekstra
hjemmebesgg i 2019

36%

2%

Gul - Ekstra besgg ved  R@d - Ekstra besgg ved
behov seerlige behov

Note: Data for 2020 er ikke retvisende pga. corona. Derfor vises tal for 2019.
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_ Det gode bgrneliv
OV e r g an g t I I S k O | e — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Sene skolestartere og omgangere i 0. klasse

« Andelen af barn, der starter sent i skole, har vaeret faldende i de senere ar fra 16,7 % i 2008/09 til 5,4
% i 2020/21. Andelen af sene skolestartere i Aarhus Kommune ligger lidt over andelen pa landsplan.

* Den faldende andel sene skolestartere har ikke fart til en stigning i andelen af omgaengere i 0.
klasse. Andelen af omgaengere har derimod ligget stabilt pa omkring 1-2 % i perioden.

Andel sene skolestartere

16,7%
15,1%

13,1%

10,9% 10 5%
0,5% 9,7% 9,1% 8,7% 9,1% 8,8% 8,6%

6.2% 5 4%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Note: Sene skolestartere er defineret som de barn, der starter i 0. klasse, som fylder 7 ar i kalenderaret for skolestart.

ik



Vidtgaende stgtteressourcer

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

« 12020 udger andelen af barn i dagtiloud, som modtager vidtgaende stgtteressourcer, 1,36% af det

samlede antal bgrn i dagtilbud.

« Fra 2018 til 2020 er andelen af barn i dagtilbud, som modtager vidtgaende stgtteressourcer steget med

12 procent.

Indekseret udvikling i andel barn i dagtilbud,
som modtager vidtgaende statteressourcer

136 127 140
100 107

2015 2016 2017 2018 2019

Note: Baseret pa antal indskrevne bgrn i kommunale dagtilbud (fratrukket specialdagtilbud) pr. september i det pageeldende ar.

148

2020

14



- : Det gode bgrneliv
I n d Stl I I I n g er tl I P P R — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

 Antallet af indstillinger til specialpaedagogisk statte til barn i alderen 0-6 ar har veeret stigende |
perioden fra 2015 til 2020 — fra 570 indstillinger i 2015 til 800 indstillinger i 2020.

Antal indstillinger til PPR (0-6 ar)

749 757 800

681
570 610

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Note: Antal for 2020 udger forventet niveau. .



Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

Proceskvalitet pa 0-6-arsomradet

Evaluering af arbejdet med den paedagogiske leereplan
« Dagtilbuddenes evaluering af arbejdet med den paedagogiske laereplan

Det paedagogiske leeringsmiljg
» Det paedagogiske leeringsmiljg i vuggestuer (ITERS)
« Det paedagogiske leeringsmiljg | bgrnehaver (ECCERS)

BoTh & n!e
Aarhus Kommune
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Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Evaluering af arbejdet med
den paedagogiske laereplan

Opsamling pa procesevaluering

17



Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Evaluering af arbejdet med den paedagogiske leereplan

| juli 2018 tradte den nye dagtilbudslov i kraft. Af loven fremgar det, at arbejdet med den paedagogiske
laereplan skal evalueres hvert andet ar. Evalueringen af arbejdet med den peedagogiske leereplan skal
tage afseet i de 12 politisk fastlagte paedagogiske mal, herunder sammenhaengen mellem de
paedagogiske leeringsmiljger og barnenes laering, udvikling, trivsel og dannelse.

« Evalueringen er et led i processen med at realisere den paedagogiske leereplan, herunder etablering af
en lgbende evalueringskultur samt leve op til lovens krav om en evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan i 2020.

- Pa de kommende slides preesenteres et koncentrat af dagtilbuddenes evalueringer af arbejdet med
laereplanen i de farste to ar. Deadline for offentliggerelse af selve den paedagogiske laereplan er 31/12
2020 — men arbejdet med laereplanen er pagaet de seneste godt og vel to ar.

« Der er tale om en selvevaluering

18



Det paedagogiske grundlag

Vi er blevet bedre til...

Det gode bgrneliv

... men det her er svaert...

At arbejde struktureret og systematisk

At arbejde med lzering hele dagen

At have et fzlles sprog om padagogik

At vaere bevidste om, at vi bgr have gode
lzeringsmiljger hele dagen

At veere bevidste om, at medarbejdere ogsa
udger en vigtig del af laeringsmiljget

At have og praktisere et felles bgrnesyn

At indrette leringsmiljgerne med afsezet i
bgrnenes behov

Ofte fgles det som noget man skal ‘ga fra’ til — saerligt hvis det vedrgrer data.

At planleegge dagen med afsaet i bgrnenes behov — og ikke falde i faelden
med den gammeldags ‘aktivitetsplans-taenkning’.

Nar der sker udskiftning i personalegruppen

Seerligt i overgange (fx garderoben, spisesituationer, samling mv.)

Nar vi ikke far planlagt dagen ordentligt og er ngdt til at afstemme med
hinanden mens bgrnene er til stede

Nar der sker udskiftning i personalegruppen

Ikke alle medarbejdere er lige glade for sendringer

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge
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Det vurderer vi at vi gor godt... men det her skal vi blive bedre til...
* Fokus pa leg, dannelse, bgrnenes * Mere tilgeengelighed og st@rre udbud af
perspektiv og begrnefellesskaber i det materialer

paedagogiske grundlag
* Give mere plads til spontanitet og barnets

eget initiativ i kreative aktiviteter

Kultur, aestetik og faellesskab

* Inddragelse af bgrnenes familiestruktur og
hverdag som afseet for snakke om

* Fokus pa mangfoldighed
I Pe ManSIoiis

* Bruge byens rum

* Understgtte bgrnenes nysgerrighed * Mere fokus pa science og it

* Ggr naturen tilgaengelig bade pa legeplads | * Kunne blive bedre til at tale om

Natur, udeliv og science og pa ture konsekvenserne af vores handlinger i
naturen (fx fokus pa baeredygtighed og
* Arbejder med affaldssortering, matematisk klimapavirkning)

forstaelse

20



Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Leereplanstemaer

Det vurderer vi at vi gor godt... men det her skal vi blive bedre til...
* Gode og indbydende legepladser med * Feelles systematik pa tveers af dagtilbuddet
forskellige underlag, redskaber og plads til
fysisk udfoldelse * Variation med henblik pa

deltagelsesmuligheder for alle bgrn
Krop, sanser og bevagelse e Stimulering af b@rnenes sanser — fodbad,
duftelege, massage mv.

* Tydelige leringsrum, der laegger op til stille,
kreative eller kropslige udfoldelser.

» Seetter ord pa folelser * Hvis der er mange bgrn med darlige
forudsaetninger for at blive sprogstimuleret

* Taenker sprogarbejdet ind i alle i hjiemmet

lzeringsmiljger
Kommunikation og sprog
* Vier gode til at mgde bgrnene inden for

deres naermeste udviklingszone.

* Viergode til at benaevne

21



Leereplanstemaer

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge

men det her skal vi blive bedre til...

Alsidig personlig udvikling

Social udvikling

Det vurderer vi at vi gor godt...

Fokus pa selvhjulpenhed

Leg pa tveers af kgn, alder og stuer (nar det
er muligt grundet COVID-19)

Fokus pa bgrnenes udvikling bade i

rutinesituationer og i dagens @vrige
lzeringsmiljger

Benaevner det positive i barnets intention
og anviser alternative positive handlinger,
hvor det er ngdvendigt

Vi saetter ord pa barnets behov og fglelse

Fokus pa at alle bgrn er med

* Samarbejdsrelationer pa tveers kan vaere
sveert i aktuelle faste grupper.

* Mange afbrydelser i de paedagogiske
aktiviteter

* Det er afggrende at medarbejderne er
enige og samstemte om barnets naermeste
udviklingszone.

* Ved travlhed er der risiko for en for stor
grad af voksenstyring

22



. Det gode borneliv
EV al U er I n g S k U I t U r - Sammengom kvalitet for bornene og de unge

Vi er blevet bedre til... ... men det her er sveert...

@get systematik — bade i dataindsamling og evaluering, Variation i evalueringsmodeller og metoder. Vi har en tendens til at
men ogsa i mgder mv. anvende den samme ‘evalueringsmodel’ hver gang.

At agere datainformeret — og have fokus pa Nar vi pa baggrund af data og vores skiftende bgrnegruppe skal
evalueringskultur justere laereplanen lgbende.

At stille hinanden kritiske spgrgsmal som ‘Hvad bygger du

e 0B o el i e e vad), clllar esEn el SyineaE Det er en kulturforandring, og vi er stadig pa vej. Fortsat gvebane.

At anvende video og billeder bade af lzeringsmiljgerne og

: Vil gerne bruge video endnu mere
egen praksis

At opstille delmal for at na de langsigtede mal At formulere pracist, hvad bgrnene skal have ud af det vi ggr.

At aftale, hvad det er vi kigger efter At blive sa konkret, og i processen veelge andet relevant fra.

At tilrettelaegge leeringsmiljgerne efter bgrnenes

TR VRS e At fglge op pa, om bgrnene far det gnskede udbytte.




Fokusomrader i det kommende arbejde

Realiseringen af l[sereplanen

Genbesgge den paedagogiske lzereplan med systematisk
gennemgang af leeringsmiljgerne

Fokus pa fa ting ad gangen i stedet for spredt fokus pa
mange ting

Medarbejdernes ejerskab til dagtilbuddets lzereplan

Refleksion: ”Er vi reelt der, hvor vi teenker padagogik fgr
aktivitet?”

Fortsat fokus pa progression og leeringsmiljg

Forbedring af evalueringskulturen i de enkelte afdelinger —
ved hjalp af videndeling i lederteamet

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Erfaringer fra en tid med COVID-19

De sma grupper giver mulighed for naerveaer og fordybelse
Den samme voksne taet pa bgrnene giver steerke relationer og et godt
afseet for psedagogik

Det skaber bedre rammer for psedagogik, nar bgrnene afleveres, hvor
foraeldrene ikke kommer ind pa stuen (eller afleverer helt udenfor).

Vigtigheden af at mgdeplanen skal harmonere med bgrnefremmgdet.

Uderummet meget mere i brug som lzeringsmiljg

Vigtigt at veere opmaerksom pa, hvordan man bibeholder det gode
samarbejde og den gode sparring til trods for at vaere i faste grupper

24



Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Det paedagogiske laeringsmiljg

Data fra pilotprojekt med ITERS & ECERS

25



Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Data fra pilotprojekt med ITERS & ECERS

» Der er tale om et pilot- og forskningsprojekt i samarbejde med UCN.

« ITERS og ECERS maler kvaliteten af lzeringsmiljgerne med afszet i evidensbaserede
observationspunkter. ITERS og ECERS giver et objektivt blik pa den paedagogiske praksis.

« Kvaliteten males pa en skala fra 1 til 7.
 Der er tale om et gjebliksbillede, hvor der er observeret (3 timer pa hver stue).

» De tre dagtilbud, der er med i projektet (Sgndervang, Tranbjerg og Risskov) er udvalgt med
henblik pa at skabe et sa repraesentativt grundlag som muligt.

« Pa de kommende slides praesenteres data fra Risskov og Tranbjerg dagtilbud — data fra i alt
67 observationer af 3 timer (én observation pa alle stuer).
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VUGGESTUE (35 observationer)

Plads og indretning Rutiner for personlig pleje  Sprog og bgger Leeringsaktiviteter Interaktion

BORNEHAVE (32 observationer)

5,2
3,2 ’

Plads og indretning Rutiner for personlig pleje  Sprog og literacy Leeringsaktiviteter Interaktion

Organisationsstruktur

Organisationsstruktur

27



Plads og indretning

Hvor qar vi det bedst:

* Bgrnene har god indendgrs plads
» God plads til grovmotoriske lege

Udfordringer:

* Indretning til leg og leering
. V?gtigt med blgde mabler
« Vigtigt med tydelige interessecentre

Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

9
Der er nok indendars plads til barn, personale

og inventar. Der er god ventilation som kan
justeres 0og naturligt lys, som kan justeres i
forhold til nogle af vinduerne. Stuens gulve,
vaegge og andre overflader er rimeligt
vedligeholdt og rene. (...) Derer nok mabler til
plejerutiner 0g leg, og alle mabler er robuste 0g
i god stand.

L

JJ
| forhold til personalets brug af bager, er én stor

udfordring maengden af b@gerne, 0og mangel pa et
oplagt afskeermet omrade hvor bagerne kan/skal
bruges. Dette kunné lgses ved for eksempel at have
5-10 udstillede bager pa en veeg, med et bladt
omrade ved siden af, specielt afskaret fra stuens
aktive omrader.

7




Pu ' . Bi
nkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

Rutiner for personlig pleje

Hvor i . %
. gar vi det bedst: Der er ingen sikkerhedsfarer hverken inde eller
» Sikkerhedspraksis (visuelt ud : ude. Alle personaler har fuldt opSyn med alle barn,
bﬂrnene, sikkerhedsm : Syn til det er koordineret hvem der er hvor, og der gives
indretnin f = 2eSSIJ gOd besked hvis fx én gar fra for at ringe eller ga pa
g af omrader, der bruges af toilet.

bgrnene mv.) ”

U : _ 9
dfordrin ger. Der er manglende opmaeerksomhed pa hygiejne i
y Hygiejne 0od su forbindelse med pleskift/toiletbesag, fx skiftes

g sundhedsprocedurer born uden afdaekningspapir pa puslebordet,

o Seerligt i i
o irlslgEslgo'l:[bmdelse med bleskift/tolletbesgag underlaget renggres ikke efter hvert bleskift, barm
pisesituationer og voksne vasker ikke haender efter bleskift.

Nogle barn skiftes staende pa gulvet.
7




Sprog og bgger/literacy

Hvor qar vi det bedst:

« Opmuntre bgrnene til at k '
ommunike
0g bruge sproget -

 Hjeelpe bgrnene til at udvi
Hizelpe b vide deres

« Samtaler med bgrnene

Udfordringer:

 Personalet kan blive bedre til at
understgtte samtaler bgrnene imellem

« At opmuntre bgrnene til at bruge bgger

Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

”
Personalet reagerer generelt pa barnenes

subtile kommunikation. De bemaerker for
eksempel nar bgrnene viser tegn pa kedsomhed
og afslutter en aktivitet. Personalet udviser
falsom, individualiseret opmaerksomhed og
respons pa bgrnenes kommunikation 0g

personalet tilfgjer flere ord eller ideer for at
udvide, hvad bgrnené siger.

7

JJ
L sesningen af ‘Otto’ var en stor "én til alle”

aktivitet, hvor mange barmn kedede sig og ikke
kunne se billeder eller skrift. Der var ikke tid til for
mange spargsmal og barnene skulle lytte laenge til
sporgsmal fra andre barn. Da der blev laest til en
stor gruppe, var det ikke muligt at lave tilpasninger

for bgrn, som har behov for yderligere stgtte.
LY




Leaeringsaktiviteter

Hvor gar vi det bedst:

« Taler med bgrnene om natur og
naturfeenomener (ikke science)

« Gode til at understgtte rollelege

* Bgrnene har gode muligheder for at udvikle
deres grovmotorik (seerligt udendgrs)

Udfordringer:

« Det generelle niveau af leeringsaktiviteter er
uhensigtsmaessigt lavt

« Manglende tilgeengelighed for bgrnene til
alle typer materialer

Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

”Personalet taler med bgrnene om vejret, bade I

' il pé ' : kal ud, og mens de
relation til paklaedning, nar de s
er ude pa legepladsen med barnene, om sund mad

under maltiderne, om navne pa dyr og planter osV.

7

gler der helt eller i starre

L
Grundlseggende man
udstraekning materialer indenfor en raekke

] Vi iver derfor en
|seringsaktiviteter. Det bliver
grunc?laeggende udfordring at etablere leg og

aktivitet indenfor disse omrader.
7




Interaktion

Hvor qar vi det bedst:

* Det generelle niveau, seerligt:
* Interaktion mellem personale og b@rn

At give bgrnene varme og tryghed
gennem fysisk kontakt

Udfordringer:

* Ingen stgrre udfordringer pa dette
omrade
» Dog vigtigt at personalet er sensitive

overfor bgrnenes behov og guider
bagrnene nar det er ngdvendigt

Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

”Der observeres positive individuelle interaktioner

med alle bgrn i gruppen 09 personalet er nqrmalrgr
felsomme over for bagrnenes non-verbale signa

(0]0] reagerer passende.
i

e opmaerksomme pa,

”Hjaelp med at gore barnen

' AVi dre.
ndlinger pavirker an : .
ger triste ansigter pa det barn, hvis

Ggr opmaerksom pa hvor rart det

hvordan deres ha
Eksempelvis pape
legetaj blev taget.

er at nogen deler.
”




Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

Organisationsstruktur

= 7
HVOr gar vi det bEdSt: Overgange er ofte graduerede 09 foregar uden
¢ Overgan e oq vV . problemer. Der er ingen ventetider over tre
e Le J g ente_tl_d minutter og dagen er generelt indrettet fleksibelt.
ge- og leeringsaktiviteter for hele Der er ingen negative interaktioner mellem barn
og personale. Personalet vejleder og falger

gruppen (seerligt barn
ehav
en) omhyggeligt op i overgangssituationer.

7

Udfordringer:
. Denpfrle Ieg ”U der fri | d Itib del
* Primaert grundet voksenstyri nder fri leg er der genereit egge grupper en ae
4 IN
manglenge materialer yring o9 konflikter om legematerialer. En af barnegruppernée
* Understgttelse af den frie leg forventes at kunne dele €t puslespil, 15 klodser 0g
rasleaeg. Nar der er konflikter findes der ikke

pa, at alle

de materialer, men insisteres

er og alle ma veere med.
7

ved observationer og

voksentilgeengelighed suppleren

ma veere h




Punkt 3, Bilag 8: Bilag 7 Datapakke for 0-6-arsomradet.PDF

Strukturel kvalitet pa 0-6-arsomradet

Normeringer i dagtilbud
« Antal barn pr. voksen i vuggestuer og bgrnehaver

Barnefremmgade i dagtilbud
* Bgarnenes fremmgde i dagtilbud

Uddannet personale
 Andel uddannede paedagoger i dagtilbud

Samarbejde mellem dagtilbud og skole
 Vilkar for overgangssamarbejdet
* Foreeldretilfredshed med samarbejdet Both

n!e
Aarhus Kommune
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Det gode bgrneliv
Normerlnger | dagtllbud (bﬂrn pr. VOksen) — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

”Brutto” papirnormeringer 2019 — fra dagtilbudsanalysen

®
é é é é w « Vuggestue: 3,4 barn/voksen R
. fuldtidsansat voksen
 Bgrnehave: 7,2 bgrn/voksen med peedagogiske
opgaver
O . . . .
Gulvnormeringer i to uger i normeringsundersggelserne 2019
eeeded (20 afdelinger)
o . Ved normeringer "pa gulvet”
VuggeStue' 3’7 bzrn/voksen forstas antal barn, der er til
- Bgrnehave: 7,1 barn/voksen stede pr. antal voksne, der er

sammen med bgrnene.

Samtidig viste normeringsundersggelserne, at der i en given uge er stor
variation i, bade hvordan gulvnormeringen ser ud i forskellige afdelinger, og
hvordan gulvnormeringen er i lgbet af dagen (se naeste slide).
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Gulvnormeringer (bgrn pr. voksen)

lageél Fotrringd Ba gk Iveior

forstas antal barn, der er til

stede pr. antal voksne, der er
sammen med bgrnene.

Variationer fra normeringsundersggelse | uge 40, 2019

Variationer
henover dagen:

Variationer
mellem afdelinger:

Vuggestuebgrn Barnehavebgrn

Mandag ==@==Tirsdag ==®==0nsdag ==@=Torsdag ==@==Fredag Mandag «==@==Tirsdag ==@==Onsdag ==@==Torsdag ==@==Fredag
14 14
12 12
10 10
8 8

6

4 4
2 2
0 0

o o o o = = = = = = = o o o o = [ = [ = = =

w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

9,1
5,o 5,3
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_ _ Det gode borneliv
B ﬂr n ef r e m m ﬂd e I d ag tl I b u d — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

| de farste fire maneder efter sommerferien 2020 var i gennemsnit 84,3 % af de indskrevne bgrn i
dagtilbud registreret fremmgdt. Fremmgdet er i gennemsnit lidt lavere om fredagen.

* Bgrn med dansk som andetsprog var i gennemsnit fremmgdt 79,8 % af dagene, mens bgrn med
dansk som modersmal i gennemsnit var fremmgdt i 85,4 % af dagene.

Barnefremmgde fordelt pd modersmal

Dansk som modersmal 85,4% 9,0% I
Dansk som andetsprog 79,8% 9,5% I.

= Mgdt = Ferie Syg mUdeblevet m Registrering mangler

Note: Data fra Komme-ga. Opgjort for perioden fra den 3. august til og med 30. november 2020 (ekskl. uge 42). De gvrige ikke-
fremmgdte barn fordeler sig pa i gennemsnit 9,1 % ferie/fri, 3,0 % sygdom, 0,5 % udeblevet, samt 3,1 % manglende registrering.

Sl



Det gode bgrneliv
U d d an n Et p e r S O n a_l e — Sammen om kvalitet for barnene og de unge

Fuldtidsansatte med paedagogiske opgaver fordelt pa uddannelse

Vuggestue Bgrnehave

W Pxdagog
M Pzadagogisk assistent
m Pxdagogmedhjzelper

Paedagogstuderende

Paedagogmedhjeelpere deekker relativt mere af bgrnetiden (32-41%), mens paedagoger daekker en relativt mindre del
af tiden med bgrn (52-62%). Dette kan skyldes, at psedagoger vikardeekkes med paedagogmedhjeelpere, og at
paedagoger har relativt mindre bgrnetid, mens en stagrre del af peedagogmedhjeelperes arbejdstid er tid med barn.

Kilde: Dagtilbudsanalysen og Normeringsundersggelserne, 2019.
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_ _ Det gode bgrneliv
Samarbejde mellem dagtilbud og skole - Sammen om kel for bornene o de unge

Vilkar for overgangssamarbejdet Dagtilbuddene afgiver barn til flere skoler

- Dagtilbuddene har forskellige vilkar for
overgangssamarbejdet med skolen.

* | gennemsnit afgiver et kommunalt
dagtilbud barn til 12,4 forskellige skoler.
Dette antal varierer dog betydeligt mellem
dagtilbouddene — fra 2 skoler til 24 skoler.

Antal dagtilbud

1-5 skoler 6-10 skoler 11-15 skoler 16-20 skoler 21-25 skoler

Forzeldretilfredshed med samarbejdet Antal skoler, som dagtilbuddet afgiver bgrn til (2019)

* 80 % af foreeldre til barn i indskolingen er
tifredse med samarbejdet mellem dagtilbud

og skole i forbindelse med barnets
skolestart.

 Foreeldrenes tilfredshed med 45% 12% 6%2%
overgangssamarbejdet varierer fra 55 % pa
skolen med den laveste tilfredshed til 94 %

pa skolen med den hgjeste tiliredshed. Meget tilfreds = Tilfreds Hverken tilfreds/utilfreds = Utilfreds = Meget utilfreds

Foreeldretilfredshed med samarbejdet mellem
dagtilbud og skole i forbindelse med skolestart

Note: Data fra den landsdaekkende foreeldretilfredshedsundersggelse af folkeskolen og SFO 2020. Data er indsamlet i foraret 2020. 39



Beslutningsmemo

Emne Understgttelse af den paedagogiske profil for ny skole
og fritidscenter i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven
Til Radmandsmade den 27. april 2021

1. Hvorfor fremsendes forslaget?

Forvaltningschef Ole Kiil Jacobsen har sat punktet pa dagsordenen med
henblik pa en drgftelse af Kata Fonden som en potentiel fremtidig samar-
bejdspartner omkring understgttelse af den ny skole og fritidscenters omstil-
lingsproces til projektbaseret leering (LEAPS-skole). Der gnskes endvidere
en stillingtagen til finansieringen af et eventuelt samarbejde med KATA Fon-
den.

2. Indstilling — hvad skal der tages stilling til?
Indstilling

e At det draftes og besluttes, om der skal etableres et samarbejde
med KATA Fonden

e At det safremt, der besluttes at indga et samarbejde med KATA Fon-
den, afholdes udgiften pa i alt 4,2 mio. kr. frem til 2028 inden for
Barn og Unges samlede gkonomiske ramme i forbindelse med den
arlige regnskabsafslutningsprocedure

Baggrund

Med aftalen fra juni 2018 er det besluttet at skabe et attraktivt skole- og fri-
tidstilbud for alle bagrn og unge i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven. Forligs-
partierne omkring aftalen er enige om, at et attraktivt skoletilbud spiller en af-
garende rolle for, at barnefamilier gnsker at boseette sig i bydelene.

En unik arkitektur og en ambitigs psedagogisk profil skal sikre, at et attraktivt
skoletilbud bidrager til, at Gellerup, Toveshgj og Bispehaven udvikler sig til
bydele med en social balance, hvor bgrnene gar pa den lokale skole.

For det andet skal et attraktivt skoletilbud ogsa sikre, at alle bgrn i Gellerup,
Toveshgj og Bispehaven far de samme muligheder for at klare sig lige sa
godt, som bgrn i resten af kommunen.

| sommeren 2020 blev det besluttet af rhdmanden, at den nye skole og fri-
tidscenter for Gellerup, Toveshgj og Bispehaven skal arbejde med projekt-
baseret og undersggelsesorienteret leering baseret pa virkelighedsnaere pro-
blemstillinger med lgbende feedback. Beslutningen blev truffet pa baggrund
af en omfattende inddragelsesproces med afholdelse af workshops og stu-
dietur til Kgbenhavn, hvor bl.a. medlemmer fra Bgrn og Unge-udvalget, re-
praesentanter fra MKB samt ALF og BUBL deltog.

CFIA har igennem inddragelsesprocessen bistdet Barn og Unge i en Kkort-
leegning af, hvad der skal til for at tiltreekke elever og foreeldre til den nye
skole og fritidscenter. CFIA peger p3, at et partnerskab med et etableret
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Beslutningsmemo

Emne Understgttelse af den paedagogiske profil for ny skole
og fritidscenter i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven
Til Radmandsmade den 27. april 2021

brand kan styrke skolens profil ved at skabe positiv opmeerksomhed og defi-
nere den ny skole og fritidscenter som et ambitigst og nyteenkende projekt.
En skarp profil og steerke partnerskaber vil skabe et bevis pa, at den nye
skole og fritidscenter er et sted, der bliver prioriteret. Dette skaber selvfor-
steerkende historier, tiltreekker ekstra ressourcer og skaber de bedste betin-
gelser for succes.

LEAPS-skole som brand for ny skole og fritidscenter

Styregruppen for ny skole og fritidscenter anbefaler, at den besluttede pro-
jektbaserede profil for skole og fritidscenter kan styrkes optimalt ved et sam-
arbejde med KATA Fonden, der driver LEAPS-skolerne i Danmark. CFIA har
i deres proces benyttet LEGO som eksempel pa en samarbejdspartner pa
baggrund af deres steerke brand. Denne mulighed vil der ligeledes blive ar-
bejdet videre med pa sigt.

KATA Fonden har gennem de sidste fire &r demonstreret, at de har den ngd-
vendige ekspertise og erfaring, der skal til for at lafte opgaven med at om-
stille den ny skole og fritidscenter til en projektbaseret didaktik og psedago-
gik (bilag 1).

Et projekt kan forega i klassens trygge rammer, men kan ogsa i perioder fo-
rega pa tveers af fag og klasser (se artikler fra Folkeskolen.dk nedenfor). Det
er laererne og paedagogerne, der afgar fra gang til gang hvilke laeringsmiljger
der skaber de bedste rammer for projektet. Der er desuden fastsat regler for
omfanget af holddannelse i skolen?. Elever i bgrnehaveklassen og 1.-3.
klasse skal undervises i deres klasse i mere end halvdelen af tiden. Den
samlede tid, hvor der kan ske holddannelse i fagene i indskolingen, skal s&-
ledes udggre mindre end halvdelen af undervisningstiden til fag og emner.
Elever i 4.-10. klasse skal i veesentligt omfang undervises i fag og obligatori-
ske emner med udgangspunkt i klassen.

Omstillingen til en hverdag, hvor bgrnene og de unge arbejder projektbase-
ret, er en langvarig proces (5-10 &r). For at omstillingen bliver en succes,
kraeves der derfor vedholdenhed, samarbejde og feelles retning mellem alle
involverede parter, sa der bade er fokus pa den konkrete hverdag og en
overordnet implementeringsplan. Selve understgttelsen fra fonden forlgber
over fem &r og bestar bl.a. af:

e Praksisneer uddannelse af hele personalegruppen pa skolen

e Projektleder fra KATA Fonden en dag om ugen, som igangsaetter
feelles aktiviteter, fglger omstillingsprocessen teet pa (teammgder
mv.)

1 https://iwww.uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/fag-emner-og-tvaergaaende-te-
maer/holddannelse-i-folkeskolen
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Beslutningsmemo

Emne Understgttelse af den paedagogiske profil for ny skole
og fritidscenter i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven
Til Radmandsmade den 27. april 2021

e Adgang til de paedagogiske metoder og aktiviteter som LEAPS har
udviklet gennem de sidste fem ar

e Adgang til de implementeringsveerktgjer LEAPS har udviklet gen-
nem de sidste fem ar

e Medlemskab i netveerk af LEAPS-skoler

¢ Netveerk for skoleledere, forvaltninger, leerere/paedagoger og resur-
sepersoner

e Kontinuerlig metodeudvikling

e Fglgeforskning og dataindsamling

e Sparring med forvaltning, skoleledelse og resursepersoner

e Lgbende opfalgning pa resultater og aktiviteter

Omistillingsprocessen af den enkelte skole foregar i et taet samarbejde mel-
lem skole, fritidscenter og fonden, hvor der bade er fokus pa den konkrete
hverdag og den overordnede 5-arsplan, som skole og fritidscenter udarbej-
der i samarbejde med fonden. | forberedelsesaret er der en raekke aktivite-
ter, som aftales lokalt med den enkelte skole og fritidscenter. Af erfaring ved
fonden, at der skal bruges en del tid pa dialog og forventningsafstemning
med ledelse og medarbejdere. Dette sker bl.a. gennem ledersparring og del-
tagelse i afklarings- og informationsmgder med personalet.

Lokal opbakning

Der har pagaet en afklaringsproces forankret hos BU-chef, Vest, Susanne
Hammer-Jacobsen med ledelsen for Ellehgjskolen (kommende leder for ny
skole i Gellerup) og FU-leder, Vest, omkring et potentielt samarbejde med
KATA Fonden.

Bade skole og FU gnsker et samarbejde med fonden, hvis det bliver en mu-
lighed. Et eventuelt samarbejde med KATA Fonden vil veere under forudseet-
ning af, at LEAPS udvikles og tilpasses bade skole og fritidscenter i feelles-
skab. KATA Fonden ser gerne, at alle nye LEAPS-skoler starter op samtidigt
i skoledret 2021/22. Ellehgjskolen og fritidscenteret har betinget sig, at sam-
arbejdet fgrst kan starte op i skoledret 2022/23 p.gr. Coronasituationens ind-
virken pa udviklingen af den lokale fusionsproces. Dette har fonden ikke gi-
vet sin endelige accept af.

Kommunikation om LEAPS-skolernes paedagogik og lokale organisering
Folkeskolen.dk har siden LEAPS-skolernes begyndelse fulgt udviklingen af
den projektbaserede leerings indtog i DK. Dette er sket ved at besgge bl.a.
Sgnderskov-skole i Sgnderborg ad flere omgange for at interviewe bade ele-
ver, leerere og ledelse om muligheder og udfordringer ved omstillingsproces-
sen til en ny og gennemgribende didaktik.
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Beslutningsmemo o
Emne Understgttelse af den peedagogiske profil for ny skole -
og fritidscenter i Gellerup, Toveshgj og Bispehaven
Til Radmandsmade den 27. april 2021
Den stgrste udfordring er oplevelsen af at skulle forholde sig til en ny hver- 20. april 2021
dag, hvor skema og den klassiske undervisningsform aflgses af projekter pa Side 4 af 5
tveers af fag og klasser. | artiklerne fra Sgnderskov-skolen beskrives det fra
bade elev- og leererperspektiv, at nar den farste forvirring har lagt sig og sy-
stematik og strukturer indtreeffer for bade barn og voksne, sa er det sveert at
forestille sig at ga tilbage til den "gamle” didaktik og hverdag. Sgnderskov-
skolen har justeret sit ambitionsniveau hen over perioden 2017-20, sa der i
dag er 8-ugers projekter med traditionel undervisning imellem projektforlg-
bene. LEAPS skal finde sit leje lokalt - pa baggrund af lokale erfaringer.
Projektarbejde definerer skolen — og de kan ikke forestille sig andet
https://www.folkeskolen.dk/1840457/projektarbejde-definerer-skolen--og-de-
kan-ikke-forestille-sig-andet
Projektorienteret undervisning: Skemaet er smidt veek
https://www.folkeskolen.dk/620674/projektorienteret-undervisning-skemaet-
er-smidt-vaek
Ni skoler vil udvikle deres projektorienterede arbejde
https://www.folkeskolen.dk/1853340/ni-skoler-vil-udvikle-deres-projektorien-
terede-arbejde
LEAPS har fglgeforskning tilknyttet programmet v/Alborg Universitet
Finansiering
Der er udgifter til KATA Fonden pa 4,2 mio. kr. fordelt over perioden 2022-
2028. Der er ikke fundet finansiering inden for de nuveerende budgetter. Det
gnskes drgftet, om der skal foretages en prioritering i forhold til, at midlerne
findes i de fremadrettede budgetter fra 2022 til 2028, hvor den gennemsnit-
lige arlige udgift er 600.000 kr., eller om samarbejdet med KATA Fonden
ikke skal indgas.
Finansiering og eksempel p& omstillingsproces
Ny LEAPS-skole — opdeling pa arsbasis
Arsbidrag forberedelsesér 300.000 kr. Arsbidrag implementeringsér 775.000 kr.
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Total
Y ar % forberedel- Kalen- Kalen- Kalen- Kalen- % Impl.
Forberedel- | sesar deréar derar derar derar
sesar +
% Impl. Impl. Impl. Impl. Impl.
150.000 538.000 775.000 775.000 775.000 775.000 388.000 | 4.175.000



https://www.folkeskolen.dk/1840457/projektarbejde-definerer-skolen--og-de-kan-ikke-forestille-sig-andet
https://www.folkeskolen.dk/1840457/projektarbejde-definerer-skolen--og-de-kan-ikke-forestille-sig-andet
https://www.folkeskolen.dk/620674/projektorienteret-undervisning-skemaet-er-smidt-vaek
https://www.folkeskolen.dk/620674/projektorienteret-undervisning-skemaet-er-smidt-vaek
https://www.folkeskolen.dk/1853340/ni-skoler-vil-udvikle-deres-projektorienterede-arbejde
https://www.folkeskolen.dk/1853340/ni-skoler-vil-udvikle-deres-projektorienterede-arbejde
https://leapsskoler.dk/publiceredeforskningsrapporter/
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Hvis KATA Fonden skal understgtte forberedelsen og implementeringen af 20. april 2021
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den nye skole og fritidscenter som LEAPS-skole, vil den samlede udgift her-
til veere 4,2 mio. kr.

3. Hvilke eendringer indebeerer forslaget?
4. gkonomiske konsekvenser af forslaget
e Se ovenfor.

5. Videre proces og kommunikation



Bilag 1 - KATA Fonden

Styrkelse af skolens projektbaserede profil via samarbejde med KATA
Fonden

| sommeren 2020 blev det besluttet, at den nye skole og fritidscenter for Gel-
lerup, Toveshgj og Bispehaven skal arbejde med projektbaseret og undersg-
gelsesorienteret leering baseret pa virkelighedsnaere problemstillinger med
lgbende feedback.

Det er Bgrn og Unges opgave at understgtte den lokale medarbejder- og le-
delsesudvikling med fokus pa at udvikle, dels en steerk projektbaseret lze-
ringskultur, dels at skabe tydelige organisatoriske rammer for en succesfuld
realisering af den paedagogiske vision, sa skole og fritidscenter i de kom-
mende ar modnes til den nye paedagogiske virkelighed, de flytter ind i i
2025.

Udviklingen af skolens paedagogiske profil kan styrkes ved et samarbejde
med KATA Fonden, sa den nye skole og fritidscenter omstilles til projektba-
seret leering — det som KATA Fonden benaevner som en LEAPS-skole. Et
eventuelt samarbejde med KATA Fonden vil veere under forudseetning af, at
LEAPS udvikles og tilpasses bade skole og fritidscenter i feellesskab, samti-
dig med, at der tages hensyn til omfang og timing i forhold til opstartstids-
punkt.

LEAPS star for Leering og Engagement gennem Autentiske Projekter med
fokus p& Science. Formalet med LEAPS er at @ge laering og engagement
hos eleverne i grundskolen. Dette sker gennem projektbaseret laering, hvor
eleverne fordyber sig i engagerende problemstillinger, der treekker trade til
det omkringliggende samfund — lokalt, sdvel som nationalt og globalt.

LEAPS er et struktureret helskoleprojekt, som omstiller folkeskoler til under-
visning efter de paedagogiske principper bag projektbaseret laering. Omstil-
lingen tager fem ar, og for at det bliver en succes, kreeves et teet samarbejde
mellem alle involverede parter, s& der bade er fokus pa den konkrete hver-
dag og den overordnede 5-arsplan.

LEAPS drives af Kata Fonden, som er er en almennyttig fond. Kata Fonden?
er en driftsfond, der arbejder meget teet sammen med den enkelte skole p&
alle niveauer i organisationen pa ugentlig basis. LEAPS har eksisteret i 5 ar
og har i dag 4 LEAPS-skoler fordelt ud over hele landet. Flere er pa vej.

Falgeforskning
LEAPS har fglgeforskning tilknyttet programmet. Den anden fglgeforsknings-
rapport (Aalborg Universitet) fra efteraret 2020 viser bl.a. felgende:

1 Kata Fonden har i 2018 modtaget stotte fra; Bitten & Mads Clausens Fond, VILLUM FONDEN,
Novo Nordisk Fonden, Fremstillingsindustrien, Lundbeckfonden

o
¥

(e

20. april 2021
Side 1 af 3

BORN OG UNGE
Paedagogik og Forebyggelse
Aarhus Kommune

Skole
Grgndalsvej 2
8260 Viby J

Telefon: 29 20 99 44
Direkte telefon: 41 85 74 91

Direkte e-mail:
clep@aarhus.dk

Sagsbehandler:
Claus Erik Picard


https://leapsskoler.dk/publiceredeforskningsrapporter/
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1. Positiv udvikling i elevernes engagement. Der ses ikke det samme Side 2 af 3

fald i engagement i udskolingen, som man ofte ser i andre lignende
undersggelser.

2. Tydelige kvalitative og kvantitative eksempler pa, at elever tilegner
sig fremtidens kompetencer ved at demonstrere problemlgsnings-,
kommunikations-, og samarbejdsevner.

3. Resultaterne peger pa et positivt engagement i naturfagene.

Hovedkonklusioner

Resultaterne fra fglgeforskningen i denne periode bade bekraefter og nuan-
cerer resultaterne som fremlagt i den fgrste arlige rapport fra august 2019.
Der sammenlignes visse steder med resultater fra denne.

AD 1 - Interesse generelt

Elevernes angivelser i surveyen viser generelt at:

e den generelle interesse, nar vi kigger pa udvalgte items/spargsmal,
er saerlig hgj blandt de yngste elever, hvilket svarer til resultaterne
fra sidste arsrapport

e der synes at veere en positiv udvikling hvad angar den generelle in-
teresse, nar vi kigger pa udvalgte items/items fra surveyen i foraret
2019 til surveyen efteraret 2019

Analysen af de kvalitative data viser, at den generelle interesse fglger ele-
vernes udvikling i et manster saledes, at den kommer til udtryk som noget
spontant og momentant blandt de yngste, mere malrettet og videnbaseret pa
mellemtrinnet, og pa de aeldste klassetrin i hgjere grad styret af overvejelser,
agnsker og planer forbundet med uddannelse og beskeeftigelse efter grund-
skolen.

AD 2 - Tegn pa leering (Deeper learning skills)

Elevernes angivelser i surveyen viser generelt at:

e eleverne er glade for at arbejde med projekter i tilknytning til LEAPS-
aktiviteterne

e den positive oplevelse af at arbejde med projekter har veeret sti-
gende fra foraret 2019 til efteraret 2019

e eleverne har god tiltro til egne evner, hvilket er vigtigt bAde generelt
og set i et fremtidsperspektiv

e elevernes angivelse af tiltro til egne evner har udvist stigende ten-
dens fra foraret 2019 til efteraret 2019

AD 3 - Interesse inden for naturfagsomradet


https://leapsskoler.dk/publiceredeforskningsrapporter/

Bilag 1 - KATA Fonden

Elevernes angivelser i surveyen viser generelt at:

e der er positiv interesse for naturfagsomradet seerligt pa de yngste
klassetrin

e der er indikationer pa positive udviklinger, hvad angar ogsa interes-
sen inden for det naturfaglige omrade fra foraret 2019 til efteraret
2019, nar der kigges pa udvalgte items/spargsmal

e generelt gnsker kun en mindre andel af eleverne en uddannelse in-
den for naturfagomradet

Analysen af interessen inden for det naturfaglige omrade pa baggrund af de
kvalitative data viser, at denne naturligt er til stede pa de yngste klassetrin,
hvor det er knyttet til en nysgerrig og &bent undersggende tilgang til verden,
den er med alderen i stigende grad knyttet til de individuelle og mere be-
vidstgjorte interesser, og pa de zeldste klassetrin stadig teettere forbundet
med en anvendelsesdimension, primaert viden om at skulle anvende — eller
ikke at skulle anvende — naturfag i forbindelse med fremtidig uddannelse.
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Emne Resultater af Ungeprofilen 2020/2021
Til Radmandsmade 27. april

1. Hvorfor fremsendes forslaget?

Forvaltningschef Ole Kiil Jacobsen har sat notatet pa dagsorden, mhp. at
give rddmanden en praesentation af resultaterne fra Ungeprofilen samt draf-
te perspektiverne ift. at bruge data fra Ungeprofilen i Bgrn og Unge.

Der er mulighed for at koble data fra Ungeprofilen med f.eks. fraveersdata og
data fra den kommunale sundhedsmaling. Dette kan styrke Bgrn og Unges
arbejde med tidlig indsats samt give mulighed for at seette ind med malrette-
de indsatser pa udvalgte omrader. Med Ungeprofilen kan vi saledes fa et
billede af sammenhaengen mellem bgrnene og de unges sundheds- og risi-
koadfeerd i folkeskolen og deres trivsel senere, nar de evt. kKommer i ung-
domsuddannelse eller andet.

Ungeprofilen er finansieret i 2020-2021 af MBU, MSO og MSB. Fra 2022 har
BA givet tilsagn om medfinansiering, og det skal pd rdidmandsmgdet afkla-
res, om MBU fortsat vil bidrage.

Pa madet praesenteres et kort opleeg med centrale pointer fra undersggel-
sen

2. Indstilling — hvad skal der tages stilling til?

P& mgdet preesenteres et udsnit af data og det indstilles at rAddmanden:

e Tager resultaterne fra Ungeprofilen til efterretning

o Drgfter og giver input til perspektiverne ift. anvendelse af data fra Unge-
profilen, herunder eventuelle gnsker til analyser.

e Beslutter om Bgrn og Unge vil bidrage til finansieringen af Ungeprofilen
fra 2022 og frem

3. Hvilke eendringer indebeerer forslaget

Ungeprofilen er en spgrgeskemaundersggelse, der blev gennemfgart for far-
ste gang i Aarhus Kommune pé ungdomsuddannelserne og FGU, i perioden
1. november 2020 til 31. januar 2021, som led i det tveermagistratslige ar-
bejde med Velfaerdsmal 0-100 ar. | tilleeg hertil gennemfares Ungeprofilen
for unge udenfor job og uddannelse i april/maj 2021.

Ungeprofilen belyser de unges sundhed, trivsel og risikoadfaerd — bade i
skoletiden og i fritiden. Ved at give et syn pa de unges liv i og uden for skole-
tiden skabes der, sammen med Elevtrivselsundersggelserne, et helhedsbil-
lede af de unges sundhed og trivsel. Den viden kan benyttes som veerktgj pa
den enkelte uddannelsesinstitution og i samarbejde med sundhedsmedar-
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bejdere i MSO. Samtidig kan viden om de unges trivsel og adfeerd benyttes 15. april 2020
ifm. strategiske og politiske prioriteringer i Aarhus Kommune. Side 2 af 3

Data er indhentet p4 CPR-niveau, det vil derfor veere muligt at analysere
sammenhaenge med fx den kommunale sundhedsmaling.

Eksempler pa mulige dataanalyser:

- Er der sammenhaeng mellem alkoholdebut (sundhedsmaling) og
brug af alkohol, hash og andre stoffer (ungeprofil)?

- Er der sammenhaeng mellem livstilfredshed (sundhedsmaling) og
brug af alkohol, hash og andre stoffer (ungeprofil)?

- Er der seerlige risikofaktorer i Ungeprofilen ift. frafald af ungdomsud-
dannelse? (kobling med frafaldsdata i MSB)

- Er der en sammenhzang imellem sundhedsadfzerd i ungdomsarene
og valg/gennemfarelse af videregdende uddannelse? (kobling med
data i MSB)

Repraesentativitet i data fra Ungeprofilen 2020/21

Data fra dette &rs Ungeprofil kan ikke konkluderes som veerende repraesen-
tative, da der ikke er tale om en randomiseret stikprgve, men at de enkelte
ungdomsuddannelser selv har taget stilling til deltagelse. F.eks. er der lav
repraesentation af elever fra handels- og erhvervsskoler. Det betyder, at data
i rapporten alene bgr ses som et fingerpeg omkring de unges sundhed, triv-
sel og risikoadfeerd. P4 institutionsniveau vil ngjagtigheden af data variere
med baggrund i den lokale besvarelsesprocent. Den samlede besvarelses-
procent for de deltagende institutioner er pa ca. 60-65 %.

Hvis uddannelsesinstitutioner, der ikke har deltaget i Ungeprofilen, indreg-
nes, er besvarelsesprocenten for unge i gang med en ungdomsuddannelse
eller FGU i Aarhus Kommune pa ca. 25 %.

Viderefinansiering af Ungeprofilen

Ungeprofilen er i 2020-2021 finansieret af MBU, MSO og MSB med ét ars-
veerk plus udgift til BarnUngeLiv, som ejer platformen til dataindsamlingen.
Hvis MBU fortsat bidrager til finansieringen, vil udgiften fra 2022 blive fordelt
mellem BA, MBU, MSO og MSB.

Det vurderes at der i 2022 stadig vil veere behov for ét arsveerk til videreud-
vikling og forankring af Ungeprofilen, hvorefter der kan nedskaleres til godt
Y &rsveerk. Udgiften for MBU vil dermed veere 170.000 kr. i 2022 og herefter
95.000 kr. arligt fra 2023 og frem.

Udgifter til Ungeprofilen (1000 kr.) 2022 | arligt fra 2023

Delestilling - 1 &rsveerk i 2022 herefter ¥z &rsvaerk 650 350
Arlig udgift BarnUngeLiv 30 30
| alt 680 380
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4. Videre proces og kommunikation

Resultaterne fra Ungeprofilen kan kommunikeres pa Netvaerksmgder eller
Distriktsledermgder i MBU, og der er allerede planlagt kommunikation i for-
skellige strategiske og politiske fora. Resultaterne er allerede kommunikeret
ud til ungdomsuddannelserne via lokale rapporter, dialogmgde og preesenta-
tion p& Uddannelsesraddsmade. Pressemeddelelse er udsendt 26. marts
2021. Se link: Aarhus’ Ungeprofil giver unikt indblik i unges sundhed og triv-
sel.



https://www.aarhus.dk/nyt/boern-og-unge/2021/marts/aarhus-ungeprofil-giver-unikt-indblik-i-unges-sundhed-og-trivsel/
https://www.aarhus.dk/nyt/boern-og-unge/2021/marts/aarhus-ungeprofil-giver-unikt-indblik-i-unges-sundhed-og-trivsel/
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Rapport udarbejdet for Aarhus Kommune

Genereret d. 24-02-2021

Grafer med faerre respondenter

Der er en reekke filterspargsmal, som afger, om respondenten far vist et eller flere andre spgrgsmal i
spergeskemaet. Disse spgrgsmal kalder vi betingede spergsmal’. Respondenterne far saledes kun vist de
betingede spargsmal, der er relevante for dem.

| graferne for de betingede spargsmal vil der ofte veere feerre respondenter end i rapportens gvrige grafer. Dette
skyldes, at grafen kun viser resultatet for dem, der har besvaret spgrgsmalet.Vaer opmaerksom pa dette, nar |
fortolker resultatet.

Under "Materialer fra BarnUngeLiv” kan spgrgeskemaerne downloades. Heri er det noteret, nér et spargsmal
kun vises til respondenter, der har svaret noget bestemt pa et tidligere spargsmal.

Valg 1

Arstal 2020/2021

Omrade Ungeprofilundersggelsen

Malgruppe Unge (15 - 30 ar)

Undersggelse Ungeprofilen Aarhus 2020/21

Rapporttype Rapport med alle temaer - Ungeprofilundersggelsen

Niveau Kommune

Antal besvarelser 2357

Filter

Besvarelser Alle besvarelser (her har alle respondenter ikke ngdvendigvis faerdiggjort
spgrgeskemaet)

Periode 02-11-2020 til 30-01-2021

Spergsmal Anvendte svarkategorier
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Valg 2

Arstal 2020/2021

Omrade Ungeprofilundersggelsen

Malgruppe Unge (15 - 30 ar)

Undersggelse Ungeprofilen Aarhus 2020/21

Rapporttype Rapport med alle temaer - Ungeprofilundersggelsen

Niveau Tal for deltagende kommuner pa landsplan - ikke repraesentative**

** Tal pa hhv. regionsniveau og landsplan er en sum af de deltagende kommuner. Tallene giver alene et
fingerpeg om tendenser og er saledes ikke repraesentative for regionsniveau/landsplan. For enkelte
undersggelser vil der blive beregnet repraesentativitet efter forudgaende aftale med de deltagende kommuner.
De beregnede, repraesentative tal vil blive tilsendt saerskilt til de pageeldende kommuner, og de bliver ikke
mulige at treekke i rapportsystemet.

Antal besvarelser 27008

Filter

Besvarelser Alle besvarelser (her har alle respondenter ikke ngdvendigvis faerdiggjort
spgrgeskemaet)

Periode 02-11-2020 til 30-01-2021

Spergsmal Anvendte svarkategorier
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Hvilken type af uddannelse gar dU PA7 .........uviiiiiiiiie e e e e e e e e e e e 9
Hvilken argang/sSemester GAr dU PA? ... .coe ittt e e e st e e e e et e e sne e e e e e e anaeeeea 9
[=F=Te Lo LT 4 Lo E=TT 01 o g 4P L o o 1 10
[ V= To I =T o 10 0 1 SRR RRRN 10
I 1 0 T 1= o - T TP 1
Hvem bor du SBMMEN MEA? ...ttt e e e et e e et e e s nee e e snneeeaneeeeeaneeeennnes 11
Hvornar plejer du at falde i s@vn, hvis du skal i skole naeste dag? .........ccccoeviiiniiiicnii e, 11
Hvornar plejer du at vagne om morgenen, nar du skal i Skole? ...........cccooviiieiiiiiici e 12
I8 T=T T A/ o USRS 12
Hvor tit sover du darligt eller uroligt om NatteN? ..........oooiiiiii e 13
| lgbet af de sidste 7 dage, hvor mange dage har du... ... 13
brugt din mobiltelefon, tablet eller computer (fx i sengen), lige inden du lagde dig til at sove? ..................... 13
folt dig forstyrret af din mobiltelefon, tablet eller computer efter at du har lagt dig til at sove? ....................... 14
L Lo T T T T4 L= o - =1 o T 15
SPBIGSMAISDALIENI: ...ttt e bbb as 15
Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine foreeldre i hverdagen? ..........ccccooiiiiiiiiiiiicc 15
Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine foreeldre i weekenderne? ...........ccocoeviiiiiiiiiii e, 15
L AVZ0] o F=T T B 1 gl 10 e 1= 16
Hvordan har du det fOr IAENT ......ooo i e e e st e e e s esaraeeaeeanes 16
(IS 0] T o ORI 16
DIEINJEIMIME™? ...ttt h e ettt et e b e e a e e h et st ettt e bt e bt e et e nae e st e e neeeebeeneneenne 16
Med VENNEMNE/MTIIAENT ...ttt ettt et b e et e e bt e s it e e beeeabeebeeaneeenneesnreeseeanne 17
Har du nogen venner eller veninder at tale med, hvis noget gar dig pa eller gar dig ked af det? ........ 17
Har du nogen voksne at tale med, hvis noget gar dig pa eller ger dig ked af det? ...........ccccoeveieenenn. 18
Her kommer en reekke spargsmal om, hvordan du har haft det de sidste 2 uger. .........ccccevveviieeeennns 18
har jeg veeret glad 0g i GOAt NUMBK ........c.ooiiiiii e e 18
har jeg falt mig rolig 0g afSIAPPEL .........ccuiiiii e e 19
har jeg falt mig aktiv 0g @Nergisk ...........ccoiiiiiiiiiee e s 19
er jeg vagnet frisk 0g UNVIIEL ..........ouiiiiie ettt 20
har min dagligdag veeret fyldt med ting, der iNtereSSErer Mig ..........coccveiieiieiieiie e 20
WHO-5 trivselsindeks (se guide til indekset under Materialer) ... 21
Faler du dig @NSOM? ... ..ottt e e et e et e bt e e aa e e neee s 21
De neeste spgrgsmal handler om mobning. Mobning er, nar man gentagne gange bliver holdt
udenfor, drillet eller generet pa en ubehagelig made. Teenk pa det sidste halve ar. ...............cccveee. 22
Er du blevet Mobbet i SKOIENT ... .. ettt e e sat e e e bt e e abe e e e nnre e e neeeeas 22
Har nogen mobbet dig pa iNterNEEt? ..........oooiiiiiiii e 23
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Sundhed

Har du selv veeret med til at mobbe andre elever i SKOIEN? ............ovveiiiiiiiiiee e 24

Har du veeret med til at mobbe andre pa internettet? ............oooeiiiiiii i 25
Kan du til daglig na de ting, du skal eller gerne Vil? ...........ccoiiiiiiiii e 25
HVOT Ofte FBIET QUL... ettt e st e 26
E= LA U1 = IR =T= e o Yo | A1 Lo SRR 26
at du skal klare dig godt i SKOIENT ... ettt e sttt e et e e e be e e e be e e e neeeean 26
at du skal vaere god il SPOM? ..ottt n 27
at du skal have mange falgere og/eller likes pa sociale MEdIier? ...........ccooiiiiiiiiiiinie e 27
Inden for det seneste ar: Har du bevidst gjort skade pa dig SEIV? ........cooiiiiiiiiniie e, 28
............................................................................................................................................................... 29
Hvor enig eller uenig er du i falgende UdSagNT .........cooiiiiiiiiiiie e 29
Jeg fBler Mig SUNGA O FASK ........oiiiiiiiii ittt ettt b e st ae e st e e bt e s e e nbeesaneenes 29
N L=To = o T=T U o Vo | T PP P PP PP PRSPPI 29
Yo = T 4o o] ToT o N oo QOSSR 30
Jeg er tilfreds med Mit UASEENTE .........ooiuiiiiiiii ettt ettt n 30
Hvor tit bevaeger du dig, sa du bliver forpustet? ............ooo i 31
Taenk pa de sidste 6 maneder: Hvor tit har du... ... 31
NAFE NOVEAPINE? ...ttt h ettt h et b et e bt nae e et e e e bt e bt e sae e e beenateeeee s 31
NAFE MAVEPINET ..ttt e e h bt e e bb et e et bt e e eat e e e s ahee e e enbe e e e anbeeeanbe e e e nbeeeeanbeeeaas 32
haft andre smerter, fx ondt i nakken eller rYggen? ...t 32

Har du brugt midler for at forbedre dit udseende eller din praestation, som ikke er ordineret af din

(=TT OO PSP TSP P U PTOPPPN 33
Dopingstoffer (fx anabole steroider, vaeksthormon eller slankestoffer som clenbuterol og efedrin) ............... 33

L0 Lo =T T 4 =T LT 34
Faler du dig som en del af det sociale feellesskab pa din skole/uddannelse? ............cccccooienenneennn. 34

Hvor tit spiser du frokost, NAr du €ri SKOIE? ...........oeiiiiii e e 34

Har du pjeekket fra skole inden for de sidste 30 dage? ........cooveiiiiiiiiiiiii e 35

Taenk tilbage pa de sidste 30 dage. Har der vaeret dage, hvor du... ......ooooeiiiiiiiiiiicie e 35

ikke er kommet i skole, fordi du har det svaert med 188rerne? ...........cccoiiiiiiiiiiii e 35

ikke er kommet i skole, fordi du har det sveert med kammeraterne? ...........ccccooevvveeeeeeeiiiiiiieee e 36

ikke er kommet i skole, fordi du ikke har lavet lektier eller er bekymret for fx test, praver eller

FIEMIBBGGEISEI? ...ttt a ettt ehe e bt e e b e e bt sae e et e e e et e e bt e e beeeaeenaneeree e 36
................................................................................................................................................................ 37
Hvor tit gar du fglgende i din fritid? ........cocoiiiii e 37
Gar til sport i en forening eller klub (fx fodbold, handbold, svgmning eller ridning) ..........ccccceveiiiieiciceene. 37
Dyrker fitness/styrketraening i et fitNESSCENLET ..........ooiiiiiiiii e 37
Dyrker motion eller sport uden for en forening eller fitnessCeNnter ..o 38

Gar til teater, musik, spejder, rollespil, skak eller lignende aktivitet i forening, kulturhus eller bibliotek .......... 38

Er SAMMEN MEA VENMNET ...ttt ettt b et e bt st e et e e st e b e e st eesbeenaneeaee s 39

Er sammen med venner PA INtEIrNEHEL ...........oooviii i 39
Arbejder i € frItIASJOD ... e 40
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Deltager du i de fritidsaktiviteter, du kunne taenke dig? ........ooooiiiiiiiiiiii e 40

Hvad er grunden til, at du ikke deltager i de fritidsaktiviteter, du kunne taenke dig? .............c.ccoccee. 41
Hvor mange pa din skole/uddannelse tror dU... .........cooiiiiiiiiiiee e 41
er fulde mindst €n gang OM MANEAENT ..........iiiiiiiiieie ettt e et e st et e b e sbeeaanes 41
ryger CIgaretter NVET AAg? .......c.oi ittt ettt et b e s e r e e sree e 42
ryger €-Cigaretter NVET JAg? .......c.ooiiiiiiiiii ettt st e b e e e bt e st e et e e e b e e nbeeannes 42
har pravet at ryge hash? ... ..ottt ettt 43
LT 11 €= LR T 1 = =] 44
Teenk pa en gennemsnitsdag. Hvor lang tid bruger du pa fglgende? ..........ccccovriieiiiiieinc i, 44
Se TV, film, Serier 0g YOUTUDE ...ttt e et e e nb e e sne e e e snneeeesnneeeenneaaanes 44
Spille pa computer, konsol, telefon, tabIEt .............ccveiiiiiiec e 44
V3re PA SOCIAIE METIET ...ttt ettt ea et h ettt ettt e bt eaeesaeeneenneeneeneeeeenes 45
Nar du er pa sociale medier, gar du s noget af faIgende? ... 45
Accepterer du folk, du ikke kender, pa fx SNapChat? ..........cccoiiiiiii i 45
Er du venner med/falger dine foraeldre pa mindst et socialt medie? ...........cccoceiiiiiiiinee 46
Livestreamer du i grupper, som ikke kun bestar af dine venner? ... 46

Har du madtes med nogen offline (dvs. ansigt til ansigt), som du udelukkende havde leert at kende over
101 (=T 40 = 1= o TP PR PR URURTOIN 47
Har du prevet at lyve om din alder pa sociale MEdIEr? ..........ccooiiiiiiiieiie e e 47

Alkohol

Er du medlem af grupper - fx lukkede Facebookgrupper, Snapchat eller lignende - hvor der bliver

mobbet, truet, eller hvor der er en provokerende eller hanlig humor? ..........cccooooiiiiiiccieee e, 48
Har du inden for de sidste 12 MANEAET... .....oceii i e 48
delt et seksuelt billede/video af dig selv, fx i undertgj eller NBGEN? .........cociiiiiiiiiiiii e 48
delt et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller nggen, hvor du ikke havde faet lov til det? ............. 49
oplevet at andre har delt et seksuelt billede/video af dig, fx i undertgj eller nagen, hvor du ikke havde givet
Lo i1 1= o TP TR PP PSP 49
modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller nagen, hvor personen selv ikke havde givet
Lo i 1= o PO U OO P PP 50
Du har modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller nggen, hvor personen ikke
selv havde givet lov. Hvad gjorde du ved billedet/videoen? ... 50
.................................................................................................................................................................. 51
LYo L= o Uo7 o = =Y £ () OSSR 51
Hvor mange cigaretter ryger du hVer dag? .........ooeie oo e e 51
Ryger du cigaretter i labet af SKoletiden? ............oo i 52
Vil du gerne holde op med at ryge Cigaretter? .........c..oo i 52
Ma du ryge fOr diNe fOrgalare? .........eo ittt ettt et nee e 53
Bruger du snus eller tyggetobaK? ..........ooii oo a e aaa e 53
................................................................................................................................................................. 54

De folgende spgrgsmal handler om alkohol. Der kan her vaere spgrgsmal, der omhandler en
"genstand". 1 genstand = 1 almindelig @l 1 glas vin 1 alkoholcider/alkoholsodavand (fx Breezer,

Mokai, Somersby osv.) 1 drink/cocktail 2 store mindre steerke shots (fx Gajol, Fisk, Sma Sure) ------

------------------ 1 flaske vin = ca. 6 genstande 1 flaske spiritus = ca. 20 genstande ............................ 54
[ 41 o W= o T oV ) SR 54
Hvorfor har du valgt ikke at drikke alkohOoI? ...........coiiii i 55
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Stoffer

Har du nogensinde pravet at vaere fUld? .............oooiiiiiiiei e 55

Hvor gammel var du fgrste gang, du var fuld? ... 56
Teenk tilbage pa de sidste 30 dage. Hvor mange gange har du drukket 5 eller flere genstande ved
SAMME [EJIIGNEAT .. ettt e bt e s st e e sa e e et b e e ane e e e nnne e e ebeeenan 56
Teenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol, fordi... .......ccccccoeviiirnne.n. 57
det gor dig glad, hvis du er i darligt RUM@BI? ..o 57
du fBler dig MEIE SOCIAIT ......c..oieiiieie e ettt sr e enees 58
det giver dig en behagelig fBIEISET ..........coi i 59
AU VL VEBIE FUIA? ..t e et e e bt e st e e e n e e nn e enn e e nenneen 60
du ikke vil fgle dig uden for, nar andre drikker alkohol? ..o 61
Vil du gerne drikke mindre, €nd dU G@I? ........oooiiiiiiiie e e e e e enes 61
Har du oplevet ikke at blive inviteret med til hygge-aftner, fester eller lignende, fordi du ikke
AriKKer/drak @lKOROI? ..........ooiiiei ettt 62
Har du sagt nej til at deltage i en hyggeaften, til en fest eller lignende, fordi du ikke havde lyst til at
AFKKE @IKORNOI? ...ttt b e et e s e e e et bt e s et e e naneeeebeeenan 62
HVOT Oft€ NI QU... ¢ttt r et a e e et e e neenne e 63
folt dig presset til at drikke mere alkohol end du havde lyst til? ... 63
Oplever du, at alkohol fylder for meget pa din skole (fx i forbindelse med fester/fredagsbarer pa
skolen, introture, studieture og samtalen generelt)? .........ccco i 63
................................................................................................................................................................. 64
Har du provet at tage lattergas sammen med venner, til fest eller alene? ..........cccccoiiiiiiiii e 64
Hash bliver ogsa kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spgrgeskemaet bruger vi kun ordet
"hash" som udtryk for det Nele. ...........oooiiiiiii s 64
Har du nogensinde pravet at ryge hash? ... 64
Hvor mange gange har du raget hash? ... 65
| lgbet af de SidSte 12 MANEAET .........ooiiiiii ettt snean 65
I hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende, fordi du r@g hash? ............... 65
Glemt at Komme til @ftAIET .........coiiii e e 65
Falt dig SIBV O INILIALIVIGS ......coouiiiiiiiie ettt e 66
Ikke kommet i skole/pa arbejde dagen EftEr ............oo i s 67
Folt at du praesterede darligere i skolen/pd arbejdet ..o 68
MISTEE VENSKADET ... e 69
Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt hash... ..., 69
E= Y= 10 o 1= o PRSPPSO PPPN 69
PA dit UAAANNEISESLEA? ... ittt ettt e bt e s te e e be e eabeeteeesbeeabeeenbeeneesaneeneans 70
PA TNEEINETIEE? L.ttt a e a ettt b et h ettt r e s 70
TNALEEIIVEL? ..o et e b e st s e e st e b et sae e ae e 7
Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt andre stoffer end hash... ..............cccin, 71
L= LY=L= o TSSO P TP 71
PA dit UAAANNEISESLEA? ... ittt e et b e e e tee e bt e eabeeteeesbeesbeeeneeeneeenneeseanns 72
[T LR 1 (T4 oY 1 (Y USSP TRPPPI 72
TNALEEIIVEL? .ottt ettt e b e et e e s bt e st e e b e bt et e e saeeeae e 73

Hash bliver ogsa kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spgrgeskemaet bruger vi kun ordet
"hash" som udtryk for det Nele. ...........oooiiiiiiii s 73
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Har du nogensinde prgvet at tage andre stoffer end hash fx amfetamin, kokain, MDMA/ecstasy eller

[T g T=T aTo Lo TSP U PP UPRR 73
Har du nogensinde pravet at tage nogle af falgende Stoffer? ..., 74
AMFELAIMIN <.ttt bbbttt h e h e e bt bt e bt b e e bkttt b e eae e nn e b nn b e e 74
0] <= 1o SR 74
IMIDIMA/ECSEASY ...ttt ettt ettt ettt et ekt et eea e e e et e ee bt e bt e eh e e e s e e eabeeteeemb e e beeemteebeeembeeaseeenbeeaneeanneenn 75
L] €= 10 o1 1o RS SSSTSR 75

Y VZ= 1101 o TSP SR TP PRPURPPRt 76
GHB/F@NTASY ...ttt ettt ettt a e bt e a et ettt et e e bt e e e bt b et e et e e he e r et e b e enee s 76
1= o OO R PP PR 77
10 ) (o} = SRS 77

=Y T T 1= 78
Har du nogensinde haft SamIEJe? ...... ... 78
Hvor gammel var du, da du havde dit farste samleje? ... 78
Hvilken preevention brugte du ved dit seneste samleje? .........coooiiiiiiiiiiiii e 79
Har du inden for de sidste 12 MANEAET... ....cooiiiiiiiii e 79
oplevet at du er blevet opfordret til at udfere seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder? ..............o...... 79

ydet seksuelle ydelser mod gaver eller andre gOAEr? ...........cociiiiiiiiiriieiee s 80
spurgt/opfordret andre til at udfgre seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder? ...........c.cceceevirvecrnnnee. 80

Har du inden for de sidste 12 MANEAET... ......coiiiiiiiiii e e 81
modtaget seksuelt stedende henvendelser pa internettet eller sociale medier? ..........ccccoveeveeeicieeicieeens 81

faet ugnskede seksuelle invitationer eller KOMMENTArEr? ...........ccooiiiiiiiiiiii i 81
veeret udsat for ubehagelig seksuel bergring eller lignende? ...........cccoiiiiiiiiiiiii e 82
T T =T S 83

Har du inden for de sidste 12 maneder gjort noget af falgende for at beskytte dig selv mod
kriminalitet pa internettet eller for at undga, at du kunne blive udsat for andre ubehagelige

situationer PA INTEINEHET? .......ei et 83
Undladt at handle visse steder pa internettet, fordi du var bekymret for at blive snydt ..............ccccoceenieie. 83
Undladt at downloade musik, film, software, spil osv. fra internettet, fordi du var bekymret for at downloade
skadeligt indhold, der kunne gdelaegge Sin COMPULET ...........ccciiiiiiiiiiiii e 84

Har du inden for de sidste 12 maneder vaeret udsat for... ........ccoiiiiiiiiiiiie e 84
at nogen har stjalet noget fra dig (fx penge, mobiltelefon eller andet)? ..........ccocveiiii e 84

afpresning pa internettet? Fx blevet afpresset til at overfgre penge, sende fglsomme billeder eller lignende.85
at nogen har slaet dig, hvor de ville ggre skade eller ondt pa dig? ..........ccoceevirieiiniiiiiiieee e 85

at nogen har truet eller tvunget dig til at aflevere penge eller andet (fx ur, mobiltelefon eller tgj)? ................. 86

Side 8 af 86



Forskema

Hvilken type af uddannelse gar du pa?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.357 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (27.002 besvarelser)

Hvilken argang/semester gar du pa?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.357 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (27.002 besvarelser)
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Baggrundsinformation

Hvad er dit ken?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (Mindst 2.350 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (26.847 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Din hverdag

Hvem bor du sammen med?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.330 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.687 besvarelser)

Hvornar plejer du at falde i sgvn, hvis du skal i skole naeste dag?
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21.30 22.30 23.30 00.30 01.30
KI. 21.00 eller tidligere 22.00 23.00 24.00 01.00 02.00 eller senere

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.330 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.654 besvarelser)
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Hvornar plejer du at vagne om morgenen, nar du skal i skole?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.325 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.648 besvarelser)

Timer sgvn:
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Ca. 5,5 timer Ca. 6,5 timer Ca. 7,5 timer Ca. 8,5 timer Ca. 9,5 timer eller mere
Ca. 5 timer eller mindre Ca. 6 timer Ca. 7 timer Ca. 8 timer Ca. 9 timer Kan ikke beregnes

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.357 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (27.008 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Hvor tit sover du darligt eller uroligt om natten?
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Sjeeldnere end 1 gang om ugen Flere gange om ugen
Aldrig Ca. 1 gang om ugen Hver dag

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.324 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (20.475 besvarelser)

| Iabet af de sidste 7 dage, hvor mange dage har du...
brugt din mobiltelefon, tablet eller computer (fx i sengen), lige inden du lagde dig

til at sove?
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0 dage 1-2 dage 3-4 dage 5 dage eller mere

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.315 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (15.506 besvarelser)
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| Iabet af de sidste 7 dage, hvor mange dage har du...

folt dig forstyrret af din mobiltelefon, tablet eller computer efter at du har lagt dig
til at sove?
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11%
1%

3%

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.295 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (16.921 besvarelser)
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Dig og dine foreeldre
Spargsmalsbatteri:

Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine foreeldre i hverdagen?

100%
80%
60%
X
o] o
0 N g X
40% “" >
@
*
R
20% g 8
S o=
o X X
N < °
O - g
0% ||
Altid Ofte Nogle gange Sjeeldent Aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.315 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.560 besvarelser)

Spargsmalsbatteri:
Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine foraeldre i weekenderne?
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Altid Ofte Nogle gange Sjeeldent Aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.314 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.485 besvarelser)
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Hvordan har du det?
Hvordan har du det for tiden?

| skolen?
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Jeg har det rigtig godt Jeg har det godt Jeg har det ikke godt Jeg har det slet ikke godt

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.282 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.112 besvarelser)

Hvordan har du det for tiden?

Derhjemme?
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Jeg har det rigtig godt Jeg har det godt Jeg har det ikke godt Jeg har det slet ikke godt

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.271 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.016 besvarelser)
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Hvordan har du det for tiden?
Med vennerne/fritiden?
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Jeg har det rigtig godt Jeg har det godt Jeg har det ikke godt Jeg har det slet ikke godt

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.272 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.000 besvarelser)

Har du nogen venner eller veninder at tale med, hvis noget gar dig pa eller gar
dig ked af det?
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Ja, altid Ja, for det meste Nej, sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.289 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.705 besvarelser)
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Har du nogen voksne at tale med, hvis noget gar dig pa eller gar dig ked af det?
100%
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60% g £
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20%
2R
Ja, altid Ja, for det meste Nej, sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.278 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.671 besvarelser)

Her kommer en reekke spagrgsmal om, hvordan du har haft det de sidste
2 uger.

har jeg veeret glad og i godt humgar
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Det meste af tiden Lidt mindre end halvdelen af tiden Pa intet tidspunkt
Hele tiden Lidt mere end halvdelen af tiden Lidt af tiden

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.284 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.569 besvarelser)
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Her kommer en raekke spagrgsmal om, hvordan du har haft det de sidste
2 uger.

har jeg felt mig rolig og afslappet
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Det meste af tiden Lidt mindre end halvdelen af tiden Pa intet tidspunkt
Hele tiden Lidt mere end halvdelen af tiden Lidt af tiden

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.276 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.518 besvarelser)

Her kommer en raekke spagrgsmal om, hvordan du har haft det de sidste
2 uger.

har jeg felt mig aktiv og energisk
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Det meste af tiden Lidt mindre end halvdelen af tiden Pa intet tidspunkt
Hele tiden Lidt mere end halvdelen af tiden Lidt af tiden

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.265 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (22.463 besvarelser)
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Her kommer en raekke spargsmal om, hvordan du har haft det de sidste
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Hele tiden

Valg 1 (2020/2021,
Il Valo 2 (202072021,

2 uger.
er jeg vagnet frisk og udhvilet
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Det meste af tiden Lidt mindre end halvdelen af tiden Pa intet tidspunkt
Lidt mere end halvdelen af tiden Lidt af tiden

Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.277 besvarelser)

Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repreesentative**) (22.493 besvarelser)

Her kommer en raekke spargsmal om, hvordan du har haft det de sidste

2 uger.

har min dagligdag veeret fyldt med ting, der interesserer mig
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Valg 1 (2020/2021,
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Det meste af tiden Lidt mindre end halvdelen af tiden Pa intet tidspunkt
Lidt mere end halvdelen af tiden Lidt af tiden

Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.272 besvarelser)

Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repreesentative**) (22.496 besvarelser)
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WHO-5 trivselsindeks (se guide til indekset under Materialer)
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[ valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.251 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.322 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Foler du dig ensom?

100%
80%
60%
o ¥
s o
e X
40% 8 S
20%
2 e
™ N
< 3 E
m
0% . [ —

Nej Ja, af og il Ja, ofte Ja, meget ofte

[ valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.281 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.676 besvarelser)
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De naeste spgrgsmal handler om mobning. Mobning er, nar man
gentagne gange bliver holdt udenfor, drillet eller generet pa en
ubehagelig made. Teenk pa det sidste halve ar.

Er du blevet mobbet i skolen?
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Nej Ja, nogle fa gange Ja, mange gange Ved ikke/husker ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.270 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.101 besvarelser)
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De naeste spgrgsmal handler om mobning. Mobning er, nar man
gentagne gange bliver holdt udenfor, drillet eller generet pa en
ubehagelig made. Teenk pa det sidste halve ar.

Har nogen mobbet dig pa internettet?
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Nej Ja, nogle fa gange Ja, mange gange Ved ikke/husker ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.270 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (12.963 besvarelser)
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De naeste spgrgsmal handler om mobning. Mobning er, nar man
gentagne gange bliver holdt udenfor, drillet eller generet pa en
ubehagelig made. Teenk pa det sidste halve ar.

Har du selv veeret med til at mobbe andre elever i skolen?
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Nej Ja, nogle fa gange Ja, mange gange Ved ikke/husker ikke
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0%

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.268 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.274 besvarelser)
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De naeste spgrgsmal handler om mobning. Mobning er, nar man
gentagne gange bliver holdt udenfor, drillet eller generet pa en
ubehagelig made. Teenk pa det sidste halve ar.

Har du vaeret med til at mobbe andre pa internettet?
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Ja, nogle fa gange Ja, mange gange Ved ikke/husker ikke
30 ar), Kommune) (2.267 besvarelser)

30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (12.934 besvarelser)

Kan du til daglig na de ting, du skal eller gerne vil?
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Ja, altid

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 -
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Ja, for det meste Nej, af og til kniber det Nej

30 ar), Kommune) (2.277 besvarelser)

30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (17.782 besvarelser)
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Hvor ofte fgler du...

at du skal se godt ud?
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0%
Sjeeldent eller aldrig En gang imellem Neesten hver dag Hver dag

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.277 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.908 besvarelser)

Hvor ofte fgler du...
at du skal klare dig godt i skolen?
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Sjeeldent eller aldrig En gang imellem Neesten hver dag Hver dag

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.276 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (23.890 besvarelser)
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Hvor ofte faler du...
at du skal veere god til sport?
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Sjeeldent eller aldrig En gang imellem Neesten hver dag Hver dag

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.264 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (16.263 besvarelser)

Hvor ofte fgler du...
at du skal have mange faglgere og/eller likes pa sociale medier?
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Sjeeldent eller aldrig En gang imellem Neesten hver dag Hver dag

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.273 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (23.882 besvarelser)
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Inden for det seneste ar: Har du bevidst gjort skade pa dig selv?
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Nej Ja, en gang Ja, mere end en gang Ja, mange gange

- Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.277 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.078 besvarelser)
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Sundhed
Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn?
Jeg fgler mig sund og rask
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Helt enig Delvist enig Hverken enig eller uenig Delvist uenig Helt uenig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.247 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.398 besvarelser)

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?
Jeg spiser sundt
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Helt enig Delvist enig Hverken enig eller uenig Delvist uenig Helt uenig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.243 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (15.092 besvarelser)
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Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn?
Jeg far motion nok
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Helt enig Delvist enig Hverken enig eller uenig Delvist uenig Helt uenig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.243 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (7.529 besvarelser)

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?
Jeg er tilfreds med mit udseende
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Helt enig Delvist enig Hverken enig eller uenig Delvist uenig Helt uenig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.239 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (18.855 besvarelser)
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Hvor tit bevaeger du dig, sa du bliver forpustet?
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14%

9,4%

-

20%
0% l ||
Neesten hver dag En gang om ugen Aldrig/meget sjeeldent
Hver dag/flere gange om dagen Et par gange om ugen Mindre end en gang om ugen

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.245 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.318 besvarelser)

Taenk pa de sidste 6 maneder: Hvor tit har du...
haft hovedpine?
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Neesten hver dag Mere end en gang om ugen Neesten hver uge Naesten hver maned Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.254 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.485 besvarelser)
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Taenk pa de sidste 6 maneder: Hvor tit har du...
haft mavepine?
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Neesten hver dag Mere end en gang om ugen Neesten hver uge Naesten hver maned Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.235 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.452 besvarelser)

Teenk pa de sidste 6 maneder: Hvor tit har du...

haft andre smerter, fx ondt i nakken eller ryggen?
100%

80%

60%

40%

18%
22%
24%
30%
32%

20%

0% I

Neesten hver dag Mere end en gang om ugen Neesten hver uge Naesten hver maned Sjeeldent eller aldrig
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15%

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.244 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.457 besvarelser)
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Har du brugt midler for at forbedre dit udseende eller din preestation,
som ikke er ordineret af din lsege?

Dopingstoffer (fx anabole steroider, vaeksthormon eller slankestoffer som
clenbuterol og efedrin)
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.244 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.509 besvarelser)
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Uddannelse

Foler du dig som en del af det sociale feellesskab pa din skole/uddannelse?
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Ja, altid Ja, for det meste En gang imellem Sjeeldent eller aldrig

0%

- Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.242 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.988 besvarelser)

Hvor tit spiser du frokost, nar du er i skole?
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Hver dag 3-4 dage om ugen 1-2 dage om ugen Sjeeldent eller aldrig

0%

- Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.241 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.316 besvarelser)
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Har du pjeekket fra skole inden for de sidste 30 dage?
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Nej Ja, nogle fa timer Ja, 1-2 dage Ja, 3-5 dage Ja, 6-8 dage Ja, mere end 8 dage

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.242 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (7.912 besvarelser)

Teenk tilbage pa de sidste 30 dage. Har der veeret dage, hvor du...
ikke er kommet i skole, fordi du har det sveert med laererne?
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Nej Ja, en enkelt dag Ja, flere dage

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.233 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.700 besvarelser)
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Teenk tilbage pa de sidste 30 dage. Har der veeret dage, hvor du...
ikke er kommet i skole, fordi du har det sveert med kammeraterne?
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Nej Ja, en enkelt dag Ja, flere dage

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.230 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.697 besvarelser)

Teenk tilbage pa de sidste 30 dage. Har der veeret dage, hvor du...

ikke er kommet i skole, fordi du ikke har lavet lektier eller er bekymret for fx test,
prover eller fremlaeggelser?
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Nej Ja, en enkelt dag Ja, flere dage

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.233 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (9.715 besvarelser)
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Fritid
Hvor tit ger du fglgende i din fritid?

Gar til sport i en forening eller klub (fx fodbold, handbold, svemning eller ridning)
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Naesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.221 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.671 besvarelser)

Hvor tit gar du falgende i din fritid?
Dyrker fitness/styrketraening i et fitnesscenter
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Naesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.212 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.539 besvarelser)
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Hvor tit ggr du fglgende i din fritid?
Dyrker motion eller sport uden for en forening eller fitnesscenter
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Naesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.199 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.567 besvarelser)

Hvor tit gar du falgende i din fritid?

Gar til teater, musik, spejder, rollespil, skak eller lignende aktivitet i forening,
kulturhus eller bibliotek
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Neesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.207 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (22.696 besvarelser)
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Hvor tit ggr du fglgende i din fritid?

Er sammen med venner
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Naesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.216 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.735 besvarelser)

Hvor tit gar du falgende i din fritid?

Er sammen med venner pa internettet
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2-5 gange om ugen 1-3 gange om maneden
Neesten hver dag/hver dag En gang om ugen Sjeeldent eller aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.200 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (22.629 besvarelser)
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Hvor tit ggr du fglgende i din fritid?

Arbejder i et fritidsjob
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2-5 gange om ugen
Naesten hver dag/hver dag En gang om ugen

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.208 besvarelser)
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1-3 gange om maneden

50%

42%

Sjeeldent eller aldrig

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.615 besvarelser)
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Deltager du i de fritidsaktiviteter, du kunne teenke dig?
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23%
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.214 besvarelser)

27%
24%

Ved ikke

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (18.936 besvarelser)

Side 40 af 86



Hvad er grunden til, at du ikke deltager i de fritidsaktiviteter, du kunne taenke dig?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (617 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (4.393 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Hvor mange pa din skole/uddannelse tror du...
er fulde mindst en gang om maneden?
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Ingen eller naesten ingen Under halvdelen Over halvdelen Alle eller neesten alle

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.212 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.084 besvarelser)
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Hvor mange pa din skole/uddannelse tror du...

ryger cigaretter hver dag?
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Ingen eller naesten ingen Under halvdelen Over halvdelen Alle eller neesten alle

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.211 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.027 besvarelser)

Hvor mange péa din skole/uddannelse tror du...
ryger e-cigaretter hver dag?
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Ingen eller naesten ingen Under halvdelen Over halvdelen Alle eller neesten alle
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.208 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.013 besvarelser)
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Hvor mange pa din skole/uddannelse tror du...

har prgvet at ryge hash?
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Ingen eller naesten ingen Under halvdelen Over halvdelen Alle eller neesten alle

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.205 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.043 besvarelser)
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Digital adfeerd
Taenk pa en gennemsnitsdag. Hvor lang tid bruger du pa felgende?

Se TV, film, serier og YouTube
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20%

8,7%

. 8.0%
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Mindre end 30 minutter 30-60 minutter 1-3 timer 3-5 timer Mere end 5 timer

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.203 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.510 besvarelser)

Teenk pa en gennemsnitsdag. Hvor lang tid bruger du pa fglgende?
Spille pa computer, konsol, telefon, tablet
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Mindre end 30 minutter 30-60 minutter 1-3 timer 3-5 timer Mere end 5 timer

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.183 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.348 besvarelser)
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Teenk pa en gennemsnitsdag. Hvor lang tid bruger du pa fglgende?
Veere pa sociale medier
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Mindre end 30 minutter 30-60 minutter 1-3 timer 3-5 timer Mere end 5 timer

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.185 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.409 besvarelser)

Nar du er pa sociale medier, gar du sa noget af fglgende?
Accepterer du folk, du ikke kender, pa fx Snapchat?
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Ja Nej Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.200 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (15.117 besvarelser)
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Nar du er pa sociale medier, gar du sa noget af falgende?
Er du venner med/fglger dine foraeldre pa mindst et socialt medie?
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Ja Nej Ved ikke

14%

2,2%

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.197 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (13.466 besvarelser)

Nar du er pa sociale medier, gar du sa noget af fglgende?
Livestreamer du i grupper, som ikke kun bestar af dine venner?
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Ja Nej Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.193 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (13.449 besvarelser)
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Nar du er pa sociale medier, gar du sa noget af falgende?

Har du mgdtes med nogen offline (dvs. ansigt til ansigt), som du udelukkende
havde leert at kende over internettet?
100%

80%

67%
68%

60%

40%

29%
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3,6%
3,3%

0% |
Ja Nej Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.195 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (13.458 besvarelser)

Nar du er pa sociale medier, gar du sa noget af fglgende?

Har du prevet at lyve om din alder pa sociale medier?
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l 4,4%

0%
Ja Nej Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.191 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (13.449 besvarelser)
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Er du medlem af grupper - fx lukkede Facebookgrupper, Snapchat
- hvor der bliver mobbet, truet, eller hvor der er en provokerende
humor?
100%

82%
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Ja, men jeg folger kun med i, hvad andre
skriver

Nej Ja og jeg deltager i gruppen ved fx at skrive
kommentarer og like andres opslag

1,9%
2,0%

[ Valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.196 besvarelser)

eller lignende
eller hanlig

6%
9%

< =
Ved ikke

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (12.793 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder...

delt et seksuelt billede/video af dig selv, fx i undertgj eller nggen?
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Nej Ja Ved ikke

[ valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.197 besvarelser)

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (16.946 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder...

delt et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller nagen, hvor du ikke
havde faet lov til det?
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Nej Ja Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.194 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (16.890 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder...

oplevet at andre har delt et seksuelt billede/video af dig, fx i undertgj eller
nggen, hvor du ikke havde givet lov til det?
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Nej Ja Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.195 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.740 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder...

modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller n@ggen, hvor
personen selv ikke havde givet lov til det?
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Nej

[T valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.193 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.797 besvarelser)

Du har modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertgj eller nagen,
hvor personen ikke selv havde givet lov. Hvad gjorde du ved billedet/videoen?
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2 3 2 g
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40%
20%
9 o ®
0% | — ||
Slettede det Ikke noget Viste det til andre Videresendte det *

[ valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (119 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.117 besvarelser)

*Denne er sammenlagt af flere svarkategorier, da der er under 3 besvarelser i nogle af svarmulighederne.

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Tobak

Ryger du cigaretter?
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Nej, men jeg har provet Ja, sjeeldnere end hver uge Ja, hver dag

Nej Nej, men jeg har tidligere raget jeevnligt Ja, hver uge

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.204 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.712 besvarelser)

Hvor mange cigaretter ryger du hver dag?
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1-4 cigaretter 5-9 cigaretter 10-19 cigaretter 20 eller flere cigaretter

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (163 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (496 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Ryger du cigaretter i Igbet af skoletiden?
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Nej, aldrig Ja, nogle gange Ja, altid

[ valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (424 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (4.412 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Vil du gerne holde op med at ryge cigaretter?
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Ja Nej Ved ikke

[ valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (425 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.528 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Ma du ryge for dine foreeldre?
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Ja Vi har ikke talt om det
Nej Mine foreeldre er ikke enige med hinanden Ved ikke

[ Valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.199 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (15.122 besvarelser)

Bruger du snus eller tyggetobak?
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Nej, men jeg har provet Ja, sjeeldnere end hver uge Ja, hver dag
Nej Nej, men jeg har tidligere brugt det jeevnligt Ja, hver uge

[ valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.202 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.735 besvarelser)
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Alkohol

De folgende spgrgsmal handler om alkohol. Der kan her veere spargsmal, der
omhandler en "genstand”. 1 genstand = 1 almindelig @l 1 glas vin 1
alkoholcider/alkoholsodavand (fx Breezer, Mokai, Somersby osv.) 1 drink/cocktail 2
store mindre steerke shots (fx Gajol, Fisk, Sma Sure) 1 flaske vin
= ca. 6 genstande 1 flaske spiritus = ca. 20 genstande

Drikker du alkohol?
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Jeg har smagt et par gange Ca. 1-3 gange om maneden 3 gange om ugen eller oftere
Nej, aldrig Nogle gange, men ikke hver maned 1-2 gange om ugen
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.195 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.574 besvarelser)
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Hvorfor har du valgt ikke at drikke alkohol?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (425 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (2.880 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2

Har du nogensinde prgvet at veere fuld?
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Nej Ja

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.762 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (22.482 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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[ valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (1.636 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (17.064 besvarelser)
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Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Teenk tilbage pa de sidste 30 dage. Hvor mange gange har du drukket 5 eller
flere genstande ved samme lejlighed?
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[ valg 1(2020/2021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (1.662 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (21.509 besvarelser)
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Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Teenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol,
fordi...

det gar dig glad, hvis du er i darligt humgar?
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Altid Ofte Nogle gange Sjeeldent Aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.654 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.062 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Teenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol,
fordi...

du fgler dig mere social?
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Altid Ofte Nogle gange Sjeeldent Aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.656 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.096 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Teenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol,
fordi...

det giver dig en behagelig fglelse?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.651 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (13.174 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Teenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol,
fordi...

du vil veere fuld?
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Altid Ofte Nogle gange Sjeeldent Aldrig

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.656 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.061 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Side 60 af 86



Taenk tilbage pa de sidste 12 maneder. Hvor ofte har du drukket alkohol,
fordi...

du ikke vil fgle dig uden for, nar andre drikker alkohol?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.655 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (19.064 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Vil du gerne drikke mindre, end du ger?
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Ja Nej Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.659 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (18.573 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Har du oplevet ikke at blive inviteret med til hygge-aftner, fester eller lignende,
fordi du ikke drikker/drak alkohol?
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Nej Ja Mine venner drikker ikke Ved ikke

[T valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.186 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (12.585 besvarelser)

Har du sagt nej til at deltage i en hyggeaften, til en fest eller lignende, fordi du
ikke havde lyst til at drikke alkohol?
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Nej Mine venner drikker ikke Ved ikke

[T valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.183 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (12.576 besvarelser)
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Hvor ofte har du...
folt dig presset til at drikke mere alkohol end du havde lyst til?
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[T valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.173 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (14.357 besvarelser)

Oplever du, at alkohol fylder for meget pa din skole (fx i forbindelse med
fester/fredagsbarer pa skolen, introture, studieture og samtalen generelt)?
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Ja, alt for meget Ja, lidt for meget Nej, tilpas Nej, for lidt Ved ikke

[ valg 1 (202072021, Unge (15 - 30 &r), Kommune) (2.185 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.103 besvarelser)
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Stoffer

Har du provet at tage lattergas sammen med venner, til fest eller alene?

93%
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.170 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.268 besvarelser)

kun ordet "hash" som udtryk for det hele.

Hash bliver ogsa kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spgrgeskemaet bruger vi
Har du nogensinde prgvet at ryge hash?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.172 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.299 besvarelser)
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Hvor mange gange har du rgget hash?
| Igbet af de sidste 12 maneder
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (710 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (8.440 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

| hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende,
fordi du r@g hash?

Glemt at komme til aftaler
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Aldrig 1 gang 2 gange eller flere

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (706 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.816 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan veere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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| hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende,
fordi du r@g hash?

Folt dig slav og initiativigs
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Aldrig 1 gang 2 gange eller flere

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (706 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.822 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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| hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende,
fordi du r@g hash?

Ikke kommet i skole/pa arbejde dagen efter
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (705 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.815 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende,

| hele dit liv,
fordi du r@g hash?
Folt at du preesterede darligere i skolen/pa arbejdet
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Aldrig 1 gang 2 gange eller flere

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (706 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.819 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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| hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstaende,
fordi du r@g hash?

Mistet venskaber
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (705 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (3.818 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt hash...

af venner?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.171 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (25.327 besvarelser)
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Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt hash...
pa dit uddannelsested?
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Nej Ja, en gang Ja, flere gange

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.157 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.192 besvarelser)

Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt hash...
pa internettet?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.159 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (25.196 besvarelser)
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Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt hash...

i nattelivet?
100%
80% o
2
60%
40%
20% < o 2
X N Q ®
0% I I
Nej Ja, en gang Ja, flere gange

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.157 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.218 besvarelser)

Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt andre stoffer end

hash...
af venner?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.172 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (25.256 besvarelser)
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Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt andre stoffer end
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.160 besvarelser)

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.166 besvarelser)

Er du inden for de sidste 12 maneder blevet tilbudt andre stoffer end
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Nej Ja, en gang Ja, flere gange

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.157 besvarelser)

- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative*) (25.145 besvarelser)
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12 maneder blevet tilbudt andre stoffer end

Er du inden for de sidste
hash...
i nattelivet?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.156 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.161 besvarelser)

Hash bliver ogsa kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spgrgeskemaet bruger vi
kun ordet "hash" som udtryk for det hele.

Har du nogensinde prgvet at tage andre stoffer end hash fx amfetamin, kokain,
MDMA/ecstasy eller lignende?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.151 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (25.205 besvarelser)
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Har du nogensinde prgvet at tage nogle af felgende stoffer?

Amfetamin
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (162 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.247 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spargsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Har du nogensinde prgvet at tage nogle af falgende stoffer?
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (174 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.304 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Har du nogensinde prgvet at tage nogle af felgende stoffer?

MDMA/Ecstasy
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (163 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.279 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spargsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Har du nogensinde prgvet at tage nogle af falgende stoffer?
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (158 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.213 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Har du nogensinde prgvet at tage nogle af felgende stoffer?

Svampe
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (164 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.231 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spargsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Har du nogensinde prgvet at tage nogle af falgende stoffer?

GHB/Fantasy
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (152 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.191 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Side 76 af 86



Har du nogensinde prgvet at tage nogle af felgende stoffer?

Ritalin
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (162 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.247 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Har du nogensinde prgvet at tage nogle af falgende stoffer?
Andre stoffer
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Ja, inden for de sidste 30 dage Ja, men ikke inden for de sidste 12 maneder
Nej, aldrig Ja, inden for de sidste 12 maneder

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (156 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (1.231 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spergsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Veaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Seksualitet

Har du nogensinde haft samleje?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.151 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (23.074 besvarelser)

Hvor gammel var du, da du havde dit fgrste samleje?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.200 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (7.725 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.
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Hvilken praevention brugte du ved dit seneste samleje?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (1.203 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (9.471 besvarelser)

Antallet af respondenter pa dette spgrgsmal kan vaere mindre end i resten af rapporten. Vaer OBS pa det, nar | fortolker resultatet. Se boks s. 2.

Har du inden for de sidste 12 maneder...

oplevet at du er blevet opfordret til at udfere seksuelle ydelser mod gaver eller
andre goder?

100% )
[ [52]
D [}
80%
60%
40%
20%
o < pE ~
0% | | |
Nej Ja Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.156 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.867 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder...
ydet seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.154 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.858 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder...
spurgt/opfordret andre til at udfere seksuelle ydelser mod gaver eller andre

goder?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.153 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.844 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder...

modtaget seksuelt stadende henvendelser pa internettet eller sociale medier?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.156 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.833 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder...
faet ugnskede seksuelle invitationer eller kommentarer?

100%
0, = R
80% b K
60%
40%
B
S
20%
R e
T
RN
0% [ |
Nej Ja Ved ikke

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.151 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (10.827 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder...

veeret udsat for ubehagelig seksuel bergring eller lignende?
100%

83%
80%

80%

60%

40%

20%

14%

3,6%
3,9%

Nej Ja Ved ikke

0%

Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.151 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (18.193 besvarelser)
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Kriminalitet
Har du inden for de sidste 12 maneder gjort noget af falgende for at
beskytte dig selv mod kriminalitet pa internettet eller for at undga, at du
kunne blive udsat for andre ubehagelige situationer pa internettet?
Undladt at handle visse steder pa internettet, fordi du var bekymret for at blive
snydt
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.121 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (7.973 besvarelser)

Side 83 af 86



Har du inden for de sidste 12 maneder gjort noget af falgende for at
beskytte dig selv mod kriminalitet pa internettet eller for at undga, at du
kunne blive udsat for andre ubehagelige situationer pa internettet?

Undladt at downloade musik, film, software, spil osv. fra internettet, fordi du var
bekymret for at downloade skadeligt indhold, der kunne @delaegge sin computer
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.141 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (8.056 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder veeret udsat for...
at nogen har stjalet noget fra dig (fx penge, mobiltelefon eller andet)?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.159 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.195 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder vaeret udsat for...

afpresning pa internettet? Fx blevet afpresset til at overfgre penge, sende
felsomme billeder eller lignende.
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.154 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.171 besvarelser)

Har du inden for de sidste 12 maneder vaeret udsat for...

at nogen har slaet dig, hvor de ville gare skade eller ondt pa dig?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.156 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.169 besvarelser)
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Har du inden for de sidste 12 maneder vaeret udsat for...

at nogen har truet eller tvunget dig til at aflevere penge eller andet (fx ur,
mobiltelefon eller tgj)?
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Valg 1 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Kommune) (2.152 besvarelser)
- Valg 2 (2020/2021, Unge (15 - 30 ar), Tal for deltagende kommuner pa landsplan — ikke repraesentative**) (24.126 besvarelser)
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Ungeprofilen 2020/21

Ungdomsuddannelser og FGU
Radmandsmgde Barn og Unge
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Ungeprofilen

Ungeprofilen skal belyse de unges sundhed, trivsel og
risikoadfeerd

Data som feelles afseet for at sikre et godt og sundt
ungeliv - Hvordan benytter vi data til forme rammerne
for et bedre ungeliv

2357 besvarelser, svarprocent pa ca. 60-65 % af
deltagende institutioner - ca. 25 % af hele malgruppen

Resultaterne er et fingerpeg og ikke et facit for
malgruppens sundhed, trivsel og risikoadfaerd

Periode for dataindsamling 1. december til 31. januar
- hvilken betydning Covid-19 haft?

Uddannelsesretning

mStx mHF =sFGU =manden udd.




Hvordan har de unge
det for tiden?

18%

Samling af "jeg har det
ikke godt"
0g "jeg har det slet
ikke godt"

10%

8%

| skolen Derhjemme Med vennerne/fritide




Hvordan har du haft det de sidste 2 uger?

WHO - 5. Hvordan fordeles de unge

WHOQO5 - trivselsindeks

Et termometer for trivsel

Veeret glad og i godt humgar* 82 %
Folt mig rolig og afslappet* 73 %
Folt mig aktiv og energisk* 66 %
Vagnede frisk og udhvilet* 49 %
Min dagligdag har veeret fyldt 59 %
med ting, der interesserer mig* @ Trivsel

. Risiko for depression

* Besvarelse: Lidt mere end halvdelen af tiden, det mest af tiden, hele tiden eller stress

@ Stor risiko for depression
eller stress




Ensomhed

Faler du dig ensom? (O nej
. Ja, af og til
D Ja, ofte

. Ja, meget ofte

3%

6.2 % erkleerer at de tit, eller meget tit er
ensomme i den national trivselsmaling 4.- 9.
klasse (Aarhus tal)

Socialt Faellesskab

Andel, der sjeeldent eller aldrig
faler sig som en del af det
sociale feellesskab pa
udd./skole

Andel, der er blevet mobbet mange
gange inden for det sidste ¥ ar:

e | skolen: 2,1 %.
e Painternettet: 1,4 %




Praestation

Hvor ofte fgler du, at du skal klare dig

godt i skolen?
[ijaeIdent eller aldrig

DEn gang i mellem

.Naesten hver dag

.Hver dag

Eksempel pa kryds af data. Viser
sammenhaeng mellem to forskellige
spargsmal.

Sammenhaeng mellem fglelse af at skulle
preestere og WHO - 5 fordeling

Sjeeldent/aldrig [VAERDI% 22% 18% I’
En gang i mellem [VAERDI% 23% 12% Db
Neesten hver dag [VAERDI% 21% 11% Dﬁ

Hver dag [V/ERDI|% 23% 17% l’
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. Trivsel

. Risiko for depression eller stress

. Stor risiko for depression eller stress




Selvskade

Inden for det sidste ar: har du bevidst gjort skade
pa dig selv?
I nej

2%
D Ja, en gang

. Ja, mere end en gang

Fra "Hvordan har du det”, 2017
Andelen af unge, der har skadet sig selv
inden for det sidste ar

- Ja, mange gange




Sundhed

Foler sig ikke sund og rask

Bevaeger sig til de bliver forpustet
1 gang i1 ugen eller mindre

Sovn

Sover mindre end 8 timer

Sover darligt eller uroligt

flere gange i ugen Tilsvarende tal fra den

kommunale sundhedsmaling
2019/2020
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Tobak

Ryger dagligt
@nsker at stoppe

Andel der tror, at over halvdelen
pa deres udd./skole ryger dagligt

Stoffer

Har prgvet at ryge
P hash y9 Andre stoffer

Tal fra 9. og 10.
klasse

Seksualitet

Modtaget seksuelt stedende henvendelser pa
internettet eller sociale medier inden for 12 maneder




Alkohol

Har 1 eller flere gange i Igbet af de sidste 30
dage drukket mere end 5 genstande ved
samme lejlighed

Har prgvet at veere fuld Var 15 ar eller yngre, da man var

fuld farste gang

93% 77% 66%

Motivation for at drikke Oplevelser med alkohol
Ofte eller altid

_ Oplever at alkohol fylder for meget pa skolen (fx i
Vil veere fuld 48% forbindelse med fester/fredagsbarer p& skolen,

: ) 21%
For at fgle sia mere introture, studieture og samtalen generelt)
>S9 44%
social
: : Har nogen gang eller ofte fglt sig presset til at 0
Cleelr SeliegEly TEse L2 drikke mere alkohol end man har lyst til 10%
Glad hvis darlig humgar 13%

Har sagt nej til at deltage i en hyggeaften, til en
» _ fest eller lignende, fordi man 37%
Vil ikke fgle sig udenfor 10% ikke havde lyst til at drikke alkohol




Hvilke muligheder giver Ungeprofilen?

Har bestemt adfeerd i folkeskolen har betydning for
trivsel og sundhed pa ungdomsuddannelsen?
F.eks.:

« Har trivsel eller fraveer i folkeskolen betydning for, hvor
godt man trives pa ungdomsuddannelsen?

« Har beveegelse i folkeskolen betydning for, hvor fysisk
aktiv man er, nar man gar pa ungdomsuddannelse?

« Har tidlig alkoholdebut betydning for, hvor meget eller
hvor ofte man drikker, nar man gar pa

ungdomsuddannelse?

Har unge med en seerlig trivselsprofil starre risiko

for frafald fra ungdomsuddannelse?
* Inspiration fra MBU undersggelse fra 2018, som
viste sammenhaeng mellem (isaer) faglig trivsel og

senere forlgb i Ungdomscentret:

Negative svar og senere forlgb i UC
10 spgrgsmal med hgijest risiko for senere forlgh i UC

Jeg klarer mig godt fagligt i skolen. N 5 G
Jeg gor gode faglige fremskridt i skolen. I /5
Hvordan har du det for tiden? I /
Dine leerere om dine fremskridt i skolen? I  /
Jeg er god til at arbejde sammen med andre. I 3.4
Er du glad for din skole? - —— 3.3
Kan du koncentrere dig i timerne? . 3.3
Livstilffredshed - 3.2
Er du glad for din klasse? - 3. 2
Jeg faler, at jeg hgrer til pd min skole. @ 3.1
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	InterventionReport
	Forskema
	Hvilken type af uddannelse går du på?
	Hvilken årgang/semester går du på?

	Baggrundsinformation
	Hvad er dit køn?

	Din hverdag
	Hvem bor du sammen med?
	Hvornår plejer du at falde i søvn, hvis du skal i skole næste dag?
	Hvornår plejer du at vågne om morgenen, når du skal i skole?
	Timer søvn:
	Hvor tit sover du dårligt eller uroligt om natten?
	I løbet af de sidste 7 dage, hvor mange dage har du...
	brugt din mobiltelefon, tablet eller computer (fx i sengen), lige inden du lagde dig til at sove?
	følt dig forstyrret af din mobiltelefon, tablet eller computer efter at du har lagt dig til at sove?


	Dig og dine forældre
	Spørgsmålsbatteri:
	Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine forældre i hverdagen?
	Hvor tit er du sammen med en eller flere af dine forældre i weekenderne?


	Hvordan har du det?
	Hvordan har du det for tiden?
	I skolen?
	Derhjemme?
	Med vennerne/fritiden?

	Har du nogen venner eller veninder at tale med, hvis noget går dig på eller gør dig ked af det?
	Har du nogen voksne at tale med, hvis noget går dig på eller gør dig ked af det?
	Her kommer en række spørgsmål om, hvordan du har haft det de sidste 2 uger.
	har jeg været glad og i godt humør
	har jeg følt mig rolig og afslappet
	har jeg følt mig aktiv og energisk
	er jeg vågnet frisk og udhvilet
	har min dagligdag været fyldt med ting, der interesserer mig

	WHO-5 trivselsindeks (se guide til indekset under Materialer)
	Føler du dig ensom?
	De næste spørgsmål handler om mobning. Mobning er, når man gentagne gange bliver holdt udenfor, drillet eller generet på en ubehagelig måde. Tænk på det sidste halve år.
	Er du blevet mobbet i skolen?
	Har nogen mobbet dig på internettet?
	Har du selv været med til at mobbe andre elever i skolen?
	Har du været med til at mobbe andre på internettet?

	Kan du til daglig nå de ting, du skal eller gerne vil?
	Hvor ofte føler du...
	at du skal se godt ud?
	at du skal klare dig godt i skolen?
	at du skal være god til sport?
	at du skal have mange følgere og/eller likes på sociale medier?

	Inden for det seneste år: Har du bevidst gjort skade på dig selv?

	Sundhed
	Hvor enig eller uenig er du i følgende udsagn?
	Jeg føler mig sund og rask
	Jeg spiser sundt
	Jeg får motion nok
	Jeg er tilfreds med mit udseende

	Hvor tit bevæger du dig, så du bliver forpustet?
	Tænk på de sidste 6 måneder: Hvor tit har du...
	haft hovedpine?
	haft mavepine?
	haft andre smerter, fx ondt i nakken eller ryggen?

	Har du brugt midler for at forbedre dit udseende eller din præstation, som ikke er ordineret af din læge?
	Dopingstoffer (fx anabole steroider, væksthormon eller slankestoffer som clenbuterol og efedrin)


	Uddannelse
	Føler du dig som en del af det sociale fællesskab på din skole/uddannelse?
	Hvor tit spiser du frokost, når du er i skole?
	Har du pjækket fra skole inden for de sidste 30 dage?
	Tænk tilbage på de sidste 30 dage.  Har der været dage, hvor du...
	ikke er kommet i skole, fordi du har det svært med lærerne?
	ikke er kommet i skole, fordi du har det svært med kammeraterne?
	ikke er kommet i skole, fordi du ikke har lavet lektier eller er bekymret for fx test, prøver eller fremlæggelser?


	Fritid
	Hvor tit gør du følgende i din fritid?
	Går til sport i en forening eller klub (fx fodbold, håndbold, svømning eller ridning)
	Dyrker fitness/styrketræning i et fitnesscenter
	Dyrker motion eller sport uden for en forening eller fitnesscenter
	Går til teater, musik, spejder, rollespil, skak eller lignende aktivitet i forening, kulturhus eller bibliotek
	Er sammen med venner
	Er sammen med venner på internettet
	Arbejder i et fritidsjob

	Deltager du i de fritidsaktiviteter, du kunne tænke dig?
	Hvad er grunden til, at du ikke deltager i de fritidsaktiviteter, du kunne tænke dig?
	Hvor mange på din skole/uddannelse tror du...
	er fulde mindst en gang om måneden?
	ryger cigaretter hver dag?
	ryger e-cigaretter hver dag?
	har prøvet at ryge hash?


	Digital adfærd
	Tænk på en gennemsnitsdag. Hvor lang tid bruger du på følgende?
	Se TV, film, serier og YouTube
	Spille på computer, konsol, telefon, tablet
	Være på sociale medier

	Når du er på sociale medier, gør du så noget af følgende?
	Accepterer du folk, du ikke kender, på fx Snapchat?
	Er du venner med/følger dine forældre på mindst et socialt medie?
	Livestreamer du i grupper, som ikke kun består af dine venner?
	Har du mødtes med nogen offline (dvs. ansigt til ansigt), som du udelukkende havde lært at kende over internettet?
	Har du prøvet at lyve om din alder på sociale medier?

	Er du medlem af grupper - fx lukkede Facebookgrupper, Snapchat eller lignende - hvor der bliver mobbet, truet, eller hvor der er en provokerende eller hånlig humor?
	Har du inden for de sidste 12 måneder...
	delt et seksuelt billede/video af dig selv, fx i undertøj eller nøgen?
	delt et seksuelt billede/video af andre, fx i undertøj eller nøgen, hvor du ikke havde fået lov til det?
	oplevet at andre har delt et seksuelt billede/video af dig, fx i undertøj eller nøgen, hvor du ikke havde givet lov til det?
	modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertøj eller nøgen, hvor personen selv ikke havde givet lov til det?

	Du har modtaget et seksuelt billede/video af andre, fx i undertøj eller nøgen, hvor personen ikke selv havde givet lov. Hvad gjorde du ved billedet/videoen?

	Tobak
	Ryger du cigaretter?
	Hvor mange cigaretter ryger du hver dag?
	Ryger du cigaretter i løbet af skoletiden?
	Vil du gerne holde op med at ryge cigaretter?
	Må du ryge for dine forældre?
	Bruger du snus eller tyggetobak?

	Alkohol
	De følgende spørgsmål handler om alkohol. Der kan her være spørgsmål, der omhandler en "genstand". 1 genstand =  1 almindelig øl  1 glas vin 1 alkoholcider/alkoholsodavand (fx Breezer, Mokai, Somersby osv.) 1 drink/cocktail 2 store mindre stærke shots (fx Gajol, Fisk, Små Sure)  ------------------------  1 flaske vin = ca. 6 genstande  1 flaske spiritus = ca. 20 genstande
	Drikker du alkohol?
	Hvorfor har du valgt ikke at drikke alkohol?
	Har du nogensinde prøvet at være fuld?
	Hvor gammel var du første gang, du var fuld?
	Tænk tilbage på de sidste 30 dage. Hvor mange gange har du drukket 5 eller flere genstande ved samme lejlighed?
	Tænk tilbage på de sidste 12 måneder. Hvor ofte har du drukket alkohol, fordi...
	det gør dig glad, hvis du er i dårligt humør?
	du føler dig mere social?
	det giver dig en behagelig følelse?
	du vil være fuld?
	du ikke vil føle dig uden for, når andre drikker alkohol?

	Vil du gerne drikke mindre, end du gør?
	Har du oplevet ikke at blive inviteret med til hygge-aftner, fester eller lignende, fordi du ikke drikker/drak alkohol?
	Har du sagt nej til at deltage i en hyggeaften, til en fest eller lignende, fordi du ikke havde lyst til at drikke alkohol?
	Hvor ofte har du...
	følt dig presset til at drikke mere alkohol end du havde lyst til?

	Oplever du, at alkohol fylder for meget på din skole (fx i forbindelse med fester/fredagsbarer på skolen, introture, studieture og samtalen generelt)?

	Stoffer
	Har du prøvet at tage lattergas sammen med venner, til fest eller alene?
	Hash bliver også kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spørgeskemaet bruger vi kun ordet "hash" som udtryk for det hele.
	Har du nogensinde prøvet at ryge hash?
	Hvor mange gange har du røget hash?
	I løbet af de sidste 12 måneder

	I hele dit liv, hvor mange gange har du oplevet noget af nedenstående, fordi du røg hash?
	Glemt at komme til aftaler
	Følt dig sløv og initiativløs
	Ikke kommet i skole/på arbejde dagen efter
	Følt at du præsterede dårligere i skolen/på arbejdet
	Mistet venskaber

	Er du inden for de sidste 12 måneder blevet tilbudt hash...
	af venner?
	på dit uddannelsested?
	på internettet?
	i nattelivet?

	Er du inden for de sidste 12 måneder blevet tilbudt andre stoffer end hash...
	af venner?
	på dit uddannelsested?
	på internettet?
	i nattelivet?

	Hash bliver også kaldt for marihuana, pot eller skunk. Her i spørgeskemaet bruger vi kun ordet "hash" som udtryk for det hele.
	Har du nogensinde prøvet at tage andre stoffer end hash fx amfetamin, kokain, MDMA/ecstasy eller lignende?
	Har du nogensinde prøvet at tage nogle af følgende stoffer?
	Amfetamin
	Kokain
	MDMA/Ecstasy
	Ketamin
	Svampe
	GHB/Fantasy
	Ritalin
	Andre stoffer


	Seksualitet
	Har du nogensinde haft samleje?
	Hvor gammel var du, da du havde dit første samleje?
	Hvilken prævention brugte du ved dit seneste samleje?
	Har du inden for de sidste 12 måneder...
	oplevet at du er blevet opfordret til at udføre seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder?
	ydet seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder?
	spurgt/opfordret andre til at udføre seksuelle ydelser mod gaver eller andre goder?

	Har du inden for de sidste 12 måneder...
	modtaget seksuelt stødende henvendelser på internettet eller sociale medier?
	fået uønskede seksuelle invitationer eller kommentarer?
	været udsat for ubehagelig seksuel berøring eller lignende?


	Kriminalitet
	Har du inden for de sidste 12 måneder gjort noget af følgende for at beskytte dig selv mod kriminalitet på internettet eller for at undgå, at du kunne blive udsat for andre ubehagelige situationer på internettet?
	Undladt at handle visse steder på internettet, fordi du var bekymret for at blive snydt
	Undladt at downloade musik, film, software, spil osv. fra internettet, fordi du var bekymret for at downloade skadeligt indhold, der kunne ødelægge sin computer

	Har du inden for de sidste 12 måneder været udsat for...
	at nogen har stjålet noget fra dig (fx penge, mobiltelefon eller andet)?
	afpresning på internettet? Fx blevet afpresset til at overføre penge, sende følsomme billeder eller lignende.
	at nogen har slået dig, hvor de ville gøre skade eller ondt på dig?
	at nogen har truet eller tvunget dig til at aflevere penge eller andet (fx ur, mobiltelefon eller tøj)?




